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Hayal etmenin étesinde...

izmir; konumuyla, halkinin yasanti bicimi ve Tiirkiye’nin demokrasi tarihi icindeki lider roliiyle cok &zel bir kent. Ayni zamanda
cevre konusunda yiiksek hassasiyetlere sahip ve bu alanda 6rnek yatirimlar gerceklestirmis oncii bir kent.

izmir, havasini, su kaynaklarini ve topragini cok iyi koruyan, gelecegini diisiinen bir kent. Izmir, siirdiiriilebilirligin sadece
“yesil” anlamina gelmedigini ¢ok iyi bilen, surdirilebilirligi kilttrel anlamda da 6nemseyen; ge¢misine bagli, ge¢cmisiyle
gurur duyan bir kent. Ve Izmir, sakin yasamini koruyarak yasam kalitesini gelistirmeyi hedefleyen huzurlu bir kent.

“Yerel kalkinma” hedefiyle yola ¢ikmis bir belediye olarak; rekabet giicii yiiksek, diinya ile entegre olmus, siirdirilebilir bir
kalkinmaya sahip, kisitli kaynaklari en verimli sekilde kullanan, yasam kalitesi her gecen giin biraz daha artan bir izmir icin
cabaliyoruz.

Surdiiriilebilir kent izmir” hedefimizin tam odak noktasinda ‘yiiziilebilir nitelikte bir deniz’i hedefleyen Biiyiik Kérfez Projesi
yatiyor. Bu, ayni zamanda Turkiye’nin en biiyiik geri déniisiim projesi olacak.

Kenti gelecege tasiyacak projeleri “yerelde kalkinma” stratejisiyle hayata gecirmeye calisiyoruz. izmir'i bir tasarim kenti haline
getirmek, yaratici ruhunu ayaga kaldirarak Akdeniz’in 6nemli merkezlerinden birine déniistiirmek istiyoruz. Ise, Izmiriyeniden
tasarlayarak basladik. i¢ kérfezi izmirlilericin bir gdsteri mekani olarak, Mavisehir’den Narlidere’ye kadar uzanan sahil bandini
da biryasam alani olarak yeniden tasarladik. ilk somut adimi da Pasaport’tan attik.

Kentin saglikli ve siirdiiriilebilir gelismesinin en énemli unsurunu planlama olarak gériiyoruz. Projelerimizde 6ncelikle kente
deger kazandirmayi ve kentlinin yasam standartlarini yiikseltmeyi hedefliyoruz.

izmir olarak, imkanlarimiz dahilinde bir 6ncelikler listesi yaptik. Bunlarin 8nemli bir bélimi de ulasim alaninda... Kent ici
ulasimda fosil yakit tiiketimini en aza indirebilmek icin rayli sistem yatirimlarina biyiik agirlik veriyoruz. TCDD ile ishirligi
yaparak Tiirkiye’nin en biyiik kent i¢i toplu ulasim projesi olan 80 kilometrelik Aliaga-Menderes banliyosiinde simdi Selcuk ve
Bergama’yi birlestirmeyi hedefliyoruz.

Metro agimizi da Evka 3’den Uckuyular'a kadar uzatiyoruz. Tramvay projemiz tamamlandi.

Ayrica izmirde cevreci ve tasarruflu hibrit otobiislerin kullanilmasi konusunda calisiyoruz. ihalesini tamamladigimiz 15 yeni
gemimiz de ¢evreci dzelliklere sahip.

Trafikte uygulamaya almayi planladigimiz yeni yénetim sistemi sayesinde, bir yandan emisyon salinimi diisiiriiliirken, yakitta
da ciddi tasarruf saglamis olacagiz.

Kentsel atiklar bir zararli madde gibi bertaraf etmek yerine, bu atiklari bir kaynak olarak degerlendirerek ekonomiye yeniden
kazandirmak icin projelerimizi hazirladik. Atiklar koku ve goriinti kirliligi yaratmadan yeniden ekonomiye kazandirilacak.
Tesis ayni zamanda kurulacagi bélgenin elektrik ihtiyacini karsilayacak.

Biz Izmirin geleceginin turizm ve hizmet sektérlerinde oldugu inancindayiz. Kentin tarihini ortaya ¢ikarmak, tarihi dokuyu
turizmin hizmetine sunmak zorundayiz. Bunu yaparken, kentsel déniisiim calismalariyla izmirin sikintili bélgelerini yeniden
kuracagiz.

Bir yandan da fuarcilik alaninda biiyiik hedeflerimiz var. Onlar hayata ge¢irmenin yolu da uluslararasi standartlarda bir fuar
alanina sahip olmaktan geciyor. Gaziemirdeki 337 doniim alan {izerinde kurmakta oldugumuz yeni fuar merkezi ile
Kiltiirpark’taki mevcut holleri yeniden diizenleyerek kuracagimiz kongre merkezi, izmir'e miithis bir sicrama yasatacak.

Ana temasini “Daha iyi bir diinya icin yeni yollar ve herkes icin saglik” olarak belirlenen EXPO adayligimizla, izmir'in bu hedefe
¢ok daha ¢abuk ulasacagina yiirekten inaniyoruz.

Ozetle, izmire iliskin vizyonumuz diinyadaki yerini ve yasam bicimini koruyarak yasam kalitesini gelistiren bir kent yaratmak,
siirdiiriilebilir kentsel gelismeyi saglamak ve katilimci, demokratik, sosyal biryerel yénetim olusturmaktir. Nasil bir izmir hayal
ettigimizi, hayal etmenin 6tesinde, bunlari hayata gecirecek hangi adimlan attigimizi izmirlilerle sik sik paylasiyoruz. Bu hedef
dogrultusundaki projelerimizi, izmir’in yasam bicimini koruyarak ve yasam kalitesini artirarak tek tek hayata gecirecegiz.

Aziz KOCAOGLU
Izmir Bilyiiksehir Belediye Baskani
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mIsyonumuz

Halkin verdigi glici, esitlik ve glivenle mayalayip belediyecilik hizmeti olarak tim kente tagimak.

VIZyONnumuz

Uygarliklarin mirasini gelecege tasiyan, Akdeniz’in zenginliklerini kentlisine ve
diinyaya sunan, hizmet felsefesiyle akillarda iz birakan gézde belediye olmak.

Kkent vizyonumuz

Ozgiir ve keyifle yasanilan, demokraside simge kent olmak.

lkelerimiz

Dirist, giivenilir, adil ve tarafsiz olmak
Kamu ve genelin yararini gézetmek
Hesap verebilirlik ve seffaflik
Demokratik ve sosyal belediyecilik
Katilimci ve paylasimci yonetim
Hemseri memnuniyeti

Hukuka ve etik degerlere saygili olmak
Tarihi dokuya ve dogaya saygili olmak
Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
Bilgide erisilebilirlik

Degisime ve gelisime acik olmak
Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak
Cozim odaklilik

Gileryiizlu ve yapici ¢calisma anlayisi
Yerel kalkinmada strdriilebilirlik
Etkin tanitim

izmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi ix R






T.C.
IZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013

MECLIS KARARI

Meclisimizin 11/11/2013 tarihli toplantisinda Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Baskanlik Onergesine iliskin,
14/11/2103 tarihli Komisyon raporunda;

Meclisimizin 11/11/2013 tarihli toplantisinda Komisyonumuza havale olunan, 31/10/2013 tarih ve 1257 sayili Strateji
Gelistirme Sube Miidiirligii ifadeli Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 2014 Mali Yili Performans Programu ile ilgili Bagkanlik
Onergesi, Komisyonumuzun 14/11/2013 tarihli toplantisinda incelendi.

2014 Mali Yili Stratejik Amaglara Gore Kaynak ihtiyaci

Stratejik Amaglar Kaynak ihtiyaci

1 Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayigiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak 19.113.098,00

Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak 172.929.993,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir
Kent Planlamak

Kentsel Yasam Kalitesini Artirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye

185.809.323,00

Tagimak

Koruyucu ve Tedavi Edici Saghk Hizmetleri Sunmak ve Saghkta Oncii Kent Olmak

335.182.950,00

462.218.747,00

44.192.897,00

Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yagayan Tiim Kesimler icin Erisilebilir Hale
Getirmek

Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagayan Cazibe Merkezi
Haline Getirmek

Bir Arada ve Esit Yagsamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren
Sosyal Hizmetler Uretmek

izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline
Getirmek

7 21.580.945,00

66.939.279,00
146.539.370,00

207.101.193,00

Cocuklarimizi Giiven ve Géniil Rahathigi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin

! Devamliligini Saglamak

222.605.131,00

Kentlinin ihtiyacina Kargilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi
Benimseyen Alternatif Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Artirmak

n Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Halka Sunulan Hizmetlere Yansitmak 51.902.316,00
Kentin Gelisim Ihtiyacini Kargilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini 37.000,00
Yayginlastirmak

2014 Mali Yili Stratejik Amaglara Gére Toplam Kaynak ihtiyaci:

1.936.152.242,00

2010-2017 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Yili Performans
Programinda yer alan stratejik amaglarin kaynak ihtiyaci ayr1 ayr1 incelenmis 2014 yilina ait stratejik amaglarin toplam kaynak
ihtiyac1 1.936.152.242,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.
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T.C.
IZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

M/S

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi :25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.2)

2014 Mali Yih Stratejik Hedeflere Gore Kaynak ihtiyaci

Pr01
HedefNo Stratejik Hedefler Kaynak ihtiyaci

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetimsel Verimliligin

1-1-1  1.Hedef 7.687.471,00

Artirilmasi

112 2.Hedef K?nt Y?'rl(-.ztl.mmdve Katilimciligin Artirilmasi ve Halkla lligkilerin 1 1.219.512,00
Siirekliliginin Saglanmasi

11-3  3.Hedef Kurumsa! Tamt'lmda Yazili - Gorsel Basindan ve Teknolojiden 3 9.906.115,00
Daha Etkin Seviyede Yararlaniimasi

1-1-4 4.Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi 3 300.000,00

211 1.Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar A 15.234.262,00
Yapilmasi

2-1-2  2.Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi 2 2.508.000,00

213 3.Hedef Isletmelerin Cevrs Ve Insan Saghgina Uygun Olarak 3
Caligmalarinin Saglanmasi

2-1-4 4.Hedef Zararl Hagerelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faaliyetler Yapilmasi 1 20.690.500,00

2-1-5 5.Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi 4 22.968.937,00

216  6.Hedef Seb‘ze-I.VI.eyve, Balik Halleri lle Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet 3 8.364.222,00
Kalitesinin Artirilmasi

217  7.Hedef Hayv.a? Ye Bitkilerin Korunmasini Saglamak Igin Doga Bilinci ve ) 5.559.632,00
Sevgisinin Olugturulmasi

348 BHedet Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Yeni Yesil Alanlar 3 97.604.440,00
Olusturulmasi

3-1-1 1.Hedef Kentin Planlh ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi 7 124.037.845,00

3-1-2 2.Hedef Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratiimasi 6 37.682.912,00

313 3.Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina 18 24.088.566,00
Kazandirilmasi

411 1Hedef Kent Genelinde Ulagsimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin 16 332.325.921,00
Yapilmasi

412 2.Hedef AItY.ap: Hl'z.metlerml? |.|.gl.!l Tun'} Ifurunj ve Kuruluslarla 3 2.857.029,00
Esgiidiimlii Olarak Yiiriitilmesinin Saglanmasi
Ulasim Entegrasyonunun Geligtirilmesi ve Kentin Dokusuna

L . et Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi 15 S90.015.550,00

5-1-2  2.Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akilcihginin Saglanmasi 5 72.203.187,00

e O\ A

\JW




T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi :25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.3)

Hedef No Stratejik Hedefler ::2: Kaynak Ihtiyaci

Saghk Hizmetleri Kapasitesinin Artirilmasi Ve Daha Saghkh

-1-1 1. 43.608.897,00
6 BEREY Yasam Olanaklarinin Sunulmasi e
612  2.Hedef Metropol Ala.n I.;.eris'n?de H.alka Y_onelllf Saglik Taramalari 6 584.000,00
Yapilmasi ve llgili Egitimlerin Verilmesi

6-21  1.Hedef Spc!r Fa.ahyetlerlnl Kentin I.-Ier Alanina Yaymaya Yonelik 12 21.580.945,00
Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Artiriimasi

711 1L.Hedef Kiiltiirel Ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya 20 66.939.279,00

Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi

Kentin Tiim Kesimine, ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet

TR - AHERE ve Yardimlarin Ulagtinlmasi

138.417.951,00

Sosyal ve Egitsel Alanda Geligimi ve Yerelde Kalkinmayi

e, e Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

8.121.419,00

izmir’in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev

L Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi

201.109.710,00

Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi

-1-2 5
8 ks Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

5.991.483,00

Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin

9-1-1 1.Hedef
Sunulmasi

151.190.692,00

Toplum Saghg: ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin

-1-2 5
- P Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

22.796.348,00

9-1-3  3.Hedef Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi 48.618.091,00

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak

0-1-1 5 : i i
1 L Hedet I¢in Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede Faydalaniimasi

51.902.316,00

Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kay. Kul.
11-1-1 1.Hedef Ozendirilmesine iligkin Projelerin Uretilmesi ve Hayata
Gegirilmesi

37.000,00

15
9
3
5
4
1
1
13
2
2014 Mali Yili Stratejik Hedeflere Gére Toplam Kaynak ihtiyaci m

2010-2017 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Y1li Performans
Programinda yer alan stratejik amaglara ulasmak igin, stratejik hedeflerin kaynak ihtiyaci ayr1 ayr1 incelenmis olup, 2014 yilma
ait stratejik hedeflerin toplam kaynak ihtiyac1 1.936.152.242,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu
ile kabul edilmistir.

M/S el i Dl \
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T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013
(S.4)
2014 Mali Yili Performans Hedeflerine Gore Kaynak ihtiyaci
performan: Performans Hedefleri ’ Kaynak ihtiyaci
Hedef No | } v ¥

1.1.1.1 !(lfrurrjs'al Kal'alllyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin 1.917.471,00
lyilegtirilmesi

1.1.1.2 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi 5.770.000,00

1.1.2.1 Ken'f Yonet'lmlr."ld"e 5atllm.1C|I|gm Artirilmasi Ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik 1.219.512,00
Faaliyetlerin Yiirttiilmesi

1.13.1 Kurfxmsal Tanitimda Yazili - (jors.el Ba5|.ndan \{e Tc.e-kljo‘l.onde.n Daha Etkin 9.906.115,00
Seviyede Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

1.1.4.1 Olus.turula'n Guglu .I.Vlall Y.apmm Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik 300.000,00
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2.1.1.1 Kent Kirliligini Onlem(.eye ve.(;ev:eyl .!(orun.1aya Yonelik Stratejilerin 15.234.262,00
Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yiiritiilmesi

2121 K?r.f.ei Su KI.I’|I|IgInIn Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin 2.508.000,00
Yiriitilmesi

2151 isletmelerin Cevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Caligmalari igin

Gi% Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

2.1.4.1 Haserelerle Miicadele Edilmesi igin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 20.690.500,00

2.1.5.1 Atik Yonetim Sisteminin Geligtirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiritiilmesi 22.968.937,00
Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve

2.16.1 Mezbahalarin Hijyen Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin 8.364.222,00
Yiiriitiilmesi

21.7.1 (;eslt.ll'H'a\yvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin lyilestirilmesi ve Doga 5.559.632,00
Sevgisinin Artirilmasi
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Klinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan

2.1.8. . .604.

. Miktarinin Artirilmasi Igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi SO0
3.1.1.1 Kamulagtirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 109.475.931,00
3.1.1.2 Kent I:narl C.)dakll Makro Plan ve Uygulamalarina lliskin Faaliyetlerin 14.561.914,00

Yiiratiilmesi
3.1.2.1 Dogal AfetIe:re Ha'2|rI|kI'I.G“m.l‘enI| B'Il" Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve 37.682.912,00
Altyapi Faaliyetleinin Yiirtitiilmesi
3.13.1 K?ntn:i Sahlp Oldugu .Tal'lhl .Deg"er.l‘el"'m Ak'flf Kent Hayatina Kazandinlmasina 24.088.566,00
Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yiirtitilmesi
M/S ‘
e "




T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013
(S.5)
performans Performans Hedefleri Kaynak ihtiyaci
Hedef No ¥ ¥
41.1.1 Ulagimi Kolaylastmf:l Yenl.A!t Yat?l‘.c?llsmatlarmln ve Mevcut Altyapinin 332.325.921,00
Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi
4.1.2.1 Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiimesi 2.857.029,00
5.1.1.1 Deniz Ulagim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi 107.939.123,00
5.1.1.2 Rayl Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiirtitiilmesi 281.626.437,00
51.13 Karayolu Topltf Taslm.af:lIlg.l.nlnD:Jzenlt:-:meye Yonelik Semt Garajlarinin 450.000,00
Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiirutiilmesi
51.2.1 Ksnf 'I".raflgltun Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin 72.203.187,00
Yiriitilmesi
6..1.1 SagI!k Blrlrfiler'l_n!.n .I_(apas.lte ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik 43.608.897,00
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
6.1.2.1 Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi 584.000,00
6.2.1.1 Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi 18.030.945,00
6.2.1.2 Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi 3.550.000,00
7.11.1 Kiiltlirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi 66.939.279,00
7.2.1.1 Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi 138.417.951,00
7.2.2.1 Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi 8.121.419,00
8.1.1.1 Izmir'de Duzenlenefek Fuua\r ve Senlikler Igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi 201.109.710,00
ve Katihmda Canhiligin Saglanmasi
Ba84 Turlfml Ge'llstlinle!e ve l:Jluslarara5| Alanda Isbirligini Artirmaya Yonelik 5.991.483,00
Faaliyetlerin Yiritiilmesi
9.1.1.1 Tam Donanimli Itfaiye Teskilati lle Itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir S$ekilde 151.190.692,00
Sunulmasi
9.1.2.1 Yiikse_k Donanjmh, Eé.itimli Z'a.t)lta.:rtisl.('ilatl i!e Toplum Saghgi ve Esenligine 22.796.348,00
Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi
9.13.1 lerr.met Sur'lula.|'1 .I.u?nlarn) Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik 48.618.091,00
Faaliyetlerin Yiiritiilmesi
10.1.1.1 Hizmet Uretlmmde"ve S.unulm.asmda. B|I!'§|T1:I‘ekn(1.101ller|nden Etkin Sekilde 51.902.316,00
Faydalanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
11.1.1.1 Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi 37.000,00
2014 Mali Yili Performans Hedeflerine Gore Toplam Kaynak ihtiyaci 1.936.152.242,00
M/S / \
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T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

M/$

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi :25/11/2013

(S.6)
2010-2017 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Y1li Performans
Programinda yer alan stratejik amaglara, stratejik hedeflere ulasmak i¢in performans hedeflerinin mali kaynak ihtiyaci ayr1 ayri

incelenmis olup, 2014 Mali Yili Performans Hedeflerinin toplam kaynak ihtiyaci 1.936.152.242,00-TL olarak teklif edildigi
sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.

2014 Mali Yih Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Ekonomik Siiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Faaliyetlerin Toplam Kaynak ihtiyaci:

; FAALIYET

i 1 Personel Giderleri 172.673.070,00
g 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 24.319.908,00
= 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.420.242,00
% 4 Faiz Giderleri

E 5 Cari Transferler 29.322.700,00
§ 6 Sermaye Giderleri 1.027.916.322,00
S 7 Sermaye Transferleri 10.000.000,00
= 8 Borg Verme

9

Yedek Odenekler

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

KAYNAK

BUTCE DISI

. utce Dist Kaynak Ihti
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

1.936.152.242,00

2010-2017 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Y1l1 Performans
Programinda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtiyact Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyine goére ayri ayri incelenmis olup,
faaliyetlerin toplam kaynak ihtiyaci 1.936.152.242-TL olarak teklif edildigi sekliyle, Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul
edilmigtir.




T.C.
IZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

M/S

Karar No :97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.7)

Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine Gore Genel Yonetim Giderleri Toplam Kaynak Ihtiyaci:

EKONOMIK KOD GENEL YONETIM

GIDERLERi TOPLAMI

g 1 Personel Giderleri 50.026.930,00
E 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 7.270.092,00
E 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.584.758,00
<Z"~ 4 Faiz Giderleri 60.025.000,00
3 5 Cari Tl:ansferler

l("')\ 6 Sermaye Giderleri 107.193.678,00
:'5 7 Sermaye Transferleri 110.000.000,00
2 8 Borg¢ Verme

9

Yedek Odenekler

s _

253.000.000,00
i 35"'*‘;;*4&

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 664.100.458,00

BUTCE DISI
KAYNAK

2010-2017 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014 Mali Y1l Performans
Programinda yer alan genel yonetim gideri kaynak ihtiyaci ekonomik simiflandrmanin 1. diizeyine gére ayr1 ayri incelenmis
olup, Genel Yonetim Gideri toplam kaynak ihtiyact 664.100.458,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle, Komisyonumuzca
oycoklugu ile kabul edilmistir.
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T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

M/§

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.8)

Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyine Gore Diger idarelere Transfer Edilecek Toplam Kaynak ihtiyaci:

DIGER iDARELERE

EKONOMIK KOD TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 101.747.300,00
Serrﬁéye Giderleri

BUTCE KAYNAK iHTIYACI

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme 283.000.000,00
Yedek Odenekler

O 00 N O 1A WN R

Do6ner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

KAYNAK

BUTCE DISI

151 Kaynak ihtiyact

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 384.747.300,00

2010-2017 yillarm kapsayan Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda hazirlanan 2014
Mali Yili Performans Programinda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyact Ekonomik Smiflandirmanm 1.
Diizeyine gore ayr1 ayr incelenmis olup diger idarelere transfer edilecek toplam kaynak ihtiyaci 384.747.300-TL olarak teklif
edildigi sekliyle, Komisyonumuzca oycoklugu ile kabul edilmistir.




T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.9)

Ekonomik Smiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Toplam Kaynak ihtiyaci:

T.C. iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

EKONOMIK KOD GENE"JSPLAM

= 1 Personel Giderleri 222.700.000,00
E 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 31.590.000,00
= 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 471.005.000,00
= 4 Faiz Giderleri 60.025.000,00
= 5 Cari‘fransferler 131.070.000,00
§ 6 Sermaye Giderleri 1.135.110.000,00
'L"'). 7 Sermaye Transferleri 120.000.000,00
5 8 Borg Verme 283.000.000,00
£ 9 Yedek Odenekler

253.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

BUTCE DISI
KAYNAK

Yurt Digi 277.500.000,00

OPLAM KAYNAK iHTiYACI 2.985.000.000,00

2010-2017 yillarmi kapsayan Stratejik Planinda gosterilen stratejik amag ve stratejik hedeflere yonelik hazirlanan 2014
Mali Yili Performans Programi toplam kaynak ihtiyaci Ekonomik Smiflandirmanin 1. Diizeyine gore ayr1 ayr1 incelenmis olup,
toplam kaynak ihtiyac12.985.000.000,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle, Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.

s ‘ | Dl
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T.C.
[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

M/S

Karar No £ 97509404.301.05.1428
Karar Tarihi : 25/11/2013

MECLIS KARARI
(S.10)

SONUC:

2010-2017 Stratejik Planinda gosterilen amag ve stratejik hedeflere yonelik hazirlanan 2014 Mali Yili Performans
Programi Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine Gore; performans hedefi faaliyet toplami 1.936.152.242,00-TL, genel yonetim
gideri 664.100.458,00-TL, diger idarelere transfer edilecek kaynaklar 384.747.300,00-TL, ayr1 ayr1 incelenmis olup toplam
kaynak ihtiyaci teklif edildigi sekliyle 2.985.000.000,00-TL olarak biitge tekliflerinin de programa uyumlu oldugu incelenerek,
Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.

Yukaridaki metni yazili Plan ve Biitge Komisyonu Raporu, Baskanlik¢a okutturularak goriistilmiis olup; Adalet ve
Kalkinma Partisi mensubu Meclis Uyelerinin kars1 yondeki oyuna karsilik, Rapora konu izmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali
Y1l Performans Programinin kabuliine, 5393 sayili1 Belediye Kanununun 18/a maddesi geregi, Meclisimizce oygoklugu ile karar
verildi.

Siileyman Sirr1t AYDOGAN
Belediye Bagkan Vekili
Meclis Bagkani

Giinsel SAGLAM Mehmet ARITMAN Aydogan HEPDEMIRGIL
Katip Katip Katip
(Bulunmadi) (Bulunmadi)
AR




T.C.
IZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESIi

Karar No :96772592.302.03-01.749
Karar Tarihi :26/09/2013

ENCUMEN KARARI

Bagkanlik Makamindan Enclimenimize havale edilen Strateji Gelistirme Sube
Miudurliglintin 26/08/2013 tarih ve 1096 sayili yazilarinda;

Belediyemizin 2014 Mali Yili Performans Programi Teklifi; 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanununun 34,
maddesinin “a” bendi, 38. maddesinin “b” bendi ve 41. maddesi, 5216 sayili Biiylikschir
Belediyesi Kanununun 18. maddesinin “b” bendi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlar Hakkinda YOnetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmis olup,
Makamimza sunulmugtur. Sayin Makamimzca tetkik ve Enciimenimize havale hususunu arz
ederim. Denilmekle geregi diisiiniildii.

Strateji Gelistirme Sube Miidiirltigtiniin teklifi incelenmis olup; 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol’ Kanununun 9. ve 60. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanununun 34.
maddesinin “a” bendi, 38. maddesinin “b” bendi ve 41. maddesi, 5216 sayili Biiyilksehir
Belediyesi Kanununun 18. maddesinin “b” bendi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda hazirlanan
Belediyemizin 2014 Mali Yili Performans Programi Teklifinin onaylanmasina ve geregi igin
evrakin Strateji Gelistirme Sube Miidiirliigtine gonderilmesine, Enclimenimizce oybirligi ile
karar verildi.

imza ASLI GIBIDIR Imza
S.S1rr1 AYDOGAN ﬂ,,w P.Senel GENC
Biiyiiksehir Belediye Bagkani V. ' Genel Sekreter
Enctimen Bagkani

imza imza Imza Imza
Ruhi AKSAN  Ferudun GULEL Osman URKMEZ H.Serpil ERTUG  Ali Riza KAYA
Uye Uye Uye Uye Uye
(Katilmadi)
) Imza imza Imza Imza
B0 1 Aydin GUZHAN  Av. Canan MUT ANejat GOCLU Siileyman ERGIN

Mali Hiz.D.Bsk. 1. Hukuk Miisaviri Emlak Yont.D.Bsk. Yazi Isl.ve Kar.D.Bsk.V.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

BALIKESIR

Bergama

Kinik

MANISA

Menemen

cigli

Cesme

Urla

Odemis

Menderes

iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Harita Sube Miidirlugii AYDIN

izmir Bilyiiksehir Belediyesi Sinirlari Haritasi

5216 sayili Bilyliksehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yilinda devreye girmesi ile izmir Bilyiiksehir Belediyesi’ne 19 ilce ve 38 ilk
kademe belediyesi dahil olmustur. 2009 yerel se¢imlerinin hemen 6ncesinde yapilan degisiklik sonrasinda ise Karsiyaka ve
Bornova sinirlari icinde Bayrakli ilgesi; Konak sinirlari icinde Karabaglar ilgesi olmak tizere iki yeni ilge kurulmustur. Selguk
ilcesinin izmir Bilyiiksehir Belediye sinirlari icine dahil edilmesinin ardindan Belediyemizin hizmet alanina giren ilce sayisi
27’e cikmistir. Biiytiksehir Belediye sinirlari icindeki ilk kademe belediyeleri 2009 yerel secimleri 6ncesinde kaldirilmistir.

06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 sayili Kanun Bilyiiksehir Belediyesi sinirlarini, ilk mahalli
idareler genel se¢iminden sonrayiiriirlige girecek bicimde, il miilki sinirlari olarak belirlemistir. S6z konusu Kanunun yiriirlige
girmesi ile birlikte izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari izmir ili miilki sinirlarina genisleyecek olup, Bilyliksehir Belediyesi
hizmet alanina giren ilge sayisi 30’a ¢ikacaktir.

Gorev alanlarinin genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal diizenlemelerle iliskili olmasi, yasal yetki ve sorumluluklarin
belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, performans programi ¢alismalari kapsaminda; yuriirlukte bulunan mevzuattan
hareket edilerek; Buyliksehir Belediyesinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar, Biyiiksehir Belediye Baskaninin Gorevleri,
Biiyiiksehir Belediye Meclisinin Gorevleri, Biiyiiksehir Belediye Enciimeninin Gorevleri kanunlar ve yonetmelikler dikkate
alinarak asagidaki tabloda gdsterilmistir.
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

ilce belediyelerinin goriislerini alarak biiyliksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini,

yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak. 20D ST

Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, bilyiiksehir belediye ve miicavir alan sinirlariiginde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biyiiksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama
imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imarislah planlarini | 5216 s.K.m.7/b
aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yirirlige
girdigi tarihten itibaren biryil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan
ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarla bilyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim
ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirlii imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

5216 s.K.m.7/c

Bilyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biiyiiksehir

belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. 220D S e

Belediye Kanununun 69 ve 73 lincii maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.7/e

Biiyliksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde
isletilen her tiirlti servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini,
zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeriyerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biittin isleri ytritmek.

5216 s.K.m.7/f

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle
degisen sekli. Yirirliik: ilk mahalli idareler genel seciminde.) Bilyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki
mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,
bakim ve onarimiile bu yollarin temizligi ve karla miicadele ¢alismalarini yiiritmek; kentsel tasarim 5216 s.K.m.7/g
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yiikiimliilikler koymak; ilan ve
reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad
ve numaralariile bunlar {izerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 s.K.m.7/h

Sirdiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak ¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini
saglamak; agaclandirma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5393
sayili Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina
ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun
ve komiir satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin taginmasinda ¢evre kirliligine meydan
vermeyecek tedbirler almak; biiyiiksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla
tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri
ylrutmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin
atiklarii toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

5216 s.K.m.7/i

Gida ileilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek,

yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek. S o]

Biiytiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek. | 5216 s.K.m.7/k

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya

ruhsat vermek. 5216 s.K.m.7/1

Biiytiksehirin biitlinltigline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak,
isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) nakdi yardim
yapmak, malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalari
diizenlemek, yurtici ve yurt disi miisabakalarda tistiin basari gosteren veya derece alan sporculara
(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle
eklenen ibare.) teknik yonetici, antrendr ve 6grencilere belediye meclis karariyla 6dil vermek.

5216 s.K.m.7/m
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Gerektiginde (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 1
nci maddesiyle eklenen ibare.) mabetlerile saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler
yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini,
onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

5216 s.K.m.7/n

Kiltir ve tabiat varliklarr ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

5216 s.K.m.7/o

Bilyliksehiricindeki toplu tagima hizmetlerini yiirlitmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biyiiksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis
araclari dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

5216 s.K.m.7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiirlitmek, bunun i¢in gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda {retilen
sulari pazarlamak.

5216 s.K.m.7/r

Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yliriitmek.

5216 s.K.m.7/s

Her ¢esit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek,
imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

5216 s.K.m.7/t

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari
biyiiksehir 6lceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi
vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayici ve yanici madde iiretim ve depolama
yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini
yangina ve diger afetlere karsi alinacak dnlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin
gerektirdigiizin ve ruhsatlari vermek.

5216 s.K.m.7/u

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik tiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar,
genclerve ¢ocuklara yonelik her tiirlti sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiirtitmek, gelistirmek ve

bu amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek

veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitirken tniversiteler, yiiksek okullar, meslek liseleri, kamu
kuruluslari ve sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapmak.

5216 s.K.m.7/v

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

5216 s.K.m.7/y

Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etme ve
yikim konusunda ilce belediyelerinin talepleri halinde her tiirlii destegi saglamak.

5216 s.K.m.7/z

Biiyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Bliyliksehir belediyeleri bu gérevlerden
uygun gordiiklerini belediye meclisi karariile ilge belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

5216 s.K.m.7

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Bilyliksehir belediyesinin karar organi olarak gérev yapmak.

5216 s.K.m.12;
5393 s.K.m.17

Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

5393 5.K.m.18-a,
5393 s.K.m.41

Belediye baskani tarafindan sunulan faaliyet raporunu goriismek ve kabul etmek. Faaliyet
raporundaki aciklamalar, meclis iye tam sayisinin dortte lic cogunluguyla yeterli gériilmezse,
yetersizlik karariyla goriismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan vekili tarafindan mahallin
milki idare amirine gonderilir. (Valilinin gerekgeli goériisiinden sonra Danistayca da yetersizlik
karari uygun goriiliirse belediye baskani baskanliktan diiser.)

5393 s.K.m.56; m.26

Biitce (yilbasindan 6nce) ve kesin hesabi (mayis ayi toplantisinda) kabul etmek, biitcede kurumsal

5393 5.K.m.18-b;

kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak. | m.62; m.63
Bilyiiksehir belediye biitgesi ile ilce belediyelerinden gelen biitceler biiyiiksehir belediye
meclisine sunulur ve bilyiiksehir belediye meclisince yatirim ve hizmetler arasinda biitiinliik 5216 s.K.m.25

saglayacak bicimde aynen veya degistirilerek kabul edilir, tek biit¢e halinde bastirilir.
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Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 12/7/2006-5538 5.K./29 m.) Belediye sinirlari il siniri olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilirve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

5393 5.K.m.18-c

Bilyiiksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin
gelisinden itibaren ii¢ ay icinde biiyliksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar planina
uygunlugu yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra bilyiiksehir
belediye baskanina gonderilir.

5216 s.K.m.14

Bor¢lanmaya karar vermek.

5393 s.K.m.18-d

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

5393 5.K.m.18-e

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetlericin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

5393 s.K.m.18-f

Sartli bagislari kabul etmek.

5393 5.K.m.18-g

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 5.K.m.18-h

Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tlirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

5393 5.K.m.18-i

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18j

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri (bes iiye) ile ihtisas komisyonlari (Iimar ve bayindirlik

5393 s.K.m.18-k;

komisyonu; cevre ve saglik komisyonu; plan ve biitce komisyonu; egitim, kiltiir, genclik ve spor 5216 s.K.m.15;
komisyonu; ulasim komisyonu kurulmasi zorunlu olmak tzere) tiyelerini segmek. 5216 s.K.m.16
ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda gériisiildiikten sonra 5216 s.K.m.15;
buyiuksehir belediye meclisinde karara baglanir. 5393 s5.K.m.24
ihtisas komisyonlarinin raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere 5216 5.K.mA5
buyiksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda verilir. U
(Icisleri Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan belirlenen) Norm kadro cercevesinde 5393 5.K.m.18-1
belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek. 5393 s.K.m.49
Belediye birimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesine karar vermek. 5216 s.K.m.21

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

5393 5.K.m.18-m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
boliinmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesi kararlarindan sonra kaymakam goriisi
lizerine vali onaylar).

5393 5.K.m.18-n
5393 s5.K.m.9

Diger mahallidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

5393 5.K.m.18-0

Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahallfidare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

5393 5.K.m.18-p

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

5393 5s.K.m.18-r

Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

5393 5.K.m.18-s

Miicavir alanlara belediye hizmetinin gotiiriilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18-t

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

5393 5.K.m.18-u
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 sayili Bliyiiksehir Belediyesi Kanununun yedinci maddesindeki gorevlerden uygun
goriilenlerin ilge belediyelerine devretme karari almak.

5216 s.K.m.7

Her ayin ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde
toplanmak. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda meclis
baskaninin belirledigi yerde toplanmak. Acil durumlarda belediye baskaninin lizum gérmesi
halinde toplanmak.

5216 s.K.m.13

Baskan danismanlarinin aylik briit ticretlerini, her tiirlii 6deme dahil genel sekretere 6denen briit
aylik miktarinin % 75'ini asmamak tizere belirlemek.

5216 s.K.m.20

Bilyiiksehir belediyesine ait toplu hafriyat sahalarini, ulasim hizmetlerini, sosyal tesisler, biife,
otopark ve cay bahcelerini belediye ve bagli kuruluslarinin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu
sirketlerile bu sirketlerin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu sirketlere, 2886 sayili Devlet Ihale
Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin meclisge belirlenecek siire ve bedelle isletmesini devretmek.

5216 s.K.m.26

Bilyliksehir, ilce belediyeleri arasinda hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili ihtilaf clkmasi durumunda
yonlendirici ve diizenleyici kararlar almak.

5216 s.K.m.27

Biiyliksehir belediyelerinde meydan, cadde, yol, sokak, park, spor ve kiiltiirel tesislerin
buytiksehir belediyesiile bliyiiksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dagilimina iliskin
esaslari belirlemek.

5216 s.K.m.27

Bilyiiksehir belediyesi miicavir alanlarinin ilce belediyeleri arasindaki béliisimiini yapmak.

5216 s.K.m.27

Biyliksehir belediyesi sinirlari icinde kalan ilgce belediyelerinin sinir degisikliklerinde valiye goriis
bildirmek (Sinir degisikligi kararini vali verir).

5393 s.K.m.7

Bilyiiksehir belediyesinin sinirlari cevresinde ve aynt il sinirlari iginde bulunan belediye ve
koylerin, bilyiiksehir belediyesine katilmasi igin, ilgili ilce belediye meclisinin talebi tizerine
karar almak. (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 sayili Kanun
Bilyiiksehir Belediyesi sinirlarini, ilk mahalli idareler genel se¢ciminden sonra yirirliige girecek
bicimde, il mulki sinirlari olarak belirlemistir.)

5216 s.K.m.6
5216 s.K. Gegici m.2
5393 s5.K.m.8

ilce belediyelerine ait gorevlerden bir veya birkagl, bedeli kendileri tarafindan karsilanmak ve istekte
bulunmak kaydiyla, ortaklasa veya bizzat biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilmasina karar almak.

5216 s.K.m.27

Bilyiiksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil biit¢e gelirinin % 10'unu asmamak ve biitcede
o0denegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili ilge belediyenin yatirim programinda yer alan projelerin
finansmani i¢in bilyliksehir belediye baskaninin teklifi ile mali ve ayni yardim icin karar almak.

5216 s.K.m.27

Yapilacak herhangi bir yatirimin bilyiiksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan bir veya

birkagint ayni anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri diistireceginin anlasildigi
durumlarda, biyiiksehir belediye meclisi, yatirimi kuruluslardan birinin yapmasina karar verebilir.
(Yatirimci kurulus, digerini ilgilendiren yatirim kismi icin alacakli olur.)

5216 s.K.m.27

Bir belde adi, belediye meclis liye tam sayisinin en az dortte ti¢ gogunlugunun karar alma ve
valinin gbriisii iizerine Icisleri Bakanliginin onayi ile degistirilir (Belde adi degismesiyle belediye
adi da degismis olur.)

5393 5.K.m.10

Her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
ve islemlerinin denetimi i¢in kendi tiyeleri arasindan gizli oyla ve {iye sayisi ligten az ve besten ¢ok
olmamak tizere bir denetim komisyonu olusturur.

5393 5.K.m.25

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim komisyonu, soru,
genel goriisme, gensoru yoluyla kullanmak.

5393 5.K.m.26

Meclis tiyelerinin en az {icte biri, meclis baskanligina istekte bulunarak, belediyenin isleri ile ilgili
bir konuda genel goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istegin giindeme alinmasina karar vermek.

5393 s.K.m.26

Meclis tiye tam sayisinin en az ii¢te biri oranindaki tiyenin imzasiyla belediye baskani hakkinda
gensoru dnergesi verebilir. Gensoru 6nergesini, meclis liye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu
ile glindeme almak. (U¢ tam giin gecmedikge goriisiilemez.)

5393 s.K.m.26

Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya ii¢ birlesim giinii veya biryil icinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan tyenin tyeliginin diismesine, savunmasi alindiktan sonra tiye tam sayisinin
cogunluguyla karar vermek.

5393 5.K.m.29
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Meclis baskan ve iiyelerine 6denecek olan huzur hakkinin miktarini(meclis ve komisyon
toplantilarina katildiklari her giin i¢in, 5393 s.K.m.39 uyarinca belediye baskanina 6denmekte
olan aylik briit 6denegin giinliik tutarinin tigte birini gegmemek tizere) belirlemek.

5393 s.K.m.32

Meclis liyelerine mazeretleri durumunda, biryil icindeki toplanti siiresinin yarisini asmamak
sartiyla istekleri lizerine izin vermek.

5393 s5.K.m.32

Belediye baskanliginin bosalmasi veya se¢cim donemini asacak bicimde kamu hizmetinden
yasaklanma cezasinin verilmis olmasi durumunda bir bagskan; baskanin gérevden
uzaklastirilmasi, tutuklanmasi veya se¢im donemini asacak bicimde kamu hizmetinden
yasaklanma cezasi almasi durumunda bir baskan vekili se¢mek.

5393 s.K.m.45

Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla belediye zabitasi tarafindan
yerine getirilecek olan emir ve yasaklari belirlemek.

5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67"' de belirtilen belediye hizmetlerinin, siiresi ilk mahalli idareler genel se¢imini
izleyen altinci ayin sonunu gegmemek tizere ihale yoluyla ti¢lincii sahislara gérdiirmek.(Bagli
kuruluslarda karari yetkili organ alir.)

5393 s.K.m.67

Belediye ve bagli kuruluslari ile bunlarin sermayesinin yiizde ellisinden fazlasina sahip olduklari
sirketler, en son kesinlesmis biitce gelirinin, 213 sayili vergi usul kanununa gére belirlenecek
yeniden degerleme oraniyla artirilan miktarinin yili icinde toplam yiizde onunu ge¢meyen i¢
bor¢lanmayi belediye meclisinin karari; ylizde onunu gegen i¢ borglanma igin ise meclis tiye tam
sayisinin salt cogunlugunun karari ve icisleri Bakanliginin onayi ile yapabilir.

5393 5.K.m.68

Arsa ve konut liretimine yonelik icisleri Bakanligi ile Bayindirlik ve iskan Bakanligi tarafindan
mistereken hazirlanacak cergeve yonetmeligine uygun olarak yonetmelik ¢ikarmak.

5393 s5.K.m.69

(24.06.2010 tarih ve 27621 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5998 sayili Kanunun 1inci maddesiyle
degisen sekli.) Belediyenin; konut alanlari, sanayi alanlari, ticaret alanlari, teknoloji parklari, kamu
hizmeti alanlari, rekreasyon alanlari ve her tiirlii sosyal donati alanlari olusturmak, eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek, kentin tarihi ve kiltiirel dokusunu korumak veya deprem
riskine karsi tedbirler almak amaciyla kentsel dontisiim ve gelisim projeleri uygulamasini karara
baglar. Buyiiksehir belediye ve miicavir alan sinirlariicinde kentsel dénlisiim ve gelisim projesi alani
ilan etmeye biyliksehir belediyeleri yetkilidir. Blyiiksehir belediye meclisince uygun goriilmesi
halinde ilge belediyeleri kendi sinirlariiginde kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulayabilir.

5393 s.K.m.73

Belediyenin gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gdsteren uluslararasi tesekkiil ve
organizasyonlara kurucu {ye ve iye olmasi i¢in karar almak.

5393 s.K.m.74

Mahalli idarelerile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz tistlenme veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilme ve
bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilme konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaclari karsilama, gecici olarak aracg ve personel temin etme konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan dernekler, Bakanlar
Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu kapsamina giren meslek odalarti ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirmeye yonelik karar almak.

5393 s.K.m.75

Belediyeye ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idarelerile diger kamu kurum ve kuruluslarina devretme veya siiresi yirmi bes yili
gecmemek lizere tahsis etme veya kiraya verme karari almak.

5393 s.K.m.75

Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak
degerlendirilir.

5393 s.K.m.76

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerinin tespitine iliskin kararlarda; meclis tiye tam sayisinin salt cogunlugu, bunlarin
degistirilmesine iliskin kararlarda ise meclis liye tam sayisinin {i¢te iki cogunlugunun karari aranir
(Bu kararlar mulki idare amirinin onayt ile yirirlige girer).

5393 5.K.m.81

Meclis baskani, meclis ¢alismalarinda diizeni saglamakla ylkiimludiir.

5393 5.K.m.19

Meclisin mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda toplanti yerini meclis
baskani belirler.

5216 s.K.m.13
5393 5.K.m.20
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ihtisas komisyonlarina havale edilen islerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on is giin,

diger komisyonlar bes is giinii toplanarak meclise sunmadigi takdirde konu meclis baskanligi S2AO3] I
- S . 5393 s.K.m.24

tarafindan dogrudan meclis giindemine alinir.

Denetim komisyonunun meclis baskanligina sundugu rapora gore konusu sug teskil eden 5393 5.K.m.25

hususlarlailgili olarak meclis baskanligi tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunur.

Meclis baskani katip lyelerle birlikte meclis gériismelerinin tutanagini ve kararlari imzalar.

5393 5.K.m.20; m.22

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge (eyliil ayi icinde) ve kesin hesabi (nisan ayi
icinde) inceleyip belediye meclisine goris bildirmek.

5393 s.K.m.34/1-a;
m.62; m.64

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

5393 s.K.m.34/1-b

Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

5393 s.K.m.34/1-c

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

5393 s.K.m.34/1-d

Kanunlarda 6ngdriilen cezalari vermek.

5393 s.K.m.34/1-e

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasmaile
tasfiyesine karar vermek.

5393 s.K.m.34/1-f

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi ti¢ yili
gecmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

5393 s.K.m.34/1-g

Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

5393 s.K.m.34/1-h

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gérevleri yerine getirmek.

5393 s.K.m.34/1-i

Toptanci Hal riisumunun cezali olarak alinmasina karar vermek. Hal hakem heyetinin, o yerde
ilgili kurulusun bulunmamasindan kaynaklanan noksan iyelikleri, resen doldurmak. Toptanci
Halinde yeri bulunmayanlara dncelik verilmek suretiyle satis yeri tahsisi yapmak.

5957 5.K 8,
5957 5.K 10/¢,
5957 5.K 11/3

Toptanci Halinde kira sézlesmelerinin feshine ya da satis islemlerinin veya tahsislerinin iptaline
karar vermek.

5957 s.K11/6

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin yikilmasina ve yapi sahibinin para cezasi ile
cezalandirilmasina karar vermek.

3194 s.K.m.32,42
5216 s.K.m.11

Nazim imar planinin yirirlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde parselasyon planlarini
yapmayan ilge belediyelerinin parselasyon planlarini onaylamak.

3194 s.K.m.19
5216 s.K.m.7/b

Yiiksek Disiplin Kurulu sifatiyla karar vermek. 657 s.K.m.126
Kanunun ilgilimaddesinde belirtilen durumlarda bosalan belediye meclisinin gorevinin yerine
getirilmesi icin, meclis calisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis se¢imi yapilincaya kadar 5393 s.K.m.31
meclis gorevi, belediye meclisinin memur tyeleri tarafindan yirutldr.
Haftada birden az olmamak {izere énceden belirlenen giin ve saatte toplanmak. Acil durumlarda

. S 5393 s.K.m.35
belediye baskaninin ¢agrisi izerine toplanmak.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonlugu yapmak. 5393 5.K.m.35
Havale edilen konulari bir hafta icinde goriiserek karara baglamak. 5393 s.K.m.35
: e Belediye B

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Belediye teskilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

5216 s.K.m.18-a; m.17

Mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa
bélge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan dnce de yillik performans
programi hazirlayip belediye meclisine sunmak.

5393 s.K.m.41
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye

5216 s.K.m.18-b

faaliyetlerinin ve personelinin performans dlcitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, 5018 s.K.m.11
bunlarlailgili raporlari meclise sunmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41inci maddesinin dordiincii fikrasinda

belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans programina gore yiriitiilen faaliyetleri, 5393 5.K.M.56

belirlenmis performans oOlgiitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borg¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak
ve nisan ayi toplantisinda meclise sunmak.

5018 s.K.m.11; m.41

Biiyliksehir belediye meclisi (Faaliyet raporunun gorisuldigii meclis toplantisina meclis baskan
vekili baskanlik eder.) ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

5216 s.K.m.18-c;
m.12; m.16
5393 5.K.m.19; m.33

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile biiyliksehir belediyesine verilen gérev ve hizmetlerin
etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli 6nlemleri almak.

5216 s.K.m.18-d

Bilyliksehir belediyesinin ve bagli kuruluslariile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini
saglamak, biiyiiksehir belediyesi ve bagli kuruluslariile isletmelerinin biitce tasarilarini, biitce

5216 s.K.m.18-e

izerindeki degisiklik nerilerini ve biit¢e kesin hesap cetvellerini hazirlamak. 220 B
Biitce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan(harcama yetkisi verilen diger

. . . 5393 5.K.m.61
gorevliler dahil) sorumludur.
Her yil biitcenin kesin hesabini, hesap doneminin bitiminden sonra nisan ayi icinde enciimene sunmak. | 5393 s.K.m.64

Biiyiiksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

5216 s.K.m.18-f

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, biiytiksehir belediyesi adina sézlesme yapmak,
karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

5216 s.K.m.18-g

Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiyiiksehir belediyesini temsil
etmek, belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

5216 5.K.m.18-h

Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.

5216 5.K.m.18-i; m.22
5393 s.K.m.49

Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

5216 5.K.m.18-j

Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biiyiiksehir belediyesi
gdrevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

5216 s.K.m.18-k

Biitcede yoksul ve muhtaclaricin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek
olmak tizere engelli merkezleri olusturmak.

5216 5.K.m.18-m

Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu tiyesi olarak gorev yapmak. 5449 s.K.m.10
Altyapi Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda kurulmasini

K 5216 s.K.m.8
saglamak.
Ulasim Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gérevlendirdigi kisi baskanli§inda kurulmasini 5216 5.K.m.0

saglamak, Ulasim Koordinasyon Merkezi kararlarini yiriirliige girebilmesi i¢cin onaylamak.

Acil Durumlarda liizum gdrmesi halinde belediye meclisini bir yilda {ic defadan fazla olmamak ve
her toplanti bir birlesimi ge¢gmemek {izere toplantiya cagirmak.

5216 s.K.m.13 (5675
s.K.m.1)

Bilyliksehir Belediye Baskani, hukuka aykiri gérdiigii belediye meclisi kararlarini, yedi giin icinde

gerekgesini de belirterek yeniden goriismek iizere belediye meclisine iade edebilir. SAE L=
Biiyiiksehir Belediye Baskani, meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya basvurabilir. | 5216 s.K.m.14
Belediye enciimeni icin her yil birim amirleri arasindan bes iiye se¢mek. 5216 s.K.m.16
ilce belediyeleri ile ortak projeler gelistirmek ve yatirim yapmak. Kesinlesmis en son yil biitce

gelirinin % 10'unu asmamak ve biitcede 6denegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyenin yatirrm | 5216 s.K.m.27

programinda yer alan projelerin finansmant i¢in (mali ve ayni yardim) meclise teklif sunmak

I 10 Genel Bilgiler Yetki, Gérev ve Sorumluluklar




Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Biiyliksehir Belediyesi ve bagli kuruluslari birbirlerinin nakit ihtiyacini karsilayabilmesi i¢in onay

5216 s.K.m.27

vermek.
Meclis glindemini belirlemek. 5393 5.K.m.21
Denetim Komisyonunun belediye binasi icinde ¢alisacagi yeri belirlemek. 5393 s.K.m.25
Meclis tiyelerinin meclis baskanligina onerge vererek belediye isleriile ilgili konularda sozlii veya
yazili sorulara, belediye baskani kendisi veya gorevlendirdigi kisi tarafindan sézli veya yazili 5393 5.K.m.26
olarak cevaplandirmak.
Belediye baskanligina verilen meclis iiyeliginden istifa dilek¢esini meclisin bilgisine sunmak. 5393 5s.K.m.29
Beledly'e'bagkanl, enciimen toplantilarina, gerektiginde, oy hakki olmaksizin birim amirlerini 5393 5.K.m.33
cagirabilir.
Beledly.e.bag,kam, (enctimenin rutin toplantilarinin disinda) acil durumlarda enciimeni toplantiya 5393 5.K.m.35
cagirabilir.
Enciimen giindemini hazirlamak (Enciimen dyeleri baskanin uygun gorisi ile giindem maddesi
teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende gériisiilemez.) 5393 s.K.m.35
Alinan kararlari enctimen dyeleri ile birlikte imzalamak.
Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek. 5393 5.K.m.38
Biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek. 5393 5.K.m.38
Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak 5393 5.K.m.38
Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye enciimeni kararini gerektirmeyen

. . S 5393 5.K.m.38
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigi takdirde, yoneticilik sifati 5393 5.K.m.42

bulunan belediye gorevlilerine devredebilir.
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Teskilat Yapisi

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu'na gore Biyiiksehir belediye baskani, biyiiksehir belediye idaresinin basi ve tiizel
kisiliginin temsilcisidir. Bllyiiksehir belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gdre biyiiksehir belediyesi
sinirlar icindeki se¢menler tarafindan dogrudan segilir.

Biiytksehir belediye meclisi, buyiiksehir belediyesinin karar organidirve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen
tyelerden olusur. Biyiiksehir belediye baskani biiyiiksehir belediye meclisinin baskani olup, biiyiliksehir icindeki diger
belediyelerin baskanlari, biiytiksehir belediye meclisinin dogal tiyesidir. Bilyliksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi
onceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir.

Bilyliksehir belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi tyeleri arasindan bir yil igin
gizli oyla sececegi bes lye ile biri genel sekreter, biri mall hizmetler birim amiri olmak tizere belediye baskaninin her yil birim
amirleri arasindan secgecegi bes tiyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, enclimen toplantilarina genel
sekreter baskanlik eder.

Biiyiiksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklar ve midurliiklerden
olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirlmasi veya birlestirilmesi biiyiiksehir belediyesi meclisinin karari ile olur.

Biiylksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yuriitiilebilmesi icin, genel
sekretere yardimci olmak tizere, norm kadroya uygun genel sekreter yardimcisi atanabilir.

Biiyiiksehir belediyesinde hizmetlerin yiiriitiilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat
hiikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak genel sekreter ve
yardimcilar tarafindan saglanir. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi iizerine Icisleri Bakan tarafindan atanir. Genel
sekreter kadrosuna atananlar, genelidare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel miidiirleri, genel sekreteryardimcisi kadrosuna
atananlar bakanlik mistakil daire baskanlari, 1. hukuk misaviri ve daire baskanligi kadrosuna atananlar ise bakanlik daire
baskanlarii¢in ilgili mevzuatinda 6ngdriilen haklardan aynen yararlanirlar.

Belediye Baskanligina ait Teftis Kurulu Baskanligi ile ¢ Denetim Birim Baskanligi mevcut olup belediye birimlerinin siirekli
denetim ve kontrollerini yapmaktadir. icisleri bakanli§i vesayet denetimi kapsaminda genel is yiiriitimiinii teftis etmektedir.
Sayistay tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir.

izmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Biiyiiksehir Belediyesine déniistiiriilmistiir.

Norm kadro esaslarina uygun olarak 02.09.2013 tarihinde organizasyon yapisi yenilenmistir.
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Ayrica, Belediye Meclisi ve Enciimen ile bagl kuruluslarimiz ve sirketlerimize ait bilgiler asagidaki gibidir:

e Belediye Meclisi 128 Uye
e Belediye Enciimeni 1 UOye
e Bagli Kuruluslarimiz Eshot Genel Mudiirligu

izsu Genel Miidiirlugii

e Belediyemizin Hissedari Oldugu Sirketler Ege Sehir Planlama A.S.
Grand Plaza Turizm A.S.
izbelcom A.S.
izbeton A.S.
izdeniz A.S.
jzelman A.S.
izenerji A.S.
izfas A.S.
jzulas A.S.
izban A.S.

izmirgaz A.S.
e Hissedari Oldugumuz Sirketlerin Kurmus Oldugu Sirketler izmir Jeotermal A.S.

izmir Metro A.S.

Unibel A.S.
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Fiziksel Kaynaklar

Tasinir Mallar

izmir Biiyilksehir Belediyesi’nin 31.07.2013 tarihi itibariyle tasinir mallarinin yapisini mali acidan inceledigimizde;
161.852.830,11 TL tutarinda Tasitlar, 42.216.427,82 TL tutarinda Demirbaslar ve 28.414.365,78 TL tutarinda da Tesis, Makine ve
Cihazlar grubunun yer aldigini gériiyoruz. Tasinir mallarin dagilimini gésteren grafik asagidadir.

Tasitlar

161.852.830,11 \

Demirbaslar

/" 42.216.427,82

Tasinir
Mallar

Tesis, Makine
N ve Cihazlar

28.414.365,78

28.414.365,78 TL tutarinda olan Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun icerisinde yer alan 11.050.457,48 TL tutarinda olan Is
Makineleri ve Aletleri’nin 31.07.2013 tarihi itibariyle adet ve maliyet cinsinden dagilimini gosteren grafik asagidadir.
Grafigimizin maliyet esasli kismina goére ilk ti¢ sirada 2.937.488,56 TL tutarinda Dozerler, 2.686.434,16 TL tutarinda
Ekskavatorler, 2.659.954,65 TL tutarinda Yiikleyiciler grubu yer almaktadir. 2.766.580,11 TL kalan tutari ise is Makineleri ve
Aletleri grubu icerisindeki diger kalemler olusturmaktadir.

£3.000.000

181

£2.500.000

£2.000.000

£1.500.000

£1.000.000

£500.000

to

—@— Adet
Maliyet

161.852.830,11 TL tutarinda olan Tasitlar grubunun icerisinde %47’lik dilimde yer alan 66.156.099,14 TL tutarinda Karayolu Tasitlari,
%55’lik dilimde yer alan 89.762.107,74 TL tutarinda Demiryolu ve Tramvay Tasitlar ve %4’lik dilimde yer alan 5.934.623,23 TL
tutarinda Su ve Deniz Tasitlan grubunun 31.07.2013 tarihi itibariyle maliyetlerine gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir.

Su ve Deniz
Tasitlarr Grubu

/" 5.934.623,23

Demiryolu ve Tramvay
Tasitlarr Grubu

89.762.107,74 “\

Tasitlar

Maliyet ve
Yiizdesel Dagilim

Karayolu
\Tasitlari Grubu

66.156.099,14
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66.156.099,14 TL tutarinda olan Karayolu Tasitlari grubunun 31.07.2013 tarihi itibariyle maliyete ve adede gore dagilimi grafigi
asagidaki gibidir. Grafigin maliyetesaslikismina goreilkii¢ sirada 28.359.138,72 TL tutarinda Ozel Amacli Tasitlar, 25.572.650,05
TL tutarinda Yiik Tasima Araglari ve 5.398.057,02 TL tutarinda ise Yolcu Tasima Araglari grubu yer almaktadir. 6.826.253,35 TL
kalan tutari ise Karayolu Tasitlar grubu icerisindeki diger kalemler olusturmaktadir.

1£30.000.000

446

1 25.000.000
1 20.000.000
28 1 15.000.000

1£10.000.000

1 5.000.000

to
t28.359.138,72 £25.57 zm ,05 £5.398.057,02 11.667.635,97 ©4.480.954,82 373.544,70  t304.117,86
\ & o \
N \ > D)
S ‘2(0\0‘ RO O Q8 —@— Adet
P RO SIS & O Maliyet
> < 0 S aliye
oV N\ © W S @0\0 b r RS
5.934.623,23 TL tutarinda olan Su ve Deniz Tasitlari grubunun 1 6.000.000
31.07.2013 tarihi itibariyle maliyete ve adetlerine gore n
dagilimi grafigi asagidaki gibidir. Grafigimizin maliyet esasli ¥
kismina gore 5.657.230,00 TL tutarinda Gemiler, 169.534,00 5:000.000
TL tutarinda Kanolar ve Kayiklar, 105.531,20 TL tutarinda 2
Botlar ve 2.328,03 TL tutarinda ise Tekneler grubu yer 8 £ 4.000.000
almaktadir. N
42.216.427,82 TLtutarinda olan Demirbaslargrubu icerisinde ¥3.000.000
yer alan 22.737.805,92 TL tutarinda olan Biiro Makineleri
grubunun 31.07.2013 tarihi itibariyle maliyete ve adede gore % 2.000.000

dagilimini gosteren grafik asagidaki yer almaktadir. Grafik
incelendiginde ilk ii¢ sirada 8.076.409,85 TL tutarinda
Bilgisayar ve Sunucular, 4.963.316,26 TL tutarinda g £1.000.000
Haberlesme Cihazlan ve 3.681.750,10 TL tutarinda Ses, R
Goriinti  ve Sunum cihazlan grubunun yer aldig

goriilmektedir. 6.016.329,71 TL kalan tutarn ise Biiro 5.6 5. 30,00 £105.531,20 to%,aoo £2.328,03 o
Makinelerigrubuicerisindekidigerkalemlerolusturmaktadir. \\ 0&\0‘ & 0 ng} —@=— Adet
()Qf(\ \o o *\\ ,\Q\,{S\ Maliyet
\{\0 W
6930
Y
£ 8.000.000
£ 6.000.000
1 4.000.000
£ 2.000.000
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Tasinmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gorev ve sorumluluklari kapsaminda, imar planlari ile biitge ve stratejik plan
dogrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde degerlendirilmektedir. Belediye gayrimenkullerinin yeterli olmadigi
durumlarda, imar planlan dogrultusunda kamulastirma islemleri yapilarak yeni mal edinimi saglanmaktadir. Son yillarda
Belediyemizce elde edilen tasinmazlarin tamamina yakini kamulastirma yoluyla edinilmis tasinmazlardir. Kamulastirma
maliyetleri dikkate alindiginda projelerin gerceklestirilmesi icin giiclii bir finans yapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce
saglandig goriilmektedir.

31.07.2013 sonu itibariyle tasinmazlarin degerlendirilmesine iliskin olarak, Tasinmazlar Sube Miidurligiimiizce gerceklestirilen
faaliyetler asagida ayrintili olarak belirtilmistir.

a) Miilkiyeti Belediyemize Ait Tasinmazlarin Degerlendirilmesi

2013 yili Temmuz ay! sonu itibariyle bir 6nceki yila gore tasinmaz sayisinda 1048 adet artis olmustur. Bu donemde mal
edinimindeki artisin 6nemli bir béliimiinii kamulastirmadan edinilen tasinmazlar olusturmaktadir. ilimizin muhtelif
bolgelerindeki yol, yesil alan, park, metro ve hafif rayli sistem giizergahi, Belediyemizin hizmet alanlari, Agora Tarih Parki,
Kadifekale Kentsel Déniisiim Projesi kapsaminda kalan tasinmazlarin kamulastirmalari yapilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar 2013 yili Temmuz ayi sonu itibariyle 7323 adet olmak tizere, tasinmazlarin tapu bilgileri
dikkate alinarak yapilan envanter ¢alismasinda 4371 adet arsa, 2952 adet de diger (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller)
tasinmazlarin bulundugu belirlenmistir.

Kullanim durumlari dikkate alinarak, Belediye gayrimenkullerinin sayisal verileri asagida belirtilmistir.

2225 Adet Mesken 10 Adet Kadin Siginma Evi 4 Adet Kres
375 Adet Lojman 3 Adet Baskanlik Konutu 2 Adet Sosyal Tesis
134 Adet isyeri 10 Adet Katli Otopark 4 Adet Halk Egitim Merkezi
50 Adet Sosyal Konut 2 Adet Alisveris Merkezi 1Adet Hastane
27 Adet Hizmet Binasi 6 Adet Saglik Ocagi 4 Adet Kiitliphane
13 Adet Anaokulu 8 Adet itfaiye Binas| 74 Adet Diger
8000

7000

6000 5507 —
5000 4750

4000 3616

3000 —“==A

2000

1000

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

B Miilkiyeti Belediyemize Ait Tasinmazlarin (Emlak) Yillara Gére Dagilimi
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B Milkiyeti Belediyemize Ait Kamu Tesisleri ve Ticari Gayrimenkullerin Kullanim Tiriine G6re Dagilimi

Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanligi (TOKI) tarafindan Uzundere Mahallesi toplu konut alaninda 3080 adet konut
iiretilmistir. Bunlardan 392 adet konutun tasarrufu TOKIi'ye aittir. Bu konutlardan 2688 adet konut Belediyemizce TOKi'den
satin alinmistir. "Kentsel Déniisiim Projesi" kapsaminda afete maruz bolgede bulunan gecekondu ve kagak yapilar yikilarak
hak sahiplerine Uzundere Toplu Konut Alanindan 1093 adet konut tahsis edilmistir. Tahsis islemleri Eylil 2010 itibariyle
tamamlanmistir. Ayrica Belediyemiz miilkiyetindeki konutlar Belediyemiz uygulama projeleri nedeniyle tasinmazi
kamulastirilan gercek kisilere 35 adet konut takas edilerek tahsis edilmistir. Yesildere Afete Maruz Alanda kalan taginmazlarin
kamulastirilmasi sonucu Uzundere Toplu Konutlarindan 68 adet konut tahsis edilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait, izmir ili, Buca ilcesi, Tinaztepe Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel, 8135 ada, 1
parselde kayitlitasinmazlariizerine Belediyemizce insa edilen 578 adet konuttan 514 adedinin Bayindirlikve iskan Bakanligi'nin
ilgili maddesi kapsaminda satisinin yapilmasi ile 64 adedinin ise kent yenileme, kentsel doniisiim projeleri ve imar planinda
bulunan kamulastirmalar kapsaminda 6zel miilkiyete konu tasinmazlar ile takas amacli ve kamu konutu olarak kullanilmasi
Belediye Meclisimizce uygun goriilmistir. S6z konusu konutlarda 50 adedin satisi gerceklestirilmistir.

2013 yili Temmuz ayi sonu itibariyle, miilkiyeti Maliye Hazinesine ait olan taginmazlardan 5 adedinin, Belediyemiz gérev ve
sorumlulugunda bulunan hizmetlerin yiritiilmesi amaciyla, 5216 ve 5393 sayili Yasarlar kapsaminda Belediyemize tahsisleri

saglanmistir.
01.01.2013 - 30.06.2013 tarihleri arasinda;

e Menemen, 1146 parsel, 13.272,00 m2 pompa istasyonu ve idari bina (6n tahsis)
e Urla, 339 parsel, 40,00 m2'lik kismi su kuyusu (6n tahsis)

e Torbali, 80 parsel, 30,00 m2'lik kismi igme suyu pompa ve su kuyusu (tahsis)
e Kemalpasa, 196 ada, 2 parsel 1.854,48 mz2 itfaiye alani (6n tahsis)

e Konak, 282 ada, 1 parsel 660,00 m2 saat kulesi (tahsis)

Belediyemize tahsis edilmistir.
Belediyemize ait tasinmazlarin ihale yoluyla veya kat karsiligi yoluyla degerlendirilmesi kapsaminda;

2013 yili Temmuz ayi sonu itibariyle de 7 adet tasinmazin hisse satisi, 33 adet tam satis gerceklestirilmis olup, 2981 ve 3194
Sayili Yasa kapsaminda satisi yapilan gayrimenkullerin taksit bedellerinin tahsilatina devam edilmektedir. Hisse satislarina

talep dogrultusunda devam edilecektir.
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izmirili, Balcova ilgesi, Limontepe mevkiinde bulunan 1486 ada, 1 parsel iizerindeki ticari ve sosyal amacli yapinin (Olimpiyat
Koyii Ticaret Merkezi) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na gére kiralama islemleri devam etmektedir.

Buca’da Yedigdller mevkiinde, Belediyemize ait arsa iizerinde yapilan 578 konuttan 64 adet konut Kamu idare Kapsaminda,
514 konut ise Bayindirlik ve iskan Bakanligpnin ilgili maddesi kapsaminda Belediye Meclisimizce satisi uygun goriilmiistiir.

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunusnun gegici 2. maddesi kapsaminda, Belediyemiz sinirlari icerisine alinan gevre ilge
belediyelerindeki kanunla Belediyemiz sorumlulugunaverilen hizmetlerin (mezarlik, itfaiye, ulasim, kati atik, su, kanalizasyon,
mezbaha, yolcu ve yiik terminalleri) yiritiilmesi ve bu hizmetlere iliskin bina, tesis, arag, tasinir ve tasinmaz mallari ile bu
hizmetlerin yerine getirilmesine yonelik yatirim, alacak ve borglarinin Belediyemize devrine iliskin islemler devam etmektedir.

01.01.2013-30.06.2013 tarihleri arasinda;

e Bornova, 433 ada, 39 parsel, 2.654,00 m? kaynak suyu dolum tesisi olarak iZSU Genel Mudirligi’ne

e Karabaglar, 3059 ada, 482 parsel, 180,00 m2 acik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Baskanligi’'na
e Karabaglar, 3059 ada, 483 parsel, 181,00 m2 acik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Baskanligi’na
e Karabaglar, 3059 ada, 484 parsel, 149,00 m2 acik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Baskanlig§i’na
e Karabaglar, 3059 ada, 486 parsel, 127,00 m2 agik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Baskanligi’na
e Karabaglar, 3059 ada, 487 parsel, 150,00 m2 acik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Baskanligi’na
e Karabaglar, 3059 ada, 488 parsel, 125,00 m2 acik pazar yeri olarak Karabaglar Belediye Bagkanligi’na

Belediyemizce tahsis edilmistir.
b) Lojman ve Sosyal Konutlarin Degerlendirilmesi

31.07.2013 tarihi itibariyle Bilyiiksehir Belediyesi’ne tahsisli lojman sayisi 295, sosyal konut sayisi 51; ilce belediyelere tahsisli
96, kamu konut harici 16 adet olmak {izere toplam 458 adet lojman ve sosyal konut bulunmaktadir.

TOPLAM DOLU BOS
Sosyal Konutlar 51 43 8
ilce Belediyelerine Tahsisli 96 90 6
IBB Gorev Tahsisli 123 116 7
IBB Sira Tahsisli 172 146 26
Kamu Konutu Harici 16 16

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara tahsisisin saglanmasi ile Belediyemiz lojmanlarinin Belediyemiz,
ESHOT, ve iZSU Gen Miid. personeline tahsisi, ilce belediyelerin kullaniminda bulunan lojmanlarn sbzlesme islemlerinin
yapilmasi ve 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu geregi islemler kapsaminda;

01.01.2013 ile 31.07.2013 tarihleri arasinda 19 adet lojman tahsis islemi sonuglandiriimistir.

Milkiyeti Belediyemize ait olup, kullanim hakki ise il¢ce belediyelere birakilan lojmanlarin tahsisi, bakim ve onarimi ilgili
belediyelerce yiriutiilmekte olup, sézlesmesi ise Mudiirliigiimiizce yapilmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi calisan memur personelin lojmanlardan, ihtiya¢ sahibi vatandaslarin ise iBB
Sosyal Konut Tahsis ve Kiralama Yonetmeligi hilkimleri kapsaminda sosyal konutlardan yararlandirilmasina devam edilecektir.
Bakim ve onarim gerektirenlerin bakim ve onarmlari, Fen Isleri Dairesi Baskanliimizca zamaninda yapilarak hasarlarin
bliyiimesinin dniine gecilecektir.

c) Kiraliklarin Degerlendirilmesi

Belediyemizde islem géren toplam 636 adet kiralik mevcuttur. Bunlarin 596 adedi diikkan, bife, kafeterya, magaza, biiro,
otopark, spor tesisleri vb. seklinde Belediyemizce kiraya verilmis olup, 40 adedi bos durumdadir. Bos kiralik tasinmazlar,
ihaleye ¢ikarilip kiralanamayan veya baska projelerde degerlendirilecegiicin yikimiya da tadilatiyapilacak olan taginmazlardir.
Ayrica 84 adet tasinmaz da Belediyemiz birimleri ile diger kamu kurumlarina tahsisli durumdadir.

01.01.2013-31.07.2013 doneminde 11.645.354,60-TL kira alacagi tahsil edilmistir. Tahsil edilemeyen kira alacaklarina Hukuk
Musavirligi kanaliyla icra takibi acilmistir. 2004 — 31.07.2013 donemi kira geliri asagida belirtilmistir.
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Vil Tahsil Edilen Kira
Bedeli (TL)
2004 9.241.835,75
2005 9.338.651,04
2006 11.130.311,53
2007 10.983.713,81
2008 12.289.925,12
2009 15.118.050,62
2010 19.070.219,13
20M 16.692.188,12
2012 17.546.601,90
2013 11.084.458.70

Kiralik tasinmazlarin kiralama suretiyle idare edilmesine devam edilecek, bos kiralik tasinmazlar ile ihaleye cikarilip
kiralanmayan tasinmazlarin bedelleri tekrar degerlendirilerek kiralanmak tizere ihaleye ¢ikarilacaktir.

I 26 Genel Bilgiler Fiziksel Kaynaklar
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insan Kaynaklar

izmir Bilyiiksehir Belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, genel sekreter yardimciliklar, daire
baskanliklari ve midiirliiklerden olusmakta olup; birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi ya da birlestirilmesi 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanununun 21 inci maddesi geregince, izmir Bilyiiksehir Belediyesi Meclisimizin karariyla gerceklesmektedir.

Kurumumuz da diger kamu kurum ve kuruluslan gibi, personel ihtiyaci dogrultusunda Devlet Personel Baskanligina bildirimde
bulunmaktadir. OSYM tarafindan yapilan KPSS sinavi sonucunda Devlet Personel Baskanligi ve OSYM; devlet memuru atamalarini
merkezi bir sistemle gerceklestirmektedir. Kurumumuzda Genel idare Hizmetlerine bagli olarak icra edilen biiro faaliyetleri icin
aciktan atama, naklen atama usuliiyle personel ihtiyaci karsilanmaktadir.

izmir Bilyiiksehir Belediyesi’nde 2013 yili Temmuz sonu itibariyle yapilan personel analizine gére toplam 4054 personel; memur,
kadrolu isci, sbzlesmeli personel kategorisinde istihdam edilmektedir. izmir Biiyiiksehir Belediyesinde istihdam edilen 4054
personelden; 2440 kisi memur, 487 kisi kadrolu is¢i, 1127 kisi sozlesmeli personel olarak gorev almaktadir. Yiizdesel olarak
incelendiginde; personelin %60’u memur, %12’sI kadrolu is¢i, %28’i de sézlesmeli personeldir. Personelin istihdam sekillerine
gore yiizdesel dagilimi asagidaki grafik de goriilmektedir.

Memur Sozlesmeli
2440 AN 1127

istihdam
Bicimlerine
Gore Dagilim

\ Is¢i

487

istihdam edilen personellerin cinsiyet dagilimina baktigimizda toplam personelin %73’ ii (2965) erkek, %27’si bayan (1089)
dir. Personelin cinsiyetlerine gore ylizdesel dagilimi asagidaki grafik de goriilmektedir.

Erkek

2965 AN

Belediyemiz
Personeli
Cinsiyet Dagilimi

N\ Kadin

1089

izmir Biiyiiksehir Belediyesi calisanlarinin hizmet siireleri incelendiginde; personelinin %47’ sinin 5 yildan az siiredir calistigi
goriilmiistiir. Toplam 4054 personelden 1913 personel 5 yil ve 5 yildan az siiredir izmir Bilyiiksehir Belediyesi biinyesinde
calismaktadir. Personellerin hizmet siirelerini gosteren grafik asagidadir.
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500 380 a2 347
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o-5 Yil 6-10 Yil 11-15 Yil 16-20 Vil 21-25Yil  26-30 Yil 31+ Yil

B Belediyemiz Personelinin Calisma Siirelerine G6re Dagilimi
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izmir Bilyiiksehir Belediyesi’nde calisan personelin egitim durumlar incelendiginde; %55’ inin yiiksekokul, %30 ’unun lise
oldugu gorulmistir. Egitim durumlarina gore personelin dagilimini gésteren grafik asagidadir.
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500 —
0 = ——
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ve Doktora

M Belediyemiz Personel Egitim Durumu

Memur Personel Analizi

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ilgili maddeleri geregince 173 kisi Kurumumuza agiktan, 4 kisi naklen atanmis olup, 3
personelimiz ise kurumumuzdan ayrilarak, baska bir kuruma naklen atanmistir. Yine 2013 yili basindan itibaren
Personellerimizden emekliye ayrilan 9, istifa eden 3, isine son verilen 1ve vefat eden 2 kisi olmustur. Ayrica 657 sayili Devlet
Memurlar Kanununun 53 tncli maddesi ve bu maddeye dayanilarak yiiriirliige konulan Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinma Sartlan ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usulti Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde 2012 yilinda
gerceklestirilen OMSS ile 2013 Engelli Memur Merkezi Yerlestirme sonuclarina gore Belediye Baskanligimizdaki engelli
kadrolarina 64 kisi atanmaya hak kazanmis olup, 62 kisi kadro gérevlerine baslamislardir.

izmirBiiyiiksehirBelediyesinde toplam 2440 kisi memurkadrosundaistihdam edilmektedir. Cinsiyetlerine gére incelendiginde,
memurlarin %77’i erkek, %23’i kadindir. Bu verilere iliskin dagilim grafigi asagida yer almaktadir.

Erkek Kadin
1888 \ 552

Memur Personel

Cinsiyet Dagilimi

istihdam edilen memurlarin hizmet siireleri incelendiginde 971 personelin son 5 yilda géreve basladigi sonucuna ulasilmistir.
Bu grup toplam memurlarin %40’ini olusturur.
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Memurlarin egitim durumuna bakildiginda yiiksekokul ve lise agirlikli oldugu goriilmektedir. 2440 memur personelin, 85’
yiiksek lisans ve doktora, 1295’i yilkksekokul, 925’i lise mezunudur. Yiizdesel olarak degerlendirildiginde memurlarin %53’liniin
yilksekokul, %38’inin lise mezunu oldugu goriilmektedir. Memurlarin egitim durumlarina gdére dagilimini gosteren grafik
asagida yer almaktadir.
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B Memur Personel Egitim Durumu

istihdam edilen memur personelin hizmet siniflarina gére dagilimi incelendiginde yogunlugun 1991 kisi ile Genel idari
Hizmetler sinifinda oldugu goriilmektedir. Memurlarin hizmet siniflarina gére dagilimini gésteren grafik asagida yeralmaktadir.
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187 203
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B Memur Personel Hizmet Sinifi Dagilimi

isci Personel Analizi

izmir Bilyliksehir Belediyesinde toplam 487 kisi kadrolu isci kadrosunda istihdam edilmektedir. Kadrolu isgilerin 27i kadin,
466’s1 erkektir. Cinsiyetlerine gore iscilerin dagilimini gdsteren grafik asagida yer almaktadir.

isci Personel

Cinsiyet Dagilimi
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Mevcut kadrolu isci sayisinda her gecen yil gozlemlenen diislisiin nedeni; Kurumuzdaki is¢i personelin hizmet sirelerini
doldurarak emekli olmalari ile yerine istihdam edilen is¢i sayisindaki artisin ayni oranlarda olmamasi ve kadrolu isci eliyle
yiritilen islerin bir kisminin hizmet alimi yolu ile yapilmasindan kaynaklanmaktadir. Teror Eylemleri Nedeniyle Sehit Ve Malul
Olanlarin Yakinlariin Ve Calisabilecek Durumdaki Malullerin Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda istihdami Hakkinda Yonetmelik
geregince Temmuz ve Agustos aylarinda toplam 5 kisi ise alinmistir. 2013 yilinin basindan itibaren emekli olan daimi isgi sayisi
18 kisi, vefat eden daimi isci sayisi ise 2 kisidir. Denizci isgilerden 2 kisi emekli, 6 kisi ¢ikis yapmis olup 23 kisinin ise is akitleri
fesh edilmistir.

Calisma siirelerine gore iscilerin dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.
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Kadroluisgilerin %77’si (376) ilkogretim, %15’i (74) lise mezunudur. Kadrolu isgilerin egitim durumuna gore dagilimini gésteren
grafik asagida yer almaktadir.
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Sozlesmeli Personel Analizi

Ote yandan Saglik Hizmetleri, Teknik Hizmetler, Avukatlik Hizmetleri ile ilgili personel ihtiyacimiz ise 5393 sayili Belediye
Kanununun 49 uncu maddesinin 3 {incii fikrasina gére mevcut Norm Kadro Standartlari ¢ercevesinde bos kadro karsiligi tam
zamanli olarak istihdam edilen Soézlesmeli Personel ile karsilanmaktadir. Sozlesmeli personel toplami, toplam personel
sayimizin % 28’ini olusturmaktadir.

izmir Bilyiiksehir Belediyesi kadrosunda 1127 adet sézlesmeli personel calismaktadir. Bu personelin 611’ erkek, 516’ kadindir.
Sozlesmeli personelin cinsiyetine gore dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.

B 32 Genel Bilgiler insan Kaynaklari



Erkek

611 \

Sozlesmeli
Personel
Cinsiyet Dagilimi

N\ Kadin

516

Sozlesmeli personel olarak calismakta olan 1127 personelin 905’i yliksekokul, 222’si lise mezunudur. Sézlesmeli personelin
egitim durumlarina gére dagilimini gésteren grafik asagida yer almaktadir.
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Temel Politikalar ve Oncelikler

Katilimci bir anlayisla tim kentlilerimize esit bir sekilde sundugumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir
yapida ilerleyisinin saglanmasi amaciyla stratejik faaliyet alanlarn olusturulmus ve bu alanlara ydnelik ulusal bazli makro
planlar g6z oniinde bulundurularak amaclar, hedefler ve performans hedefleri gelistirilmistir. Kalkinmanin yerelden
gerceklesecegi dngoriistiyle Dokuzuncu Kalkinma Plani dogrultusunda hazirlanan 2010-2017 Stratejik Plani esas alinarak,
2014 Mali Yili Performans Programi olusturulmustur. Ayrica Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Program, Tarim Stratejisi,
Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi, Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani da g6z oniinde bulundurularak makro boyuttaki
planlarin yerelden uygulanmasi saglanmistir.

2014 Mali Yili Performans Programi kapsaminda yer alan performans hedeflerinin gerceklestirilmesine yonelik temel politika
ve Onceliklerimiz stratejik faaliyet alanlari bazinda asagida ayri ayri degerlendirilmistir:

e Kurumsal boyutta etkin ve kaliteli hizmet dretilmesi ve verimliligin artirilmasi i¢in Orta Vadeli Program ve 9. Kalkinma
Plan’’nin istikrarli biiylime, kiiresel ol¢ekte bir bakis agisiyla gelirini rasyonel yonetme, bilgi odakli bir yapida insan
kaynaklarini gelistirme ve is ortamini iyilestirme konulu hedefleri dikkate alinarak Yonetim baslikli stratejik faaliyet alaninda
5 performans hedefi gelistirilmistir.

e Kentimizin, dogal cevresive temiz korfeziile taninan ve tercih edilen bir kent olmasii¢in basta Dokuzuncu Kalkinma Plani’nin
Rekabet Giicliniin Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi”,
“Tarimsal Yapinin Etkinlestirilmesi” hedefleri basta olmak iizere, Tarim Stratejisi, Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve Orta
Vadeli Program’in tarimsal yapinin etkinlestirilmesi ve desteklenmesi ile kirsal kalkinma konulu hedeflerinde belirtilen
stratejik oncelikler dikkate alinarak Cevre Yonetimi baslikli stratejik faaliyet alaninda 8 performans hedefi gelistirilmistir.

e Binlerce yillik yasanmisligin mirasini barindiran izmirimizde, kentsel yerlesimin daha diizenli hale getirtilmesi, tarihi
yapilarin aktif kent hayatina kazandirilmasi ve kent genelinde mimari bir estetik standardinin gelistirilmesi icin Dokuzuncu
Kalkinma Planr’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giicliniin Artiriimasi gelisme ekseninde yer alan hedeflerdeki stratejik
oncelikler goz onitinde bulundurularak Kentsel Koruma, Planlama ve Kent Estetigi baslikli stratejik faaliyet alaninda 4
performans hedefi gelistirilmistir.

e Yasamin, insan odaginda sekillendigi ve kent diizenine dair yapilan her tiirléi ugrasin insan hayatinin daha konforlu hale
getirilmesi gayesini barindirdigi bilinciyle kentimizin altyapisal gelisimini daha da hizlandirmak i¢in Dokuzuncu Kalkinma
Planr’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giiciiniin Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin
Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi” hedefleri goz 6niinde bulundurularak Kentsel
Altyapi baslikli stratejik faaliyet alaninda 2 performans hedefi gelistirilmistir.

e Ulasim hizmetlerinin biitiinsel biryapida etkinlestirilmesi ve kent i¢i seyahatin keyifli bir hale getirtilmesi icin Belediyemizce
hazirlanan izmir Ulasim Ana Plani ekseninde Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giiciiniin
Artirllmasi gelisme ekseninde yer alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel
Altyapinin Gelistirilmesi”, “Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin Yayginlastirilmasi” hedefleri g6z 6niinde bulundurularak Ulagim

baslikli stratejik faaliyet alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.

e Saglikli bir yasam icin spor ilkesi kapsaminda ve sosyal belediyecilig§in 6nemli bir yansimasi olan saglik hizmetlerinin
etkinlestirilmesi bazinda Dokuzuncu Kalkinma Planr’yla Orta Vadeli Program’in, Beseri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin
Giiglendirilmesi gelisme ekseninde yer alan “Saglik Sisteminin Etkinlestirilmesi” hedefleri basta olmak tizere ilgili diger
hedefler de gbz 6niine alinarak Saglik ve Spor baslikli stratejik faaliyet alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.

e Toplumlarin bir arada huzur ve dayanisma icerisinde yasamalarinin en 6nemli unsuru olan kiiltlirel degerlerimizi yasatarak
gelecek nesillere aktarmaya ve uygar kentlilik bilinciyle sosyal dayanismayi gelistirmeye yénelik; Dokuzuncu Kalkinma
Planr’yla Orta Vadeli Program’in istihdamin Artirllmasi, Beseri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giiclendirilmesi, Bélgesel
Gelismenin Saglanmas! gelisme eksenlerinde bulunan “isgiicii Piyasasinin Gelistirilmesi”, “Egitimin Isgiicii Talebine
Duyarliliginin Artinlmasi”, “Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele” ve “Kiiltiiriin Korunmasi,
Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢lendirilmesi” hedefleri basta olmak tzere Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve
Tiirkiye’de Yaslilarin Durumu ve Yaslanma Ulusal Eylem Plani ve ilgili diger stratejik dncelikler g6z 6niine alinarak Kltr,
Egitim ve Sosyal Hizmetler baslikli stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi gelistirilmistir.

e Tarihsel mirasi dogal giizellikleri biitiinlesmis izmir'i diinyaca taninan ve tercih edilen bir kent haline getirmek icin basta
Tirkiye Turizm Stratejisi, Turizm Eylem Plani olmak {izere; 9.Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program’in turizmin gelistirilmesi
konulu hedefleri g6z 6niinde bulundurularak Turizm, Fuarcilik ve Dis iliskiler baslikli stratejik faaliyet alaninda 2 performans
hedefi gelistirilmistir.

e Kent yasaminda huzur ve giivenligin etkinlestirilmesi ve olasi afetlere karsi siirekli hazirlikli bir sekilde hizmet sunabilmek
icin Orta Vadeli Program ve 9. Kalkinma Plani’nin Kamu Hizmetlerinin Kalite ve Etkinligin Artirllmasi gelisme ekseninde yer
alan “Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi” amaci géz 6niine alinarak Afet Yonetimi ve Giivenlik
baslikli stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi gelistirilmistir.

e Gelisen bilisim teknolojileri 1siginda hizmetlerimizin etkinligini artirmak icin basta Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani

olmak tizere Dokuzuncu Kalkinma Planr’yla Orta Vadeli Program’in Rekabet Giiciintin Artirilmasi ile Kamu Hizmetlerinin Kalite
ve Etkinliginin Artinlmasi gelisme eksenlerinde yer alan Ar-Ge ve Yenilikciligin Gelistirilmesi, Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin
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Yayginlastirilmasi, Kamu Kesiminde insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi amac ve hedefleri gz 6niinde bulundurularak Bilgi ve
iletisim Teknolojileri baslikli stratejik faaliyet alaninda 1 performans hedefi gelistirilmistir.

e Kentlilerimize daha saglikli yasam alanlari olusturmak ve yenilenebilir enerji kaynaklari ile daha temiz bir kent yaratmak icin
Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giiciiniin Artirilmasi basligi altinda yer alan Sanayi ve
Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi amaci basta olmak iizere ilgili diger hedefler gz
ontine alinarak 1 performans hedefi gelistirilmistir.

Ust politika belgelerinde 6n goriilen sistemin yerel bazda daha etkili isleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal
diizenlemeleri 6ne c¢ikaran, temel amag¢ ve onceliklere yogunlasan bir stratejik yaklasim tercih edilmistir. Bu stratejik
yaklasimla, 2010 yilinda hazirlanan 2010-2013 izmir Bélge Plani ile 2010-2023 KENTGES Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi
ve Eylem Plani incelenmis, 2014 Mali Yili Performans Programinda yer alan performans hedefleri ile karsilastirilarak, kesisen
gelisme eksenleri tespit edilmistir. Asagida stratejik alanlarimiz ile izmir Bélge Plani ve KENTGES Biitiinlesik Kentsel Gelisme
Stratejisi ve Eylem Planiyla uyumluluk gésteren gelisme eksenleri belirtilmistir:

Stratejik Alanlarimiz ile izmir Bélge Plani ve KENTGES Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi
ve Eylem Planiyla Uyumluluk Gosteren Gelisme Eksenleri

izmir Biiyiiksehir Belediyesi

Stratejik Alanlari

KENTGES Gelisme Eksenleri

izmir Bélge Plani Gelisme
Eksenleri

Yonetim

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Gii¢lendirilmesi

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

Cevre Yonetimi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam
Kalitesinin Artirilmasi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Siirdiriilebilir Cevre
Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Kentsel Koruma,
Planlama ve Kent Estetigi

Mekansal Planlama Sisteminin
Yeniden Yapilandirilmasi
Yerlesmelerin Mekan ve Yasam
Kalitesinin Artirilmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Gii¢lendirilmesi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Siirdirilebilir Cevre
Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Kentsel Altyapi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam
Kalitesinin Artirilmasi

Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Ulasim

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam
Kalitesinin Artirilmasi

Gliclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Saglik ve Spor

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Gii¢lendirilmesi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

Kiiltir, Egitim ve Sosyal Hizmetler

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

Yapilarinin Gi¢lendirilmesi . L ..
Guglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam

Kalitesinin Artirilmasi Isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Turizm, Fuarcilik ve Dis iliskiler

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam

Al v Gl Kalitesinin Artirilmasi

Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Kalitesinin Artiriimasi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
Siirdirilebilir Cevre
Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam

Enerji Kalitesinin Artirilmasi

Amag, hedef ve performans hedeflerimiz dogrultusunda, maliyetlendirme-finansman boyutunu da icerecek sekilde yillik
onceliklendirmeler yapilarak faaliyetlerin belirlenmesi ve hayata gecirilmesi siireclerinde plan-program-biit¢e-i¢ kontrol uyum
ve esglidiimii saglanmistir.

izmir Bilyiliksehir Belediyesi, Stratejik Yonetim Sistemi’ni kurumsal kimlik ve kiiltiiriine entegre etme yolunda biiyiik adimlar

atarak etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimini saglamis; etkili bir izleme ve degerlendirme mekanizmasiyla seffaflik ve
hesap verebilirlige zemin olusturmustur.
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1- Yonetim: Ozgiirliik¢ii Ve Demokratik Kent izmir
Amac - 1.1: Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef - 1.1.1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
Performans Hedefi - 1.1.1.1: Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Ynetim ve Hizmet Siireclerinin lyilestirilmesi

Faaliyetler

1 Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisimine Yonelik Calismalar
2 i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

3 Strateji Gelistirme Faaliyelerinin Yiritiilmesi

Performans Hedefi - 1.1.1.2: Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yuritiilmesi

Faaliyetler
1 Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi
2 Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi

Hedef - 1.1.2: Kent Yonetiminde Katiimciligin Artinlmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi - 1.1.2.1: Kent Yonetiminde Katilimciligin Artirilmasi ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiriittilmesi

Faaliyetler
1 Kent Konseyi

Hedef - 1.1.3: Kurumsal Tanitimda Yazili - Gérsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

Performans Hedefi - 1.1.3.1: Kurumsal Tanitimda Yazili-Gérsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede
Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Ydritiilmesi

Faaliyetler

1 Tv Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi
2 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
3 Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hedef- 1.1.4: Olusturulan Gii¢lii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi - 1.1.4.1: Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

Faaliyetler

1 Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi

2 Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kacaklarinin Onlenmesi

3 Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yirittilmesi

Hava Kirliligi Ol¢iim Aginin Genisletilmesi

izmir Ili Giriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi
Saglikli Kentler Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Korfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi
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Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

isletmelerin Cevre ve Insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalari icin Ruhsatlandirma
ve Denetim Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

Ruhsatsiz Faaliyet Gésteren isletmelerin Ruhsat Miiracaatlari Alinarak Ruhsatlandirilmasi
1.Sinif GSM’ lerin, LPG ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin Ruhsatlandiriimasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi
Cevre ve Insan Sagligi Acisindan Sakinca Yaratan Isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin Onlenmesi

Zararli Haserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faaliyetler Yapilmasi

Haserelerle Miicadele Edilmesi icin ilaclama Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

"Sivrisinek, Karasinek, Hamambdcegi, Fare vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek
ve illaclama Yapmak"

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yuruttilmesi

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
Tibbi Atik Yonetim Planin Uygulanmasi

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin
Hijyen Kalitesinin Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak Icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi
ve Doga Sevgisinin Artirilmasi

Veteriner Hizmetlerini Gelistirilmesi

Sasali Dogal Yasam Parki'nin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Yesil Alanlarin Siirdirdlebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin
Artirilmasi cin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri
Susuzdede Parki Diizenlemeleri
Yesildere Rekreasyon Alani

Kiyr Diizenlemeleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi
Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri
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3 - Kentsel Koruma, Planlama ve Kent Estetigi: Ge¢misi Gizemli ,Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent izmir
Amac - 3.1. : Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak
Hedef - 3.1: Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
Performans Hedefi - 3.1.1.1: Kamulastirma Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

Faaliyetler
1 Kamulastirma Calismalari

Performans Hedefi - 3.1.1.2: Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyetler

1 Sehir Rehberinin Yapilmasi

2 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi

3 imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi

4 Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

5 IBB Sinirlani icinde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi

6 5Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

Hedef - 3.1.2: Dogal Afetlere Hazirlikli Glivenli Bir Kent Yaratilmasi

Performans Hedefi - 3.1.2.1: Dogal Afetlere Hazirlikli Glivenli Bir Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve Altyapi
Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

Faaliyetler

1 Afete Maruz Bélgelerin Tahliye Edilmesi

2 Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

3 Imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi

4 Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi

5 Imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

6 Kentsel Donilisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hedef - 3.1.3: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

Performans Hedefi - 3.1.3.1: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik
Proje ve Faaliyetlerin Yirutilmesi

Faaliyetler
1 Peterson Koskii
2 Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiyonu

3 Kadifekale Sur Duvarlari, Sur icindeki Sapel ve Sarnicin Réléve-Restitiisyon ve Restorasyon Projelerinin
islevlendirilmesi ve Sur i¢cinin Yeniden Diizenlenmesi

4 Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi

5 Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek,Havralarin Restorasyonu Yapilarak,
Agora ve Tarihi Kemeralti ile Biittinlestirme Calismalar

6 Doganlar Kilisesi Roleve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi

7 Bilyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve Restorasyonu
8 Tarihe Saygl Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi

9 Kent Kitaplari Yayinlar Basimi ve Dagitimi

10 Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi

11 Kentin Kilttrel/Tarihsel Ge¢misi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi
12 Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

13 Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarismalari

14 lkdgretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri

15 Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi

16 Izmir Kemeralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi

17 Bayrakli Koruma Amacli imar Planinin Hazirlanmasi

18 Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklar) Miizesi Projesi
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4 - KENTSEL ALTYAPI: YASAMI KOLAYLASTIRAN KENT iZMIR
Amac - 4.1: Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tasimak
Hedef - 4.1.1: Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi - 4.1.1.1: Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Ydritiilmesi

Faaliyetler

1 Koprii Viyadiikler ve Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiclendirilmesi

2 Karsiyaka Ordu Caddesi

3 Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi

4 Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim

5 Metropol Alan icindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi
6 Glrgesme Caddesi Diizenleme Calismalari

7 Karsiyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir Toki Konutlari imar Yollari insaati

8 Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi

9 Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

10 Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

11 Mithatpasa Caddesi (Uckuyular-Narlidere Otoban Kavsag)

12 Gida Carsisi — Iinsaatcilar Carsisi Ana Baglanti Yollari

13 Yeni imar Yollarmin Yapilmasi

14 Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi - Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi
15 Barbaros Caddesi Diizenlemesi

16 Akincilar Gegidi Kavsagi

Hedef - 4.1.2: Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tilm Kurum ve Kuruluslarla Esgtidiimlii Olarak Yiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi - 4.1.2.1: Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

Faaliyetler

1 Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

2 Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi
3 Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Kentlinin ihtiyacina Karsilik verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim
Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

"Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi'

Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yuruttlmesi

Gemi Alimi
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yuritiilmesi

IHRSP 2. Asama(Ugyol-F.Altay)

IHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez insaati (3. Asama 1. Kisim)

IHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

IHRSP Arac¢ Alimi

Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi

IBSGP Alt ve Ust Yapi Calismalarinin Tamamlanmasi

izmir Banliyé Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi
IHRS Hizmetlerinin Gelistirilmesi

IHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Ara¢c Alimi isi
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Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yénelik Semt Garajlarinin Yapilmasi
Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

Bornova Semt Garaji
Selgcuk Semt Garajinin Yapilmasi
Semt Garajlari Yapilmasi

Kent Trafiginin Gilvenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Kent Trafiginin Glvenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yurdttlmesi

Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimive Onarimi
Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Katli Otoparklarin Yapilmasi

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirllmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirllmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiritulmesi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Gundiiz Hastanesi Gelistirilmesi
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Metropol Alan icerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi

Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yuriitiilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Hijyen Egitimi

Evde Bakim Hizmeti

Saglikli Anne-Kadin Egitimi

Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler icin Erisilebilir Hale Getirmek

"Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Artirilmasi”

Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi

izmir Bilyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim

ihtiyacli ilkégretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi
Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yénelik Spor Organizasyonu

Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi
Genclik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Engelliler icin Spor Organizasyonlari
Bisiklet Etkinlikleri

Sokak Basketbolu Turnuvasi
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Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yirdtiilmesi

Muhtelif Cok Amacli Salon
Uzundere Sosyal Tesisleri
Spor Komleksleri

7 - Kiiltiir, Egitim ve Sosyal Hizmetler: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti izmir
Amac - 7.1: Kenti, Kiilttirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giind{iz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Hedef - 7.1.1: Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi - 7.1.1.1: Kultlirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittulmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyetler

1 Ziibeyde Hanim Opera Binasi

2 Ismet Inénii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi

3 Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

4 izmir Bilim ve Teknopark Tesislerinin Kurulmasi
5 Acik Hava Yaz Sinemalar

6 Sanatsal ve Kiiltlirel Yarismalar

7 Gezici Sanat Otobusii Etkinlikleri

8 Festivaller ve Bienaller

9 Resim Heykel Sergileri

10 Konser Organizasyonlari

11 Tematik Alan Sergileri

12 Panel, Soylesiler

13 Kent Siisleri

14 Kent ve Korfez Turu

15 Tiyatro Gosterimleri

16 Kiltlr Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

17 Yeni Kultur Merkezleri

18 Gengler Arasi Kiiltlir Paylasim Etkinlikleri
19 Kuttuphane ve Mizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
20 Siir Séylesi imza Giinleri

Amac 7.2: Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef 7.2.1: "Kentin Tim Kesimine, ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi"
Performans Hedefi - 7.2.1.1: Kentlinin Ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyetler

Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi
Sosyal Yasam Kampusu

Fakir ve Muhtaclara Ayni ve Nakdi Yardim

ihtiyac Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi

ihtiyacli Okullara Yardim Projesi

Sosyal Destek Merkezleri

Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
Yardima Muhtag¢ Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

10 Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

11 Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

O 00 N O U1 &~ W N =

12 Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi
13 Kardes Aile Projesi

14 Gengler Yaslilar Elele

15 Onder Aileler
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Hedef 7.2.2: "Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi”
Performans Hedefi - 7.2.2.1: Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyetler

1 Yeni Semt Merkezleri

2 Kurs Merkezleri

3 Engelliler Merkezi Faaliyeti

4 Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
5 Kent Koleji ve Akademisi

6 Aile Danisma ve Egitim Merkezleri
7 Genclik Merkezleri Kurulmasi

8 Bayrakli Giinubirlik Tesisleri

9 Yaz Okullar

8 - Turizm, Fuarcilik Ve Dis iliskiler: Akdeniz 'in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent izmir
Amac - 8,1: Izmir'i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gézde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek
Hedef - 8.1.1: izmir'in Ulusal ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi - 8.1.1.1: Izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler icin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi
ve Katilimda Canliligin Saglanmasi

Faaliyetler

1 Gaziemir Yeni Fuar Alani

2 Akdeniz Deniz Senlikleri

3 Kiiltiir park Yenileme Projesi

Hedef 8.1.2: "Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmas!"
Performans Hedef - 8.1.2.1: Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda Isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyetler

1 AB ve Dis iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
2 Ege Uygarliklar Tarihi Parki

3 Teleferik Yenilenmesi

4 Akdeniz Tema Parki

5 Akdeniz Botanik Parki

9 - Afet Yonetimi Ve Giivenlik: Gii¢lii Donanimiyla Giivenli Kent izmir
Amac 9.1: Cocuklarimizi Giiven ve Goniil Rahatligi icinde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamlili§ini Saglamak
Hedef 9.1.1.: Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi
Performans Hedefi - 9.1.1.1: Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyetler

1 [tfaiye Arac Filosunun Bilyiitiilmesi

2 Helikopter Kiralanmasi

3 Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi
4 Yeni Itfaiye Binalarinin Yapilmasi

Hedef 9.1.2: "Toplum Sagligi ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi"

Performans Hedefi - 9.1.2.1: Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi
ve Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yir{tilmesi

Faaliyetler
1 Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi 57 il



Hedef 9.1.3: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi

Performans Hedefi - 9.1.3.1: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yur{tiilmesi
Faaliyetler

1 Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Halka Sunulan Hizmetlere Yansitmak

"Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden
Azami Seviyede Faydalanilmasi"

Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde
Faydalanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiruttilmesi

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda ip Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali

Ulasim Bilgi Sistemi
Alt Yapi Bilgi Sistemi

Bilgi Islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi

Elektronik Dokiiman Yénetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Adres Numaralama Projesi

Cografi Mezarlik Bigi Sistemi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

"Kentin Gelisim ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak”

Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Ozendirilmesine
iliskin Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi
Ekolojik Koy
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T.C. iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

YONETIM: Ozgiirliikcii ve Demokratik Kent iZMIR

Amacg Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yap! icin Yonetimsel Verimliligin Arttirilmasi

Performans Hedefi 01.01.01.01 - Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin lyilestirilmesi

Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 3.066 1.800 3.960
Stratejik Yonetim Programi Raporlamalarinin Yoneticiler Tarafindan Etkin % 68,38 100 100
Olarak Kullanim Orani

Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar 400.000,00 400.000,00
i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi 790.126,00 790.126,00
Strateji Gelistirme Faaliyelerinin Yiiriitilmesi 727.345,00 727.345,00
Genel Toplam 1.917.471,00 1.917.471,00
Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yap! icin Yonetimsel Verimliligin Arttirilmasi

Performans Hedefi 01.01.01.02 - Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Yenisehir Hizmet Binasi Uygulama Projesi % 100 20
Halkapinar Belediye Hizmet Binasi ve Katli Otopark Uygulama Projesi % 60 25
Yapimina Baslanacak Bina Sayisi Adet/Yil 2 2
Tamamlanacak Depo Sayisi Adet/Y1l 1 1
Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalariin Yapilmasi 5.700.000,00 5.700.000,00
Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi 70.000,00 70.000,00
Genel Toplam 5.770.000,00 5.770.000,00
Amag Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kent Yonetiminde Katiimciliginin Artinlmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.02.01- Kent Yonetiminde Katiimciigin Artirilmasi

Relioinansiecer ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayisi Adet/Yil 15 20 25
Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Y1l 76 80 80
Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Yil 6 8 8
Web Sitesi Ziyaretci Sayisi Kisi/Yil 166.874 250.000 160.000
Sosyal Aktivitelere Katilacak Katilimci Sayisi Kisi/Yil 750 3.800 5.000
Genel Kurul Toplantilarina Katilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.157 1.500 1.000
Genel Kurul Toplanti Sayisi Adet/Yil 1 10 10
Meclislerin Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Y1l 25 25 26
Meclislerin Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Yil 178 300 270
Panel, Seminer ve Egitim Adam-Saat Sayisi Adam-Saat 23.937 30.000 35.000
Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlik Sayisi Adet/Yil 8 20 20
Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklere Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.160 2.000 2.000
Yiirtiitme Kurulu Toplanti Sayisi Adet/Yil 53 75 75
Tanitim, imza vb. Stand Siiresi Giin 29 35 35
AB Proje Ortaklik Sayisi Adet/Yil 3 2
Belediye Meclisince Onaylanan Protokol Sayisi Adet/Yil 2 2
Kent Konseyi ve Meclis Calisma Gruplari Tarafindan Uretilen Proje Sayisi Adet/Yil 10 10
Belediye Meclisine iletilen Karar/Rapor Sayisi Adet/Yil 3 3
Kent Konseyi 1.219.512,00 1.219.512,00

Genel Toplam 1.219.512,00 _ 1.219.512,00
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YONETIM: Ozgiirliikcii ve Demokratik Kent iZMIR

Amacg Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararl

01.01.03.01- Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanil-

Reolnanshitseh masina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Taranan Gazete, Dergi, Web Portali ve TV Kanali Sayisi Adet/Yil 5.787 8.000
Bilgilendirme Toplanti Sayisi Adet/Yil 94 110 120
Yapilacak Haber Sayisi Adet/Ay 97 90 85
Vatandaslardan Gelen Taleplerin Karsilanma Orani % 70 70
Muhtarliklar Uzerinden Gelen Taleplerin Karsilanma Orani % 60 60
izmir Biiyiiksehir Belediyesi Dergisinin Dagitilan Biilten Sayisi Adet/Yil 1.250.000 2.400
Bilgi Edinme Basvuru Sayisi Adet/Yil 1.031 1.045
Cevaplanan Bilgi Edinme Basvurusu Sayisi Adet/Yil 883 1.025
Bilgi Edinme Basvurusu Cevaplama Siiresi Giin 15 15
Protokol Etkinlik Sayisi Adet/Yil 84 95 16
Tv Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi 8.400,00 8.400,00
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.027.432,00 6.027.432,00
Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.870.283,00 3.870.283,00

Genel Toplam

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Tahsilatin Tahakkuka Orani

Tahakkuk Sayisi

Tahsilat Sayisi

Tahsilat Sayisindaki Artis Orani

Miikellef Sayisindaki Artis Orani

Denetlenecek Miikellef Sayisi

2464 Sayili Kanun’a Gore Tahsil Edilen Gelirlerimizdeki Artis Orani

Alinacak Kredi Derecelendirme Notu (Fitch Ratings)

Alinacak Kredi Derecelendirme Notu (Moodys Investor Service)

Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Arttirilmasi

Miikellef Sayisinin Arttirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

9.906.115,00

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

9.906.115,00

01.01.04.01- Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiil-

mesi

%
Adet/Yil
Adet/Yil

%

%

Kisi/Yil

%

Not

Not

Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Genel Toplam 300.000,00 _ 300.000,00

58.41

20.229

12.203

-20,30

-20,96

4.368

-34,35

Ba1 (Pozitif)

ve Afltr (Pozitif)

BB+(Dur) ve AA (Dur)

300.000,00
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BB+ (Pozitif)

Ba1(Pozitif)

3.000
25

BBB-(Dur)
AA+(Tur)(Dur)

Baa 3 (Tur)
AA3.tr

300.000,00



CEVRE YONETIMI: Doga Dostu Kent iZMiR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Caligmalar Yapilmasi

02.01.01.01- Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
S GOStergele" Gerceklesen

Yillik PM Konsantrasyonu Sinir Degerinin Saglanmasi ug/m3(Yillik)
Yillik SO2 Konsantrasyonu Sinir Degerinin Saglanmasi pg/m3(Yillik) 150 100
Giiriiltdi Haritasinin Tamamlanma Orani % 0 100 100
Saglikli Kentler Projesi Kapsaminda Tanitim Amaciyla Yapilacak Adet/Vil ) ) 2
Sunum Sayisi
Saglikli Kentler Projesi Kapsaminda Yurtici ve Yurtdisinda Saglanan Egitim,

Adet/Yil 3
Toplanti ve Konferans Sayisi
Denetlenecek Kémiir Deposu Sayisi Adet/Yil 1.446 1.200 1.300
Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Orani % 95 95 95
Merkezi Sistem Komiir Isitmali Apartman Rutin Denetim Sayisi Adet/Yil 2.335 2.000 2.300
Bilin¢lendirme Calismalari Kapsaminda Ulasilacak ve Denetlenecek Apart- Adet/Vil 2770 1350 2300
man Sayisi
Korfezden Yiizer Céplerin Toplanmasi Ton/Yil 800 920

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)

Faaliyetler :
Hava Kirliligi Olciim Aginin Genisletilmesi 140.000,00 140.000,00
izmir ili Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi 150.000,00 150.000,00
Saglikli Kentler Projesi 185.000,00 185.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 14.759.262,00 14.759.262,00
Genel Toplam 15.234.262,00 15.234.262,00
Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi

02.01.02.01- Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

2012 2013 2014
S GOStergele" Gergeklesen

Alinacak Cop Teknesi Sayisi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi ve Analizi iin Yapilacak Olgiim Sayisi
Korfezden Numune Alinacak Nokta Sayisi

Faaliyetler

Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Kérfez Su Kalitesinin izlenmesi

Genel Toplam

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Adet/Yil
Adet/Yil n 12 12
Adet/Ay 1" 1 n

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)

2.500.000,00 2.500.000,00
8.000,00 8.000,00
2.508.000,00 2.508.000,00

Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01- isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalan gin Ruhsatlandirma ve
Denetim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

2012 2013 2014
R GOStergele" Gergeklesen

Ruhsatsiz Miiracaati Olan Isletmelerin Ruhsatlandirilan isletmelere Orani
Ruhsat Bagvurularinin Degerlendirme Sayisina Orani

Kapatmaya Esas Tutulan Tutanak Sayisinin Kapatma Karari Teblig Edilen
isletme Sayisina Orani

% 90 90 90

% 54 70 70

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler =

Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isletmelerin Ruhsat Miiracatlari Alinarak Ruhsatlandirilmasi

1. Sinif GSM’lerin, Lpg ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin Ruhsatlandirilmasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi

Cevre ve insan Saglig Acisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin

Onlenmesi

e A R —
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CEVRE YONETIMI: Doga Dostu Kent iZMIR

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Zararli Hagerelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 02.01.04.01- Haserelerle Miicadele Edilmesi i¢in ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
S Gosmrgelen Deger o Ger;eklesen
Kullanilacak ilag Miktari Ton/Yil 37,20

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Sivrisinek, Karasinek, Hamamb@cegi, Fare Vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol

Etmekve llaglama Yapmak 20.690.500,00 20.690.500,00
Genel Toplam 20.690.500,00 20.690.500,00
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01- Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
AR Gergeklesen

Kemalpasa Evsel Atik Transfer istasyonu Proje Cizim Tamamlanma Orani
Yapimi Tamamlanacak Evsel AtikTransfer istasyon Sayis Adet/Yil 1 1 1
isletime Alinacak Evsel Atik Transfer Istasyonu Tesisi Sayisi Adet/Yil 0 3 1

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin imar Planlarinda

Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani & Lo0 22
Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kamulastirma Tamamlanma Orani % 50 80
Yeni Diizenli Depolama Tesisi i¢in CED Karari Alinmasi Adet/Yil 0 1 1
I:rrl;lll)aer:)::g:)a;elsislerinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin % 100 100
Atik Degerlendirme ve Bertaraf Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi o
Talebinin Karsilanma Orani % e
Tibbi Atik Yakma Tesisi Kamulastirma Tamamlanma Orani % 100 100
Tibbi Atik Yakma Tesisi Gergeklesme Orani % 30 70
Alinacak Cekici Sayisi Adet/Yil 0 12 20
Alinacak Semi-Treyler Sayisi Adet/Yil 0 10 15
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atik Miktar Ton/Yil 1.276.902 1.320.000 1.400.000
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atigi Miktari Ton/Yil 118.859 114.000 120.000
Sterilize Edilerek Bertaraf Edilen Tibbi Atik Miktari Ton/Yil 6.607 6.780 6.700
Transfer Edilen Atik Miktan Ton/Giin 2.030,70 2.500 2.500
Egitilen Personel Sayisi Adet/Yil 100 120
Rehabilite Edilen Tesis Sayisi Adet/Yil 4 1
Yapilan Bilinglendirme Toplantisi ve Etkinlik Sayisi Adet/Yil 20 20
Faaliyetler

el | sweow | opam
Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi 1.843.800,00 1.843.800,00
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi 200.000,00 200.000,00
Tibbi Atik Yonetim Planinin Uygulanmasi 100.000,00 100.000,00
Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi 20.825.137,00 20.825.137,00

Genel Toplam 22.968.937,00 _ 22.968.937,00

I 44 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



CEVRE YONETIMI: Doga Dostu Kent iZMIR

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

02.01.06.01- Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin
Hijyen Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

M q —— 2012 2013 2014
S GOStergelen Gerceklesen
1 1

Performans Hedefi

Yapilacak Mezbaha Sayisi Adet/Yil 0

Menemen Tiirkelli Mezbahasi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 0 100 50
Yelki Mezbahasi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 0 100 50
Halde islem Géren Mal Miktari Kg/Yil 554.851.292 536.536.062 588.864.618
Balikhaline Giren Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 39.163.278 33.950.000 35.800.000
Balikhalinden Cikan Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 39.163.278 33.950.000 35.800.000
Balikhalinden Cikan Tahakkuka Esas Su Uriinleri Tutari TL/YIL 180.720.400,00 165.200.000,00 171.500.000,00
imha Edilen Su Uriinii Miktan Kg/Yil 1.647.899 858.000 1.248.000
Balik Halinden Cikan Tahsilata Esas Riisum Tutari TL/YIL 1.577.000,00
Faaliyetler :

Yeni Mezbahalar Yapilmasi 1.200.000,00 1.200.000,00
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.092.955,00 4.092.955,00
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.071.267,00 3.071.267,00
Genel Toplam 8.364.222,00 8.364.222,00
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak i¢in Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi ?\ft:::.?r:ao;. Gesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Kisirlastirilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvan Sayisi Adet/Yil 2.886 2.100 2.200
\E;::(i::lneﬁggiiiiaé\éar: nS:;/Iglssal \;/I;Zoonoz Hastaliklar ile ilgili Egitim Adet /il 1500 600
Bakimevlerimizden Sahiplendirilen Hayvan Sayisi Adet /YIl 600 650
Personele Verilecek Egitim Sayisi Adet/Yil 4 6 8
Tiir Sayisinin Arttirilmasi Adet/Yil 3 10
izmir Dogal Yasam Parkinin Katildigi ve Diizenledigi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 172 178
Egitim ve Etkinliklere Katilan Ziyaretci Sayisi Adet/Yil 6.177 6.020 6.460
Faaliyetler =

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.252.145,00 1.252.145,00
Sasali Dogal Yasam Parkinin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi 4.307.487,00 4.307.487,00

Genel Toplam 5.559.632,00 _ 5.559.632,00
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CEVRE YONETIMI: Doga Dostu Kent iZMIR

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01- Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiril-
mas! igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2012 2013 2014
e GOStergele" Gerceklese"

Performans Hedefi

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri Projesi Proje Tasarimi Tamamlanma Orani

Susuzdede Parki Proje Cizim Tamamlanma Orani % 20 60 50
Alsancak-Konak Bélgesindeki Oncelikli Uygulama Alanlarinin Projelerinin o 100
Tamamlanma Orani °

Bayrakli Bolgesindeki Oncelikli Uygulama Alanlarinin Projelerinin % 100
Tamamlanma Orani °

Mavisehir-Karsiyaka Bdlgesindeki Oncelikli Uygulama Alanlarinin % 100
Projelerinin Tamamlanma Orani °

Konak-Ugkuyular Arasindaki Oncelikli Uygulama Alanlarinin Projelerinin o 100
Tamamlanma Orani °

Kiy1 Diizenlemeleri Kapsaminda Yesil Alan Diizenlemelerinin Tamamlanma Orani % 25
Kiyi Diizenlemeleri Projesinin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin o 100
Karsilanma Orani °

Mavisehir-inciralti Kiyi Kesimi Diizenlemesi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 30 40 10
T [ ak Kiy Diizenl i Sayisi Adet/Y1l 2 2
Proje Tanitimi i¢in Yapilacak Faaliyet Sayisi Adet/Yil 10 10
Projelendirilen Kentsel Mobilya Sayisi Adet 10 5
Hazirlanacak Tasarim Rehberi Sayisi Adet 1 1
Dikilecek Soganli Bitki Adedi Adet/Yil 33.379 10.000 20.000
Dikilecek Cali Adedi Adet/Yil 178.650 200.000 200.000
Dikilecek Agag Adedi Adet/Yil 19.651 25.000 30.000
Yer Ortiicii Mevsimlik Dikimi Adet/Yil 4.153.086 4.500.000 4.600.000
Bakim Alanina ilave Edilen Yeni Yesil Alan Miktar Metrekare/Yil 138.254 200.000 150.000
Yeni Rekreasyon Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin % 100 100
Karsilanma Orani

Yelki Rekreasyon Alani Uygulama Projesi % 100 70
Yeni Rekreasyon Alanlari Yesil Alan Diizenlemeleri Tamamlanma Orani % 25 25
Kent Ormanlarinin Olusturulmasi igin Dikilecek Agag Adedi Adet/Yil 12.068 15.000 10.000
Yapimina Baslanacak Meydan Diizenlemesi Adet/Yil 0 1 1
Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemelerinin Tamamlanma Orani % 25 25
Organik Tarim, Ciftci Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 300
Organik Tarim, Ciftci Egitimi Verilecek Toplanti Sayisi Adet/Yil 30
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Yapilan Ciftci Sayisi Kisi/Yil 100
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Yapilan Koy Sayisi Adet/Yil 10
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Hizmeti Verilecek Uretici Uriin Sayisi Adet/Yil 120
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Tezgah Sayisi Adet/Yil 100
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Uretici Sayisi Adet/Yil 20
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Ortalama Tiiketici Sayisi Kisi/Ay 5.400
Sulama Tesisatlarinin ve Siis Havuzlarinin Bakim Onarimlarinin % 100
Tamamlanma Orani °

Dosenecek Damlama Sulama Tesisati Uzunlugu Metre/Yil 150.000
Yesil Alan Donati Malzemelerinin Bakim, Onarim, imalat ve Montajinin % 100
Tamamlanma Orani °

Yesil Alanda kullanilan Araglarin sevk, Bakim ve Onariminin Yapilma Orani % 100
Toprak, Bitki Bitki Atigi ve Arazoz Nakletme Orani % 100
Yesil Alan Diizenlemesi Yapilacak Karayolu Kavsaklarinin Tamamlanma Orani % 20
Tasarim Projesi Cizilecek Karayolu Kavsagi Sayisi Adet/Yil 10

Kaynak Ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Susuzdede Parki Diizenlemeleri 30.000,00 30.000,00
Yesildere Rekreasyon Alani

Kiy1 Diizenlemeleri 5.581.180,00 5.581.180,00
Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi 90.999.510,00 90.999.510,00
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi 131.250,00 131.250,00
Kent Ormanlari 100.000,00 100.000,00
Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri 762.500,00 762.500,00

Genel Toplam 97.604.440,00 _ 97.604.440,00

I 46 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamak
Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

03.01.01.01- Kamulastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

q A o 2012 2013 2014
i S Gergeklesen

Kamulastirilacak Alan Miktari (Zemin+Zemin Ustii)
Faaliyetler

Kamulastirma Calismalari

Genel Toplam

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve K

70.733 45.000 45.000

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
e ] sweow | o |

109.475.931,00 109.475.931,00
109.475.931,00

Metrekare/Yil

109.475.931,00

Bir Kent Planlamak

fle Yasanil

Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

03.01.01.02- Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iligkin Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

2012 2013 2014
R GOStergele" DE§er e Gerqekle;en

Sehir Rehberi Yapilacak Alan Miktari
Basilacak Sehir Rehberi Sayisi
Plani Yapilan Alan Miktari

Kentsel Doniisiim ve Planlama Calismalarina Altlik Olusturacak imar
Planlarina Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etiitlerin Tamamlanma Orani

imar Uygulamalarini igeren Dosyalarin Bilgisayar Ortamina Aktarilma Orani

Mevcut Olan 1/1000 Olgekli Sayisal Haritalarin Giincellenmesine Ait Taleple-
rin Degerlendirme Orani

3194/18.madde Uygulamalari ve Konu ile ilgili Goriislerin Degerlendirme Orani
3194/16. Madde Uygulamalari Degerlendirme Orani

Kitle, Kot, Aplikasyon, Plankote, Temeliistii Vizesi, Miilkiyet Arastirma
Talepleri Degerlendirme Orani

Miudirliik Arsiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamina Aktarilma Orani
Onayli Halihazir Harita Talebi Karsilanma Orani
1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi iin Yapilacak ihale Sayisi

Hektar/Yil 40.000 £40.000
Adet/Yil 0 10.000 10.000
Hektar/Yil 5.815,76 16.650 20.544
% 5 10

% 100 100

% 100 100

% 100 100

% 100 100

% 100 100

% 100 100

% 100 100
Adet/Yil 0 1 3

Kaynak Ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
I N TR

Sehir Rehberinin Yapilmasi

1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi
imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi
Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi

35.000,00 35.000,00
7.000.000,00 7.000.000,00
5.000.000,00 5.000.000,00
2.326.914,00 2.326.914,00

200.000,00 200.000,00

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

Genel Toplam 14.561.914,00 _ 14.561.914,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gecmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal
Hedef Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

03.01.02.01- Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve Altyapi

Reiiotniansiiecer Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yesildere Heyelan Bélgesinin Tahliye Edilmesi Projesinin Tamamlanma Orani % 15 3

Kadifekale ve Bayrakli Heyelan Bélgelerinin Tahliye Edilmesi Projesi Kapsaminda

0

Devam eden Hukuksal Siireg ve Yikim Asamasinin Tamamlanma Orani t e 2
Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi Calismalarinin Tamamlanma Orani % 5 5
Tapu Verilecek Hak Sahibi Sayisi Kisi/Yil 146 240
Yapi Stoku Envanteri Tamamlanma Orani % 10 5 10
Basimi Yapilacak imar Yonetmeligi Sayisi Adet/Y1l 1.500 1.500
Ege Mahallesi Kentsel Doniisiim Projesi Proje Gelistirme Orani % 10 19
Ege Mahallesi Kentsel Doniistim Projesi Proje Uygulama Tamamlanma Orani % 5 1
Ege Mahallesi Tanitim ve Sosyal Doniisiim Calismalari Tamamlanma Orani % 5 15
Olusturulan Denetim Ekibi Sayisi Adet/Yil 5 5
Program Olusturulmasi % 100 100
ile Belediyeler imar Miidiirleri Toplanti Sayisi Adet/Yil 0 12 12
ilce Belediyelere Ait Denetlemesi Tamamlanan Arsiv islem Dosya Sayisi Adet/Yil 20 21 21
Yiiksek Yapi inceleme Kurulu Rapor Sayisi Adet/Y1l 15 5
Kentsel Déniisiim ve Gelisim Projelerinin Proje Gelistirme Orani % 25 25
Kentsel Déniisiim ve Gelisim Projelerinin Proje Uygulama Faaliyetleri % 5 5
Tamamlanma Orani ?

Kentsel Déniisiim ve Gelisim Projelerinin Tanitim ve Sosyal Doniistiim Calis- o 10 34
malarinin Tamamlanma Orani °

Zemin inceleme ve Afet isleri Hizmetleri Tamamlanma Orani % 5 1
Afete Maruz Bélgelerin Tahliye Edilmesi 6.801.000,00 6.801.000,00
Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi 1.000.000,00 1.000.000,00
imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi 10.000,00 10.000,00
Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Déniisiim Projesi 2.330.375,00 2.330.375,00
imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.481.036,00 4.481.036,00
Kentsel Déniisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi 23.060.501,00 23.060.501,00

Genel Toplam 37.682.912,00 _ 37.682.912,00

I 63 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal
Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandinlmasina Yonelik Proje

Reiiotniansiiecer ve Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Tamamlanacak Rolove-Restitiisyon, Restorasyon, Mimari, Miihendislik,

Avan, Cevre Diizenleme , Kentsel Tasarim Projeleri Sayisi adetil L e v
Yapimi Tamamlanacak Restorasyon Sayisi Adet/Yil 6 7 6
Paterson Koskiiniin Tamamlanma Orani % (0] 70 50
Kadifekale Antik Tiyatro Alani’na Ait Kamulastirma Calismalari Tamamlanma Orani % 37 20

Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek, Havralarin Restorasyonu
Yapilarak, Agora ve Tarihi Kemeralti ile Biitiinlestirme Calismalarina Ait % 52 17
Kamulastirma Tamamlanma Orani

Doganlar Kilisesi Restorasyonu Yapim Isi Tamamlanma Orani % 0 40 50
;?(r)ig;;?ysg;;l;Yerel Koruma Odiilleri Kapsaminda Diizenlecek Odiil Adet/¥il c ‘ ‘
Basilacak Kent Kitabi Adedi Adet/Yil 11.750 24.000 17.000
Kent Kitabi Sayisi Adet/Yil n 24 17
(I;T:;;nczirli(l;tsaepl [S);le(:;s:u ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastinlmasi Sonucu Adet/Yil 0 1 1
Uluslararasi Sempozyum Metinlerinin Kitapcik Olarak Basimi Adet/Yil 1 1
Uluslararasi Sempozyumda izleyici Sayis Adet/Yil 100 100
Yapilacak Uluslararasi Sempozyum Sayisi Adet/Yil 0 1 1
izmirle ilgili Toplanti, S6ylesi Kongre Sempozyum Diizenlenme Adedi Adet/Yil 4 2 3
Yabanci Arsivlerle Yapilan Ortak Proje Sayisi Adet/Y1l 1 1 1
Diizenlenecek Yarisma Sayisi Adet/Yil 2 1
ilkogretim Okullarinda Diizenlenecek Seminer Sayisi Adet/Yil 14 10 8
Kent Tarihi ve Kiiltiir Mirasi Koruma Bilinci Olusturmya Yonelik Calisma Sayisi Adet/Yil 15 n 9
Basilacak Brosiir/Yayin Sayisi Adet/Yil 1.000 1.000
Bayrakli Koruma Amagli imar Planinin Tamamlanmasi Adet/Y1l 1 1
Bayrakli Koruma Amacli imar Plani Kapsaminda Kiiltiir ve Tabiat Varliklari

Koruma Kurulunun Onayinin Alinmasi R L L
Bayrakli Koruma Amagli imar Planinin Tamamlanma Orani % 100 100
Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklari) Miizesine iliskin Kamulastirma o

Tamamlanma Orani E £e0 LC0
Peterson Koskii 1.650.000,00 1.650.000,00
Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiyonu 1.000.000,00 1.000.000,00

Kadifekale Sur Duvarlari, Sur icindeki Sapel ve Sarnigin R6l6ve-Restitiisyon ve Restorasyon Projelerinin

islevlendirilmesive Sur icinin Yeniden Diizenlenmesi [L2CC000:C0 [L200000:00
Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi 2.000.000,00 2.000.000,00
ﬁg:qr:r-:litr:a;{geogil;:j\ﬁe(;';\:::iCRaelEk:‘ialli;flEdilerek, Havralarin Restorasyonu Yapilarak, Agora ve Tarihi 2.850.000,00 2.850.000,00
Doganlar Kilisesi Roleve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi 400.000,00 400.000,00
gs\sjt't‘g(r;;z:gnielediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve 6.300.000,00 6.300.000,00
Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi 29.000,00 29.000,00
Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi 100.000,00 100.000,00
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastiriimasi ve Yazimi 50.000,00 50.000,00
Kentin Kiilttirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi 25.000,00 25.000,00
Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri 15.000,00 15.000,00
Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarismalari

ilkogretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri 10.000,00 10.000,00
Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi 3.859.566,00 3.859.566,00
izmir Kemeralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi £4.100.000,00 4.100.000,00

Bayrakli Koruma Amacli imar Planinin Hazirlanmasi
Anadolu Medeniyetleri (Ege uygarliklar) Miizesi Projesi 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 24.088.566,00 _ 24.088.566,00
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asami Kolaylastiran Kent iZMIR

Amacg Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygul larini Zirveye Tasimal

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 04 01 01 01- Ulagimi Kolaylastlncl Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

in Yiiriitiilm
2012 2013 2014
S GOStergele" Gergeklesen
Yapimina Baslanacak Kopri, Viyadiik ve Ust Gegit Sayisi Adet/Yil
Koprii, Viyadiik ve Karayolu Alt - Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 5 5

Koprii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin

Karsilanma Orani % 100
Karsiyaka Ordu Caddesi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 70 20
Yapimina Baslanacak Yaya Ust Gecidi Sayisi Adet/Yil 4 3 5
Yaya Alt ve Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 10 8
Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti Yollari Projelendirme Sayisi Adet/Yil 12 10
Bakimi ve Diizenlemesi Yapilacak Cadde ve Bulvar Sayisi Adet/Yil 27 28 33
Asfalt Kaplama Miktari Ton/Yil 596.722,07 850.000 850.000
Onarimi Tamamlanacak Bina Sayisi Adet/Yil 8 8
Yeni Yapilacak Yol Sayisi Adet/Yil 2 2 3
Gida Carsisi-insaatgilar Garsisi Ana Baglanti Yollari Proje Cizimi Tamamlan- % 90 2
ma Orani

Yeni Imar Yollarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Kargilanma Orani % 100 100
Proje Cizimi Tamamlanacak Yeni imar Yolu Sayisi Adet/Yil 8 6
Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi Mithatpasa Caddesi 70 2

Diizenlenmesi Proje Cizim Tamamlanma Orani

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Koprii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi 7.450.000,00 7.450.000,00
Karsiyaka Ordu Caddesi

Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi 5.100.000,00 5.100.000,00
Mubhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim 6.000.000,00 6.000.000,00
Metropol Alan igindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi 200.000.000,00 200.000.000,00
Giircesme Caddesi Diizenleme Calismasi 500.000,00 500.000,00
Karsiyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir Toki Konutlari imar Yollari insaat

Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi 36.555.886,00 36.555.886,00
Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.473.648,00 5.473.648,00
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 62.646.387,00 62.646.387,00
Mithatpasa Caddesi (Uckuyular-Narlidere Otoban Kavsag) 500.000,00 500.000,00
Gida Carsisi-insaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari 500.000,00 500.000,00
Yeni imar Yollarinin Yapilmasi 5.600.000,00 5.600.000,00
Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi-Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
Barbaros Caddesi Diizenlemesi 1.000.000,00 1.000.000,00

Akicilar Gegidi Kavsagi

Genel Toplam 332.325.921,00 _ 332.325.921,00

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak
Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tiim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 04.01.02.01- Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
erformans Glstergeler! Gerceklesen

Kurumlardan Yeni Bagvurusu Alinacak Alt Yapilarin Tek Bir Veri Tabaninda
Birlestirilme Orani

Projelerin Ortak Yatirim Programina Alinarak Cakistirilma Orani

100 100 100
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.857.029,00 2.857.029,00

Altyapi Tesislerinin CBS Kap da Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Genel Toplam 2.857.029,00 _ 2.857.029,00

I 70 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



ULASIM: Kaliteli Ulasimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GILETS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01- Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

2012 2013 2014
S Gosmrge'en Ger;eklesen
Teslim Alinacak Yolcu Gemisi Sayisi Adet/Yil
Yenilenecek iskele Sayisi Adet/Yil 0 2 3
Yeni Iskeleler ve Marinalarin Imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsi- % 100 100
lanma Orani

izmir Korfezi Mevcut iskelelerin Yeni Yolcu Gemilerine Uyum Saglayacak
Sekilde Diizenlenmesine Ait Etiid, Proje, Miihendislik ve Danismanlik Hiz- % 100 75
metlerinin Tamamlanma Orani

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler 8

Gemi Alimi 2.054.000,00 88.300.000,00 90.354.000,00
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.985.123,00 5.985.123,00
Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi 10.000.000,00 1.600.000,00 11.600.000,00

Genel Toplam 18.039.123,00 89.900.000,00 107.939.123,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

G Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02- Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

.. a S 2012 2013 2014
Performans Gostergeleri Deger Tiirii Gergeklesen Hedef Hedef
IHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi Tamamlanma Orani % 19 17 7
Banliyd Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegidi Sayist Adet/Yil 5 5 5
Banliyd Hatti Boyunca Yapilacak Karayolu Alt Gegidi Sayisi Adet/Yil 0 1 1

izmir Banliy6 Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi isinin

0y

(5 Adet istasyon) Tamamlanma Orani % v e £l
Cumaovasi-Tepekdy Hatti Boyunca Yapilacak Karayolu Gegitleri (8 Adet) 9% 90 2
Tamamlanma Orani °

Cumaovasi-Tepekdy Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegidi Sayisi Adet/Yil 1 1
Proje dahilindeki istasyon ve Gegitlerin imar Planlarinda Belirlenmesi 9% 100
Talebinin Karsilanma Orani °

izmir Banliyé Hattinin Selcuk’a Uzatilmasi Yapim Isinin Tamamlanma Orani % 20
izmir Banliy Hattinin Bergama’ya Uzatilmasi Yapim isinin Tamamlanma Orani % 20
Halkapinar Yer Alti Depo Sahasi insaati Tamamlanma Orani % 10
Karslyaka-Bostanli-Mavisehir Giizergahi Tamamlanma Orani % 0 10 30
Uckuyular-Konak-Alsancak-Halkapinar Giizergahi Tamamlanma Orani % 0 10 30
Konak ve Karsiyaka Tramvay Hatlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebi- 100

nin Karsilanma Orani

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

IHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi 27.550.472,00 27.550.472,00
IHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez ingaati (3. Asama 1. Kisim) 4.000.000,00 4.000.000,00
iHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri 7.462.860,00 7.462.860,00
iHRSP Arag Alimi 45.000.000,00 45.000.000,00
Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi 21.626.600,00 21.626.600,00
IBSGP Alt ve Ust Yapi Caligmalarinin Tamaml 4.550.000,00 4.550.000,00
izmir Banliyé Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi 38.006.885,00 38.006.885,00
IHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi 9.429.620,00 9.429.620,00
IHRSP Tramvay Hatlar Yapimi ve Arag Alimi isi 31.000.000,00 93.000.000,00 124.000.000,00

Genel Toplam 188.626.437,00 93.000.000,00 281.626.437,00
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ULASIM: Kaliteli Ulasimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GILETS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi

_K 1 T | | . . —
Performans Hedefi 05.'01'.01:'03. Karaye Toplu Tas 1igini Diiz ye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyet:

lerinin Yiiriitiilmesi
2012 2013 2014

S GDStergelen Ger;eklegen
Yapimina Baslanacak Semt Garaji Sayisi Adet/Yil
Bornova Semt Garaji Proje Cizim Tamamlanma Orani % 10 36 20
Selguk Semt Garaji Proje Cizim Tamamlanma Orani % 10 72 90
Foca Semt Garaji Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 30 60 10

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Bornova Semt Garajl 50.000,00 50.000,00
Selguk Semt Garajinin Yapilmasi
Semt Garajlari Yapilmasi 400.000,00 400.000,00

Genel Toplam 450.000,00 _ 450.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

G Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01- Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Sinyalizasyonu Tamamlanacak Kavsak Sayisi Adet/Yil

izmir ili Sinirlarindaki Sinyalizasyon Lambalarinin Revizyonunun Tamamlama Orani % 12 100 30
Merkezi Trafik Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 0 20 30
izmir il Sinirlani Dahilindeki Boyanacak Alan Miktari Metrekare/Yil 42.183 114.020 186.700
izmir il Sinirlar igerisindeki Takilacak Levha Sayisi Adet/Yil 7.952 8.400 10.000
izmir Ulagim Ana Plani Revizyonunun Tamamlanma Orani % 0 80 20
Yapimi Tamamlanacak Katli Otopark Sayisi Adet/Yil 0 1 2
Kasaplar Meydani ve Yeralti Otoparki Projesi Tamamlanma Orani % 30 36 70
Uckuyular Katli Otoparki ve Aktarma Merkezi Projesi Tamamlanma Orani % 100 10
Katli Otoparklarin Yapimina iliskin Yapi Ruhsat ve Yapi Kullanma izin Taleple- o

rinin Degerlendirilme Orani % e e
Verilen Arag Uygunluk Belgesi Adedi Adet/Yil 5.000 10.000
Verilen Arag Calisma izin Belgesi Adedi Adet/Yil 6.500 6.550
Verilen Giizergah izin Belgesi Adedi Adet/Yil 2.600 3.350
Faaliyetler

Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi 11.752.500,00 28.800.000,00 40.552.500,00
Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi 5.360.000,00 5.360.000,00
Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
Katli Otoparklarin Yapilmasi 16.600.000,00 16.600.000,00
Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 7.690.687,00 7.690.687,00

Genel Toplam 43.403.187,00 28.800.000,00 72.203.187,00

I 72 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladig1 Kent iZMiR

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Hedef Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi
Performans Hedefi 0?.91:.01.01:Sa§l|k Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

Fizik Tedavi Biriminde Yatarak Tedavi Goren Kisi Sayisi Kisi/Yil
Fizik Tedavi Biriminde Ayakta Tedavi Goren Kisi Sayisi Kisi/Yil 840
Giiniibirlik Yatis Yapan Hasta Sayisi Kisi/Yil 2.108 1.200 3.000
Yogun Bakimda Tedavi Goren Kisi Sayisi Kisi/Yil 960
Hasta Memnuniyet Orani % 96,55 90 95
Hasta Nakil Hizmeti Sayisi Adet/Yil 1.200 470
Hasta Sayisi Kisi/Yil 276.800 285.000
Uyku Laboratuarinda Tedavi Géren Kisi Sayisi Kisi/Yil 420
Faaliyetler

 nel | oweow | opn |
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi 17.000,00 17.000,00
Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi £41.000,00 41.000,00
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi 43.550.897,00 43.550.897,00
Genel Toplam 43.608.897,00 43.608.897,00
Amag Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Hedef Metropol Alan gerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalan Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01-Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Hastanede Dis ve Saglik Taramasi Yapilacak Mahalle Sayisi Adet/Yil
Dis ve Saglik Tarama Sayisi Adet/Yil 4.245 4.400 6.000
Organ ve Kan Bagisi Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 691 400 600
Verilecek Organ ve Kan Bagisi Egitimi Sayisi Adet/Y1l 15 15 20
Diizenlenecek ilkyardim Kursu Sayis Adet/Yil 53] 50 50
ilk Yardim Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.281 3.000 2.500
Hijyen Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.019 1.250 1.500
Verilecek Hijyen Egitim Sayisi Adet/Yil 46 50 50
Evde Bakim Hizmeti Sayisi Aile/Yil 240
Saglikli Anne-Kadin Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.363 3.000 2.500
Verilecek Saglikli Anne-Kadin Egitimi Sayisi Adet/Y1l 60 50 50

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari 294.000,00 294.000,00
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri 10.000,00 10.000,00
ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi 132.000,00 132.000,00
Hijyen Egitimi 48.000,00 48.000,00
Evde Bakim Hizmeti 42.000,00 42.000,00
Saglikli Anne-Kadin Egitimi 58.000,00 58.000,00

Genel Toplam 584.000,00 _ 584.000,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladig Kent iZMiR

Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler i¢in Erisilebilir Hale Getirmek
Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapil ve Etkinlik Say

Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Dii
Amator Spor Kuliiplerine Verilecek Spor Malzemesi Seti Adet/Yil
iBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulunan Brans Sayisi Adet/Yil 21 32 26
IBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulundugu Branslardan Faydalanan Sporcu Sayisi Kisi/Yil 3.500 4.576 1.500
Spor Malzeme Yardimi Yapilacak ihtiyacli Okul Sayisi Adet/Yil 129 250 250
Malzeme Verilecek Spora Erisimi Kisitl Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 17 250 60
Yesil Alanlara Konulacak Spor Aleti Sayisi Adet/Yil 0 20 15
Yesil Alanlardaki Mevcut Kondisyon Aletlerinin Yenilenmesi Adet/Yil 20 50
Engellilere Verilecek Spor Malzemesi ve Odiil Sayisi Adet/Yil 0 300 100

Spor Malzemesi ve Odiil Alacak Kisi Sayisi (Sokak Basketbolu/Engelliler icin

Spor Organizasyonu) S ® Eo0 200
Bisiklet Etkinliklerinde Spor Malzemesi Dagitilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 0 600 300
Bisiklet Bizden Gezmesi Sizden Faaliyetinden Faydalanacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 18.000
cS)zI{(]?I;:;IsSI:etbolu Turnuvas! cin Verilmesi Diisiiniilen Spor Malzemesi ve Adet/Vil 30 500 100
Faaliyetler
Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi 700.040,00 700.040,00
izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim 10.000.000,00 10.000.000,00
ihtiyacli ilkégretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi 500.250,00 500.250,00
Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu 250.000,00 250.000,00
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi 1.175.000,00 1.175.000,00
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.145.285,00 5.145.285,00
Engelliler icin Spor Organizasyonlari 10.020,00 10.020,00
Bisiklet Etkinlikleri 230.000,00 230.000,00
Sokak Basketbolu Turnuvasi 20.350,00 20.350,00
Genel Toplam 18.030.945,00 18.030.945,00
Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek
Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapil ve Etkinlik Say

Arttinlmasi
Performans Hedefi 06.02.01.02- Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Tamamlanacak Muhtelif Cok Amagli Salon Sayisi Adet/Yil
Muhtelif Cok Amacli Salon Proje Cizimi Tamamlanma Orani (Gerenkdy) % 60 100
Buca Spor Kompleksi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 5 100 45

Buca Spor Kompleksinin Yapim isi Tamamlanma Orani

10 10
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Muhtelif Cok Amagli Salon 2.200.000,00 2.200.000,00
Uzundere Sosyal Tesisleri 250.000,00 250.000,00
Spor Kompleksleri 1.100.000,00 1.100.000,00

Genel Toplam 3.550.000,00 _ 3.550.000,00
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi

07.01.01.01-Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

2012 2013 2014
R GOStergele" Ger;eklesen

Ziibeyde Hanim Opera Binasi Proje Cizim Tamamlanma Orani
Ziibeyde Hanim Opera Binasi Yapim isi Tamamlanma Orani
ismet inonii Kiiltiir Merkezi Proje Cizim Tamamlanma Orani
Sirinyer Parki Proje Cizimi Tamamlanma Orani

izmir Bilim ve Teknopark Tesislerinin Kurulmasi Projesi Proje Tasarimi
Tamamlanma Orani

Acik Hava Yaz Sinemalari Etkinlik Sayisi

Diizenlenecek Sanatsal ve Kiiltiirel Yarisma Sayisi

Gezici Sanat Otobiisii ile Degisik Bolgelerde Yapilan Etkinlik Sayis
Yapilacak Festival ve Bienal Sayisi

Diizenlenecek Resim ve Heykel Sergi Sayisi

Yapilacak Konser Organizasyon Sayisi

Diizenlenecek Tematik Alan Sergisi Sayisi

Diizenlenecek Panel ve Soylesi Sayisi

Bakimi Yapilan Heykel Sayisi

Gezi Sayisi

Tiyatro Gosterimleri Etkinlik Sayisi

Tiyatro Gosterimleri izleyici Sayis

Kltiir Merkezlerimizde Gergeklestirilen Kurs Adedi

Kiilttir Merkezlerimizde Gerceklestirilen Tahsis Adedi

Fuara Katilim Sayisi

Aliaga Kiilttir Merkezi Uygulama Projesi

Yapimina Baslanacak Kiiltiir Merkezi Sayisi

Sanatsal islik Calismalariyla Destek Verilecek Ogrenci Sayisi
Kiitiiphane ve Miizelere Uye Sayisinin Artma Orani
Kiitiiphanede Tiirk¢e Kitap Sayisi Artis Orani

Kittiphanelere Beklenen Okuyucu Sayisi

Okullara Dagitilan Kitap Sayisi

Siir-Soylesi-imza Giinleri Etkinlik Sayisi

Siir, Séylesi, imza Giinleri Etkinligine Katilacak Sair ve Yazar Sayisi
Siir, Soylesi, imza Giinleri Etkinligine Katilacak Kisi Sayisi

10

% 0 24 76

% 10 60 10

% 40
Adet/Yil 40 48 382
Adet/Yil 1 1 1
Adet/Yil 84 72 1
Adet/Yil 3 3 3
Adet/Yil 51 60 50
Adet/Yil 175 240 216
Adet/Yil 5 5 6
Adet/Yil 0 5 1
Adet/Yil 2 1
Adet/Yil 20 30 28
Adet/Yil 84 90 101
Kisi/Yil 30.000 44.500
Adet/Yil 1.250
Adet/Y1l 920
Adet/Yil 5
% 60 90
Adet/Yil 1 1
Kisi/Yil 494 600 342
% -6,68 50 25,50

% 12 12
Kisi/Yil 25.000 18.300
Adet/Yil 5.000
Adet/Yil 1 4 2
Kisi/Yil 4 7
Kisi/Yil 240 400

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
—wen [ weos | o

Ziibeyde Hanim Opera Binasi

ismet indnii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi

Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

izmir Bilim ve Teknopark Tesislerinin Kurulmasi
Acik Hava Yaz Sinemalar

Sanatsal ve Kiiltiirel Yarismalar

Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri

Festivaller ve Bienaller

Resim Heykel Sergileri

Konser Organizasyonlari

Tematik Alan Sergileri

Panel, Séylesiler

Kent Siisleri

Kent ve Korfez Turu

Tiyatro Gosterimleri

Kiilttir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Yeni Kiilttir Merkezleri

Gengler Arasi Kiiltiir Paylasim Etkinlikleri
Kiitiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Siir Soylesi imza Giinleri

22.417.000,00 22.417.000,00

200.000,00 200.000,00
1.087.000,00 1.087.000,00
43.000,00 43.000,00
153.000,00 153.000,00
2.306.000,00 2.306.000,00
201.000,00 201.000,00
6.000.000,00 6.000.000,00
75.000,00 75.000,00
10.000,00 10.000,00
100.000,00 100.000,00
240.000,00 240.000,00
2.003.000,00 2.003.000,00
28.257.651,00 28.257.651,00
2.100.000,00 2.100.000,00
17.000,00 17.000,00
1.629.628,00 1.629.628,00
100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 66.939.279,00 _ 66.939.279,00
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg Bir Arada ve Esit Yasamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 07.02.01.01- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Torbali Ayrancilar Mezarligi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 70 36 10
Yapimina Baslanacak Yeni Gomi Alani Adet/Yil 0 1 3

Mezarliklarin ve Yeni Gémii Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebi-

nin Karsilanma Orani % (00 100
Mezarlik ve Yeni Gomii Alanlarinin Kamulastirma Tamamlanma Orani % 100 100
Sosyal Yasam Kampiisii Yapim isi Tamamlanma Orani % 0 40 60
Nakdi Yardim Yapilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 58.330 88.000 65.000
Yapilan Nakdi Yardim Tutari TL/YIL 8.869.442,00 11.000.000,00 9.750.000
Gida Paketi Yardimi Yapilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 35.000 30.000
Siit Yardimi Yapilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 50.000 120.000
Corba Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 200.000
\(/):r)illaercg;lkalr(,i:iygl;;lc;ll|k, Stresle Basetme ve lletisim Konusunda Egitim Kisi/Yil 100
Hijyenik Ped Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayis Kisi/Yil 0 35.000 2.000
Kirtasiye Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 18.213 20.000 30.000
Yardim Yapilacak ihtiyacli Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 224.728 80.000 50.000
Giyecek(Mont, Ayakkabi vb.) Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 11.593 25.000 20.000
Okullara Verilecek Yazi Tahtasi Sayisi Adet/Yil 190 50 50
Sosyal Destek Merkezlerinden Hizmet Almasi Planlanan Cocuk ve Geng Sayisi Kisi/Yil 77 780 925
e s
Yiliginde Merkeze Yeni Kayit Yaptiracak Cocuk ve Geng Sayisi Kisi/Yil 80
Psikolojik Danismanlik Hizmeti Alan Yararlanici Sayisi Kisi/Yil 300
Sosyal Servisten Hizmet Alan Yararlanici Sayisi Kisi/Yil 720
Kadin Sagligi Konusunda Egitim Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 140
Dagitilacak Yayin Sayisi Adet/Yil 500
Engelli Malzeme Yardimindan Faydalanacak Engelli Sayisi Kisi/Yil 1.975 325 883
Sosyal inceleme Yapilacak Engelli Kisi Sayisi Kisi/Yil 600 300
Kumanya Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 98.330 116.480 100.000
Yemek Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.289.715 1.510.600 1.456.000
Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet ici Egitim Siiresi Saat/Yil 4 3 3
Saglikli Yas Alma Merkezinde Gergeklestirilecek Etkinlik Sayisi Adet/Yil 35 30 35
Saglikli Yas Alma Merkezine Kazandirilan Uye Sayisi Kisi/Yil 76 35 50
Yaslilarin Yararlandirilacagi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 60 60 60
Saglikli Yas Alma Merkezinde Agilacak Kurs Sayisi Adet/Yil 12 3 4
Alzheimer ve Demans Hastalari ve Aileleri i¢in Bulusma ve Dayanisma Merke- .

zi'ne Kazandirilan Uye Sayisi kil E
Taziye Amaci ile Dagitilan Pide Sayisi Adet/Yil 593.332 730.000 730.000
izmir Genglere Kucak Aciyor Projesi Kapsaminda Hizmet Verilen Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 2.000
Kadin Calismalariyla ilgili Dagitilacak Egitici Dergi Sayisi Adet/Yil 12.000 500
Gengler Engelliler EL Ele Projesi ile Ulasilan Engelli Sayisi Kisi/Yil 100
Gengler Engelliler EL Ele Projesinde Gorev Alacak Goniillii Geng Sayisi Kisi/Yil 30
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

2012 2013 2014
S GbStergele" e Ger;eklesen

Kardes Aile Projesi ile Destek Verilen Aile Sayisi Aile/Yil

Kentli Aile Sayisi Aile/Yil 325 363
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Ailelere Yonelik Yapilacak Olan Soylesi Sayisi Adet/Yil 25 27
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Cocuklara Yonelik Yapilacak Psiko Egitim Sayisi Adet/Yil 10 10
Kardes Aile Projesinde Sosyal Danismanlik Hizmeti Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 50 500
Eia;dse:yll\;lle Projesi Kapsaminda Psikolojik Danismanlik Hizmeti Verilecek Kisi/Yil 40 150
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Okullarda Verilecek Olan Egitim Sayisi Adet/Yil 12 12
5:::ﬁzsiziz§s;;(;2?amlnda Ailelere Yonelik Yapilacak Soylesilerden Kisi/Yil 750 800
5:;d\t(e:é\l{:ﬂgifétl)(calﬂfasz;?sdla Cocuklara Yénelik Yapilacak Psiko Egitimler- Kisi/¥il 225 225
E:;dgejcﬁ:es E\r,?iTSi Kapsaminda Okullarda Verilecek Olan Egitimlere Katila- Kisi/Yil 300 300
Geng Sayisi Kisi/Yil 130 160
Gengler Yaslilar Elele Kapsaminda Destek Verilecek Yasli Kisi Sayisi Kisi/Yil 57 75 100
Gengler Yaslilar Elele Projesi Kapsaminda Goriisme Yapilacak Hane Sayisi Adet/Yil 75 90
Gengler Yaslilar Elele Projesine Katilmayi Kabul Eden Hane Sayisi Adet/Yil 65 80
Gengler Yaslilar Elele Projesinden Faydalanan Yaslilarin Memnuniyet Orani % 90 95
Gengler Yaslilar Elele Projesinin, Yaslilarin Psiko-Sosyal Durumlarina Katkisi % 80 95
Gengler Yaslilar Elele Projesinin, Faydalanici Genglerin Psiko-Sosyal Durum- o

larina Katkisi B " e
Onder Aile Sayisi Aile/Y1l 289 250 290
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Verilen Egitim Sayis Adet/Yil 18 21
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Verilen Egitime Katilanlarin Memnuniyet Orani % 85 100
Aile ici Siddet ve Toplumsal Cinsiyet Konusunda Egitim Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 240
Faaliyetler

Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi 10.030.000,00 10.030.000,00
Sosyal Yasam Kampisii 39.000.000,00 39.000.000,00
Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim 43.934.750,00 43.934.750,00
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi 1.335.000,00 1.335.000,00
ihtiyacli Okullara Yardim Projesi 7.500,00 7.500,00
Sosyal Destek Merkezleri 102.000,00 102.000,00
Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi 327.000,00 327.000,00
Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi 7.119.908,00 7.119.908,00
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 8.868.272,00 8.868.272,00
Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 20.893.973,00 20.893.973,00
Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti 2.373.000,00 2.373.000,00
Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi 4.306.548,00 4.306.548,00
Kardes Aile Projesi 60.000,00 60.000,00
Gengler Yaslilar Elele 45.000,00 45.000,00
Onder Aileler 15.000,00 15.000,00
Genel Toplam 138.417.951,00 138.417.951,00
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KULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER:

Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Yeni Semt Merkezleri Projesi Proje Tasarimi Tamamlanma Orani
Kurs Merkezlerindeki Egitim Verilecek Brans Sayisi

Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Kursiyer Sayisi

Sertifika Verilecek Kursiyer Sayisi

Kurs Merkezlerinden Faydalanacak Olan Kadin Kursiyerlerin Toplam Kursi-
yerlere Orani

Katilim Belgesi ve Transkript Alan Kisi Sayisi
Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Cocuk Kursiyer Sayisi
Kurs Merkezlerindeki Sosyal Servislerden Yararlanan Kisi Sayisi

Kurs Merkezlerindeki Sosyal Servislerden Belediye Birimlerine Yonlendirilen
Kisi Sayisi

Kurs Merkezlerindeki Sosyal Servislerden Diger Kamu Kurum, Kurulus ve
STK’lara Yénlendirilen Kisi Sayisi

Kadin Sagligi Konusunda Egitim Verilecek Kisi Sayisi

Engelliler Merkezinden Faydalanacak Engelli Sayisi

Engelliler Merkezinde Verilen Egitimden Yararlanacak Engelli Kisi Sayisi
Engelliler Merkezindeki Sosyal Etkinlige Katilacak Engelli Kisi Sayisi
Engelli Hizmet Aracindan Faydalandirilacak Engelli Kisi Sayisi

Engelli Merkezinden Faydalanacak Engelli Kadin Sayisi

Engelliler Merkezinde Egitim Verilecek Brans Sayisi

Etiid Verilecek Ogrenci Sayis

Goniillii Universite Ogrencisi Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesi Kapsaminda Sosyal Gelisime ihtiya¢ Duyulan
Mahalle ve Koylerde Goriisme Yapilan Hane Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesi icin Goriisiilen Mahalle ve Kéylerde Projeye
Katilmayi Kabul Eden Hane Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesinden Faydalanan Ailelerin Memnuniyet Orani

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Kardeslerin Psiko-Sosyal
Gelisimlerine Katkisi

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Kardeslerin Gelecek Algisi
Uzerindeki Katkis!

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Kardeslerin Kentlilik Bilinci
Uzerindeki Katkis!

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Genglerin Psiko-sosyal Durum-
larina Katkisi

Yapilacak Yonetim Kurulu Toplanti Sayisi

Kadin Danisma ve Egitim Merkezlerinden Faydalanacak Kadin ve Cocuk
Sayisi

Kadin Danisma Merkezi Tarafindan Egitim Hizmeti Verilecek Kadin Sayisi

Siginma Evinden Faydalanacak Kadin ve Cocuk Sayisi

Bir Arada ve Esit Yasamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

07.02.02.01- Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

%
Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

%

Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

Kisi/Yil

Kisi/Yil

Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil
%

%

%

%

%
Adet/Yil

Kisi/Yil

Kisi/Yil
Kisi/Yil
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti IZMIR

2012 2013 2014
S GOStergele" e Ge"‘.eklese"

Siginma Evinden Olumlu Sonugla Ayrilan Kadin Sayisi Kisi/Yil

Yapimina Baslanacak Tesis Sayisi Adet/Yil 0 1 1
EVKA-3 Genglik Merkezi Uygulama Projesi % 60 70
Bayrakli Giiniibirlik Tesisinden Yararlanacak Yetiskin Sayisi Kisi/Yil 150 1.250
Bayrakli Guiniibirlik Tesisinden Yararlanacak Cocuk ve Geng Sayisi Kisi/Yil 100 750
gzzlr;kll Giintibirlik Tesisinde Danismanlik Hizmetinden Yararlanacak Kisi Kisi/Yil 200 200
gzzlr;kll Giiniibirlik Tesisinden Cocuk ve Genglere Verilecek Egitim Brans Adet/Vil 7 10
2:3:?:;2:;3”“1(TeSISInden Yetiskinlere Yonelik Diizenlenecek Egitim/ Adet/Yil 10 15
Bayrakli Giiniibirlik Tesisinden Yetiskinlere Verilecek Olan Kurs Sayisi Adet/Yil 4 15
Bayrakli Giiniibirlik Tesisi Faaliyetlerinde Gorev Alacak Goniillii Sayisi Kisi/Yil 20 20
Bayrakli Giiniibirlik Tesisine Kayitli Yetiskin Sayisi Kisi/Yil 250
Bayrakli Guintibirlik Tesisine Kayitli Cocuk ve Geng Sayisi Kisi/Yil 200
Kadin Sagligi Konusunda Egitim Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 45
Yaz Okulundan Faydalanacak Ogrenci Sayis Kisi/Yil 508 600 800
Yaz Okullari Egitimlerinin Verilecegi Merkez Sayisi Adet/Yil 6 8
Yaz Okullarinda Egitim Verilecek Brans Sayisi Adet/Yil 1 14
Yaz Okullarindan Faydalanan Ogrenci Velilerinin Yaz Okullarindan Duyduklari % 90 90

Memnuniyet Orani

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

Yeni Semt Merkezleri 50.000,00 50.000,00
Kurs Merkezleri 4.872.000,00 4.872.000,00
Engelliler Merkezi Faaliyeti 197.000,00 197.000,00
Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi 202.000,00 202.000,00
Kent Koleji ve Akademisi 10.200,00 10.200,00
Aile Danisma ve Egitim Merkezleri 893.219,00 893.219,00
Genglik Merkezleri Kurulmasi 1.650.000,00 1.650.000,00
Bayrakli Guiniibirlik Tesisleri 174.000,00 174.000,00
Yaz Okullan 73.000,00 73.000,00
Genel Toplam 8.121.419,00 8.121.419,00

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi 79 Il



TURIZM, FUARCILIK ve DIS ILISKILER: Akdeniz’ in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

Amacg izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef izmirin Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yap Sagl;

08.01.01.01- izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler icin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katiimda
Canliigin Saglanmasi

2012 2013 2014
S GOStergele" Gergeklesen

Gaziemir Yeni Fuar Alani Yapim isi Tamamlanma Orani

Performans Hedefi

Gaziemir Yeni Fuar Alani Yesil Alan Diizenler inin T. l Orani % 20 80

Akdeniz Deniz Senlikleri iin Verilecek Spor Malzemesi ve Armagan Sayisi Adet/Y1l 0 400 200

Spor Malzemesi ve Armagan Alacak Yat Sporcusu Kisi/Yil 100 200

Akdeniz Deniz Senliklerinde Yapilacak Konser Organizasyon Sayisi Adet/Yil 0 2 1

Kiiltirpark Yenileme Proje Ciziminin Tamamlanma Orani % 0 60 70
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)

Faaliyetler

Gaziemir Yeni Fuar Alani 200.360.000,00 200.360.000,00

Akdeniz Deniz Senlikleri 249.710,00 249.710,00

Kiiltirpark Yenileme Projesi 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 201.109.710,00 201.109.710,00

Amacg izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

08.01.02.01- Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda Isbirligini Artirmaya Yénelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
S GOStergele" Gergeklesen

Yapilan Organizasyonlarin Basinda Yer Alma Orani

Performans Hedefi

LBi:Sg’iT:l:ie:fr\::rgrlnalrllelcegl Acik Hibe Programlari Konusunda ilgili Birimleri % 100 100 100
ilgili Birimlerin Talep Ettigi Acik Hibe Programlarina Basvurma Orani % 100 100 100
\l,JelL.lrselracrg'r"a:|H(i)zriaer1:zsaj::)":la(;;z:)ng Temsilcilik Ziyaretlerinde Mihmandarlik % 100 100 100
Uluslararasi Alanda isbirligi Baslatilan Kent Sayisi Adet/Y1l 2 1 1
giy:;]ilgrlit:]uél:glizn(leil:lsrlnaeraor?:rl"l(urulug,larln Calismalari Hakkinda ilgili % 100 100 100
Kardes Kentlerle ilgili Faaliyetlerin ilgili Birimlere Aktarilma Orani % 100 100 100
Lzenlmilrrl::::%mu:]lijli‘:r:k;:jzl(gt;ﬁ;?asyon Kurulu (IEKKK) Toplantilarinda Adet/Vil 50 50
IEKKK Etkinlik/Toplanti Sayist Adet/Yil 20 20
Ege Uygarliklar Tarihi Parki Projesi Tasarimi Tamamlanma Orani % 15
Tadilati Yapilacak Sosyal Tesis Sayisi Adet/Yil 0 1 1
Akdeniz Botanik Parki’na iliskin imar Planlarinin Tamamlanma Orani % 100 100

Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler

AB ve Dis iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 991.483,00 991.483,00
Ege Uygarliklar Tarihi Parki
Teleferik Yenilenmesi 5.000.000,00 5.000.000,00

Akdeniz Tema Parki
Akdeniz Botanik Parki

Genel Toplam 5.991.483,00 _ 5.991.483,00

I 30 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



AFET YONETIMI ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent iZMIR

Amacg Cocuklarimizi Giiven ve Goniil Rahatligi icinde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 09.01.01.01- Tam Donanimli Itfaiye Teskilat: Ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi
Alinacak Arag Sayisi Adet/Y1l 3 123 16
Helikopter Kiralanma Siiresi Saat/Yil 30
Hizmet ici Egitim Verilen Personel Sayisi Kisi/Yil 377 1.277 800
Egitimci Sayisi Kisi/Yil 13 8 12
Yangin Onlem Uygulamalari Kapsaminda Denetlenen isyeri Sayisi Adet/Yil 8.282 8.850 9.462
Kontrol ve Denetci Personel Sayisi Kisi/Yil 25 30 35
Yanginlara Ortalama Varis Siiresi Dakika 4,44 4,10 4,40
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Ozel Kuruluslar ile Kamu Kurumlari Sayisi Adet/Yil 191 170 220
Diger il ve ilcelerden Gelerek Egitim Alan itfaiyeci Personel Sayisi Kisi/Yil 207 60 30
Yangina Miidahale Ekibi Sayisi Adet 98 123 250
Aks istasyon Sayis Adet 7 8 10
Kontrol ve Denetgi Ekip Sayisi Adet 5 7 9
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Katilimci Sayisi (Kamu+0zel) Kisi/Yil 7.706 6.390 8.000
Halk ve Goniilliilere Verilen Temel Afet Bilinci Egitimi Sayisi Adet/Yil 13 15
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Halk ve Goniillii Kisi Sayisi Kisi/Yil 380 300
Miidahale Edilen Yangin Sayisi Adet/Yil 8.000 10.860
Hastane Oncesi (AKS) Acil Vakalara Ortalama Ulasim Siiresi Dakika 4 4

Yangin Onlem Uygulamalari Kapsaminda Valilik ile Birlikte il Bazinda Yapilan

Denetimler (Okul-Hastane-Universite) aderdl g2 w
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Okul Sayisi Adet/Yil 264 260
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 39.530 38.560
Baslangi¢ Halinde Sondiiriilen Yangin Orani % 92 93
Yangin Giivenlik Yoniinden Uygunluk Raporu Verilen Isyeri Sayisi Adet/Yil 7.606 8.855
Yeni Agilacak itfaiye Grup Yeri Sayisi Adet/Yil n
Faal Arag Orani % 85
Faal Motopomp Orani % 85
Tamamlanacak itfaiye Binasi Sayisi Adet/Yil 2 2 3
Z)erglnlltfalye Binalarinin imar Planinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma % 100 100
Oren itfaiye Binasi Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 80 100 10
itfaiye Binalarinin Yapilmasina iliskin Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma izin % 100
Belgesi Diizenlenmesi Taleplerinin Degerlendirme Orani °

S Kaynak [htiyaci (2014) (TL)

aaliyetler

itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi 5.000.000,00 65.000.000,00 70.000.000,00
Helikopter Kiralanmasi 108.000,00 108.000,00
Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi 75.182.692,00 800.000,00 75.982.692,00
Yeni Itfaiye Binalarinin Yapilmasi 5.100.000,00 5.100.000,00
Genel Toplam 85.390.692,00 65.800.000,00 151.190.692,00
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AFET YONETIMIi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent iZMIR

Amacg Cocuklarimizi Giiven ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak

Hedef Toplum Saglig ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapil

09.01.02.01- Yilksek Donanimli, Egitimli Zabita Tegkilat: ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yonelik Dene-
tim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014
L LT

Performans Hedefi

Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil
Zabita Personeline Verilecek Hizmet ici Egitim Sayisi Adet/Yil 2 2 2
Planll.Zablta Operasyonlarindan Emniyet Teskilati Isbirligi Ile Gergeklestiri- % 100 85 100
lenlerin Orani
Reklam Panosu ve Bez Afisler icin Yapilacak Rutin Denetim Sayisi Adet/Ay 57 55 60
Zabita Haftasi icin Yapilacak Etkinlik Sayisi Adet/Yil 1 2 1
Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satici ve Dilenci Sayisi Adet/Yil 1.000 9.000
Denetlenen Isyeri Sayisi Adet/Yil 8.000 19.200
Degerlendirilen Sikayet Sayisi Adet/Yil 6.000 4.800
Denetlenen Kati Atik Bolge Sayisi Adet/Yil 1.500
Denetlenen Arag Sayisi Adet/Yil 9.000
Kaynak ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi 22.796.348,00 22.796.348,00
Genel Toplam 22.796.348,00 _ 22.796.348,00
Amag Gocuklarimizi Giiven ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi
09.01.03.01- Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin
Performans Hedefi o
Yiiriitiilmesi
2012 2013 2014
S GOStergele" Deger e Ger;eklesen
Denetlenen Birim Sayisi Adet/Ay 1.300
Denetlenen Personel Sayisi Kisi/Ay 2.700 3.400
Kaynak Ihtiyaci (2014) (TL)
Faaliyetler
Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 48.618.091,00 48.618.091,00

Genel Toplam 48.618.091,00 _ 48.618.091,00

B 32 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



BILGI ve ILETiSIM TEKNOLOJILERI: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMIR

Amacg Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak igin Bilisim Teknolojilerinden Azami

becst Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde
Faydalanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2012 2013 2014

Performans Hedefi

Kurumlar ve Birimler Arasi Yeni Fiberoptik ve G.SHDLS Baglanti Sayisi Adet/Yil

iBB Birimlerine Tahsis Edilecek Yeni ADSL Baglanti Sayisi Adet/Yil 3 3
iBB Birimlerinde Miidahele Edilecek Fiber Optik Ariza Sayisi Adet/Yil 24 24
IP Tabanli iletisim Saglanacak Yeni Birim Sayisi Adet/Yil 1 3 3
iBB Birimlerinde Kullanilmak Uzere Yeni Eklenecek Telefon Santral Sayisi Adet/Yil 3 3
Arizali Olan Network Baglantinin Tamir Bakim Onarim Sayisi Adet/Yil 12 12
Miidahele Edilecek Arizali Telsiz Role ve Telsiz Sayisi Adet/Yil 75 50
Miidahele Edilecek Arizali Santral Sayisi Adet/Yil 4 3
Miidahele Edilecek Arizali Telefon Sayisi Adet/Y1l 240 200
WEB Kameralarin Kurulumu Yapilacak Nokta Sayisi Adet/Yil 1 4
Alimi Yapilacak WEB Kamera Sayisi Adet/Yil 4
Midahele Edilecek Arizali WEB Kamera Sayisi Adet/Yil 8
Yazilim ve Donanim Destegi Verilecek Muhtar Sayisi Kisi/Yil 300 300
Bilgisayar Verilen Muhtar Sayisi Kisi/Yil 300 300
izmir Kent Portalinda Aylik Girilen Sayfa Sayisi Adet/Ay 1.515.856 1.300.000 2.000.000
iBB Ulasim Bilgi Sistemi Veri Tabanina Dahil Edilecek Yol Uzunlugu km 0 5.000 4.000
Panoramik Goriintti Aimindaki Meydan, Bulvar, Cadde, Sokak Kilometresi Km/Yil 3.000
Arag Takip Sistemi Kapsaminda Montaji Yapilan Arag Kiti Sayisi Adet/Yil 350
Arag Takip Sistemi Kapsaminda Sisteme Dahil Edilen Arag Sayisi Adet/Yil 350
Alt Yapi Bilgi Sistemi Yazilim Asamasinin Tamamlanma Orani % 0 90 50
internet Uzerinden Sunulan Hizmet Sayisi Adet/Yil 30 5
intranet Uzerinden Sunulan Hizmet Sayisi Adet/Y1l 52 3
Dagitilacak Bilgisayar Sayisi Adet/Yil 395 300 300
Dagitilacak Yazici Sayisi Adet/Yil 128 140 90
Destek Verilecek Kiosk Sayisi Adet/Yil 15 37 30
Destek Verilecek Yazilimsal Talep Sayisi Adet/Ay 300
Saglanacak SMS Hizmet Sayisi Adet/Yil 4 4 5
Teknik Servisin Telefon ve Yerinde Destek Hizmet Sayisi Adet/Ay 650
Elektronik Dokiiman Yonetimi Kurulan Birim Sayisi Adet/Yil 0 115 114
Basili Rehbere Dahil Edilecek ilgelerdeki Yol Sayis Adet/Yil 17.000
iZSU Adres Bilgi Sisteminde Eslestirilen ilge Sayisi Adet/Yil 4
i;i?t:illz:ié?;i?den Tutanak Karsiligi Temin Edilen Onayli ve Giincel imar Adet/Yil 300
ilce Belediyelerine Ait Taratilarak Koordinatlandirilan imar Pafta Planlarinin Sayisi Adet/Yil 300
::ﬁzf:aligi);el;ri;:y/?sitl Olan ve Vektorlestirilerek Akillandirilip Veri Tabanina Adet/Vil 300
Cografi Bilgi Sistemine Aktarilan Kadastro Bilgileri Sayisi Adet/Yil 550.000
Halihazir Harita Verileri i¢in Olusturulan Standart Katman Yapi Sayisi Adet/Yil 50
E:flti:alsz;;z?rita Standartlarinin Olusturulmasi ve Diizenlenen 1/1000 Olcekli Adet/Vil 1.031
$:§Largalizmsl:l‘;§|orgulama Yazilimi ve Yayini Amaciyla Sisteme Aktarilan Adet/Vil 10.000
$:§;ar2al(za;nal;llz;?tlrma Sorgulama Yayini Amaciyla Sisteme Aktarilan Adet/Vil 650
AYKOME Bilgi Sistemi Kapsaminda Sisteme Aktarilan Kazi Ruhsat Kilometresi Adet/Yil 15.000
Giincellenen Yeni CBS Yazilim Sayisi Adet/Yil 4
IBB Yetki Alanindaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak Levha Sayisi Adet/Yil 10.000 500 10.000
IBB Yetki Alanindaki Bina Dis Kapi Levhasi Sayisi Adet/Yil 500.000 350.000 200.000
LBuaZ::SQLagg;,?;ki 21ilcede Siirekli Devam Eden UAVT ile Eslestirme ve Veri Adet/il 216.000 192.000
éxz;l?%:n‘al::ceer:lbeei;leersdaey:/jtandaslarTarafmdan Bildirilen Adres ve Adet/Vil 360 300
2 ve 3 Boyutlu Rehberlerdeki Onemli Yerler Katmanindaki Giincelleme Sayis! Adet/Yil 1.020 1.500
Veri Tabanimizda Mevcut Olan ve Giincellenen Adrese iliskin Verilerin Talep

Halinde Kamu Kurum, Kurulus ve vatandaslara Pafta veya Sayisal Ortamda Adet/Yil 156 180

Verilmesi Sayisi
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BILGI ve ILETISIM TEKNOLOJILERI: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMIR

- q o 2012 2013 2014
S GOStergele" Ger;eklesen

ilge Belediyelerdeki Numarataj Krokilerinin Taranip, Sisteme Aktarilma Sayisi Adet/Y1l 5.000
ﬁﬁisa:lae;:lse;g:;r: Sahadan Toplanmas! Isi Kapsaminda Edinilen Dis Kapi Adet/Vil 80.000
gﬁ\ﬁir\,/«?;lgglertlr;:::kag:;:?planmaﬂ isi Kapsaminda Edinilen Meydan, Adet/Vil 2,500
ggﬁjzv;rai}l:;nin Sahadan Toplanmas! Isi Kapsaminda Edinilen i¢ Bagimsiz Adet/Vil 190.000
iZSU Adres Bilgi Sistemi’nde Eslestirilen Adres Sayisi Adet/Y1l £400.000
IBB Yetki Alanindaki Mezarliklarin Direk Levha Sayisi Adet/Yil 500
lr?nZZitikningl;r:l\l(]:;:rii,!:;z:lkla”n Yeni Sisteme Aktarilacak Mezarlik Alanla- Adet/Vil 220.000
Miidahale Edilecek Elektrik, Network ve Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Ariza Sayisi Adet/Yil 120 200
Yeni Olusturulacak Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Sayisi Adet/Yil 2 6
Cekilecek Elektrik ve Network Hat Metraji Metre/Yil 9.600 12.000
Faaliyetler

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi 3.702.000,00 3.702.000,00
Belediye Birimleri Arasinda Ip Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi 14.951.200,00 14.951.200,00
Web Kameralari ile izmirin Gériintiilenmesi 125.000,00 125.000,00
Mubhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi 1.029.000,00 1.029.000,00
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali 750.000,00 750.000,00
Ulasim Bilgi Sistemi 1.850.000,00 1.850.000,00
Alt Yapi Bilgi Sistemi 150.000,00 150.000,00
Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi 12.889.733,00 12.889.733,00
Elektronik Dokiiman Yonetimi 302.000,00 302.000,00

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
Adres Numaralama Projesi
Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

4.687.292,00
5.030.000,00
1.168.700,00

4.687.292,00
5.030.000,00
1.168.700,00

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.267.391,00 5.267.391,00

Genel Toplam 51.902.316,00 _ 51.902.316,00

I 34 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



ENERJi: Cevre Dostu Enerji Kaynaklarini Harekete Gegiren Kent iZMIR

Amacg Kentin Geligim ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlagtirmak

Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Ozendirilmesine iligkin

Ly Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Performans Hedefi 11.01.01.01-Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi

Giibreleme Tavsiyesi Sayisi Adet/Yil 1.000 1.000
Yapilacak Analiz Sayisi Adet/Yil 532 1.000 1.000
Uretilen Kompost Miktari Ton/Yil 60 120
Ekolojik Koy Kurulacak Alanin Yer Tespit Calismalarinin Yapilmasi % 100 100
Ekolojik Koy Olusumuna Yénelik Egitim, Toplanti Sayisi Adet/ Yil 5 5
Ekolojik Koy Olusumuna Yénelik Egitim Verilen Kisi Sayisi Kisi/ Yil 30 30
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Koy Sayisi Adet/Yil 50
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Alan Miktari Hektar/Yil 200
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Uretici Sayisi Kisi/Yil 300
Faaliyetler =

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi 37,000.00 37.000,00

Ekolojik Kby

Genel Toplam 37.000,00 _ 37.000,00

[zmir Bliyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi 85 Il



T.C. iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESi FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Amag

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

giirliik¢ii ve Demokratik Kent iZMiR

Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi iin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin lyilestirilmesi

Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismal

insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Bagkanligi

400.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi i¢in Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireclerinin lyilestirilmesi
i¢ Kontrol Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

622.465,00
136.161,00
31.500,00

790.126,00

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi i¢in Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireclerinin lyilestirilmesi
Strateji Gelistirme Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Bagskanligi

365.335,00
48.400,00
313.610,00

727.345,00

I 36 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



YONETIM: Ozgiirliikii ve Demokratik Kent iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

5.700.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.700.000,00

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi i¢in Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Belediye Depo Tesisleri Yap

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1, Fen isleri Dairesi Baskanligi

70.000,00

70.000,00

Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Kent Yonetiminde Katiimciliginin Artinlmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.02.01 Kent Yonetiminde Katiimciligin Artirilmasi Ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiil-
mesi

Kent Konseyi

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

1.209.512,00

10.000,00
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Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Kurumsal Tanitimda Yazili-Gérsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

TV Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

8.400,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.400,00

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Malve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

1

2

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8

. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

326.094,00
32.938,00
5.668.400,00

6.027.432,00

Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Protokol Sube Miidiirliigii

255.913,00
32.420,00
3.581.950,00

3.870.283,00
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Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.04.01 - Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.04.01 - Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Katiimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.04.01 - Olusturulan Giiclii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi

300.000,00

300.000,00
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CEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

Performans Hedefi 02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin

Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Hava Kirliligi Ol¢iim Aginin Genisletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Caligmalar Yapilmasi

Performans Hedefi 3:;3::::“215 i- Kent Kirliligini Gnlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin
Faaliyet Adi Izmir Ili Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

performans Hedefi %rg:u(::ngll Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin
Faaliyet Adi Saglikli Kentler Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 90.000,00

6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 185.000,00
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Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

4.092.895,00
593.567,00
7.580.800,00

1.900.000,00
592.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.759.262,00

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dis1
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000,00
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Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01 - Isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalari igin Ruhsatlandirma ve Denetim
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Ruhsatsiz Faaliyet G Isletmelerin Ruhsat Miiracaatlari Alinarak Ruhsatlandirilmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
 howmks | _au

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme
TopamitgeRanaklyaer

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01 - isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalan icin Ruhsatlandirma ve Denetim
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi 1. Sinif GSM'lerin, LPG ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin Ruhsatlandirilmasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam e s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01 - Isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalar igin Ruhsatlandirma ve Denetim
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Gevre ve insan Saglig1 Agisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin Onlenmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opmsitgekaynaiyar
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1
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Amag
Hedef
Performans Hedefi

Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Zararli Hagerelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
02.01.04.01 - Haserelerle Miicadele Edilmesi igin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sivrisinek, Karasinek, Hamambacegi, Fare vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve
ilaglama Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
 mewmkes ] au |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.721.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 969.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Ddner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Faaliyet Adi

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.690.500,00

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Evsel Atik Transfer Istasyonlarinin Kurulmasi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1,
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.800,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.780.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.843.800,00

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakl Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Tibbi Atik Yonetim Planinin Uygulanmasi
Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Baskanliz

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Topamigekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 7.270.830,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.180.727,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.123.580,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.250.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgeramakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.825.137,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi
. 02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen
Performans Hedefi e o A N q
Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Yeni Mezbahalar Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
ToplamBitge oy btyas |
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

I 94 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



CEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi
02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Cal

inin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen

Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi
 hewmked ] au |

1. Personel Giderleri 1.134.773,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 170.682,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.389.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5.000,00

6. Sermaye Giderleri 393.500,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.092.955,00

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.092.955,00

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirlmasi

Performans Hedefi 02..01.0.6..01 - Sebze-Meyvez, Ba!lk Hal!eri Ile.M-l‘ hal m.f, lismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen
Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 1.032.523,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 123.244,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.902.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.071.267,00

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak iin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

performans Hedefi :)nza.z1.07.01 - Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin Artiril-
Faaliyet Adi Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 244.433,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 33.012,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 898.700,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 76.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist
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CEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak ¢in Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi 02.01.07.01 - Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin Iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin Artirilmasi
Faaliyet Adi Sasali Dogal Yasam Parki'nin (izmir Dogal Yagsam Parki) Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 1.393.853,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 264.174,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.234.460,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 10.000,00
6. Sermaye Giderleri 405.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Toplam Bitge kaynaklbtias | |
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.307.487,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmast icin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam e s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bitge Dist Kaynak Ihtiyaci ]

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artinlmast igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi 3 HedePaiDazenlemelen

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 30.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topamitgetanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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CEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmast icin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Yesildere Rekreasyon Alani

Tanim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekanaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amacg Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artinilmasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Kiy1 Diizenlemeleri

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, imar
ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 521.180,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 5.060.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.581.180,00

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmast icin

RTINS Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 5.965.918,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.159.453,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.386.660,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.487.479,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 90.999.510,00
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CEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmast igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Yeni Rel yon Alanlan Yapil

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ;aagra:lalrgkl ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 81.250,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 131.250,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artinlmasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Kent Ormanlari

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topamitgekanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmast icin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Y

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 550.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opumeietamaiye ] ]
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 762.500,00
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UMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak
Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 03.01.01.01 - Kamulastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kamulastirma Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagskanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 109.475.931,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme
Copmpitgekanaklieyes ]
Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 109.475.931,00

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak
Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iligkin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Sehir Rehberinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1
Copumbitge v apnabiye [
Toplam Kaynak Ihtiyaci 35.000,00
Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamal
Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 7.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamsitgekamaklheyee
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '
Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanligi

5.000.000,00

5.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis!

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amacg

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanlig
1.513.909,00

313.105,00
89.900,00

410.000,00

2.326.914,00

2.326.914,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiriitilmesi
iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

200.000,00

200.000,00

200.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '
Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

03.01.01.02 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

5 Yiluk imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digl

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak

Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

03.01.02.01 - Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratil Yonelik Planl ve Altyapi Faaliyetlerinin
Yiriitiilmesi

Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi

Kentsel D6

tisiim Dairesi B lig1, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi

1.800.000,00

5.001.000,00

6.801.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.801.000,00

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

03.01.02.01 - Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve Altyapi Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

Kentsel Déniisiim Dairesi Bagkanligi

1.000.000,00

1.000.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Hedef Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

performans Hedefi 33:]1[3;2; Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratil Yonelik Planl ve Altyapi Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

10.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi
Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '
Hedef Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi
Performans Hedefi 33;21::;2:. Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratil Yonelik Planl ve Altyapi Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Doniisiim Dairesi Bagskanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 329.375,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 1.000.000,00
6. Sermaye Giderleri 1.001.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme

2.330.375,00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal
Hedef Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi
performans Hedefi 0?.91:.02.01'- Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve Altyapi Faaliyetlerinin

Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri 3.499.085,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 867.851,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.100,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
4.481.036,00
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig!

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.481.036,00

B 102 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

03.01.02.01 - Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratil Yonelik Planl ve Altyapi Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Uy 1 Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanligi
3.310.096,00
490.305,00
2.194.600,00
3.000.000,00

14.065.500,00

23.060.501,00

23.060.501,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Pl

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Peterson Koskil

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

150.000,00
1.500.000,00

1.650.000,00

1.650.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiy

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanlig

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

B 104 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '
Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Kadifekale Sur Duvarlari, Sur igindeki Sapel ve Sarnigin Rélove-Restitiisyon ve Restorasyon Projelerinin
islevlendirilmesi ve Sur iinin Yeniden Diizenlenmesi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1.200.000,00

1.200.000,00

1.200.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

2.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek, Havralarin Restorasyonu Yapilarak, Agora ve Tarihi Kemeralti
ile Biitiinlestirme Calismalan

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi

2.850.000,00

2.850.000,00

2.850.000,00



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Malve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Doganlar Kilisesi Rlev

itiisyon ve Restorasyon Projesi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

400.000,00

400.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig!

Toplam Kaynak ihtiyaci

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Pl

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Biiyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve Restorasyonu
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

6.300.000,00

6.300.000,00

6.300.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

29.000,00

29.000,00

29.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Malve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig!

Toplam Kaynak ihtiyaci

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

100.000,00

100.000,00

100.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

50.000,00

50.000,00

50.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti Dii

Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig

25.000,00

25.000,00

25.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Malve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

15.000,00

15.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Pl

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarismalari

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig!

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

ilkogretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

10.000,00

10.000,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Malve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig!

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiriitiilmesi

Tarihsel Cevrenin iyilestirilmesi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

874.886,00
186.080,00
336.400,00

1.920.000,00
542.200,00

3.859.566,00

3.859.566,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planl '

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

izmir Kemeralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

400.000,00
3.700.000,00

4.100.000,00

4.100.000,00

Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamal

Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Bayrakli Koruma Amagli imar Planinin Hazirlanmasi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
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UMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Bilyiileyici, Yasanilasi Kent iZMIR

Amag Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

03.01.03.01 - Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yénelik Proje ve Faali-
yetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklari) Miizesi Projesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagskanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

e 0-00,001
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

R ] 3:;::.3:“215 i- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Koprii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi, Ulasim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 7.450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.450.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

performans Hedefi 3:,::.3:“215 i— Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Karsiyaka Ordu Caddesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanlig, Ulagim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
opamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3:.-3:,3.1“:; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Mubhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanlig, Ulagim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
[Topam et iy
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.100.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

R ] 3:::::'1“(&)15 i- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Mubhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

performans Hedefi 3:,3::::“215 i— Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme
T 666160600

Déner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3;3:::;:; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Giirgesme Caddesi Diizenleme Calismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
[Topam et s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

R ] 3:;::.3:“215 i- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Karstyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir TOKi Konutlari imar Yollari ingaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
TopamigeRanaklyaer ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

performans Hedefi 3:,::.3:“215 i— Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Diger Yapim Islerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 3.868.078,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 601.608,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.921.200,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 19.165.000,00
7. Sermaye Transferleri 10.000.000,00

8. Borg verme
Topamitgekamaklhiyes [ |
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 36.555.886,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3:.-3:,3.1“:; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 4.693.088,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 709.360,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.200,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 3.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamitgekamaklhiyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.473.648,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3:::::'1“(&)15 i- Ulagimi Kolaylastiric Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 4.406.847,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 638.040,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.228.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 21.373.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 62.646.387,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

performans Hedefi 3:,3::::“215 i— Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Mithatpasa Caddesi (Ugkuyular-Narlidere Otoban Kavsagi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
opamsitgekaynaiiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3;3:::;:; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Gida Carsisi- ingaatcilar Carsisi Ana Baglanti Yollari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanlig, Ulagim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
[Topam et s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

R ] 3:;::.3:“215 i- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi, Ulasim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.600.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.600.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

performans Hedefi 3:,::.3:“215 i— Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agil -Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanlig, Ulagim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
opamsitgekaynaiyaa
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Performans Hedefi 3:.-3:,3.1“:; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Barbaros Caddesi Diizenlemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
[Topam et s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Kent Genelinde Ulagimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

R ] 3:::::'1“(&)15 i- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Akincilar Gegidi Kavsagi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekanakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimak

Hedef Altyapi Hizmetlerinin llgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 04.01.02.01 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 2.432.138,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 342.541,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.350,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
[Topam et s
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digt

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.857.029,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tagimal

Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 3:.—3:;::13; Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Altyapi Tesislerinin CBS Kap da Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamigekamaklhiyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yagsam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yap1 Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 3:,3:.3:.351. Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calis nin ve Mevcut Altyap Bakim-Onarim Faaliyetlerinin
Faaliyet Adi Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci |

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1
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ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Gemi Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.054.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi 88.300.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 90.354.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 1.280.779,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 232.544,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 127.800,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.344,000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamsitgeoyakiyor | |
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.985.123,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulagim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi, Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 10.000.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ verme
T 166660160

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist 1.600.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.600.000,00
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ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP 2. Asama (U¢yol-F.Altay) Yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 27.550.472,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci S s

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 27.550.472,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez insaati (3. Asama 1. Kisim)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatinnmlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
[Topmsttgerama b | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatinnmlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 7.462.860,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamaitgekamakliyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.462.860,00
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ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Arag Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 45.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamaitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatinnmlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 144.000,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 12.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 355.600,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 21.115.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamsitgeoyakiyor | |
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.626.600,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IBSGP Alt ve Ust Yapi Calismalarinin Tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatinnmlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.550.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamitgeramakliyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.550.000,00
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ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi izmir Banliy6 Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyé ve Rayli Sistem Yatinmlari Dairesi Bagkanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 38.006.885,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
[Topamgeanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatinnmlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 1.993.122,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 330.948,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.550,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6.055.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topmsitgeoyakiyor | |
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.429.620,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyd ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 31.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
[Topamitgetanac s
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist 93.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 124.000.000,00
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ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Bornova Semt Garaji

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Selcuk Semt Garaji'nin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
[Topmpttgerama s | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Semt Garajlar Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 400.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamitgeramaklhiyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi 121 IR



ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiinin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 11.752.500,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Topamitgekamaklyaer ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist 28.800.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.552.500,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.360.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
(Topmdttgerama s | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Digt

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.360.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

BN Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

I 122 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



ULASIM: Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMIR

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

RYIEG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicilig Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Sagl Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Katli Otoparklarin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Eml.akYone'tlm.l Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi, Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig1, Etiid ve
Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Malve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 16.600.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 16.600.000,00

Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

G Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 5.025.643,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 774.444,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.172.600,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 718.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci S Teese0

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.690.687,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent iZMIR

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yagam Olanaklarinin Sunulmasi

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topmditgerama b | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.000,00

Amag Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yagam Olanaklarinin Sunulmasi

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 21.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgeramakliyee
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 41.000,00

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yagam Olanaklarinin Sunulmasi

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

1. Personel Giderleri 20.100.854,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.668.788,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.119.255,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 10.000,00
6. Sermaye Giderleri 2.652.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamakliyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 43.550.897,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve Ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 294.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topmsitgerama s | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 294.000,00

Amag Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan ierisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgeramaklhiyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 132.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam e s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 132.000,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent iZMIR

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve Ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Hijyen Egitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
(Topmsitgeramabiss | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 48.000,00

Amag Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Evde Bakim Hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 42.000,00

Amacg Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak

Hedef Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili Egitimlerin Verilmesi
Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Saglikli Anne-Kadin Egitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekaymakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 58.000,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.040,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
(Topmsitgeramabiss | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.040,00

Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Izmir Bilyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 10.000.000,00

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme
T 1666601601

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yagayan Tiim Kesimler I¢in Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenl

Faaliyet Adi ihtiyagli ilkégretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.250,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam ek s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.250,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent iZMIR

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Spora Erigimi Kisitl Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
(Topmsitgeramabiss | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi, Tarim Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.175.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.175.000,00

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yagayan Tiim Kesimler I¢in Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenl

Faaliyet Adi Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 2.100.180,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 308.390,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.654.090,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 82.625,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topamitgekanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.145.285,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Engelliler igin Spor Organizasyonlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.020,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topmsitgerama s | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.020,00

Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Bisiklet Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 230.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyee
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000,00

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yagayan Tiim Kesimler I¢in Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenl

Faaliyet Adi Sokak Basketbolu Turnuvasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.350,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topamtgeanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.350,00
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SAGLIK ve SPOR: Saglikli Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent iZMIR

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Muhtelif Cok Amacli Salon

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.050.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
(Topmsitgeramabiss | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.200.000,00

Amag Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler Igin Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Ydnelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Uzundere Sosyal Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 250.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgeramakliyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Amacg Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yagayan Tiim Kesimler I¢in Erisilebilir Hale Getirmek

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Spor Kompleksleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaigekamakliyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

I 130 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler



KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Ziibeyde Hanim Opera Binasi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 22.417.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiya
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 22.417.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Ismet indnii Kiiltiir Merkezi Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamakliyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamaklhiyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi izmir Bilim ve Teknopark Tesislerinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Topamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Acik Hava Yaz Sinemalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.087.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgeramaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.087.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sanatsal ve Kiiltiirel Yarigmalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 43.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 153.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Festivaller ve Bienaller

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.306.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.306.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Resim Heykel Sergileri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 141.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 60.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Konser Organizasyonlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Topamsitgekaynayae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tematik Alan Sergileri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Panel, Soylesiler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamaklhiyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent Siisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent ve Korfez Turu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tiyatro Gosterimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.003.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.003.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Kiiltiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi, Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

L donomkkd | __om
1. Personel Giderleri 2.482.441,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 366.710,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.880.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 1.101.000,00
6. Sermaye Giderleri 6.427.500,00

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme
R e asnest,00)

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 28.257.651,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Yeni Kiiltiir Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gengler Arasi Kiiltiir Paylagim Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek
Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Kiitiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

802.510,00
124.218,00
435.900,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 267.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.629.628,00

Amag Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Siir Soylesi imza Giinleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgeramaklhiyee
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

St s Bt v Bl Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi,
4 Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

] aw
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 10.030.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topamitgekanac s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci | 10.030.000,00
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Amacg Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Yasam Kampiisii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 39.000.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme
T 5660600

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 39.000.000,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Fakir ve Muhtaclara Ayni ve Nakdi Yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig1, isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.184.750,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 9.750.000,00

6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 43.934.750,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.335.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgeramakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.335.000,00
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Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

ihtiyagli Okullara Yardim Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiyar
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Destek Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 102.000,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 327.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 327.000,00
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Amacg Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi
Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi

. omomkkd | o |
1. Personel Giderleri 1.032.574,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 164.384,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.887.950,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 35.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynayae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.119.908,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulagtiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 2.693.916,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 392.656,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.430.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 172.000,00
6. Sermaye Giderleri 179.200,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamakliyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.868.272,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
e [ aw |

1. Personel Giderleri 10.979.285,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.004.288,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.910.400,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Toplam Bitge Koy biyaer |
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.893.973,00
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Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi
07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

[« i Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

?

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig, isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.366.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 7.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topamsitgekaynaiyar
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.373.000,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi, Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 3.141.646,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 461.363,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 697.539,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam et s
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.306.548,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kardes Aile Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

Faaliyet Adi Gengler Yaslilar Elele

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Tiim Kesimine Ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Onder Aileler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Yeni Semt Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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KOULTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMIR

Amacg Bir Arada ve Esit Yasamak Iin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Kurs Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.811.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 61.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiyae
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.872.000,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Engelliler Merkezi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 192.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 197.000,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 202.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgekamakliyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kall yi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Kent Koleji ve Akademisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.200,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opmsitgekaynaiiya
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.200,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Aile Danigma ve Egitim Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 692.219,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 180.000,00
6. Sermaye Giderleri 21.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaitgeramakliyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci | 893.219,00

Amacg Bir Arada ve Esit Yagamak I¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Genclik Merkezleri Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.650.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhiyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00
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KOLTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklanmizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kall yi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Bayrakli Giiniibirlik Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 25.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opamsitgekaynaiya
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 174.000,00

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin Sunulmasi

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Faaliyet Adi Yaz Okullari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam e s
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak Ihtiyaci | 73.000,00
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TURIZM, FUARCILIK ve DIS ILISKILER: Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

Amacg izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek
Hedef Izmir' in Ulusal Ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi Ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda Canli-
ligin Saglanmasi

Faaliyet Adi Gaziemir Yeni Fuar Alani

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.360.000,00

Amag izmir'i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Izmir' in Ulusal Ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi Ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda Canli-
Ligin Saglanmasi

Faaliyet Adi Akdeniz Deniz Senlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 249.710,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaya
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 249.710,00

Amag Izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef izmir in Ulusal Ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi Ve Ev Sahipligi Yap Sagl;

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda Canli-
Ligin Saglanmasi

Faaliyet Adi Kiiltiirpark Yenileme Projesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topam et s
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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TURIZM, FUARCILIK ve DIS ILISKILER: Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Izmir'i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme Ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
AB ve Dis iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

554.303,00
68.180,00
277.000,00

90.000,00
2.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
 Toplam Bitge Kayrakbotiyasr |
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 991.483,00

Amag izmir'i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme Ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda Isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Ege Uygarliklar Tarihi Parki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamakliyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Amag izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme Ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda Isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Teleferik Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamaigeramakliyeer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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TURIZM, FUARCILIK ve DIS ILISKILER: Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

Amacg izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme Ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Akdeniz Tema Parki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
(Topmsitgerama i | ]
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amag izmir'i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

Hedef Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme Ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda Isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Akdeniz Botanik Parki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamakliyee
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist
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AFET YONETIMI ve GUVENLIK: Giiclii Donanimiyla Giivenli Kent iZMIR

Amacg

Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Gocuklarimizi Giiven Ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli Itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

09.01.01.01 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat: ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi

itfaiye Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 5.000.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme
T

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist 65.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00

Amag Gocuklanmizi Giiven Ve Géniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimli tfaiye Tegkilat: ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Helikopter Kiralanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklhyoer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 108.000,00

Amacg Cocuklarimizi Giiven Ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimli Itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

44.676.344,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 4.880.056,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

24.352.892,00

93.700,00
1.179.700,00

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

800.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.982.692,00
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AFET YONETIMI ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent iZMIR

Amacg Gocuklarimizi Giiven Ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli Itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat: ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fer.l Isl?rl Dairesi Baskanlig, itfaiye Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanligi

Ekonomik kod o

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Copampigekamaklheya
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.100.000,00

Amag Cocuklanmizi Giiven Ve Géniil Rahatligi icinde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak

Hedef Toplum Saglig ile Esenligine Yonelik Denetimlerin Ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapil

09.01.02.01 - Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yonelik Denetim
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Bagkanligi

I ) I 7
1. Personel Giderleri 19.652.607,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.338.470,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 775.271,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 30.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitge ko his
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 22.796.348,00

Amag Gocuklarimizi Giiven Ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 09.01.03.01 - Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi

T e[ aw |
1. Personel Giderleri 1.909.012,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 262.120,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.441.959,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamsitgekamaklhyeer
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dist

Toplam Kaynak Ihtiyaci | 48.618.091,00
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BiLGi ve ILETiSiM TEKNOLOJILERi: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.819.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.882.500,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
Topamsitgekaynaiiyar
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.702.000,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Belediye Birimleri A da IP Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi

y

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.731.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 12.220.200,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamsitgekaynaiyad
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.951.200,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi WEB Kameralan ile izmir'in Goriintiilenmesi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 75.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opamsitgekaynaiiyar
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00
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BiLGi ve ILETiSiM TEKNOLOJILERi: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 504.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 525.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiyae
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.029.000,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opamsitgekaynaiyae
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Ulasim Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.850.000,00
7. Sermaye Transferleri

Hedef

Performans Hedefi

8. Borg Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.850.000,00
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BiLGi ve ILETiSiM TEKNOLOJILERi: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Alt Yapi Bilgi Sistemi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen Isleri Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 150.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
opamsitgekaynaiiyae
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Bilgi Islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2.445.888,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 323.645,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

4.557.200,00

1.000,00
5.562.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

12.889.733,00

Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Elektronik Dokiiman Yonetimi

Bilgi islem Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

102.000,00

200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 302.000,00
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BiLGi ve ILETiSiM TEKNOLOJILERi: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

. omomkkd | 23 |
1. Personel Giderleri 1.858.460,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 299.240,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 179.522,00

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.350.070,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme
[Topam et s
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.687.292,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiritiilmesi

Faaliyet Adi Adres Numaralama Projesi

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.030.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
opmsitgekaynaiyar
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.030.000,00

Amag Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma veKontrol Dairesi Bagkanligi, Bilgi islem Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.168.700,00
7. Sermaye Transferleri

Hedef

Performans Hedefi

8. Borg Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.168.700,00
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Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

BiLGi ve ILETiSiM TEKNOLOJILERi: Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saglikli Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunul da Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1

1. Personel Giderleri

2.496.347,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 383.796,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

1.902.248,00

485.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.267.391,00
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ENERJi: Cevre Dostu Enerji Kaynaklarini Harekete Gegiren Kent iZMiR

Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlagtirmak
Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kull Ozendirilmesine iligkin Projelerin
Hedef noo . o .
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi
Faaliyet Adi Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tanim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Topamitgekamaklyaer
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dig1

Amag Kentin Gelisim Ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlagtirmak
Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kull Ozendirilmesine iliskin Projelerin
Hedef noo . . .
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi
Faaliyet Adi Ekolojik Koy
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[Topmdttgeramabiss | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dig1
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2014 Mali Yili Faaliyet Maliyetlerinin Amaglara Gore Dagilim Grafigi



T.C. iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
2014 MALI YILI TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

DiGER iDARELERE
TRANSFER EDILECEK
KAYNAKLAR TOPLAMI

FAALIYET GENEL YONETIM

EKONOMIK KOD TOPLAMI GIDERLERI TOPLAMI

PERSONEL GIDERLERI 172.673.070,00 50.026.930,00 222.700.000,00
s K SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER 24.319.908,00 7.270.092,00 31.590.000,00
<
E 3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 394.420.242,00 76.584.758,00 471.005.000,00
E 4 FAIZ GIDERLERI 60.025.000,00 60.025.000,00
>
<< a
bl 5 CARI TRANSFERLER 29.322.700,00 101.747.300,00 131.070.000,00
O
= 5 a
=0 6 SERMAYE GIDERLERI 1.027.916.322,00 107.193.678,00 1.135.110.000,00
7 SERMAYE TRANSFERLERI 10.000.000,00 110.000.000,00 120.000.000,00
8 BORC VERME 283.000.000,00 283.000.000,00
9 YEDEK ODENEKLER 253.000.000,00 253.000.000,00
DONER SERMAYE
o [ -
i=#=4| DIGER YURTICI
w =
2z
E=gSE YURT DISI 277.500.000,00 277.500.000,00
o

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.936.152.242,00 664.100.458,00 384.747.300,00 2.985.000.000,00

Performans Hedefleri
Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami
664.100.458,00

1.936.152.242,00

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami
384.747.300,00

2014 Mali Yili Biitce Odeneklerinin Kaynak ihtiyaclarina Gére Dagilimi
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Biitce I¢i
Faaliyet Toplamr

Biitce Dist
Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri

Diger Idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar

I Personel Giderleri

172.673.070,00

50.026.930,00

Sosyal Giiv. Kurumu
L Devlet Pirimi Giderleri

24.319.908,00

7.270.092,00

- T.TL”Z.'JZ&ZTT 394.420.242,00 = 76.584.758,00 -
I Faiz Giderleri . s 60.025.000,00 -
[ Cari Transferler 29.322.700,00 - - 101.747.300,00
[ Sermaye Giderleri 1.027.916.322,00 277.500.000,00 107.193.678,00 =
I Sermaye Transferleri 10.000.000,00 - 110.000.000,00 o
[ Borg Verme - - - 283.000.000,00
[0 Yedek Odenekler - - 253.000.000,00 -

2014 Mali Yili Biitce Odeneklerinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Kaynak ihtiyaclarina Gére Dagilim Grafigi
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) T.C. iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar  insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet i Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Siireclerinin lyilestirilmesi
Strateji Gelistirme Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

01.01.01.02-Hizmet Binalarinin Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi Fen Isleri Dairesi Bagkanliz

Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin

Yiiriitiilmesi Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

01.01.02.01-Kent Yonetiminde Katilimcili§in
Artirilmasi ve Etkinligin Saglanmasina Kent Konseyi Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Yonelik Faaliyetlerin Yiriittilmesi

TV Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi ~ Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
01.01.03.01- Kurumsal Tanitimda Yazili-
Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha
Etkin Seviyede Yararlanilmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi Protokol Sube Mudrliigi

Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

01.01.04.01- Olusturulan Giiglii Mali Yapinin
Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kacaklarinin Onlenmesi  Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi

Derecelendirme Notu Alinmas! Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
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Hava Kirliligi Olciim Aginin Genisletilmesi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Izmir ili Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem

02.01.01.01- Kent Kirliligini Onlemeye ve et s

Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin
Olusturulmas! ve Faaliyetlerin Yiritiilmesi  Saglikli Kentler Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig
02.01.02.01- Korfez Su Kirliliginin Takip
Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Korfez Su Kalitesinin izlenmesi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isletmelerin Ruhsat

Miiracaatlari Alinarak Ruhsatlandirilmasi GruielKoum aie RontroDaliesEBaskanis]

02.01.03.01- isletmelerin Cevre ve insan
Sagligina Uygun Olarak Calismalari icin
Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin
Yiirtittilmesi

1. Sinif Gsm’lerin, Lpg ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin

Ruhsatlandirilmasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi TG CICIER L G BRI R Sl

Cevre ve insan Sagligi Acisindan Sakinca Yaratan
isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin
Onlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Zabita Dairesi Baskanligi

Sivrisinek,Karasinek,Hamambacegi,Fare Vb.Haserelerin

PO BECEREGEEC G E L) Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

icin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

02.01.05.01-Atik Yonetim Sisteminin
Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

02.01.06.01-Sebze-Meyve, Balik Halleri ile
Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin
ve Mezbahalarin Hijyen Kalitesinin
Artirlmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiirtttilmesi

02.01.07.01-Cesitli Hayvan Tiirlerinin
Korunmasi, Hayvan Sagliginin iyilestirilmesi
ve Doga Sevgisinin Artirilmasi

02.01.08.01-Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir
Kilinmasi Ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan
Miktarinin Artirilmast icin Yeni Yesil Alanlar
Olusturulmasi

B 178 Performans Bilgileri Ekler

ilaglama Yapmak

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi

Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi

Tibbi Atik Yonetim Planinin Uygulanmasi

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi

Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sasali Dogal Yasam Parkinin (izmir Dogal Yasam Parki)

Gelistirilmesi

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri
Susuzdede Parki Diizenlemeleri

Yesildere Rekreasyon Alani

Kiyr Diizenlemeleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi
isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
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03.01.01.01- Kamulastirma Faaliyetlerinin

Yiirtitiilmesi

03.01.01.02- Kent imari Odakli Makro Plan
ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin

Yirittlmesi

03.01.02.01- Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli
Bir Kent Yaratilmasina Yonelik Planlama ve

Altyapi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

03.01.03.01- Kentin Sahip Oldugu
Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina
Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Kamulastirma Calismalari

Sehir Rehberinin Yapilmasi
1/5000 Olcekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi
imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi

Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir
Haritalarin Uretilmesi

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri
Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi

Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi
imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi
Umurbey,Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi

imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari
Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Peterson Koskii

Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve
Rekonstriiksiyonu

Kadifekale Sur Duvarlari, Sur icindeki Sapel ve Sarnicin
R6l6ve-Restitlisyon ve Restorasyon Projelerinin
islevlendirilmesi ve Sur icinin Yeniden Diizenlenmesi

Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi

Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek,Havralarin
Restorasyonu Yapilarak,Agora ve Tarihi Kemeralti ile
Biittinlestirme Calismalari

Doganlar Kilisesi Roleve-Restitiisyon ve Restorasyon
Projesi

Biiyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil
Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve Restorasyonu

Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi

Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi

Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin
Arastirilmasi ve Yazimi

Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Ge¢cmisi Hakkinda
Kongre,Sempozyum,Toplanti Diizenlenmesi

Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarismalari

ilkogretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi
Koruma Semineri

Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi

izmir Kemeralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari
Projesi

Bayrakli Koruma Amacli imar Planinin Hazirlanmasi

Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklari)Miizesi Projesi

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanlig
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanlig
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanlig

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Kentsel Doniisiim Dairesi Baskanlig
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kdlttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
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04.01.01.01- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt
Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin
Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

04.01.02.01- Altyapi Hizmetlerinin Koordineli
Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

B 180 Performans Bilgileri Ekler

Koprii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiclendirilmesi

Karsiyaka Ordu Caddesi

Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim,Alt Ust
Gegitlerin Yapilmasi

Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda
Bakim Onarim

Metropol Alan igindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi
Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Giirgesme Caddesi Diizenleme Calismasi

Karsiyaka Dudayev Bulvari - Mavisehir Toki Konutlari imar
Yollari insaat

Diger Yapim Islerinin Gelistirilmesi
Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Mithatpasa Caddesi (Uckuyular-Narlidere Otoban Kavsagr)

Gida Carsisi-insaatcilar Carsisi Ana Baglanti Yollari

Yeni imar Yollarinin Yapilmasi
Narlidere Giizelbahce Otobanalti imar Yolu Agilmasi
Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi

Barbaros Caddesi Diizenlemesi
Akincilar Gegidi Kavsagi

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Altyapi Tesislerinin Chs Kapsaminda Tek Bir Veritabaninda
Toplanmasi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak
Programa Almak

Fen isleri Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
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06.01.01.01- Saglik Birimlerinin Kapasite
ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina Yonelik

Faaliyetlerin Yiriitilmesi

06.01.02.01- Koruyucu ve Onleyici Saglik

Hizmetlerinin Yiritilmesi

06.02.01.01- Spor Odakli Etkinlik ve

Organizasyonlarin Diizenlenmesi

06.02.01.02- Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

B 182 Performans Bilgileri Ekler

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi

Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Hijyen Egitimi

Evde Bakim Hizmeti

Saglikli Anne-Kadin Egitimi

Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi

izmir Bilyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim

ihtiyacli ilkogretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi
Destegi

Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu

Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri
Yerlestirilmesi

Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Engelliler icin Spor Organizasyonlari
Bisiklet Etkinlikleri

Sokak Basketbolu Turnuvasi

Muhtelif Cok Amacli Salon

Uzundere Sosyal Tesisleri

Spor Kompleksleri

Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bagshekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiilttir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiilttir ve Spor Dairesi Baskanlig

Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Kiilttir ve Spor Dairesi Baskanlig
Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiilttir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Kiilttir ve Spor Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Fen isleri Dairesi Baskanligi



07.01.01.01- Kiiltiirel ve Sanatsal

Faaliyetlerin Yiiriittilmesi ve Yeni Tesislerin

Yapilmasi

Ziibeyde Hanim Opera Binasi

ismet Inénii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi
Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

izmir Bilim ve Teknopark Tesislerinin Kurulmasi
Acik Hava Yaz Sinemalari
Sanatsal ve Kiiltiirel Yarismalar
Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri
Festivaller ve Bienaller

Resim Heykel Sergileri

Konser Organizasyonlari
Tematik Alan Sergileri

Panel, Soylesiler

Kent Siisleri

Kent ve Korfez Turu

Tiyatro Gosterimleri

Kiiltiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Yeni Kiilttir Merkezleri

Gengler Arasi Kiiltiir Paylasim Etkinlikleri
Kiitiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Siir Soylesi imza Giinleri
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Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Kdlttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kdlttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kdlttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kdlttir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Kdilttir ve Spor Dairesi Baskanligi
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07.02.01.01- Kentlinin ihtiya¢ Duydugu
Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin
Yiiriitiilmesi

07.02.02.01-Yaygin Egitim Hizmetleriyle
Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

Sosyal Yasam Kampusu

Fakir ve Muhtaclara Ayni ve Nakdi Yardim

ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi
ihtiyacli Okullara Yardim Projesi

Sosyal Destek Merkezleri

Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi

Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi

Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Kardes Aile Projesi
Gengler Yaslilar Elele

Onder Aileler

Yeni Semt Merkezleri

Kurs Merkezleri

Engelliler Merkezi Faaliyeti

Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
Kent Koleji ve Akademisi

Aile Danisma ve Egitim Merkezleri

Genglik Merkezleri Kurulmasi

Bayrakli Giintibirlik Tesisleri

Yaz Okullart

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig
isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig
isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Kdltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

08.01.01.01- izmir'de Diizenlenecek
Fuar ve Senlikler icin Gerekli Altyapinin
Olusturulmasi ve Katilimda Canliligin
Saglanmasi

08.01.02.01- Turizmi Gelistirmeye ve
Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya
Yonelik Faaliyetlerin Yiirttiilmesi
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Gaziemir Yeni Fuar Alani

Akdeniz Deniz Senlikleri

Kiilttirpark Yenileme Projesi

AB ve Dis Iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Ege Uygarliklar Tarihi Parki

Teleferik Yenilenmesi

Akdeniz Tema Parki

Akdeniz Botanik Parki

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi



PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

itfaiye Arag Filosunun Bilyiitiilmesi itfaiye Dairesi Baskanligi

Helikopter Kiralanmasi itfaiye Dairesi Baskanligi
09.01.01.01- Tam Donanimli itfaiye Teskilati
ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde
Sunulmasi

Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi itfaiye Dairesi Baskanligi

itfaiye Dairesi Baskanlig

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

09.01.02.01- Yiiksek Donanimli, Egitimli
Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve
Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi
09.01.03.01- Hizmet Sunulan Alanlarin
Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi Zabita Dairesi Baskanlig

Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Belediye Birimleri Arasinda Ip Tabanli iletisim ve

Entegrasyon Projesi Bilgi islem Dairesi Bagkanligi

Web Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi Bilgi islem Dairesi Baskanligi

10.01.01.01- Hizmet Uretiminde ve
Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden
Etkin Sekilde Faydalanilmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

11.01.01.01- Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve
Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi

Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali
Ulasim Bilgi Sistemi

Alt Yapi Bilgi Sistemi

Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Elektronik Dokiiman Yonetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
Adres Numaralama Projesi

Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi

Ekolojik Koy

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi 2014 Mali Yili Performans Programi 185 Il

Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma veKontrol Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
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