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Halkla kenetlenerek baslattigimiz ¢alismalara ‘diiriist yonetim’ ilkemizden taviz vermeden “Uygarliklarin
mirasini gelecege taslyan, Akdeniz’in zenginliklerini kentlisine ve diinyaya sunan, hizmet felsefesiyle akillarda iz
birakan gozde belediye olmak” vizyonumuza dogru hizla yol aliyoruz. Goreve geldigimiz glinden bu yana, yapmak
istediklerimizi stratejik planlarimizla, neler yaptigimizi ise yillik faaliyet raporlari araciligiyla sizlerle paylastik. Gelecek
yil icin de bu dogrultuda gergeklestirmeyi planladigimiz ¢alismalari ve bu c¢alismalari finanse edecek mali
kaynaklarimizi sistematik bir sekilde ortaya koyan 2012 performans programi araciligiyla sizlere sunmaktayiz.

Oncelikli amacimiz kenti kentliyle birlikte ydnetmek ve demokratik yénetim anlayisimizi sehrin her alaninda
hayata gegirmektir. “Katilin, Birlikte Yonetelim” sloganiyla yola ¢ikan Kent Konseyi blinyesinde kurdugumuz ‘Engelli’,
‘Kadin’, ‘Genglik’, ‘Cocuk’ meclisleri ile bu amaca yonelik ¢alismaya devam etmekteyiz. Ayni zamanda cevresel yasam
kalitesi yliksek bir kent olusturmak igin, vahsi depolama yapan ilgelerdeki ¢op deponi alanlarini birer birer kapatarak,
bunlarin yerine, basta ¢evre sorunlari olmak lzere ulasim ve maliyet gibi birgok énemli problemin de ¢6ziimiini
saglayacak olan modern ¢6p transfer istasyonlarini devreye sokuyoruz. Aslinda bir ‘sosyal dontisim’ projesi oldugunu
bilerek uyguladigimiz kentsel donlisim kapsaminda, gevresi sagliksiz konutlarla dolmus ve yesili yok edilmis bir kent
gorinimund, “kent ormani + konut” seklindeki bir formille ve merkezdeki yogunlugu uydu kentlere tasiyarak, o
bolgelerde yeni cazibe alanlari olusturarak degistirmek istiyoruz; degistirecegiz de... izmir Biyiiksehir Belediyesi
olarak, 8.500 yillik tarihi boyunca ¢ok sayida bliyliik medeniyete ev sahipligi yapan kentimizin tarihsel degerlerine
sahip ¢ikmak Uzere ylrittiguimiz kamulastirma, kazi ve restorasyon galismalariyla da kentin tarihsel dokusunu giin
yuziine ¢ikarmaya devam ediyor, Agora Antik Kenti basta olmak Uzere baslattigimiz biyilk ¢aph projelerimize hiz
kesmeden devam ediyoruz. Kentin simge yapilarindan biri haline gelen Teleferik’i AB standartlari dogrultusunda
timiyle yenileyerek ¢ok daha giivenli ve modern bir sekilde izmirlilerin hizmetine hazirliyoruz. 80 kilometrelik Aliaga
Rayh Sistemi’'nin ardindan Ugyol — Uckuyular metrosunu da devreye alacagimiz éniimiizdeki giinlerde ulasimda
entegrasyonu tamamlayacak tramvay projelerimizi de hayata gegirerek kentin toplu ulasimina yeni bir soluk
getirmeyi, ayrica kent igi trafigi rahatlatacak devrim gibi bir uygulama ile diinyanin pek ¢ok gelismis kentinde
uygulanan akilli, cevreci, engelli dostu trafik sistemini devreye sokmayi planliyoruz. Yeni yatinmlarla izmir'in en
modern saglk kuruluslarindan biri haline gelen Blylksehir Belediyesi Esrefpasa Hastanesi, Evde Bakim Hizmeti
faaliyeti kapsaminda yirittigld “hasta ev takibi” uygulamasiyla da Tirkiye'ye 6rnek oluyor. Ayrica muhtarlardan
alinan bilgiler dogrultusunda saglik glivencesi ve maddi imkani olmayan hastalar da tespit edilerek saglk hizmeti
evlerinde bizzat sunuluyor. Alternatif spor olanaklarini kentte yasayan tiim kesimler igin erisilebilir hale getirmek
amaciyla Genglik ve Spor Kulibimiz araciligiyla yizlerce gence spor imkani sunuyor, profesyonel ve amator
kulplere destek olarak spor altyapisi zengin bir kent olusturmaya calisiyoruz. Gecesiyle, giindizlyle yasayan, kiltir
kenti izmir icin paylasimci projeler lreten, geng, yash, engelli, kadin ya da ¢ocuk ihtiyach her kesime el uzatan sosyal
belediyecilik uygulamalarina yeni yol haritamizda da dncelik verdik. Sanayicilerle isbirligi yaparak eleman ihtiyaci olan
branslarda egitim verecekleri “Kent Koleji” projesi ile yiizlerce genci meslek sahibi yapmayi planlamaktayiz. Kiltir
sanat kenti olma vizyonu tasiyan kentimiz i¢cin Adnan Saygun Kiltir Merkezinden sonra Zilbeyde Hanim Opera
Binasini olusturmak iizere calismalara basliyoruz. izmir’i turizm ve fuarlar kenti haline getirmek icin, Gaziemir'de
kurulacak yeni fuar alaniyla birlikte “dlinya birinciligini” Verona’dan alacak ve yeni fuar alanini banliyd ve rayli sistem
yatirimlari ile entegre ederek, kolay ulasimla bélgeye erisimi kolaylastiracagiz. Diger yandan, yenilenebilir enerji
kaynaklarini kullanima sunmak (zere yesil enerjiyi aktif hale getirmek igin yeni kurulacak riizgar ve gilines enerji
sistemleriyle idari binalarimizin elektrik ihtiyacini karsilayarak hem enerji tasarrufu hem de c¢evre dostu enerji
kullanimini gergeklestirmeyi ve yayginlastirmayi hedeflemekteyiz.

Yukarida o6zetledigim yerelde kalkinma c¢alismalarinin yaratacagi finansman ihtiyacinin saglanmasi
konusunda da herhangi bir sorunumuz bulunmamaktadir. izmir Bilyiiksehir Belediyesinin mali yapisinin ne denli giiglii
oldugunu diinyanin 6nemli kredi derecelendirme kuruluslarindan Fitch Ratings’den sonra Moody’s’den aldigimiz
nottaki iki kademelik artis da agik¢a ortaya koymaktadir.

2012 yihna iliskin planlanan galismalarin 6zeti niteliginde olan Performans Programimizin hazirlanmasinda
emegi gecen tiim galisma arkadaglarima tesekkiir eder, bu programin 2012 yilinda galismalarimiz agisindan saghkli bir
rehber olarak basariyla hayata gegirilmesini dilerim.

Turkiye’nin batiya agilan penceresi konumundaki kentimiz en 6nemli faaliyet ve performans sahamizdir.
Clnki her zaman soéyledigimiz gibi, kentler onlara sahip ¢ikanlarindir.
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Halkin verdigi giicii, esitlik ve gilivenle
mayalayip belediyecilik hizmeti
olarak tiim kente tagimak.

Uygarliklarin mirasini gelecege tasiyan,
Akdeniz'in zenginliklerini kentlisine ve
diinyaya sunan, hizmet felsefesiyle
akillarda iz birakan gozde belediye
olmak.

Ozgiir ve keyifle yasanilan, demokraside
simge kent olmak.

_1ZMIR
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

@ Diiriist, glivenilir, adil ve tarafsiz olmak
@ Kamu ve genelin yararini gozetmek

@ Hesap verebilirlik ve seffaflik

@ Demokratik ve sosyal belediyecilik

e Katilimci ve paylasimci yonetim

® Hemseri memnuniyeti

@ Hukuka ve etik degerlere saygili olmak
@ Tarihi dokuya ve dogaya saygili olmak
e Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
o Bilgide erisilebilirlik

@ Degisime ve gelisime agik olmak

e Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak
e Coziim odaklilik

o Giiler yiizlii ve yapici ¢galisma anlayisi

e Yerel kalkinmada surduriilebilirlik

e Etkin tanitim
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yilinda devreye girmesi ile izmir Bilyiiksehir Belediyesi'ne 19 ilce ve 38
ilk kademe belediyesi dahil olmustur. 2009 yerel segimlerinin hemen Oncesinde yapilan degisiklik sonrasinda ise Karsiyaka ve
Bornova sinirlari iginde Bayrakli ilgesi; Konak sinirlari iginde Karabaglar ilgesi olmak zere iki yeni ilge kurulmustur. Selguk ilgesinin
izmir Biiyliksehir Belediye sinirlari igine dahil edilmesinin ardindan Belediyemizin hizmet alanina giren ilge sayisi 21’e ¢ikmistir.
Bulyuksehir Belediye sinirlari igindeki ilk kademe belediyeleri 2009 yerel segimleri dncesinde kaldiriimigtir.

Gorev alanlarinin genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal diizenlemelerle iliskili olmasi, yasal yetki ve sorumluluklarin
belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, performans programi ¢alismalari kapsaminda; yirirlikte bulunan mevzuattan
hareket edilerek; Buyliksehir Belediyesinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari, Bliylksehir Belediye Baskaninin Gorevleri, Biylksehir
Belediye Meclisinin Gorevleri, Blyuksehir Belediye Enclimeninin Goérevleri kanunlar ve yonetmelikler dikkate alinarak asagidaki
tabloda gosterilmistir.

Biiyiiksehir Belediyesi

ilce belediyelerinin goériislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini,
. " 5216 s.K.m.7/a
yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak bitgesini hazirlamak.
Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biyiksehir belediye ve micavir alan sinirlari iginde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; buyuksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama
imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini | 5216 s.K.m.7/b
aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yurirlige
girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan
ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

[ I, - ‘LIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Kanunlarla buytiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim
ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirlt imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Blylksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine buyuksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.
Belediye Kanununun 69 ve 73 incii maddelerindeki yetkileri kullanmak.

Blylksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen
her turlt servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet tGcret ve tarifelerini, zaman ve
glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitin isleri yaritmek.

Blyuksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere
cephesi bulunan yapilara iliskin yukimlilikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin
sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar
Uzerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surdurulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak c¢evrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaglandirma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 5393 sayili Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisihhi isyerlerini, eglence
yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve
cakil depolama alanlarini, odun ve komur satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
taginmasinda gevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; buylksehir kati atik yonetim
planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar
tasinmasi hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yirtitmek, bunun icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi muesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek,
yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tzere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.
Blyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.
Yolcu ve yiik terminalleri, kapal ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

Blyuksehirin buttnligine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklar, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kUtliphane, mize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kulliplerine malzeme vermek ve
gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor misabakalari diizenlemek, yurt ici ve yurt
disi misabakalarda Ustiin basari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclis karariyla
odul vermek.

Gerektiginde saglik, egitim ve kiltir hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve
kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tirli bakimini, onarimini yapmak ve
gerekli malzeme destegini saglamak.

Kaltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

Blyuksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiritmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biyuksehir sinirlari igindeki kara ve denizde taksi ve servis
araglari dahil toplu tagsima araglarina ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yurttmek, bunun igin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen
sulari pazarlamak.

Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri ylirtitmek.

Her gesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

5216 s.K.m.7/c

5216 s.K.m.7/d

5216 s.K.m.7/e

5216 s.K.m.7/f

5216 s.K.m.7/g

5216 s.K.m.7/h

5216 s.K.m.7/i

5216 s.K.m.7/j
5216 s.K.m.7/k

5216 s.K.m.7/I

5216 s.K.m.7/m

5216 s.K.m.7/n

5216 s.K.m.7/o

5216 s.K.m.7/p

5216 s.K.m.7/r

5216 s.K.m.7/s

5216 s.K.m.7/t
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il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari
buytiksehir 6lgeginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi
vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yuriitmek; patlayici ve yanici madde Uretim ve
depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu
kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak onlemler yoniinden denetlemek, bu konuda
mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglhk Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar,
gencler ve ¢ocuklara yonelik her tirli sosyal ve kiltirel hizmetleri yuritmek, gelistirmek ve bu
amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya
islettirmek, bu hizmetleri ylritiirken Universiteler, yiiksek okullar, meslek liseleri, kamu
kuruluslari ve sivil toplum orgutleri ile isbirligi yapmak.

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

Afet riski taglyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari insandan tahliye
etmek ve yikmak.

Blylksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Bliyliksehir belediyeleri bu gérevlerden
uygun gordiklerini belediye meclisi karari ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

5216 s.K.m.7/u

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/y

5216 s.K.m.7/z

5216 s.K.m.7

Blyksehir belediyesinin karar organi olarak gérev yapmak.

Stratejik plan ile yatirrm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgttlerini gorismek ve kabul etmek.

Belediye baskani tarafindan sunulan faaliyet raporunu gorismek ve kabul etmek. Faaliyet
raporundaki agiklamalar, meclis Giye tam sayisinin dortte U¢ cogunluguyla yeterli gorilmezse,
yetersizlik karariyla gorismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan vekili tarafindan mahallin mualki
idare amirine gonderilir.(Valilinin gerekgeli gorisinden sonra Danistayca da yetersizlik karari
uygun gorulurse belediye baskani baskanlktan duser.)

Bltge (yilbasindan énce) ve kesin hesabi (mayis ayi toplantisinda) kabul etmek, bitcede kurumsal
kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

Biyilksehir belediye biitgesi ile ilge belediyelerinden gelen biitgeler biyiiksehir belediye meclisine
sunulur ve buylksehir belediye meclisince yatirnm ve hizmetler arasinda buitunlik saglayacak
bicimde aynen veya degistirilerek kabul edilir, tek biitce halinde bastirilir.

Belediyenin imar planlarini gorismek ve onaylamak, biylksehir ve il belediyelerinde il gevre
duizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye sinirlari il siniri olan
Buyuksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Buylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Blyuksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin
gelisinden itibaren (¢ ay icinde buyuksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar planina
uygunlugu yoninden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra bulylksehir
belediye baskanina gonderilir.

Borglanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli bir
taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; tg yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5216 s.K.m.12;
5393 s.K.m.17

5393 5.K.m.18-3,
5393 s.K.m.41

5393 s.K.m.56; m.26

5393 5.K.m.18-b; m.62; m.63

5216 s.K.m.25

5393 5s.K.m.18-c

5216 s.K.m.14

5393 5.K.m.18-d

5393 s.K.m.18-e

5393 s.K.m.18-f

5393 5.K.m.18-g

5393 s.K.m.18-h
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Butge igi isletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin Ozellestirilmesine karar
vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri(bes iiye) ile ihtisas komisyonlari(imar ve bayindirlik
komisyonu; cevre ve saglik komisyonu; plan ve biitce komisyonu; egitim, kiltir, genglik ve spor
komisyonu; ulasim komisyonu kurulmasi zorunlu olmak lizere) tiyelerini segmek.

ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda gérisiildiikten sonra
buyiksehir belediye meclisinde karara baglanir.

ihtisas komisyonlarinin raporlari alenidir, gesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere biiyiiksehir
belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda verilir.

(Icisleri Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan belirlenen) Norm kadro cercevesinde
belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.
Belediye birimlerinin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek(mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
bolliinmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesi kararlarindan sonra kaymakam goriisu
Uzerine vali onaylar).

Diger mahalll idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

Yurt igindeki ve igisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikhi is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine;
bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

Micavir alanlara belediye hizmetinin gotirilmesine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

5216 sayili Buylksehir Belediyesi Kanununun yedinci
gorilenlerin ilge belediyelerine devretme karari almak.

maddesindeki gorevlerden uygun

Her ayin ikinci haftasi onceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde
toplanmak. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda meclis bagkaninin
belirledigi yerde toplanmak. Acil durumlarda belediye baskaninin lizum goérmesi halinde
toplanmak.

Baskan danismanlarinin aylik brit tcretlerini, her tiirli 6deme dahil genel sekretere 6denen briit
aylik miktarinin % 75'ini asmamak Uzere belirlemek.

Blylksehir belediyesine ait bilife, otopark ve ¢ay bahgelerini belediye ve bagli kuruluslarinin %
50'sinden fazlasina ortak oldugu sirketler ile bu sirketlerin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu
sirketlere, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin meclisge belirlenecek siire
ve bedelle isletmesini devretmek.

Buyuksehir, ilce belediyeleri arasinda hizmetlerin yuratilmesi ile ilgili ihtilaf ¢ikmasi durumunda
buytksehir belediye meclisi yonlendirici ve diizenleyici kararlar almak.

Yeni kurulan bilyilksehir belediyelerinde meydan, cadde, yol, sokak, park, spor ve kiltirel
tesislerin buyuksehir belediyesi ile biyiksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dagilimina
iliskin esaslari belirlemek.

Blyuksehir belediyesi micavir alanlarinin ilge belediyeleri arasindaki bolisimini yapmak.

Blylksehir belediyesi sinirlari iginde kalan ilge belediyelerinin sinir degisikliklerinde valiye goris
bildirmek.(Sinir degisikligi kararini vali verir.)
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5393 s.K.m.18-i

5393 5.K.m.18-j

5393 s.K.m.18-k;
5216 s.K.m.15;
5216 5.K.m.16

5216 s.K.m.15;
5393 s.K.m.24

5216 s.K.m.15

5393 5.K.m.18-
5393 s.K.m.49

5216 s.K.m.21
5393 5.K.m.18-m

5393 5.K.m.18-n
5393 s.K.m.9

5393 5s.K.m.18-0

5393 5.K.m.18-p

5393 s.K.m.18-r
5393 5.K.m.18-s
5393 5.K.m.18-t
5393 5.K.m.18-u

5216 s.K.m.7

5216 s.K.m.13

5216 s.K.m.20

5216 s.K.m.26

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5393 s.K.m.7
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Blyuksehir belediyesinin sinirlari gevresinde ve ayni il sinirlari iginde bulunan belediye ve koylerin,
buytksehir belediyesine katilmasi igin, ilgili ilge belediye meclisinin talebi tizerine karar almak.

ilce belediyelerine ait gorevlerden bir veya birkagi, bedeli kendileri tarafindan karsilanmak ve
istekte bulunmak kaydiyla, ortaklasa veya bizzat biyiksehir belediyesi tarafindan yapilmasina
karar almak.

Blyuksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil bltge gelirinin % 10'unu asmamak ve bitcede
odenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili ilge belediyenin yatirnm programinda yer alan projelerin
finansmani igin blytksehir belediye baskaninin teklifi ile mali ve ayni yardim igin karar almak.
Yapilacak herhangi bir yatirmin biyiiksehir belediyesi ile bagh kuruluslarindan bir veya birkagini
ayni anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri distreceginin anlasildigi durumlarda,
buylksehir belediye meclisi, yatirimi kuruluslardan birinin yapmasina karar verebilir.(Yatirimci
kurulus, digerini ilgilendiren yatirim kismi igin alacakh olur.)

Bir belde adi, belediye meclis liye tam sayisinin en az dortte ¢ ¢ogunlugunun karar alma ve
valinin goriisii Gzerine Igisleri Bakanliginin onayi ile degistirilir(Belde adi degismesiyle belediye adi
da degismis olur.)

Her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
ve islemlerinin denetimi igin kendi Gyeleri arasindan gizli oyla ve lye sayisi lgten az ve besten gok
olmamak lizere bir denetim komisyonu olusturur.

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim komisyonu, soru,
genel gérisme, gensoru yoluyla kullanmak.

Meclis Uyelerinin en az lgte biri, meclis baskanlgina istekte bulunarak, belediyenin isleri ile ilgili
bir konuda genel goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istegin gindeme alinmasina karar vermek.

Meclis Uye tam sayisinin en az Ugte biri oranindaki liyenin imzasiyla 6nergesi verebilir. Gensoru
6nergesini, meclis liye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile giindeme almak. (Ug¢ tam giin
gecmedikce gorusulemez.)

Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya (i¢ birlesim giinii veya bir yil icinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan dyenin Uyeliginin diismesine, savunmasi alindiktan sonra lye tam sayisinin
¢ogunluguyla karar vermek.

Meclis baskan ve Uyelerine 6denecek olan huzur hakkinin miktarini(meclis ve komisyon
toplantilarina katildiklari her giin igin, 5393 s.K.m.39 uyarinca belediye baskanina 6denmekte olan
aylik briit 6denegin gunluk tutarinin licte birini gegmemek tzere) belirlemek.

Meclis Uyelerine mazeretleri durumunda, bir yil igcindeki toplanti siiresinin yarisini asmamak
sartiyla istekleri Gzerine izin vermek.

Belediye baskanliginin bosalmasi veya se¢im donemini asacak bicimde kamu hizmetinden
yasaklanma cezasinin verilmis olmasi durumunda bir baskan; baskanin gérevden uzaklastiriimasi,
tutuklanmasi veya secim donemini asacak bicimde kamu hizmetinden yasaklanma cezasi almasi
durumunda bir baskan vekili segmek.

Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla belediye zabitasi tarafindan yerine
getirilecek olan emir ve yasaklari belirlemek.

5393 s.K.m.67' de belirtilen belediye hizmetlerinin, siresi ilk mahalli idareler genel segimini
izleyen altinci ayin sonunu geg¢memek Uzere ihale yoluyla lglinci sahislara gordirmek.(Bagh
kuruluglarda karari yetkili organ alir.)

Belediye ve bagh kuruluslari ile bunlarin sermayesinin yizde ellisinden fazlasina sahip olduklari
sirketler, en son kesinlesmis bultge gelirinin, 213 sayili vergi usul kanununa gore belirlenecek
yeniden degerleme oraniyla artirilan miktarinin yili iginde toplam yiizde onunu gegmeyen ig
borglanmayi belediye meclisinin karari; yizde onunu gegen i¢ borglanma igin ise meclis Gye tam
sayisinin salt cogunlugunun karari ve icisleri Bakanliginin onayi ile yapabilir.

Arsa ve konut dretimine yénelik icisleri Bakanligi ile Bayindirlik ve iskan Bakanligi tarafindan
mustereken hazirlanacak gerceve yonetmeligine uygun olarak yonetmelik gikarmak.

Kentsel donlisim ve gelisim projelerine konu olacak alanlar, meclis Uye tam sayisinin salt
¢ogunlugunun kararti ile ilan edilir.

Belediyenin gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslar arasi
organizasyonlara kurucu Uye ve Uye olmasi igin karar almak.

tesekkdl ve

Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz tistlenme veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilme ve
bu amacgla gerekli kaynak aktariminda bulunabilme konusunda karar almak.

I ©

202

5216 s.K.m.6

5216 s.K. Gegici m.2

5393 s.K.m.8

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5393 5.K.m.10

5393 s.K.m.25

5393 5.K.m.26

5393 s.K.m.26

5393 5.K.m.26

5393 s.K.m.29

5393 s.K.m.32

5393 s.K.m.32

5393 s.K.m.45

5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67

5393 s.K.m.68

5393 s.K.m.69

5393 s.K.m.73

5393 s.K.m.74

5393 s.K.m.75
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Mabhalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaglari karsilama, gegici olarak arag ve personel temin etme konusunda karar almak.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina galisan dernekler, 6ziirli dernek ve
vakiflari, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmeye yonelik karar
almak.

Belediyeye ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetinde kullaniimak tzere bedelli veya bedelsiz olarak
mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devretme veya siresi yirmibes yili
gecmemek Uzere tahsis etme veya kiraya verme karari almak.

Kent konseyinde olusturulan gorusler belediye meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak
degerlendirilir.

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanitict amblem, flama
ve benzerlerinin tespitine iliskin kararlarda; meclis Gye tam sayisinin salt ¢ogunlugu, bunlarin
degistirilmesine iliskin kararlarda ise meclis Gye tam sayisinin Ugte iki ¢ogunlugunun karari
aranir.(Bu kararlar milki idare amirinin onayi ile yururlige girer.)

Meclis baskani, meclis calismalarinda diizeni saglamakla yikimladdr.

Meclisin mutat toplanti yeri disinda toplaniimasinin zorunlu oldugu durumda toplanti yerini meclis
baskani belirler.

ihtisas komisyonlarina havale edilen islerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on is giini,
diger komisyonlar bes is giini toplanarak meclise sunmadigl takdirde konu meclis baskanhgi
tarafindan dogrudan meclis giindemine alinir.

Denetim komisyonunun meclis baskanligina sundugu rapora gore konusu sug teskil eden
hususlarla ilgili olarak meclis baskanligi tarafindan yetkili mercilere sug duyurusunda bulunur.

Meclis bagkani katip lyelerle birlikte meclis gériismelerinin tutanagini ve kararlari imzalar.

Biiyiiksehir Belediye Encliimeni

Stratejik plan ve yillik galisma programi ile bltge(eylul ayi iginde) ve kesin hesabi(nisan ayi iginde)
inceleyip belediye meclisine goris bildirmek.

Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
Bltgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngorulen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi tg yil
ge¢cmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Toptanci hal’inde isyeri tahsisinin iptaline karar vermek.

Toptanci hal hakem heyetine liye segmek.

Toptanci hal dahilinde faaliyetten men karari ve para cezasi vermek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin yikilmasina ve yapi sahibinin para cezasi ile
cezalandirilmasina karar vermek.

Nazim imar planinin yurirlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde parselasyon planlarini
yapmayan ilge belediyelerinin parselasyon planlarini onaylamak.

Yiksek Disiplin Kurulu sifatiyla karar vermek.

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda bosalan belediye meclisinin gorevinin yerine
getirilmesi igcin, meclis ¢alisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis se¢imi yapilincaya kadar
meclis gorevi, belediye meclisinin memur lyeleri tarafindan yaratalir.

Haftada birden az olmamak Uzere énceden belirlenen giin ve saatte toplanmak. Acil durumlarda
belediye baskaninin ¢agrisi tizerine toplanmak.
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5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.76

5393 s.K.m.81

5393 s.K.m.19

5216 s.K.m.13
5393 s.K.m.20

5216 s.K.m.15
5393 s.K.m.24

5393 s.K.m.25

5393 5.K.m.20; m.22

5393 s.K.m.34/1-a; m.62;

m.64
5393 s.K.m.34/1-b

5393 s.K.m.34/1-c
5393 s.K.m.34/1-d
5393 s.K.m.34/1-e

5393 s.K.m.34/1-f

5393 5.K.m.34/1-g

5393 5.K.m.34/1-h
5393 s.K.m.34/1-i
552 s.KHK m.8/2
552 s.KHK m.20

552 s.KHK. m.26/a

3194 5.K.m.32,42
5216 s.K.m.11

3194 s.K.m.19
5216 s.K.m.7/b

657 s.K.m.126

5393 s.K.m.31

5393 s.K.m.35
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2886 saylli Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonlugu yapmak.

Havale edilen konulari bir hafta iginde gorlserek karara baglamak.

202

| 5393 5.K.m.35
| 5393 5.K.m.35

Bilyiiksehir Belediye Bagkani

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

Mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa
bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans
programi hazirlayip belediye meclisine sunmak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgltlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiinci fikrasinda
belirtilen bigcimde; stratejik plan ve performans programina gore vydurutilen faaliyetleri,
belirlenmis performans olgitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak
ve nisan ayi toplantisinda meclise sunmak.

Blyuksehir belediye meclisi(Faaliyet raporunun gorusuldigi meclis toplantisina meclis baskan
vekili baskanlik eder.) ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

5216 sayili Buyliksehir Belediyesi Kanunu ile biyiiksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin
etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi igin gerekli 6nlemleri almak.

Blyuksehir belediyesinin ve bagh kuruluglari ile isletmelerinin etkin ve verimli ydnetilmesini
saglamak, blyulksehir belediyesi ve bagh kuruluslari ile isletmelerinin bitce tasarilarini, bitge
Uzerindeki degisiklik nerilerini ve bitge kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

Bltge odeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan (harcama yetkisi verilen diger
gorevliler dahil) sorumludur.

Her yil butcenin kesin hesabini, hesap doneminin bitiminden sonra nisan ayi igcinde enclimene
sunmak.

Blylksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, blytksehir belediyesi adina s6zlesme yapmak, karsiliksiz
bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde blyilksehir belediyesini temsil
etmek, belediye ve bagh kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

Belediye personelini atamak, belediye ve baglh kuruluslarini denetlemek.

Gerektiginde bizzat nikah kiymak.
Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi goérev ve vyetkilerden blylksehir belediyesi
gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, oztrlilerle ilgili faaliyetlere destek
olmak Uzere 6ztlirli merkezleri olusturmak.

Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmak.
Altyapi Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanhginda kurulmasini
saglamak.

Ulasim Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanhginda kurulmasini
saglamak, Ulasim Koordinasyon Merkezi kararlarini yirurluge girebilmesi icin onaylamak.

Acil Durumlarda lizum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda t¢ defadan fazla olmamak ve
her toplanti bir birlesimi gegmemek tizere toplantiya gagirmak.

Blyuksehir Belediye Baskani, hukuka aykiri gordigu belediye meclisi kararlarini, yedi giin iginde
gerekgesini de belirterek yeniden gorismek lizere belediye meclisine iade edebilir.
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5216 s.K.m.18-a; m.17

5393 s.K.m.41

5216 s.K.m.18-b
5018 s.K.m.11

5393 5.K.m.56
5018 s.K.m.11; m.41

5216 s.K.m.18-c; m.12; m.16
5393 5.K.m.19; m.33

5216 s.K.m.18-d

5216 s.K.m.18-e
5393 s.K.m.62

5393 s.K.m.61

5393 s.K.m.64

5216 s.K.m.18-f

5216 s.K.m.18-g

5216 5.K.m.18-h

5216 s.K.m.18-i; m.22
5393 s.K.m.49

5216 s.K.m.18-j

5216 s.K.m.18-k

5216 s.K.m.18-m

5449 5.K.m.10

5216 s.K.m.8

5216 s.K.m.9

5216 5.K.m.13(5675 s.K.m.1)

5216 s.K.m.14

LIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Juzvvlin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
|

Blylksehir Belediye Baskani, meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya
basvurabilir.
Belediye enclimeni igin her yil birim amirleri arasindan bes liye segmek.

ilce belediyelerine mali ve ayni yardim(Kesinlesmis en son yil biitge gelirinin % 10'unu asmamak
ve biitcede O6denegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyelerin yatirnm programinda yer alan
projelerin finansmani igin) yapabilmek igin meclise teklif sunmak.

Blylksehir Belediyesi ve bagh kuruluslari birbirlerinin nakit ihtiyacini karsilayabilmesi igin onay
vermek.

Meclis glindemini belirlemek.

Denetim Komisyonunun belediye binasi igcinde galisacagi yeri belirlemek.

Meclis Uyelerinin meclis baskanlhgina 6nerge vererek belediye isleri ile ilgili konularda sozli veye
yazili sorulara, belediye baskani kendisi veya gorevlendirdigi kisi tarafindan sozlii veya yazili
olarak cevaplandirmak.

Belediye baskanligina verilen meclis tyeliginden istifa dilekgesini meclisin bilgisine sunmak.
Belediye bagkani, enciimen toplantilarina, gerektiginde, oy hakki olmaksizin birim amirlerini
¢agirabilir.

Belediye baskani, (enctimenin rutin toplantilarinin disinda) acil durumlarda enciimeni toplantiya
cagirabilir.

Enciimen gindemini hazirlamak(Enctimen tyeleri baskanin uygun gorisu ile gindem maddesi
teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende gérusllemez.)
Alinan kararlari enciimen Uyeleri ile birlikte imzalamak.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
Blitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak

Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordigl takdirde, yoneticilik sifati
bulunan belediye gérevlilerine devredebilir.

5216 s.K.m.14

5216 s.K.m.16

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5393 s.K.m.21
5393 s.K.m.25

5393 5s.K.m.26

5393 s.K.m.29

5393 s.K.m.33

5393 s.K.m.35

5393 5s.K.m.35

5393 5.K.m.38
5393 5.K.m.38
5393 5.K.m.38

5393 s.K.m.38

5393 s.K.m.42

izZmiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi BiRIMLERININ YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Ozel Kalem Sube Miidiirligii

Tlm ¢alismalarini Bagkan'dan aldig talimatlar dogrultusunda yiritmek.

Baskanlik Makami'nin randevularini planlayarak toplanti ve randevular hakkinda bilgi vermek.

Miilki erkan ve gesitli kuruluslarla iliskileri dizenli ve planh yiriitmeyi saglamak.

Baskanlik Makamina gelen evrak ve telefon aramalarini kayda almak yazismalarini yapmak islem
gormek lzere havalelerini yapmak.

Baskan adina yapilan tium (yazisma, odeme vb.) islemleri ilgili yasalar ve yonetmelikler
dogrultusunda yapmak ve sonuglandirmak.

Baskan adina anma térenleri, kutlamalar ve agiliglara gicek gondermek, bagista bulunmak.

Baskanin seyahatlerini ve baskanin davetlisi olarak yurt ici ve yurt disindan gelecek konuklarin
agirlanmasini planlamak.
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Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Buyliksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Buyliksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
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Belediyenin yonetim birimleri arasinda saglikl bilgi akisini program dahilinde saglamak.

Kentimizi ziyarete gelen protokol kisilerinin karsilama ve ugurlama térenlerinde bulunmak.

202

Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu

ic Denetim Birimi Baskanlig

Kamu idaresinin ¢calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin etkinlik, ekonomiklik

ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak | 5018 s.K. m.63

amaciyla bagimsiz nesnel giivence saglamak ve danismanlik faaliyeti gergeklestirmek.

1. Hukuk Miisavirligi

Baskanlik ve diger birimlerden intikal ettirilen, hukuki, mali, idari ve cezai sonug hasil olabilecek
ttim konular hakkinda hukuki goris bildirmek.

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek igin, kurum menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara
¢6zUm getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak.

Kurum adina akdedilecek s6zlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve kurum
menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak.

Kurum memurlari hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve baskanlik tarafindan havale
edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek meri mevzuatin gerektirdigi takibat ve
islemleri ifa etmek.

izmir Biyiiksehir Belediye Baskanligi’'nca verilen ve mevzuatta &ngériillen benzeri gérevleri
yapmak.

Kurum leh ve aleyhindeki her tiirlti dava ve icra takiplerini takip etmek.

Kurum adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve
noterden kuruma yapilacak tebliglere cevap vermek.

Adli ve idari yargi mercileri, icra miidirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde izmir
Bliylksehir Belediye Baskanligi’ni temsil etmek.

Kurumca hazirlanan, gorts alinmak Uzere gonderilen kanun, tuzik ve yonetmelik taslaklari
hakkinda hukuki gorus bildirmek.

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
5.K.m.38/1-c; 1136 5.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
5.K.m.38/1-c; 1136 5.K.m.2

5216s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
5.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2
5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

Teftis Kurulu Bagkanhgi

Gorev alanina giren konularda, uygulamalarda ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakliklarla
ilgili hususlarda inceleme ve arastirmalar yaparak alinmasi gereken kanuni ve idari tedbirler
konusunda Baskan'a tekliflerde bulunmak.

Kanun, tuziik ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

Baskanin emir ve onayi ile yapilan teftis, denetleme, inceleme, arastirma ve sorusturma sirasinda
ogrenilen, sorusturmayi gerektirir nitelikteki hususlarda, kanunlarin verdigi yetkiye dayanarak
sorusturmaya baslamak.

izmir Biyiiksehir Belediyesine bagli birim ve kuruluslarin teftisinin etkin bir bicimde yiritilmesi
hususunda genel prensipleri tespit etmek ve personelin verimli galismasini tesvik edici teftis
sistemini gelistirmek.

Gorev alanina giren konularda, belediye birimlerinin ve diger belediyelerin sorulari hakkinda
gorus bildirerek danismanlik hizmeti vermek
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iBB Teftis Kurulu Bagkanlig
Yonetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Baskanlig
Yonetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Bagkanlig
Yonetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Baskanlig
Yoénetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Bagkanhg
Yonetmeligi* m.6

iIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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izmir Biiyliksehir Belediyesi merkez birimleri ile bagh kuruluslarin ¢alismalarini, islemlerini hukuki | IBB Teftis Kurulu Baskanlig

acidan teftis etmek, inceleme ve sorusturma islerini yiritmek.

Yonetmeligi* m.6

*Teftis Kurulu Baskanhgi Yonetmeligi’nin hukuki dayanagi 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi

Kanunu’dur.

Protokol Sube Miidiirliigu

Kentimizi ziyaret eden protokol kisilerinin karsilama ve ugurlama térenlerinde baskanin yaninda
yer almak.

Miilki erkanla ve gesitli kuruluslarla iliskileri dizenli ve planh ytrGtmeyi saglamak.

Protokol kayitlarini tutmak ve giincellemeleri yapmak.

Belediye baskanlgi organizasyonlarinda her tiirli agilis, etkinlik térenleri organize etmek.

Belediye baskaninin davetlisi olarak yurt i¢i ve yurt disindan gelecek konuklarin konaklama,
agirlanmalarini saglamak.

Anma toérenleri ve kutlamalar disinda yapilacak isleri baskanlik makaminin talimatlari
dogrultusunda yerine getirmek. Belediye yetkililerinin yurt disina ziyaretlerini bir program
dogrultusunda saglamak, baskanlik adina yapilan tim édemelerin yasa ve yonetmelik geregince
tahakkuklarini hazirlamak ve sonuglandirmak.

Basin Yayin Sube Miidurliigu

Blylksehir belediyesinin galismalarinin basin, yayin araglari yardimiyla kamuoyuna etkili bir
sekilde duyurulup tanitilmasini saglamak.

Bilgi edinme hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi veya belgelere erisimin zamaninda
saglanabilmesi.

Halkla iliskiler Sube Midiirliigii

Hemsehrilerimizin izmir Biyliksehir Belediyesi ile dogrudan ve kolaylikla iletisim kurmasini
saglayarak halkla iliskiler hizmetlerinin gelistirilmesi.

Hemsehri iletisim Merkezi; goris, istek, sikayet, proje ve oénerilerini sahsen, telefon, e-posta,
mektup, belediyenin web sayfasindan HIM mendisiine girerek veya sehrin degisik noktalarinda
bulunan kiosk(Kent Terminali) Gzerinden 7 glin 24 saat(tatiller dahil) kesintisiz olarak kayit altina
alip ilgili birimlere yonlendirmek ve gelen yanit hakkinda hemsehrilerimize bilgi akisini saglamak
Uzere giiler yiizli hizmet anlayisini benimseyerek galismalarini siirdirmektedir.

Mubhtarlar Masasi; izmir Biyiksehir Belediyesi sinirlari dahilinde yerel yénetim biriminin ilk
kademesi olan mahallelerin muhtarlar ile Belediyemiz arasindaki iletisimi “Muhtarlar Masas!”
birimimiz saglamaktadir. Hizmet odakli bir anlayisla ¢alismalarini strdiiren Muhtarlar Masasi
Birimi, Belediyenin hizmet ve faaliyetleri konusunda muhtarlarimizi bilgilendirmenin yani sira,
muhtarlarimizin dilek, sikayet ve onerilerini de dikkate alarak, Belediyemizin gorevlerinin
yuratilmesinde katki saglamaktadir.

Merkez-1 ve Santral birimleri faaliyetlerini yuritmek.
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5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d

5216 s.K.m.24/1-,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d

5393 s. K.m.14/1-a;
5216 s.K m.24/1-

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki

Kanunu, B.E.H.K.

Uygulanmasina iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yonetmelik

5393 s.K.m.14/a;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.m.14/3;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.m.14/a;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.; 5216 s.K.
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I iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM DAIRESi BASKANLIGI I

Memur Personel Sube Miidiirliigii

202

KPSS sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa atanacak olanlarin islemleri.

Sozlesmeli personelin ise alinmasi.

ilk defa atanacak itfaiye eri alimi.

Kadro dereceleri igerisinde yasal ylikselme siiresini doldurmus bulunan memurlarin, derecelerinin
yukseltilmesi ile yapilan terfi islemleri.

Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya sunulmasi islemleri.

Vekaleten gorevlendirme islemleri.

Atama Islemleri (agiktan, kurum ici ve kurum disi naklen atama).

Kurumumuza yapilan is bagvurulari ve Midurligimizin faaliyet konularina iliskin yapilan bilgi
edinme basvurularina yanit verilmesi.

Aday memurlarin asalet tasdik islemleri.

Devlet memurunun gorevden uzaklastirilmasi.
ihtiyac dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi.

Devlet memuriyetinden gekilenlerin istifa islemleri.

Memur personelin emekliye ayrilmasina iliskin islemler.

Memur personelin Sigortali ve Bagkur’lu olarak daha 6nceden galismis oldugu hizmet sirelerinin
birlestirilmesine iliskin igslemler.

Memurun yurt disi hizmetleri, dogum izni, askerlik, staj, fahri asistanlik stireleri gibi tim hizmet
borglanmalarina yonelik yapilan islemler.

Dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin ticretsiz izne ayrilmasina iliskin islemler.

Memuriyette iken bir Ust 6grenimi bitirenlerin, bu 6grenimlerine iliskin yeni derece ve
kademelerinin tespit edilerek intibak islemi yapilmasi.

Sicil raporlari ve performans degerlemeye yonelik islemler.

Emekliye ayrilmis memur personelimiz ile emekliye ayrildiktan sonra vefat edenlerin dul ve
yetimlerine Tazminat 6demelerine yonelik islemler.

Emekli ikramiyesi ve 6lim yardimina iliskin islem yapilmasi.
Memurun bakmakla ytkimli oldugu yakinlarina saglik aktivasyonu yapilmasi.
Disiplin cezalarina iliskin islem yapilmasi.

Memur personelin yillik izin islemleri.
Memur personelin 6zllk ve sicil dosyalarinin arsivienmesi .

Memur personelin almis oldugu rapor strelerine iliskin yapilan islemler.

Memurun yurt disina gikisina iliskin yapilan islemler.

Memura yesil pasaport verilmesi ve pasaport siirelerinin uzatilmasi.
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657 s.K.m.48/ (A); Kamu
Gorevlerine ilk Defa
Atanacaklar icin Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Yonetmelik

5393 s.K.m.49

657 5.K.m.48; Belediye itfaiye
Yonetmeligi

657 s.K.m.64, 65, 66, 67, 84

2006/10344 sayili Kararname
Devlet Memurlarina 6denecek
zam ve tazminatlara iligkin
karar

657 s.K.m.86
657 s.K.m.92, 93, 74, 76

4982 s.K.

657 s.K.m.58
657 s.K.m.137

5393 s.K.m.18/l; Norm Kadro
ilke ve Standartlari
Yonetmeligi

657 s.K.m.94
5434 s.Km.39

2829 s.K.

5434 s.K.m.72

657 5s.K.m.108

657 s.K.m.36/A-12-d

657 s.K.m.119;

izmir Biiyiksehir Belediyesi
Sicil Yon.

3855 s.K.(Makam Tazminati);
4505 s.K(Temsil Tazminati);
631 s. K.H.K(G6rev Tazminat)

5434 s.K.m.89
5510 s.K; 5434 s.K.
657 s.K.m.125

657 s.K.m.102

icisleri Bakanligi Merkez ve
Tasra Teskilati Arsiv
Hizmetleri Yonetmeligi

657 s.K.m.104

icisleri Bakanligi 25/10/2007
tarih ve 25597/50000 sayili
Genelgesi

5682 s.K.

LIZI\/IIF% BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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isci Personel Sube Midiirliigii

Belediyemiz birimlerinde gorev yapan daimi isgilerin sigorta islemleri
Belediyemiz birimlerinde gorev yapan daimi isgilerin 6zllik haklari (maas, izin v.s.)

Sozlesmeli personelin galistiriimalariyla ilgili htikiimler

Sozlesmeli personelin 6zlik haklari

insan Kaynaklan Egitimi Sube Miidiirluigii

5510s.K.m.4, 8,9, 86, 87, 88
4857 s.K.m.32-62, 63-76
5393 s. K. m. 49

6.6.1978 -7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karari m.1

Belediyemiz personelinin yetistirilmesini saglamak, verimliligini artirmak ve daha ileriki gérevlere
hazirlamak amaciyla hizmet igi egitimin ilkelerini, planlama esaslarini, uygulama ve degerlendirme
yontemlerini belirlemek.

Meslek yiiksekokulu ve fakiltelerin zorunlu veya istege bagli staj islemlerini gergeklestirmek.

657 s.K.m.214 05-28 no'lu
Meclis Karari 19-1-98 Tarihli
Meclis Karari

657 s.K.m.214 05-28 no'lu
Meclis Karari 19-1-98 Tarihli
Meclis Karari

Maas Tahakkuk Sube Miidiirltigu

Memur personele 6denen maas, mesai ve lcretler
Memur personele 6denen yemek Ucretleri

Meclis Uyelerinin huzur hakki 6denekleri

Enclimen Uyeleri, Gyelik lcretleri

Bagkan danisman ucretleri

Teknik personele 6denen arazi tazminatlari (ek tazminatlar)

I YAZI iSLERi VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI I
_|

657 s.K.m.146, 186

657 s.K.m.212

5216 s.K.m.21/b; 5393
s.K.m.53, 60/1-b

5216 s.K.m.16; 5393
s.K.m.33/1-a, b, m.36
5216 5.K.m.20/2

657 s.K.m.152/Il-A-c;
2006/10344 Sayili Bakanlar
Kurulu Karari Il Sayih
Cetvel(E)m.6

Yazi isleri Sube Miidiirliigii

Genel evrak kaydi: Dilekge - Resmi; belediyemize elden veya posta yoluyla gelen tim evraklarin
(resmi, dilekge) teslim alinmasi, tasnifi, kaydi, havalesi, makama arzi ve ilgili birimlere teslim
edilmesi islerini gerceklestirmek.

islem géren kayith evraklarin genel cikislari.
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3056 sayili Bagbakanlik
Tegskilati Hakkinda
Kanunnamenin Degistirilerek
Kabulu Hakkinda Kanun; 3152
sayili igisleri Bakanlig Teskilat
ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun

3056 sayili Bagbakanlik
Teskilati Hakkinda
Kanunnamenin Degistirilerek
Kabull Hakkinda Kanun; 3152
sayili igisleri Bakanlig Teskilat
ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun
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Genel yazismalar;
temsilcileri.

Bakanliklar, valilikler, sivil toplum &rgitleri, vatandaslar veya kanuni

Birim tanimlamasina esas kod dizin numaralari.

Gizli genel evrak kayit is ve islemleri.

Genel is ylratima teftis raporlar

Belediye baskanhgimiz hizmet standartlari

Belediye baskanligimiz standart dosya plani

Meclis Sube Mudiirliigu

202

Yazi Isleri Muidirligi Biirolari
Kurulus Gorev ve Calisma
Yonergesi; Resmi
Yazismalarda Uygulanacak
Esas ve Usuller Hakkindaki
Yénetmelik; iBB. 22.07.2005
tarihli 529 sayili imza Yetkileri
Yonergesi

Bagbakanlik Personel ve
Prensipler Genel
Mudurltgid’nin 13.08.1991
tarihli 16649 sayili 1991/17
sayili Genelgesi; Resmi
Yazismalarda Uygulanacak
Esas ve Usuller Hakkindaki
Yonetmelik

icisleri Bakanhg Teskilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun;
Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik

3152 sayili igisleri Bakanhgi
Teskilat ve Gorevleri
Hakkindaki Kanun; 5216 s.K

Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uygulanacak Usul
ve Esaslara iliskin Yonetmelik

Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik,
Bagbakanlik 25.03.2005 tarihli
2005 / 7 sayili Standart Dosya
Plani Genelgesi

Bagkan tarafindan belirlenen olagan veya olaganisti toplanti gilindeminin, Kanun ve
Yénetmeliklerde belirtilen siire ve yéntemlerle Meclis Uyelerine ve kamuoyuna duyurulmasini
saglamak.

Belediye Meclisinin aylk toplantilarinda gorisilmek Uzere Belediye Birimleri, bagh kuruluslar
veya lilce Belediye Baskanliklarindan génderilen ve Baskan tarafindan Meclise havalesi yapilan
teklif yazilarinin diizenlenerek, Meclis Giindeminin olusturulmasini saglamak.

Meclis Kararlarinin tutanaklara uygun olarak yazilip, kontrol edilerek Meclis Baskani ve Meclis
Divan Katiplerine imzalatilmasini saglamak.

Kesinlesen Meclis Kararlarini, ydrirliige girmek (zere Valilik Makamina gondermek ve
uygulanmak tzere ilgili birimlerine dagitimini yapmak.
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5393 5.K.m.20, 21/1; 5216 s.
K. m.12/3, Belediye Meclisi
Calisma Yonetmeligi m.8

5216 s.K.m.15/5-6, 5393
s.K.m.24; Belediye Meclisi
Calisma Yonetmeligi m.21/6;
Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanligi Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8
Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi m.16/2; Yazi
isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanhgi Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8
Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi m.16/2; Yazi
isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanligl Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8

iIZI\/IIF% BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Juzvvlin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Kesinlesen Meclis Kararlarinin usuliine uygun olarak ilan edilmesini saglamak.

Meclisten komisyonlara havale edilen konularin, komisyonlardaki seyrini takip etmek;
komisyonlarda gorismeleri tamamlanan konularin raporlarinin yazdirilmasini, imzalattiriimasini
ve Meclise sunulmasini saglamak.

Mecliste sozli olarak gecen gorismelerin ses kayit cihazlariyla kayda alinmasini ve yazili
metinlerle tutanak haline getirildikten sonra Meclis Baskani ve Meclis Divan Katiplerine
imzalatilmasini saglamak.

Meclisin her toplantisindan 6nce yoklama cetvelinin Meclis Baskanina teslim edilmesini ve Meclis
Uyelerinin Meclise devamlarini belirlemek (izere Meclis Baskanliginca tutulan yoklama
cetvellerinin muhafazasini saglamak.

Meclis Uyelerinin, Meclis ve Komisyon Toplantilarina iliskin huzur haklarinin puantajini yapmak ve
ilgili birimine gondermek.

Belediye Meclisince kabul edilen karar, tutanak ve Komisyon Raporlarinin imzalanmis birer asil
nushalarini, dayanaklari ile birlikte arsiviemek.

Meclis Uyeleri tarafindan Meclis Baskanlik Divanina sunulan sézlii veya yazl tekliflerden,
Meclisge glindeme alinmasina karar verilenlerle ilgili is ve islemleri takip etmek.

Enciimen ve Kararlar Sube Miidiirligu

Belediye Meclisi Calisma
Yénetmeligi m.16/2,Yazi Isleri
ve Kararlar Dairesi Bagkanlig
Kurulus Gorev ve Calisma
Yonetmeligi m.8

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanligl Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8
Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi m.16/2; Yazi
isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanligi Kurulus Gorev ve
Calisma Yoénetmeligi m.8

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanligl Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8
5393 s.K.m.32/1; Yazi isleri ve
Kararlar Dairesi Baskanligi
Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik m.1, 5
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanhgi Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.8,
(21.03.2003 Giin 05/32 Sayih
Meclis Karari)

Kayit

ihale ilanlari

ihale isleri
Enctiimen kararlarinin yazilmasi

ilce belediye meclis kararlari
Huzur hakki puantaji

Dosyalama ve arsivieme ¢alismasi

Yazi isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanhgi Kurulug Gorev ve
Galisma Yonetmeligi m.9
2886 s.K.m.17

2886 s.K.m.13/5

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanligl Kurulus Gorev ve
Calisma Yonetmeligi m.9
5216 s.K.m.25

5216 s.K.m.16/3

Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik m.1, 5

Kurum Arsivi Sube Mudurligi

Kurum arsivine devredilecek arsivlik malzemenin uygunluk kontroliinden gegirilmesi.

Kamu kurum ve kuruluglari ile sahislar elinde bulunan arsiv malzemesi ve ileride arsiv malzemesi
haline gelecek arsivlik malzemenin tespit edilmesi, herhangi bir sebepten dolayi bunlarin kayba
ugramamasi, gerekli sartlar altinda korunmalarinin temini ve milli menfaatlere uygun olarak
Devletin, gergek ve tizel kisilerin ve ilmin hizmetinde degerlendirilmeleri, muhafazasina lizum
gorilmeyen malzemenin ayiklama ve imhasi.
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Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik

Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik
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Mal Alimlan Sube Miidirligii

DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI ‘

Yaklasik maliyet tespiti

Dogrudan temin agamasi

ihale islem dosyasinin hazirlik asamasi
Pazarlik ihale usuli

ihale karar ve sozlesme islemleri

Agik ihale usuli

ihale ilan islemleri

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.9

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.22

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.7

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.21

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.40-45-46

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.19

4734 s. Kamu ihale Kanunu
m.13

Hizmet Alimlar Sube Miidirliigu

Yaklasik maliyet tespiti

Dogrudan temin agamasi

ihale islem dosyasinin hazirlik asamasi
Acik ihale Usuli

Pazarlik ihale Usulii

ihale ilan islemleri

ihale karar ve sozlesme islemleri

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.9

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.22

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.7

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.19

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.21

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.13

4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu m.40,45,46

l MALIi HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

m

Muhasebe Sube Miidirliigi

Belediye muhasebe hizmetlerini yurttmek.

Bitce kesin hesabini hazirlamak.

Yonetim dénemi hesabini hazirlamak.

Mali istatistikleri hazirlamak.

I— 19

5018 s.K.m.60/1-d, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe
Yoénetmeligi m.1, 2

5018 s.K.m.60/1-d, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi m.1, 2

Mahalli idareler Biitge ve
Muhasebe Yonetmeligi
m.415/2, 416

5018 s. K.m.52-54

* izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Biitce Sube Mudurlagii

ilgili birim tarafindan hazirlanan Stratejik plan ve performans programlarini dikkate alarak

idarenin bitcesini hazirlamak.

ilgili harcama birimlerince dizenlenen ihale onay belgesi ve harcama talimati belgesine
dayanilarak 6denegin kontroliini yaparak onay numarasi vermek, ilgili birimlere génderilmesini

saglamak.

idarenin Ayrintil Harcama Programini hazirlamak.

idarenin Finansman Programini hazirlamak.

Butge islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak.

Biltge uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlari dnleyici ve etkililigi artirici tedbirler Gretmek.

Gelirler Sube Mudiirliigii

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Buitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yoénetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Bltge ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

Maden Payi

isgal Harci

Eglence Vergisi

Fuhus ve Fuhus yoninden bulasan ziihrevi hastaliklar

Co6p imha Tesisleri Hasilati (Enfekte Atik)

ilan Reklam Vergisi

Yangin Sigorta Vergisi

Kaynak Sulari Harci

i¢c Kontrol Sube Miidiirliigii

5216 s.K.m. 23/1-0; 2464 s.K.
miik.m.97/b; 213 s.K.m.1/1;
6183 s.K.m.1/1

5216 s.K.m.23/1-0, 2464
s.K.m.52, 213 s.K.m.1/1, 6183
s.K.m.1/1

5216 s.K.m.23/1-0, 2464
s.K.m.17, 213 s.K.m.1/1, 6183
s.K.m.1/1

1593 5.K.m.20/1-10 m.131;
5216 s.K.m.23/1-0

5216 s.K.m.7/1-1, 23/1-m

5216 s.K.m.23/1-e; 5393
s.K.m. 15/1-d; 2464 s.K.m.12;
213 s.K.m.1/1; 6183 s.K.m.1/1
5216 s.K.m.23/1-o;

2464 s.K.m.40; 213 s.K.m.1/1;
6183 s.K.m.1/1

5216 s.K.m.23/1-0;

2464 s.K.m.63; 213 s.k.m.1/1;
6183 s.K.m.1/1

idarenin gelir, gider, varlik ve yikiimliliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idare biitcesi,
butce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi | 5018 s.K ve ilgili
yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, | yonetmelikleri

ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden kontroliini yapmak.
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idare harcama birimlerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesi
konusunda danismanlik yapmak.

idare harcama birimlerinde uygulanacak i¢ kontrole iliskin standartlar hazirlamak.
Amaglar ile sonuglar arasindaki farklilig giderici ve etkililigi artirici tedbirler nermek.

idarenin i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
¢alismalar yapmak.

Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye, harcama yetkililerine ve
Mali Hizmetler Dairesi Baskani’na gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

idarenin harcama birimlerinde tereddiit olusturan mali karar ve islemler hakkinda goriis
bildirmek.

Baskanlikga gerekli gériilmesi halinde mali konulardaki diizenleme ve kararlarin idare harcama
birimlerince uygulanmasi hususunda agiklik getirici ve yonlendirici yazih bilgilendirmeler yapmak.

5018 s.K ve ilgili
yonetmelikleri
5018 s.K ve ilgili
yonetmelikleri
5018 s.K ve ilgili
yonetmelikleri

5018 s.K ve ilgili
yonetmelikleri

izmir Biyiksehir Belediyesi
Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligi i¢ Kontrol Sube
Mudirlaga Cahsma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonerge

5018 s.K ve ilgili
yonetmelikleri

izmir Biyiksehir Belediyesi
Mali Hizmetler Dairesi
Baskanlig i¢ Kontrol Sube
Madurltgu Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonerge

Tasinir Mal Kayit Takip Sube Miidurligii

Taginir yénetim hesabini hazirlamak.

Tasinir kesin hesabini hazirlamak.

Taginir mal giris ve ¢ikis islemleri (Dayanikli tasinir ve tiiketim malzemeleri)

Belediye birimlerinin ortak kullandig kirtasiye ve temizlik malzeme ihtiyaglarinin karsilanmasi.

Taginir islemlerinde uygulama zorunlulugu getirilen tasinir kod listesi dogrultusunda malzemelerin
kodlanmasi.

Dayanikli tasinirlarin ve tiiketim malzemelerinin bar kodlanmasi.

Banka ve Krediler Sube Miidiirlugii

Taginir Mal Yonetmeligi m.34

Tasinir Mal Yonetmeligi m.35

Tasinir Mal Yonetmeligi m.15,
16,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27, 28

Tasinir Mal Kayit Takip Sube
Mudirlagia Calisma Yonergesi

Taginir Mal Yonetmeligi m.37

Tasinir Mal Yonetmeligi m.36

idare adina bankaya yapilan teslimat, bankaca yapilacak tahsilat ve bankadan yaptirilacak her
turli 6deme islemlerini yapmak, takip etmek ve kayitlarini tutmak.

idarenin gérev ve hizmetlerinin gerektirdigi giderleri karsilamak amaciyla yapacagi borglanmalar
ile ilgili is ve islemleri yapmak ve sonuglandirmak.

idarenin i ve dis bor¢ 6demelerini yapmak
idarenin nakit, mevduat ve mali borg yapisi ile ilgili rapor ve cetvelleri hazirlamak.

Ust yénetici, Mali Hizmetler Dairesi Bagkani ve Muhasebe Yetkilisince verilecek diger gérevleri
yapmak.
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5018 s.K. m.7, 8, 49/1

5018 s.K. m.7, 8,49/1

5018 s.K. m.7, 8, 49/1

5018 s.K. m.7, 8, 49/1

5018 s.K. m.7, 8, 49/1

iiZl\/IiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Strateji Gelistirme Sube Miidurlagi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi gergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tzere gerekli
¢alismalari yapmak.

idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak.

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dlizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemine iliskin hizmetleri ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek,
gelistirmek, istatistiki kayitlari tutmak ve degerlendirmek.

Stratejik Planlama Ust Kurulu'nun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

idarenin stratejik planinin ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi galismalarini ylratmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

Ust ydnetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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5018 s.K.m.7/b, m.8, 9,11,
m.60/a, b; 5216
s.K.m.7/a,18/b; 5393
s.K.m.18/a, 41; Strateji
Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/a, 6,
10; Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/c, 7

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik
m.5/d,6/e-f-g-h-i; i¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar m.7

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5, 8

Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/f

5216 s.K.m.7/a,18/b; 5393
s.K.m.18/a, 41; 5018
s.K.m.7/b,8,9,11,60/a-b;
Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik
m.5/g,6,10; Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik; Performans
Programi Hazirlama Rehberi
5216 s.K.m.18/b; 5393
s.K.m.18/a, 56; 5018
s.K.m.41,60/b-g; Strateji
Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik
m.5/m,23; Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/r

5018 s.K.m.60/n; Strateji
Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/u
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I iSLETME VE iSTIRAKLERDEN SORUMLU DAIRE BASKANLIGI I

idari isler Sube Midiirligii

Mal alimi

Elektrik 6demeleri, su 6demeleri data, diger binalarin isletme maliyetlerine katihm giderleri

Birimimiz memur yemek puantaji
Birimimizin isci personel, sirket personel puantajlarini yapmak.

Birimimiz isci personel vizite, sirket personel vizite islemlerini yapmak.

Destek hizmetleri tarafindan, birimimize ait alimi yapilan malzemelerin muayene kabullerini
yapmak ve 6deme evrakini hazirlamak.

Demirbas malzeme alimlarinda muayene kabul evragini
dizenleyerek demirbas defterine islemek.

hazirlamak, demirbas makbuzu

Bagkanlik makami ve bagli birimlerdeki fotokopi makinelerinin bakimlarini yapmak ve toner
ihtiyaclarini karsilamak.

Hizmet binasindaki birimlerden gelen; elektrik arizalari ile ilgili sorunlar gidermek.

Hizmet binasinin isinmasi ve sogutulmasini saglamak, marangoz islerini ve boya-badana islerini
yapmak.

Hizmet binasi ve misafirhanelerin su tesisatinin bakim ve onarimini saglamak.

Sehrimizde yapilan tiim segimlerde sandik ve hiicre teminini ve se¢im sandiklarinin boyanmasini
saglamak.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan tiim araglarin sigorta, emisyon, vergi, ruhsat ddemesini vb.
6demeleri saglamak.

Araglarimizin kazaya karismasi durumunda kaza raporlarini hazirlamak, yol guzergahlarinda
bulunan tiim isaret levhalarinin hasarlarinin tespitini yapip kazaya neden olan aracin sigorta
sirketinden hasar bedelinin tahsil edilmesini saglamak.

Belediyemizin organize ettigi sehrin muhtelif yerlerindeki téren ve provalar, kutlamalar, resmi
bayramlar, acilislar, 6zel glnler ve gosteriler igin ses diizeni teminini ve téren sandalyelerinin
diizenlenmesini saglamak.

Hizmet alimi

Hal Sube Mudiirliigu

4734 s.K.m.2/a,

4628 s.K.Gegici m. 17/2; 5216
s.K.m.24/1-r; 5393
s.K.m.60/1p

657 s.K.m.212

4857 s.K.m.41

5216 s.K.m.24/1-r; 5393
s.K.m. 60/1-p

4734 s.K.m.27/y; Mal Alimlari
Denetim, Muayene ve Kabul
islemlerine Dair Yonetmelik
m.7, 8, 25

4734 s.K.m.27/y; Mal Alimlari
Denetim, Muayene ve Kabul
islemlerine Dair Yénetmelik
m.7, 8, 25; Tasinir Mal Yon.

4734 s.K.

5393 5.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d
5393 s.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d
5393 5.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d

298 5.K.m.9, 16/1-2
5216 s.K.24/1-r

2918 s5.K.m.4/2-b, 15, 99
5393 s.K.m.14/1-a; 5216

s.K.m. 24/1-|
4734 s.K.m.2/a

izmir Biyiiksehir Belediyesi metropol alan igerisinde taze yas sebze ve meyvenin kayit altina
alinmasi ile tliketiciye arzinin kontrol edilmesidir.

552 s.K.H.K. m.5

Balik Hali Sube Miidurliigu

Balik fiyatlarinin glinliik olarak serbestce olusabilmesi icin agik arttirma ile satis yapilmasini
saglamak.

Su Urlnleri tedarikgisi, tiketici ve komisyoncularin hak ve menfaatlerini dengede tutmak.

Temizlik, bakim onarim faaliyetlerini saglamak. Ayrica su Urtnlerinin hijyenik bir ortamda saglkli
olarak tiiketiciye ulasmasini saglamak.

I 23

5216 s.K.m.7/1-t; Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.24/2
5216 s.K.m.7/1-t; Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi

5216 s. K. m.7/1-t; Su
Uriinleri Toptan ve Perakende
Satis Yerleri Yonetmeligi m.11
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Satig sirasinda hangi cins baligin ne miktarda ve hangi fiyatla satildigini tespit ederek kayitlarinin
tutulmasini ve istatistiki bilgilerin kayit altina alinmasini saglamak.

Saticilarin toplam giinliik satislari Gizerinden belediye payinin %1 olarak tahsil edilmesi, aylik tahsis
Ucretlerinin toplanmasi ve diger gelir kalemlerinin gelir mudurlGgu veznedari tarafindan
tahsilatinin yapilmasini saglamak.

Miudiriyet icerisinde yasal diizenlemelere uyumu saglamak, diizenlemeye uymayanlar hakkinda
yasal yaptirimlari uygulamak.

5216 s. K. m.7/1-t, Su
Uriinleri Toptan ve Perakende
Satis Yerleri Yonetmeligi m.15
5216 s.K.m.7/1-t; Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.28

Su Uriinleri Toptan ve
Perakende Satis Yerleri
Yonetmeligi m.2,31, 32

Koruma ve Gilivenlik Sube Mudurlugii

Koruma ve giivenlik hizmetlerinin 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun ve
uygulanmasina iliskin yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yuritilmesini saglamak.

Koruma ve Giivenlik Personellerinin her yil yapilmasi gerekli hizmet i¢i tabanca atis egitimlerinin
yaptirilmasini saglamak.

Hizmet binalari ile mistemilati ve buralarda bulunan arag, gerec ve makineler ile belge, dokiiman
ve bilgi islem materyalleri ile diger her tirll tasinir ve tasinmaz mallari sabotaj, yangin, hirsizlk,
soygun, yagma ve yikma, personeli zorla isten alikoyma gibi her gesit tehdit, tehlike ve tecavize
karsi korumak, muhtemel yikici faaliyetlere karsi caydirici, 6nleyici ve durdurucu tedbirleri almak
ve ilgili mercilere vakit gecirmeden bildirmek.

Belediyemize baglh muhtelif egitim birimleri, tesisler ve alanlarin glivenliginin saglanmasi isi ile
ilgili olarak, Giivenlik Hizmeti Alimi ihalesinin yaptiriimasini saglamak.

Belediyemize gesitli nedenlerle(ziyaret, is takibi vb.)gelecek tim kisiler ile yanlarindaki ¢anta, esya
vb. olmak lzere, s6z konusu kisilerin girislerinde elektronik kapi detektort ile Gst aramasi
yapilmak suretiyle, canta ve paketleri de x-ray cihazindan gegirilerek, kontrolli bir sekilde igeri
girisleri saglama ve yonlendirme islemlerini yirttmek.

Gorev alanlarinin giris ve c¢ikislarinda sirekli kontrol yapmak suretiyle siipheli sahislarin bu
alanlara girmesine ve dolasmasina izin verilmemesi ile ilgili gerekli tedbirleri almak.

Belediyemiz ve bagli birimlerinde, para nakillerinin emniyetli bir sekilde yapilmasini saglamak.

izmir Biyiiksehir Belediye Baskanligi'nin diizenledigi sosyal ve kiiltiirel etkinliklerde
gorevlendirilecek glvenlik gorevlileri igin gegici glivenlik izni almak.
izmir Biiyiiksehir Belediyesi, Meclis Toplanti giinleri giivenlik tedbirleri almak.

Kuruma ait halka agik alanlara dinlenmeye ve eglenmeye gelen vatandaslarimiza yonelik saldirilara
ve rahatsiz edici davraniglara karsi diizeni saglamak.

Belediye miicavir alaninda yer alan birimlere giris ve cikislari diizenleme ve asayisi saglama
gorevini ylritmek.

Belediyemiz birimlerinin glivenlik personeli taleplerini degerlendirip, gerekli ¢alismalari yaparak,
5188 sayili kanuna gore 6zel glivenlik iznini almak.

Giivenlik Hizmeti verilen, ancak giivenlik ihtiyaci ortadan kalkan birimlerimizin Ozel Giivenlik izin
Belgesini iptal etmek.

Koruma ve Givenlik Sube Midurliguimuz personellerinin gorev yaptigl hizmet birimleri ile ilgili
koruma planlarini hazirlamak ve Koruma ve Guvenlik Sube Mudurliglimiz tarafindan guvenlik
hizmeti satin alimi yolu ile gérev yapilan hizmet birimleri ile ilgili Koruma Planlarinin, hizmeti veren
sirket tarafindan hazirlanmasini saglamak.

Koruma ve Gilvenlik Personellerinin g¢alisma izinlerinin 5 yilda bir yenilenmesi gerektiginden,
Yenileme Egitimlerinin yaptirilmasini saglamak.

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.33

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik

5188 s.K.m.3

5188 s.K.m.7

5188 s.K.m.7

igisleri Bakanhgi Emniyet
Genel Mudurliga'nin
03.07.2007 tarih ve
B.05.1.EGM.0.11.08.01/4690-
116525 sayili emir yazisi

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.9.

5188 s.K.m.7

5188 s.K.m.7

5188 s.K.m.7

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.8

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.10

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.12

5188 s.K. ve Uygulanmasina
iliskin Yonetmelik m.34

Sirketler ve Kuruluslar Sube Miidurlagi

izmir Biy(ksehir Belediyesinin hissedari oldugu belediye sirketlerinin sermaye taahhiitlerini takip | 5216 s.K.m.26; 4046

etmek gerekli calismalari yapmak.
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Asevleri Sube Mudiirliigu

Diger belediye birimleri ve dis birimlerden gelen taleplere istinaden, izmir ili sinirlari icerisinde
ikamet eden fakir ve yardima muhtag tim kesimlere (yash, hasta, engelli, kadin, ¢cocuk ve bazi
dezavantajli kesimler), sosyal hizmet veren Sivil Toplum Kuruluslarina, okullara ve vakiflara, 5393
saylli Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunundan gelen yetkiler
dogrultusunda hazir yemek ve kumanya yardim hizmeti vermek. izmir ili sinirlari igerisinde
yasayan vatandaslara aile fertlerinin vefati durumunda taziye amagl olarak pide ve ayran
yardiminda bulunmak.

5393 5.K.m.14/1-a, 60/1-i;
5216 s.K m.7/1-v, 24/1-j

Fakir ve Muhtaglara Yardim Sube Midurligi

Fakir ve muhtag kimselere yardim etmek.

l CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI I

5393 5.K.m.14/1-a, 15/1-3,
60/1-i; 5216 s.K. m.24/1-j

Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirltigu

Gurdltt yonunden 6lgiim, denetim, izleme, izin ve yaptirim.

Guraltd haritasi.

ilimizdeki kémiir depolarinin denetimi.

Hava kirliliginin 6nlenmesi tetkik ve tespiti.

ilimizdeki kati ve sivi yakith merkezi sistem kaloriferli apartmanlarin denetimi.

Saglikh Kentler Proje Ofisi.

Hava kirliligi sikayetlerinin degerlendirilmesi.

Deniz kirliligine neden olabilecek problemlerin tespiti.

Denizdeki yuizer halde bulunan kati atiklarin toplanmasi.

izmir Koérfezi'ni iyilestirme amaci ile gesitli Gniversiteler ve sivil toplum érgiitleri ile projeler
yapmak.

I 25

Cevresel Gurdltiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi
Yonetmeligi; Cevre ve Orman
Bakanhgi Cevre Yonetimi
Genel MudurlGgl’niin
29.06.2006 Tarih ve
7512/31819 sayili Yetki Devri
Genelgesi (2006/16 No’lu
Genelge)

5216 s.K.m.7/1-i; Cevresel
Gurlltinin Degerlendirilmesi
ve Yonetimi Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-i; Isinmadan
Kaynaklanan Hava Kirliliginin
Kontrolli Yonetmeligi m.4
5216 s.K.m.7/1-i;, Hava
Kirliligi’nin Kontroll ve
Onlenmesine iliskin Genelge
(2010/14); 29.06.2006, 7530
Sayil Yetki Devri
Genelgesi(2006/19)
Isinmadan Kaynaklanan Hava
Kirliliginin Kontroli
Yonetmeligi m.1; 7530 Sayili
Yetki Devri Gnelgesi(2006/19)
17.04.2009 Tarih ve 327 Nolu
Meclis Karari

Sanayi Kaynakli Hava
Kirliliginin Kontroli
Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-i;

5393 s.K.m.14/1-a

5216 s.K.m.7/1-i;

5393 s.K.m.14/1-a

5216 s.K.; 5393 s.K.
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Her tiirlii hasereye karsi kapali ve agik alanlarda her mevsim belirli bir program dahilinde ilaglama
yapmak.

Hava kirliligi 6l¢iim aginin genisletilmesi.

Kati Atik isletmeler Sube Miidiirliigii

5393 s.K.m.14/1-a

Hava Kalitesi Degerlendirme
ve Yonetimi Yonetmeligi

Projelerin ve belediyeden is alan firmalarin denetimini yapmak.

isyerlerinin denetimi (GSM ye kati atik gériisii), sikayet degerlendirilmesini yapmak.

Transfer.

Kompost tesisi isletim kontrolorligi yapmak.

Projeler hazirlamak, yliritmek ve uygulamak.

Depolama alanina atik kabull ve kantarin isletilmesi.

4735 s.K.m.11

5216 s.K.m.7/1-i, d; 2872
s.K.m.11

5393 5.K.m.15/1-g; 5216
s.K.m.7/1-i

5216 s.K.m.7/1-i; Kati
Atiklarin Kontroll Yonetmeligi
m.33; Ambalaj Atiklarinin
Kontroli Yonetmeligi m.8

5216 s.K.m.7/1-i

5216 s.K.m.7/1-i; Kati
Atiklarin Kontroli Yonetmeligi
m. 22,32; Tibbi Atiklarin
Kontroli Yonetmeligi m.9;
Tehlikeli Atiklarin Kontrol
Yonetmeligi m.2; Atik
Yonetimi Genel Esaslarina
iliskin Yonetmelik ek 4;
Atiklarin Duzenli
Depolanmasina Dair
Yonetmelik ek 2

Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigu

Faaliyetleri itibariyle cevre ve insan saghgl acgisindan sakinca teskil eden ve ruhsatsiz faaliyet
gosteren isletmelere (sorumluluk alanlari dahilinde) kapatma kararlari alinarak mahtrleme islemi
uygulamak (gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin ve
ruhsatlari vermek).

Akaryakit ve Lpg ikmal istasyonlarina (2. sinif GSM kapsaminda kalmaktadir) GSM ruhsati vermek,
denetlemek.

izmir Buyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilinde 1. sinif Gayri Sihhi Miiesseselerin ruhsat
miracaatlarini almak, ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Blyuksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine Buyilksehir
Belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

Veteriner isleri Sube Midiirliigii

5393s. K. m.15/b

5393 s. K. m.80

5216 s. K. m.7/j;
5216s. K. m.7/d

Klgik hayvanlarin asi ve tedavilerini saglamak.

Sahipsiz hayvanlari (képek ) barindirmak.
Hayvan hastanesi hizmetleri.

Hayvan bakimevi hizmetleri.
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5216 s.K.m.7/m

5216 s.K.m.7/m; 5199
s.K.m.6/4

5216 s.K.m.7/m-v; 5199
s.K.m.6/4

5216 s.K.m.7/m; 5199
s.K.m.6/4
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Gida Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiirliigu

Halkin guvenli gidaya ulagsmasini saglamak, Ureticiler arasinda haksiz rekabete engel olmak
amaciyla gidayla ilgili denetimler yapmak ve gida kontrol laboratuvari kurup isletmek.

5216 s.K.m.7/j; 5957 sayili
Sebze ve Meyveler ile Yeterli
Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin
Duzenlenmesi Hakkinda
Kanun; 5996 sayili Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida
ve Yem Kanunu; Kontrol
Laboratuvarlarinin Kurulus,
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
ile Calisma Usul ve Esaslarinin
Belirlenmesine Dair
Yonetmelik

Mezbaha Sube Miidiirliigu

Et muayenesi yapmak.

Veteriner hekim galismasi.

izmir Dogal Yasam Parki Sube Miidiirliigii

5216 s.K.m.7/t; 5179 s.K.m.1
5216 s.K.m.7/t; 6343 s.K.m.5

Blyuksehir’ in butiinligiine hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kitiiphane, mize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek.

Hayvanat Bahgelerinin kurulusu ile calisma usul ve esaslari hakkindaki yonetmelik dogrultusunda
calismak.

Cevre ve gevre saghgi, agaglandirma, park ve yesil alanlar hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

Hayvanat Bahgesini, dogal yasama ortamina en uygun sekilde tanzim etmek ve ettirmek.

Nesli tehlike altinda olan yabani hayvan ve bitki tdrlerinin uluslararasi ticaretine iliskin
sozlesmenin uyarinca yaban hayvani temin etmek.
Barindirilan hayvanlarin sagligini korumak, bulasici
hayvanlarini tedavi ve muayene etmek.

Hayvanlarin rahat yasamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin etmek,
hayvanlarin aci, 1zdirap ve eziyet cekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini, her tirli
magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamak.

hastaliklarla mucadele etmek, yaban

Yaban hayvanlarina yonelik karantina uygulamasi yapmak.

izmir Dogal Yasam Parki yaban hayvanlarina ve Cevre Orman Bakanligi kanaliyla tedaviye getirilen
yaban hayvanlarina veteriner hekim hizmeti vermek.

Gengler ve gocuklara basta olmak lizere her yas grubuna yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler
sunmak; egitim ve etkinlikler gergeklestirmek.

5216 s.K.m.7/m

11.08.2007 tarih ve 26610
Sayili Resmi Gazete

5393 s.K.m.14/a

5199 s.K.m.22

27.12.2001 tarih ve 24623
sayili Resmi Gazete

3285 s.K.m.2/a,b,c

5199 s.K.m.1

6968 s.K.m.1/b

6343 s.K.m.5

5216 s.K.m.7/d

Mezarliklar Sube Mudurliugii

Cenazeleri defne hazirlamak, nakletmek ve ggmmek.

Mezarliklarin yapisal olusumunu saglamak.

Mezarlik yerlerinin tespitini, haritalarinin gikarilmasini gergeklestirmek.

Zabitai tedbirler almak.

I 27

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4,212, 227-234

iiZl\/IiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Juzvvlin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
|

Mezarlik alanlarini yesillendirmek.

Mezarliklari haserelere karsi ilaglamak.

Mal ve hizmet alimi ihalelerini gergeklestirmek.

l iTFAIYE DAIRESi BASKANLIGI ||
|

itfaiye Sube Miidiirliigii

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4,212, 227-234

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 s.K.m.20/4, 212,227-234

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h;
1593 5.K.m.20/4, 212,227-234

Yanginlara midahale etmek ve yanginlari sondirmek.

Her tirli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma vb. kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek;
arazide, sualti ve su Ustiinde her tlrlt arama kurtarma g¢alismalarina katiimak.

Su baskinlarina miidahale ederek su tahliye islemlerini gergeklestirmek.

Dogal afetlerde ve olaganisti durumlarda kurtarma galismalari yapmak.

NBC (Nukleer, Biyolojik, Kimyasal ) maddeler ile kirlenmelerde aritma (Dekontaminasyon)
islemlerine yardimci olmak.

Orman yanginlarini séndiirme g¢alismalarina katilmak.

imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek.

Konutlar, isyeri, umuma acik eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarinda yangin yéniinden
denetlenerek yangina karsi onlemleri aldirmak, mevzuata uygun olanlara uygunluk raporu
vermek.

Kent merkezindeki binalarin, yetki alan firmalar tarafindan bacalarini temizlettirmek.

Belediye Baskaninin verdigi gorevleri yerine getirmek, Baskanlik Onayi ile Belediye sinirlari
disindaki olaylara miidahale etmek.

ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek.
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5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 5.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6;
Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6;
Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6,
Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6
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Sivil Savunma Hizmetleri Birimi

Blyuksehir Belediye Baskanligi hizmet binalarinda sivil savunma, seferberlik ve savas hali
hazirliklari is ve islemlerinin hazirlanmasini saglamak amaciyla birimler arasi isbirligi ve
koordinasyon ile Baskanlik Makamindan verilecek emir ve direktifler yoninde ¢alismalar yapmak
birimin gorevidir.

I ZABITA DAIRESi BASKANLIGI I
_|

Zabita Denetim Sube Mudiirliigu

7126 sayili Sivil Savunma
Kanunu; 2941 sayili
Seferberlik ve Savags Hali
Kanunu ile bunlarin
uygulanmasina yonelik ttzuk,
yonetmelikler

Yetki ve sorumluluk alanlarindaki ana arterler, bulvarlar, meydanlar ve blyiksehir belediyenin
islettigi alanlarda isyerlerinin denetimini yapmak.

Seyyar Satici ve isporta Denetimi

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
izlemek.

Kagak Meyve ve Sebze Denetimi

isgalleri 6nlemek.

Belediye mallarina olabilecek tecaviiziin 6nlenmesi.

ilan ve Reklamlarin Denetimi

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
izlemek.

izinsiz yapilan tente ve siperlikleri men etmek.

Dilenciler ile miicadele.

Sigara denetimi.

3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanunu’nda verilen gérevleri yapmak.

Fiyat tarifesi ve etiket denetimi.
Belediyemizin yetkili oldugu ve islettigi alanlarda is yerlerini denetlemek.

Kurban kesim yerleri disinda kesim yapanlari engellemek.

Tebligat yapmak.

Muhtaglik durum arastirmasi.

Toren hizmetleri
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1608, 5326, 4207, 7201,
5216, 5393, 4077, 3572,
9207, 775, 5179, 2872, 3285,
5199, 552 sayili Kanun ve
yénetmelikler

Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayil
Kanun, 5326 sayili Kanun
1608, 5326, 4207, 7201,
5216, 5393, 4077, 3572,
9207, 775, 5179, 2872, 3285,
5199, 552 sayili Kanun ve
yénetmelikler

24.06.1995 tarih ve 552 sayil
Kanun Hilkmiinde Kararname

5326 sayili Kanun

4077 sayili Kanun

izmir ilan ve Reklam
Yonetmeligi, 5326, 1608 sayili
Kanun

1608, 5326, 4207, 7201,
5216, 5393, 4077, 3572,
9207, 775, 5179,
2872,3285,5199, 552 sayili
Kanun ve yonetmelikler

1608 sayili Kanun
5326 sayili Kanun
4207 sayili Kanun
3516 sayili Kanun

4077 sayili Kanun

is Yeri Agma ve Calistirma
Yon.; 5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun

5326 sayili Kanun

7201 sayili Tebligat Kanunu
Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayili
Kanun

Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayil
Kanun

iIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Zabita Trafik Sube Miidiirliigu

Bulyuksehir sinirlar igerisinde bulunan 21 ilge belediyelerimizdeki taksi, taksi dolmus, ilge
minibisleri, miniblsler ve servis araglari i¢in dizenlenmis UKOME kararlarinin uygulanmasini
saglamak.

Korsan Tasimacilik yapan araglari kapatmak.

Belediyemizce yasaklanmis yerlere park eden araglari gekmek.

Arag park etmek amaciyla yapilmis bariyer zincir vb isgalleri kaldirmak.
Ulasim Koordinasyon Merkezi'nin aldigi kararlari uygulamak.

Belediyemizce yapilan ¢alismalarda gerekli trafik dnlemlerini almak.

5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari
5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari
5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari
5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari
5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari

Cevre ve imar Zabitasi Sube Miidiirliigii

Belediyemizin yetkili oldugu ve islettigi alanlarda is yerlerini denetlemek.

Birinci sinif GSM ruhsatina tabi is yerlerini denetlemek.

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri hakkinda alinan enclimen kapatma kararlarini uygulamak
(muUhurlemek ve takibini yapmak).

Kagak olarak galisan Lpg istasyonlarinin faaliyetlerini engellemek ve sokiim islemlerini yapmak.

Yasak olan yerlere moloz dokiilmesini engellemek, dokenler hakkinda cezai islem uygulamak.
Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilari tespit ederek ilgili belediyeye bildirmek. ilgili
belediye tarafindan ¢ ay iginde aykiriligin giderilmemesi halinde geregini yapmak.

775 sayili gecekondu kanunu uygulamak, yikilmasi gereken yapilarin yikimini saglamak, tahliye
islemlerini yuritmek.

Zabita Sube Midurlagi

is Yeri Acma ve Calistirma
Yon; 5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun

is Yeri Acma ve Calistirma
Yon; 5393 sayili Kanun;
5216 sayil Kanun

is Yeri Agma ve Calistirma
Yon; 5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun

is Yeri Acma ve Calistirma
Yon; 5216 sayili Kanun

5326 sayili Kanun

3194 sayili Kanun m.32-42

775 sayili Kanun

ihtiyag halinde Zabita Daire Baskanligina bagli diger Sube Midiirliiklerine destek olmak.

\ iMAR VE SEHIRCILiK DAIRESi BASKANLIGI

imar isleri Sube Midiirliigii

Belediye Zabita Yonetmeligi;
5393 s.K.; 5216 s.K.

imar Yénetmeligi, Yiiksek Yapilar Yonetmeligi, Otopark Yénetmeligi Uygulama Esaslari gibi gerekli
yonetmelikleri hazirlamak ve mevcut yonetmeliklere yeni ilaveler veya diizenlemeler yapmak.

Buyliksehir Belediyesine bagli ilge belediyelerinin uygulamalarina esas olmak tizere otopark bolge
sinirlari ile bedellerini saptamak, otopark bolge sinirlarini ve bedellerini glincellestirmek.

Blyuksehir butuntindeki ilce belediyelerinde insa edilecek yiiksek yapilarin ruhsat 6ncesi ve yapi
kullanma izni dncesi incelenerek gorus olusturulmasi Yiiksek Yapilar Yonetmeligi’nin 1.08 maddesi
geregince inceleme Kurulu’nu toplayip alinan kararlari talep sahibine, belediyesine ve ilgili meslek
odalarina bildirmek.
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5393 s.K.m.15/1-b

3194 s.K.m.37,44; Otopark
Yoénetmeligi m.10, 15

i.B.B. Yiiksek Yapilar
Yonetmeligi m.1.08
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imar Mevzuatr’na iliskin uygulamalari degerlendirmek ve uygulama birligini saglayici ve baglayici
koordinasyon kararlari almak, tereddiide disilen konularda goris bildirmek.

Belediyemizce gergeklestirilen proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her tarli
ruhsatlandirma islemlerini yapmak.

ilce Belediyeleri’nin yaptigl imar uygulamalarini denetlemek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilardan 5216 sayili kanunun 11. maddesi kapsamina
girenler ile 5216 sayili yasanin 7/z maddesi kapsaminda afet riski tasiyan veya can ve mal
guvenligi acisindan tehlike olusturan binalara iliskin gerekli yasal islemleri ylriitmek, 5216 sayili
yasanin 7/c maddesine gore 775 sayili yasaya gére islem yapmak.

Nazim Plan Sube Miidiirliigi
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5216 s.K.m..27; izmir
Bliyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi m.4

5216 s.K.m.7/1-c; 3194
s.K.m.26

5216 s.K.m.11

5216 s.K.m.7/1-c, 7/1-z, 11

Nazim planlarin hazirlanmasindan 6nce alana iliskin ilgili kurum ve kurulus gorislerini almak ve
analitik etttler hazirlamak.

Nazim imar Planlarini hazirlamak.

ilce belediyelerinden ya da vatandastan gelen plan énerilerini incelemek ve raporlamak.

Belediyemizce hazirlanan ve/veya 6nerilen Nazim imar Planlarinin onay siireci.

Belediyemizce hazirlanan ve/veya 6nerilen Nazim imar Planlarinin dagitim siireci.

Aski siireci, varsa itiraz ve dava sureci.

ilce Belediye Meclislerince alinmis olan Meclis Kararlarini inceleyerek raporlamak.
Gelen tiim vatandas ve kurum -kurulus evraklarini ve belgelerini incelemek ve cevaplamak.
Belediyemizin 5 yillik imar programini olusturmak ve yenilemek.

ilce Belediyelerinin 5 yillik imar programlarini ve gerektiginde ek programlarini onaylamak.

ﬂ EMLAK YONETIMi DAIRESi BASKANLIGI I‘
|

Plan Yapimina Ait Esaslara
Dair Yonetmelik m.14/2
5216 s.K.m.7/1-b, Geg. m.1;
3194 s.K.m.8/1-b

5216 s.K.m.7/1-b; 3194 s.K.
m.8; Plan Yapimina Ait
Esaslara Dair Yonetmelik
m.3/2

5216 s.K.m.7/1-b; 3194
s.K.m.8

5216 s.K.m.7/1-b; 3194
s.K.m.8; Plan Yapimina Ait
Esaslara Dair Yonetmelik
m.14, 16, 31

3194 s.K.m.8; 2577 s.K.m.11;
Plan Yapimina Ait Esaslara
Dair Yonetmelik m.20

5216 s.K.m.7/1-b, 14/6
3071 s.K.m.7, 4982 s.K.m.5
3194 s.K.m.10

3194 s.K.m.10

Harita Sube Mudurligii

1/1000 ve 1/5000 o6lgekli halihazir harita yapmak.

1/1000 ve 1/5000 6lgekli halihazir harita ihale yolu ile yaptirmak.

Miilkiyet ve yer tespit isleri yapmak.

Kitle, kot, aplikasyon ve temel Ust islemleri.
imar uygulamalari ve parselasyon planlari yapimi.
Kamulastirma haritalari hazirlamak.

Sehir plani ve sehir rehberi yapmak ve glincellestirmek.
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3194 s.K.m.7/1-a; Bliyuk
Olgekli Harita ve Harita
Bilgileri Uretim Yénetmeligi
m. 4-5

4734 s.K.m.2/1-a, Buyik
Olgekli Harita ve Harita
Bilgileri Uretim Yénetmeligi
m. 4-5

3194 s.K.m.18

i.B.B. imar Yon. m.37, 73/B
3194 s.K.m.18, 19

2942 s.K.m.7

5393 s.K.m.14/1-a

iIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Kamulastirma Sube Miidurliagi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde, Belediyemiz imar programinda bulunan ve kamu
yararinin gerektirdigi hallerde trafik akisini rahatlatmak amaciyla yol ve kavsak, kentin yasanabilir
ve kentlinin yasam kalitesini arttirmak amaciyla otopark, yesil alan ve park alanlari, kentimizin
tarihsel ve kiiltirel zenginligi glin ylziine gikarilmasi ve turizmine katki saglamasi agisindan tarih
parki, kentimizin sosyal, kiltiirel, turizm ve diger alanlarda diinyanin gbzde sehirleri arasina
girmesini saglamak amaciyla fuar alani, vatandaglarimizin can ve mal glivenligini saglamak
amaciyla itfaiye alani, kentimizin yasam kalitesini ylkseltecek olan ulasim yapisinin olusabilmesi
icin metro giizergahi, kentlinin spor faaliyetlerini yapabilmeleri igin spor tesis alanlari, mezarhk
ihtiyacini karsilayabilmek igin yeni mezarlk alani ve belediye hizmet alaninda kalan, gercek ve
tiizel kisilerin milkiyetinde bulunan tasinmaz mallarin kamulastirma islemlerinin yapilmasi
gorevinin yuratlilmesi.

Emlak Sube Mudurliigii

5393 s.K.m.15/1-h, 2942 sayil
Kamulastirma Kanunu'nda
cesitli degisiklikler yapan
4650 sayili Kamulastirma
Kanunu

Milkiyeti Belediyemiz’'e ait tasinmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi, tasarrufunu ve
denetimini saglamak, imar tescillerini yapmak, bu konularda ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak.

imar planlarinda yol ve yesil alan gibi kamu hizmetleri icin ayrilan hazine arazilerinin imar Yasasi
uyarinca belediyeye bedelsiz terkin islemlerini yapmak.

Kamu idarelerinden Belediyemiz2e kiralanan veya tahsis edilen tasinmaz mallarin kira
bedellerinin, elektrik, su, telefon giderlerinin 6denmesi islemlerini yapmak.

Belediye tarafindan yiritilen kamu hizmetleri i¢in imar planlarinda ayrilan hazine arazilerinin
belediye adina tahsis islemlerini yapmak.

Belediye tarafindan doldurma suretiyle kazanilan alanlarin, Maliye Bakanligindan tasarruf
hakkinin alinmasi islemlerini yapmak

Belediyemiz lojmanlarinin belediyemiz, Eshot Gen. Miid. ve iZSU Gen. Miid. personeline tahsisini,
ilce belediyelerinin kullaniminda bulunan lojmanlarin sézlesme islemlerini yapmak.

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara tahsisini saglamak.

Belediye miilklerinin kiraya verilmesi, degerlendirilmesi, kiralama islemleri ile ilgili tahsilat
islemlerini, takip islemlerini yapmak.

BiLGi TEKNOLOJILERi DAIRESi BASKANLIGI

Bilgi islem ve Veri Yonetimi Sube Miidiirliigii

5393 5.K.m.15/1-h; 2942
s.K.m. 3/1; 3194 s.K.m.11,16;
5018 s.K.m.44

3194 s.K.m.11,16,18

5216 s.K.m.24/1-r; 5393
s.K.m. 60/1-p

178 s.K.H.K. m.13

5393 5.K.m.79

2946 s.K.m.2/1-a, Kamu
Konutlari Yonetmeligi m.17
5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m.24/1-j i.B.B. Sosyal
Konutlar Tahsis Yonetmeligi

2886 s.K.m.2

izmir Biyiiksehir Belediyesi merkez ve dis midiirlikleri ile bagh kuruluslarin ilgili birimleriyle
isbirligi yaparak bilgi islem sistemini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte ytrttmek.

Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak belediye birimleri arasinda koordinasyon ve isbirligi esaslarini
belirlemek.

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi diizenini
kurmak, buna yonelik yazilimlari gelistirmek veya saglamak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi gorev alanina giren konularda yerel kapsamda, sistemler arasi cevrim
ici ve gevrim disi veri akigini ve koordinasyonunu saglamak.

Daire baskanliklari ve mudirlukler ile isbirligi yaparak bilgisayar kullanacak personel ile diger
kullanicilarin egitimini saglamak.

Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesine aktarimi
konusunda goris ve 6nerilerde bulunmak.

Veri tabani yonetimi organizasyonu yapmak ve kullanicilarin erisim haklarini vermek.
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5216 s.K.m.7-h

5216 s.K.m.7-h
5216 s.K.m.7-h
5216 s.K.m.7-h

657 s.K.m.214

Bilgi Toplumu Stratejisi 3.
Boltim Tarkiye nin Stratejik
Oncelikleri

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yoénetiminde Modernizasyon
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Farkli veri tabani kullanan sistemlerin birbirleriyle haberlesmelerini organize etmek ve isletimini
yapmak.

Veri glivenligi politikalarinin uygulanmasini izlemek, 6lgmek ve denetlemek.

Bilgi sistemlerinde kullanilan verilerin, degisik projelere ve degisik veri tabanina baglanma
sirasinda, sistemler arasi gegis, veri donlisimi ve veri gogu islemleri icin uygulama yazilimlari
gelistirmek.

E-belediye projeleri gelistirmek, e-devlet projelerini isletmek, denetlemek ve diger birimlerce
yapilacak projelere yardimci olmak ve koordinasyonu saglamak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi merkez ve dis mudiirliiklerin, internet tizerinden bilgi paylasimi, bilgi
toplama, yayinlama ve e-posta vb. is ve islemleri icin gerekli her turli ¢alismayr yapmak ve
uygulamak.

izmir Biiyliksehir Belediyesi’nin veri ve bilgilerinin giivenligini saglamak, veri giivenligi politikalari
olusturmak, gelistirmek.

Belediyenin gesitli birimlerinin ihtiyaci olan bilgisayar, yazici vb. malzeme ihtiyacini belirlemek ve
satin almak.

Birimlerin kullanacaklari gesitli yazilimlari tespit ve temin etmek, egitimi ile kullanimini saglamak.

Metropol alan igerisinde faaliyet gosteren muhtarlara bilgisayar, yazici, yazilim temin etmek,
bakimini yapmak ve isletimini saglamak.

Belediye web sayfalarini hazirlamak, yayinini yapmak ve giincel halde tutmak.

Belediye birimlerinin internet erigimini saglamak.

Metropol alanda bulunan ilce belediyeleri ile Buyliksehir Belediyesinin kullanmakta oldugu
yazilimlarin bir biriyle entegre halde galismasini saglamak.

Buylksehir Belediyesi'nin kullanmakta oldugu yazilimlarin ilge belediyeler tarafindan da
kullanilarak ortak veri paylasimini saglamak.
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Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.Bolim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon
Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon
Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon
Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.Bolim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

5393 s.K.m.14/1-a

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

4734 s.K.m.2-a

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

5393 s.K.m.15-a

5393 s.K.m.14-a
5393 s.K.m.14-a

5216 s.K.m.7-h

5216 s.K.m.7-h

Cografi Bilgi Sistemleri Sube Mudiirliigu

Cografi Bilgi Faaliyetlerini (cografi verilerin/bilgilerin &lgiilmesi ve islenmesi, depolanmasi,
guncellestirilmesi, yonetimi, paylasimi, kullanimi, bilgisayar aglari Uzerinden sunumu)
gerceklestirerek, herhangi bir kullanicinin gercek zamanli olarak giincel konumsal veriye
ulagmasini saglamak.

Cografi bilgi kullanicilarinin  konuma dayali karar verme sireglerinde / projelerinde /
uygulamalarinda ihtiya¢ duyduklari dogru ve gilincel cografi bilginin ulusal standartlarda g¢evrimigi
(online) erisimine olanak tanimak.

Ekonomi, saglik, sosyal, kiltir, cevre ve dogal kaynaklar gibi éncelikli konulara iliskin karar verme
ve politika gelistirmede cografi bilginin etkin kullanimini saglamak.

Cografi bilgi politikalarinin gelistirilmesi, tesvik edilmesi ve cografi bilgi faaliyetlerindeki tekrarlarin
onlenerek yatirim yararlarinin Ust diizeyde tutulmasini saglamak amaciyla; tim kurum ve
kuruluslarinin gérev sorumluluklari dogrultusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile ilce Belediyeler, kamu
kurum ve kuruluglari arasinda isbirligi ve esglidimi saglamak, bu kapsamda gerekli teknik,
yasal/idari altyapinin olusturulmasi i¢in ¢alismalar yapmak.

Yeni ihtiyaglara gore gelismeye agik olmak ve kullanici taleplerine gére CBS'yi gelistirmek.

CBS kapsaminda uretilen verilerin baska kurum, kurulus veya 6zel sektor tarafindan talep edilmesi
veya diger kurum ve kuruluslar tarafindan uretilen verilerin kapsami ve niteligine gore takasinin
istenmesi durumunda, verilerin kullanim tirline gore (goruntlileme, indirme, deger ekleme,
arama, c¢ogaltma vb.) Uretim, dagitim ve isletme giderleri g6z oniinde bulundurularak
fiyatlandirmalarini yaparak verilerin Ucreti karsiligi paylasimini saglamak.
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5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

LIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Bilgi Aglari Sube Mudurlugii

Ag Sistemleri Standartlarini tespit etmek.

Ag icin gerekli topolojileri olugturmak.

Ag sistemini gozlemek ve raporlamak.

IP yonetimi yapmak. Ag IP standartlarini, IP listelerini olusturmak ve yonetmek.

izmir Buyiiksehir Belediyesi ve dis birimler arasinda bilgi alisverisinin saglanabilmesi icin ag
baglantilarini olusturmak.

izmir Buyiiksehir Belediyesi ve metropol alandaki ilce belediyeler ve kamu kurum ve kuruluslar
arasindaki bilgi alisverisinin saglanabilmesi icin ag baglantilari olusturmak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi trafik sinyalizasyon sisteminin alt yapisini saglamak.

Telsiz sistemlerinin organizasyonunu, bakim onarimlarini yapmak, arizalarini gidermek.
Web kameralari ile izmir'in tanitiminin yapilmasi

Elektronik Haberlesme Hizmetlerinin Yirutilmesinde Gegis Hakkina Dair Yonetmelik kapsaminda
altyapi kullanim Gcretlerini belirlemek.

Telekomiinikasyon Altyapi Tesislerinin Kurulmasi, Mevcut Tesislerin  Kullandiriimasi ve
Diizenlenmesi ile Gegis Hakkina iliskin Yonetmeliklerde diizenleme yapmak, yonetmeliklere uygun
altyapi birimleri ile s6zlesme imzalamak, olusturulan altyapilarin ortak kullaniimasi ile ilgili
¢alismalar yapmak.

Tum belediye ve belediye birimlerinin ses gériismesini ve gerekli organizasyonlarini saglamak.
TUm belediye birimlerinden kullaniimakta olan bilgisayar sistemlerinin stirekli galismasi igin gerekli
Kesintisiz Glig¢ Kaynaklari, sogutma sistemleri ile ilgili isleri yapmak.

Tum belediye ve birimlerine goriintili izleme sistemlerini kurmak.

Adres ve Numaralama Sube Midiirliigi

5216 s.K.m.7/1-h
5216 s.K.m.7/1-h
5216 s.K.m.7/1-h
5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-f, 27/1

5216 s.K.m.7/1-f

5216 s.K.m.24/1-g

5393 5.K.m.14 /1-a
31.12.2003 tarih 25333 sayili
Ortak Yerlesim ve Tesis
Paylagimi Usul ve Esaslarina
iliskin Teblig / 19.01.2010
tarih Yerel Aga Ayristirilmis
Erisime iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig

5393 s.K.m.14 -15.; 5216
s.K.m.7, 8; 5809 s. Elektronik
Haberlesme Kanunu m.6/1-g-
%

5216 s.K.
5216 s.K.

5216 s.K.

Cografi Adres Bilgi Sistemi (CABS) ¢alismalarinin kapsamindaki; adres bilgilerinin toplanmasi, bu
bilgilerin degerlendirilip islenmesi, depolanmasi, giincel tutulmasi, yonetimi, paylagimi, kullanimi
ve bilgisayar aglari Gzerinde sunumunun gergeklestirilmesi.

Cografi Adres Bilgi Sistemi politikalarinin gelistirilmesi, tesvik edilmesi amaciyla; tiim kurum ve
kuruluslarin gérev sorumluluklari dogrultusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile ilge Belediyeleri, Kamu
Kurum ve Kuruluslari arasinda isbirligi ve esgidimi saglamak, bu kapsamda gerekli teknik
yasal/idari altyapinin olusturulmasi icin ¢alismalar yapmak.

Adres ve Numaralama Standartlarinin uygulanmasini saglamak.

Adres ve Numaralama igin gerekli topolojileri olusturmak.

Cografi Adres Bilgi Sistemini gozlemek ve raporlamak.

ilgili yasa ve ydnetmeliklerle verilen yetkilerin, Biiyiiksehir Belediyesi ile idari sinirlar igerisinde yer
alan ilge belediyelerinde kullanilmasini gozetlemek ve gerekli tedbirleri almak.

ilce Belediyeleri ile siirekli iletisim igerisinde olmak.

Midurligiimize bagh ilge calisanlarinin galistigl ilge yetkilileri ile verimli sonug alici iletisim
kurmalarini saglamak.
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5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69
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Yapilan ¢alismalarin ve sonucunda yasanan degisikliklerin sosyal sonuglari dikkate alinarak
ozellikle mahalle muhtarliklarindan baglayarak tim kamuoyunu zamaninda ve dogru
bilgilendirmek.

Meydan, bulvar, cadde ve sokak isim degisikliginin zorunlu olmadik¢a yapilmamasini saglamak ve
bunun 6nlenmesini saglayacak yasal dizenlemelerin yapilmasina katki koymak.

Merkez ve bagl ilgeler arasindaki altyapi baglantilarinin giincel ve ihtiyaca uygun hale
getirilmesini saglamak.

Sorumluluk alaninin genisligi dikkate alinarak buna gore tedbirler almak ve uygulamak.

Midurlagin malzeme, ikmal ve stok kontroliiniin yapilmasi ve temin edilmesini saglamak.

Sistemlerin surekliligini saglamak lizere gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasi ve uygulanmasi
saglamak.

Sistemi surekli faal halde tutmak igin diger cevresel destek birimlerinin uyumlulugunun
saglanmasi ve bununla ilgili gerekli iyilestirme galismalarinin koordine edilmesini saglamak.

Stratejik planda yer alan projelerin ylritilmesi ve gelistirilmesini saglamak.

Tim galismalarin sonucunda yasa ve yonetmelige uygun olarak edinilen adres bilgilerinin, Ulusal
Adres Veri Tabani (UAVT) ile eslestirilerek, Nifus ve Vatandashk Hizmetleri Genel Mudurlugu ile
entegrasyonunu saglamak.

Cografi Adres Bilgi Sistemi verilerini giincel, gergek zamanli, cografi bilgi sistemi ile biitinlesik ve
cevrimigi olarak kullanmayi saglamak.

Cografi Adres Bilgi Sistemi verilerini kullanarak gesitli analizler yapmak ve istatistiki sonuglar
lretmeyi saglamak.

Uretilen verilerin baska kurum, kurulus veya 6zel sektér ve vatandas tarafindan talep edilmesi
veya diger kurum ve kuruluslar tarafindan uretilen verilerin kapsami ve niteligine gore takasinin
istenmesi durumunda, verilerin kullanim tiirline gore (gorintileme, indirme, deger ekleme,
arama, c¢ogaltma vb.) Uretim, dagitim ve isletme giderleri g6z oOninde bulundurularak
fiyatlandirmalarini meclis karari onayi ile yaparak veri paylasimini saglamaktir.

I ULASIM DAIRESi BASKANLIGI l

Trafik ve Denetim Sube Miidiirliigu
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5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu
m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu
m.69

Trafik isaretleme levhalari, bilgi levhalari, 1sikli ve sesli trafik isaretleri tesislerinin kurulmasi, yol
cizgilerinin cizimi, yer isaretlemelerinin temin ve tesis edilmesi bunlarin devamliligi ve islerliginin
saglanmasi.

M plakali minibislerin denetim, kontrol ve gériintli verme islemleri
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5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s K.m.
14/1-a, 15/1-p; 2918 s.
K.m.10/1-b

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Buyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
izmir Biyiksehir Belediyesi
Minibus Calisma Yonergesi
m.4,6, 7(2006/280 No lu
Ukome Karari)

LIZI\/IIF% BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Juzvvlin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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S plakali servis araglarinin denetim, kontrol ve goriintii verme islemleri

Taksi ve taksi dolmuslarin denetim ve goriintii verme islemleri

Yol galismalari ve park ihlallerinde araglarin gekilmesi.

il trafik komisyonu st ve alt komisyonlarinda belediyemizin temsil edilmesi.

UKOME’ nin alt ve Ust komisyonlarinda mudurligiimizin temsil edilerek galismalara katilim
saglanmasi igin gerekli calismalar.

Sehir icine girecek tim kamyon ve kamyonetlerin sehir igi glizergah belgelerinin islemleri.

Tasit yollarinda yayalarin ve araglarin hareketlerini zorlastiran veya tehlikeye disiren her tarli
engelin ortadan kaldiriimasi.

Ulasim Koordinasyon Sube Mudurlugii

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Buyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
izmir Biiyiiksehir Belediyesi
Servis Araglari Yonergesi
m.14,23

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Buyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
i.B.B. Taksi ve Taksi Dolmus
Yonergesi m. 24 (2008/113
No lu UKOME Karari)

5216 s.K.m.7/1-f; 2918 s.K.m.
61

2918 5s.K.m.12

5216 s.K.m.9/5; Buytksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.17,
23

5216 s.K.m.7/1-f

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; 2918
s.K.m.10/1-b-4

Ulasim ana plani yapmak, yaptirmak, uygulamak ve uygulatmak.

Toplu ulasim araglarinin glizergdh, durak yerleri ve tcretlerini belirlemek.

Blyuksehir Belediyesinin sinirlari icinde, mevzuatla yetkili kilindigi durumlarda mahalli ihtiyag ve
sartlara gore trafik diizeni ve guvenligini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak.

Guzergah izin belgesi verilmesi.

Ticari tagit tahsis belgesi verilmesi.

Deniz Hizmetleri Sube Miidiirliigu

5216 s.K.m.7/1-f, 9

5216 s.K.m.7/1-, 9

5216 s.K.m.7/1-f, 9; 2918
s.K.m.10/1-b-1

5216 s.K.m.7/1-f, 9/2;
Karayolu Toplu Tagima
Esaslari Yonergesi m.9

5216 s.K.m.7/1-f, 9

i¢c korfezde yolcu ve arag tasimaciligl hizmeti.

Gemilerin bakim onarim ve periyodik havuzlama islemi.

Gemi ve iskelelerin sigortalanmasi iglemi.

Korfez ve arabali vapurlarin yillik fener abonman tcretleri.

Yolcu ve arabali vapurlarin motorin ve yag alim islemi.
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5216 s.K.

Devir Protokoli 4/m; Turk
Loydu Klas isaretleri Ve
Denizcilik MUstesarligi
Kurallari

Protokol - 4734 sayili Kik,
4735 sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu, Hizmet
isleri Genel Sartnamesi

Kiyt Emniyeti Genel
Mudirligiunce Yayimlanan
Fener ve Tahlisiye Ucretleri
Tarifesi

4734 sayili Kik-4735-Hizmet
isleri Genel Sartnamesi
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Yakit tasima icin tanker kiralama.
Kiyi tesisleri isletme izni.

OTV’ siz yakit alim islemleri.

Ulasim Planlama Sube Miidirliigi

4734 sayili Kik-4735-Hizmet
isleri Genel Sartnamesi

Kiyi Tesislerine isletme izni
Verilmesine iliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Ozel Tiiketim Gelir Vergisi
Tebligi

Blyuksehir Ulagim Ana Plani yapmak veya yaptirmak.

imar Planlarinda bulunan yol, kavsak, képrii, viyadiik, tasit veya alt st gegitleri v.b. ulasim
duzenleme projelerini yapmak veya yaptirmak.
Gelen talepler dogrultusunda gerekli gorilen yol, kavsak, kopru, viyadik, tasit veya alt — Ust
gecitleri v.b. ulasim ile ilgili uygulama projelerini yapmak veya yaptirmak, bu projelerin imar
planlarina uyarlanmasi icin talepte bulunmak.

Terminaller Sube Miidiirltigii

5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu
5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu

5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu

Otogar ve ilge terminallerinde seyahat etmek isteyen yolculara saglikli ve givenli yolculuk
yapmalari igin otobus firmalarinin ve yolcu tasimacilig ile istigal eden isletmecilerin yasalar ve
yonetmelikler dogrultusunda galismalarini saglamak.

izmir Biyiksehir Belediye sinirlari icine dahil edilen yerlesimlerdeki karayolu yiik ve yolcu
tagimalarinda, terminallerin tasima dizeni ve glivenligini saglamak, strtctlerin sorumluluklarini
denetlemek.

4925 sayili Karayollari Tasima
Kanunu ve Yonetmelikleri;
5216 s.K.; Yuk ve Yolcu
Tasimaciligi ile ilgili Diger
Kanunlar ve Yonetmelikler

5216 s.K.

\ BANLIYO VE RAYLI SISTEM YATIRIMLARINDAN SORUMLU DAIRE BASKANLIGI

Rayli Sistem Sube Miidirligii

Meclisin 12.03.2007 tarihli 01.191 sayih karari ile kurulan ve yatirimci bir birim olan Rayl Sistem
Midarlaga; izmir Biyiksehir Belediyesi Rayli Sistem projelerine iliskin tiim etaplarini insaat
oncesi ve insaat siiresi boyunca Yapim isleri Genel Sartnamesi ve Bayindirlik isleri Kontrol
Yonetmeligi hiikiimleri cergevesinde yiritilr ve denetler.

Banliyo Sistemleri Sube Miidiirligu

5393 s K.m.14/1-f; Yapim
isleri Muayene ve Kabul
Yonetmeligi m.3, 4

Meclisin 12.03.2007 tarihli 01.191 sayili karari ile kurulan ve yatirimci bir birim olan Banliy6é
Sistemleri Mudiirliigli; izmir Biyiiksehir Belediyesi Banliyd Sisteminin Gelistirilmesi Projesi’ne
iliskin tim etaplarini insaat oncesi ve ingaat slresi boyunca yapim isleri genel sartnamesi ve
Bayindirlik isleri Kontrol Yonetmeligi hiikiimleri gergevesinde yiiriitiir ve denetler.

I 37

5393 s K.m.14/1-f; Yapim
isleri Muayene ve Kabul
Yonetmeligi m.3, 4

*iZI\/IIF% BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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ETUD VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI

Etiid Proje Sube Mudiirliigii

Baskanlik Makami’ndan gelen talimatlar ve hemseri iletisim merkezi, muhtarlar masasi ya da
mubhtelif birimlerden gelen talepler dogrultusunda yapilmasi gereken hizmet binasi, diger binalar,
yesil alanlar, yollar vb. gibi projeler ile yatirrm programi iginde yer alan projeler igin tespit ve
onerilerde bulunmak. Yapimi planlanan yatirimlarin imar planina uygun olup olmadigini, milkiyet
bilgilerini arastirmak ve arazinin talep edilen projeye uygunlugunu yerinde etiid etmek. imar plani
ve milkiyet durumu uygun olan alanlarda projeler hazirlayarak bu asamada gerekli gérismeleri
yapmak ve onaylarini almak. Onayi alinan projelerin uygulama ve detay projelerini hazirlamak
veya hazirlatmak. Birimde gizilen mimari uygulama projeleri disinda mihendislik projelerin
uygulama 6ncesi tetkik ve onaylarini yapmak. ihalesi yapilarak yapimina baslanan tiim projelerin
yerinde mesleki kontrollerini yapmak ve uygulama sirasinda olusabilecek degisiklere gore revizyon
projeleri hazirlamak.

Baskanlikga gorevlendirildigi takdirde ihalelerin komisyon calismalarinda bulunmak, ihaleyi
sonuglandirmak.

Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Sube Mudiirliigi

5216 s.K.m.7/1-c- g

4734 s.K.m.6, 7

izmir Biyiksehir Belediyesi sinirlari igersinde ilan reklam ve tanitim araglarinin yol agtig gérsel
kirlilik ve gtivenlik ve bilgilendirme sorunlarini ortadan kaldirmak.

Tarihsel Cevre ve Kiiltir Varliklar Sube Miidurlagi

5216 s.K.m.7/1-g, 23/1-¢;
5393 5.K.m.15/1-b,n; i.B.B.
ilan ve Reklam Yénetmeligi
m.1; 1608 s.K.m. 1

Koruma amagli imar planlarini hazirlamak.

Korunmasi gerekli kiltir ve tabiat varliklarinin réléve, restitlisyon ve restorasyon projelerini
hazirlamak.

ilkdgretim okullarina seminer vermek.
Tarihe saygi yerel koruma 6diillerini vermek.

Tarihi doku igerisinde kentsel tasarim ve bina 6lgeginde yeni projeler hazirlamak.

\ FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

2863 s.K.m.10/9, 10
2863 5.K.m.10/9, 10, 5366 s.K

5216 s.K.m.7/1-v
5216 s.K.m.7/1-v
2863 s.K.m.10/9, 10; 5366 s.K

Yol Yapim Bakim Sube Miidurligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi tarafindan yiritilecek yol calismalarina ait yillik programlarin
belirlenmesi ve Stratejik Plan galismalarina esas olacak verilerin ve belediyemizin yetki sinirlari
icerisinde kalan meydan, bulvar, cadde ve ana baglanti yollarinin mevcut durumlariyla yapilmasi
gerekli olan bakim onarim galismalarinin tespitini yaparak Daire Baskanligimizca degerlendirilmesi
icin 6neri raporlarini hazirlamak.
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5216 s.K.m.7/1-g
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Yapi isleri Sube Miidiirlig

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Tarihsel Cevre Sube
Miudurltga tarafindan projeleri hazirlanarak ihale edilen her turlt altyapi, Ustyapi, bina, park ve
rekreasyon alani gibi yapim islerinin ve tarihi yapilarin restorasyon islerinin teknik sartname ve
projelerine uygun olarak insa edilmesini saglamak.

Baskanlikga gorevlendirildigi takdirde ihalelerin komisyon c¢alismalarinda bulunmak, ihaleyi
sonuglandirmak.

Altyapi Koordinasyon Sube Miidiirligii

5216 s.K.m.7/1 - 0; 5393
s.K.m. 14/1 —a; 4734 s.K.m.
2/1-a

Yapim isleri Muayene ve
Kabul Yonetmeligi m.4

4374 5s.K.m.2/1-a, 6, 7, 46

AYKOME Genel ve Teknik Kurul Toplantilarini dizenlemek, Baskanligin emir ve talimatlari ve diger
yatirimci kuruluslardan gelen talepler dogrultusunda gtindem hazirlamak, alinan kararlari yazmak
ve ilgili mercilere gondermek.

AYKOME dyesi kurum ve kuruluslara, 6zel ve tlzel sahislara kazi ruhsati vermek, kazi yapacak 6zel
ve tlizel sahislara kazi yapacaklara giizergaha ait kroki vermek ve gilizergahtaki mevcut altyapi
tesislerinin igletilmesi icin sahsi ilgili kurumlara gondermek, daha sonra kazilacak glizergahin
metrajina ve yol kaplamasina gore ruhsat bedelini hesaplamak ve vyatirilmasindan sonra
vatandasa kazi ruhsatini vermek.

Kamu kurum ve kuruluslarina ait yatirim taslak program ve projelerinin sokak bazinda Altyapi
Koordinasyon Midurligi’'ne getirilmesini saglamak. Bu verileri sdzel ve sayisal olarak bilgisayar
ortamina aktarmak. AYKOME Bilgi Sistemini kullanarak ortak sokaklari belirlemek ve AYKOME’nin
onayina sunmak.

AYKOME’ce kabul edilen yatirim taslak programlarini AYKOME tyesi kurum ve kuruluslara iletmek
ve boylece ortak sokaklardaki ¢alismalarin ayni zamanlarda yapilmasini koordine etmek.

izmir genelindeki AYKOME (iyesi kurum ve kuruluslarin yapim ve denetimindeki tim teknik
altyapilarin Kent Bilgi Sistemi’ne altlik olabilecek sekilde istenildigi zaman kolayca ulasiimasi
amaciyla elde edilebilmesinin saglanmasi icin veri toplamak. Ayrica, altyapi kurumlari ve 6zel-
tlizel kisilerce yapilacak olan kazi glizergahlarinin arc cis programi araciligiyla bilgisayar ortamina
aktarilmasini saglayarak, mevcut tesislerin tek bir merkezde toplanmasi igin gerekli ¢alismalari
yapmak.

izmir genelinde altyapi kuruluslari ve ézel-tiizel sahislarca yapilan kazi calismalarinin AYKOME ilke
ve kararlarina uygun olarak yapilip yapilmadiginin arazide kontrol ve denetimini yapmak.

Kazi ruhsati verilen kurum, kurulus, 6zel-tizel sahislarin ¢alismalarinin tamamlanmasindan sonra
Ust kaplamasinin eski haline getirilmesi igin ilgili birimlere gerekli talimatlari vererek ust
kaplamanin yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

AYKOME’den izin alinmadan yapilan altyapi galismalarinin tespiti halinde, bu tir galismalari
gerekli cezai miieyyidenin uygulanmasi igin tutanakla Enciimen’e sunmak.

5216 s.K.m.8; Buyilksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Buyiiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Blyilksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Buyiiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Blyilksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Buyiiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11,12

5216 s.K.m.8; Biyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

5216 s.K.m.8; Buyiiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11, 12

Bakim Onarim ve Altyapi Sube Miidirligii

ihale siireci tamamlanan onayl yeni yol ve mevcut yol diizenleme projelerinin, proje ve
sartnamelerine uygun olarak yapilmasini saglamak.

Yol diizenlemelerinin asfaltlama calismalari ile sehir genelinde bozulan yollarin ve benzeri
alanlarin asfalt yama ve tretuvar dizenlemelerini, bakim ve onarimlarini yapmak.

Belediyemizin sorumlulugunda olan park, bahge, meydan ve altgecitlerdeki aydinlatma
sistemlerinin bakim onarimini yapmak ve elektrik faturalarinin 6denmesi islerini yiratmek.

b

4735 s.K.m.11

5216 s.K.m.7/1-g

5216 s.K.m.7/1-g

iIZI\/IIF% BUYUKSEHIR BELEDIYESI



liZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
[T

Santiye sefligimizin islerinde kullanilmak Uzere gerekli olan her tirli insaat ve makine
malzemelerini temin etmek.

Miudurltgimiz gorev ve sorumluluk alanlari ile ilgili vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek
degerlendirmek.

il genelinde hafriyat, moloz temizleme v.b galismalarini yapmak, yikim karari alinan binalari,
bufeleri yikmak, kaldirmak, mezarliklarda yeni alanlarin agilmasi ilge belediyelerin kendi
calismalarinda kullanilmak Gzere bordir, parke tasi ve hazir beton malzemelerini tedarik etmek.

Makine ve Atdlyeler Sube Muddirligii

4734 s.K.m.2/1-a

5216 s.K.m.7/1-g; 5393
s.K.m.13/1

5216 s.K.m.7/1-i; 4734
s.K.m.2/1-a

Belediye birimlerine ait her tiirli ara¢ ve is makinelerinin periyodik bakim, onarim ve tamirini
yapmak, yaptirmak.

Ozel sektér ve diger kurum ve kuruluslarina ait atdlyelerde tamiri yapilacak arag, gereg ve is
makinelerinin sevk ve idaresini yaparak kontrollerini saglamak.

Belediyemizin arag, is makinesi ve hizmet binalarinda kullaniimak tzere ihtiyag duyulan kalorifer
yakiti, akaryakit, madeni yag gibi ihtiyaglarin satin alinmasini saglayarak, nakil, depolama ve
dagitimini yapmak.

Ekonomik dmriini doldurmus olan arag ve is makinelerinin hurdaya ayrilacaklarin is ve islemlerini
yapmak.

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

Yapim ihaleleri Sube Miidiirliigii

Bagkanlik Makami onaylari dogrultusunda 4734 sayih Kanun kapsaminda midurligimiz
tarafindan ihale edilmesi istenilen projeli veya projesiz islerin metraj ve kesif ¢alismalarinin
yapilarak yaklasik maliyetini tespit etmek, ddenek kontroliinden sonra ihale onaylarini alarak ihale
dosyalarini hazirlamak, ihale ilanlarini yaparak ihale komisyonlarinin olusmasi ve ihale siirecinin,
4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri geregince saglkl bir sekilde
sonuglandiriimasini saglamak, sonuglanan ihale kararlarinin onaylarini alarak tebligatlarini yapmak
ve s0zlesmenin imzalanmasini saglayarak dosyalari ilgili birimlere iletmek.

m KULTUR VE SPOR DAIRESi BASKANLIGI |‘

5216, 5393, 4734, 4735,
3194, 2863 Sayili Kanunlar

Kent Miizesi ve Arsivi Sube Midiirligii

izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin arsivi olarak hizmet vermek.
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3473 s.K.m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056
s.K.m. 11; Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme
Yapmak isteyen Tiirk veya
Yabanci Uyruklu Gergek veya
Tizel Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yurdrlige Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5
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izmir ve Ege Bolgesi’nin gecmisiyle ilgili belgeleri ve belediye ydnetiminin faaliyetleri ile
hizmetlerini sistematik olarak belgelemek; idari, mali, hukuki ya da diger amaglar igin gereksinim
duyabilecek belgelerin tespiti, korunmasi ve elde edilebilirligini mimkin klmak, bunun
surekliligini saglamak; yasal cergeve icinde tarihsel arastirmalarin ve bilimin hizmetinde
kullanimlarini saglamak.

ilgili kanunlarda belirtilen miize anlamiyla karistirlmamak kaydiyla, son yillarda diinyada
yayginlasmaya baslayan "okunur muze" kavramina uygun olarak faaliyet gosterecek binanin bu
amaca tahsis edilmis sergi alaninda derlenen malzeme Uzerinde calisarak, yilda en az bir kere
olmak tizere kentin gegmisiyle ilgili tematik sergiler agmak.

izmir sehir ydnetiminde idarenin devamliligi agisindan 6nem tasiyan esas niteligindeki kararlari
belgeleyen, hukuki olarak hizmetlerin gergeklesmesine temel olan, dnemli projelerin gelistirilmesi
ve uygulanmasini gésteren, agirlikli olarak izmir, buna bagl olarak Ege Bolgesi’ndeki diger illerin
tarihsel zenginliklerini yansitan yazili-basili, goérsel isitsel, sesli, sekil ve ¢izime dayali, cisim
halindeki ya da folklorik 6zelligi bulunan arsiv malzemesi ve ileride arsiv malzemesi haline gelecek
materyallerin tespit ve saglanmasini gergeklestirmek herhangi bir nedenden dolayi bunlarin kayba
ugramamasini uygun sartlar altinda korunmalarinin temini ve korunmasina gerek olmayan
malzemenin ayiklama ve imhasini saglamak.

Kentin gecmisten getirdigi birikimi yansitan kent igi, yurt ici ve yurt disinda bulunan arsiv
malzemesinin koleksiyonlarin buttinligtini saglamak amaciyla kopyalarini gikarmak.

Derlenen ve diizenlenen arsiv malzemesini dokiimanter ve otomasyon sistemlerini kullanarak
yurt i¢i ve yurt disindaki arastirmacilarin hizmetine agmak.

izmir in gecmisi lzerine yapilan ¢alismalarin i1siginda hazirlanacak sergi ve belgesellerle kentin
gorsel hikayesini genis kitlelere duyurmak, konferans ve sempozyum diizenlemek.

izmir in yurtici ve yurtdisinda tanitimina katkida bulunmak, bu baglamda kitap, katalog, siireli
yayin, brosir, arsivin kullanimi ve gelistirilmesi ile ilgili halk anketleri, reklam ve tanitim
malzemeleri vb. hazirlamak.

Sozli-yazili kaynaklarin 1siginda kent tarihine katkisi bulunan sahis, aile, kurum ve derneklerin
secere, yasam ve yapilariyla ilgili bilgi bankalari olusturmak, aile soy kiitiikleri derleyerek izmir
Halki’nin arsivi benimsemesine ve bilinglenmesine katkida bulunmak.
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3473 s.K m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056
s.K.m. 11, Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme
Yapmak isteyen Tiirk veya
Yabanci Uyruklu Gergek veya
Tuzel Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yurdrlige Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5

Ozel Miizeler ve Denetimleri
Hakkinda Yénetmelik

3473 s.K.m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056
s.K.m. 11; Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme
Yapmak isteyen Tiirk veya
Yabanci Uyruklu Gergek veya
Tizel Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yirirlige Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5

5393 s.K. m.14/1-a; Devlet
Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5

Devlet Arsivlerinde Arastirma
ve inceleme Yapmak isteyen
Tiirk veya Yabanci Uyruklu
Gergek veya Tuzel Kisilerin
Tabi Olacaklari Esaslarin
Yirarlige Konulmasi
Hakkinda Bakanlar Kurulu
Karari (2002/3681)

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

Genglik ve Spor Sube Mudurlugii

Genglere ve engelli vatandaslarimiza yonelik spor organizasyonlari diizenlemek.
Sokakta galisan gocuklar icin spor organizasyonu diizenlemek.
iBB Spor Kuliibiine nakdi yardim yapmak.

Amator spor kulliplerine spor malzemesi yardimi yapmak.
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5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a3, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a3, b
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ihtiyagh ilkégretim okullara ve liselere spor malzemesi yardimi yapmak.

Rekreasyon alani ve yesil alanlara kondisyon aletleri yerlestirmek.

Kiitiiphane ve Miizeler Sube Miidirlugti

5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b

Belediyemize ait kitliphanelerde okurlarin bilgi edinmesi, kendilerini gelistirmesi icin kitaplardan
ve yayinlardan serbestge yararlanmalarini saglayacak imkanlari sunmak.

Siir dinletileri, yazar ve sairler ile sdylesiler, kitap imza giinleri gibi kultiirel etkinlikler diizenlemek.

Tarihi ve kilttirel tematik sergi ve muzeler olusturmak ve halka sunmak.

5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m. 7/1-v
5393 s.K.m.14/1-a3; 5216
s.K.m.7/1-v
5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m. 7/1-v

Kiiltiir ve Sanat Sube Miidirligii

Kent halkinin kalttrel Gretiminin, sanat duzeyi ve bilincinin ylikselmesine katkida bulunmak
amaciyla kiltlrel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamaya yonelik yapilasma ve etkinlikleri
gerceklestirmek.

Kiltur ve sanat alaninda ulusal/uluslar arasi festivaller ve temsil /tanitima yénelik etkinlikler
duzenlemek.

Yurt ici ve yurt disinda etkinlikler gerceklestirerek, kentimizin 6zelinde Ulkemizin kiltirel ve
sanatsal zenginliklerini tanitmak.

izmir'de kiiltiir sanat ve bilim alanlarinda faaliyet gosteren sanatci ve kurum, kuruluslarin
kendilerini, trln ve eserlerini tanitmalarina yardimci olmak.

Kentimizin mevcut miizikal gelenegini yasatmak ve yayginlastirmak.

Yerel, ulusal ve evrensel deger tasiyan kultliir ve sanat eserlerinin yerel ve ulusal diizeyde
tanitimini saglamak, egitim ¢alismalari ve konserler diizenlemek, senlik-festival-anma-kutlama ve
benzeri kiltlirel ve sanatsal organizasyonlar ile yurt ici ve yurt disinda gerceklestirilecek
etkinliklerde Buyuksehir Belediye Baskanlgi'ni temsil etmek.

Tiyatronun toplumsal gérevine uygun olarak yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin segkin 6rneklerini
seyircisine ulastirmak, izmir 6zelinde Tiirk tiyatrosunun gelecege yonelik yaratici atiimlarina
onderlik etmek.

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v
5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

l SOSYAL PROJELER VE HiZMETLERDEN SORUMLU DAIRE BASKANLIGI l

Kent Konseyi Sube Mudiirliigu

izmir Kent Konseyi’nde olusturulan ve Yiritme Kurulu araciigiyla iletilen goérisleri izmir
Blyuksehir Belediye Meclisi’nin ilk toplantisinda gorisiilmek tzere Meclis Baskanlig’'na sunmak
ve uygulamayi izlemek.

izmir Kent Konseyi'nin kurulmasi ve faaliyetlerinin yiritiilmesi siireglerinde koordinasyonu
saglamak ve sekreterya islerini Genel Sekreter’e karsi sorumlu olarak yuriitmek.

Kent Konseylerine, biitcede 6denek ayirmak suretiyle ayni ve nakdi yardim yapmak ve destek
saglamak.

Kent Konseyi Yonetmeligi;
izmir Kent Konseyi Calisma
Yonergesi

Kent Konseyi Yonetmeligi;
izmir Kent Konseyi Calisma
Yonergesi

5393 s5.K.m.76; Kent Konseyi
Yénetmeligi m.16/A

AB ve Dis iliskiler Sube Miidiirliigii

izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nin uluslararasi iliskilerini diizenlemek.
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5393 5.K.m.18/p
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izmir Biyiksehir Belediyesi biinyesinde yer alan birimlere Avrupa Birligi ve gesitli hibe projeleri
hakkinda bilgilendirici raporlar sunmak, projelerin hazirlanmasini saglamak.

izmir'in kardeskentleri ile iliskilerini diizenlemek, kardeskent olma taleplerini degerlendirmek ve
onaya sunmak, onaylanmasi halinde iliskinin kurulmasi icin blrokratik stireci takip etmek.
Diplomatik ilke temsilcileriyle izmir Biyiiksehir Belediyesi arasindaki iliskileri diizenlemek ve
iliskilerin stirekliligini saglamak.

Diger ulkelerin resmi temsilcileriyle temaslarda bulunarak ve uluslararasi organizasyonlarda yer
alarak ikili iliskileri gelistirmek ve uluslararasi platformda izmir'in sosyal kiiltiirel ve cografi
ozelliklerini tanitmak.

Uluslararasi gelismeler ve ziyaretlerle ilgili Baskanlik Makami'na bilgi notlari ve raporlar
hazirlamak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Baskanlik Makami’nin yurtdisi gérevlendirmeleri cercevesinde yurtdis
ziyaretleri ile ilgili organizasyonu ve koordinasyonu yapmak.

izmir Biyiksehir Belediyesi'nin liye oldugu uluslararasi kurum ve kuruluslarla iliskilerinin
strdirilmesini saglamak ve yeni kurum ve kuruluslara tiye olunmasi konusunda galismalar
yapmak.

izmir Biiyliksehir Belediyesi Baskanlik Makami’'na gelen yabanci dildeki belgelerin cevirisini
yapmak.

izmir Biiyliksehir Belediyesi Baskanlik Makami’na ve Belediyemizi ziyarete gelen yabanci iilke
temsilcilerine gerektiginde terclimanlik hizmeti vermek.
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5393 5.K.m.18/p
5393 s.K.m.74, 18/p

5393 5.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 5.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.74

5393 s.K.m.18/p

5393 5.K.m.18/p

Huzurevi Sube Miidurligi

Muhtag yash kisileri huzurlu bir ortamda korumak ve bakmak. (barinma, beslenme, giyinme,
temizlik vb.)

Huzurevinde kalan yaslilarin sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini karsilamak.

Kurumda kalan yashlarin toplumla ve yakinlari ile iligkilerini diizenlemek, bu amagla sosyal
faaliyetler gergeklestirmek.

Huzurevine (Yasl Dayanisma Merkezi ve Glgslzlerevi'ne) giren, ¢ikan, ayrilan, dlen yaslinin
islemlerini yapmak - ilgili yazismalarla ve raporlarla hazirlanmis- kisisel dosyalarini tutmak,
saklamak ve bunlarla istatistiki galismalara kaynak saglamak.

Yaslilarin ilgilerine gére bos zamanlari degerlendirici ve rehabilite edici faaliyetler diizenlemek,
ozel glin ve hafta kutlamalari yapmak.

Huzurevinde kalan yashlarin saglik kontrollerini yapmak, teshis ve tedavi konusunda kurum
imkanlan kullanilarak ya da hastaneye sevki saglanarak saglk hizmeti vermek.

55 Yas ve Uzeri, evinde yasayan hemsehrilerimizin sosyal ve fiziksel aktivitelerini ve yashlkta
karsilagilan sorunlarla ilgili olarak bilissel, ruhsal, sosyal ve fiziksel donanimlarini arttirmak.

Ambar ve demirbags esyanin sevk ve idaresini saglamak.

Satin alinmasi gerekli mal, hizmet ve esyanin satin alinmasi icin gerekli calismalari yapmak.

Huzurevi personeli ile ilgili tum isleri yuritmek. (yetki ve sorumluluklari, ¢alisma programi, 6zliik
dosyalari, tahakkuklar, yazismalar)

Huzurevinin yillk bitge teklifi hazirlamak, sunmak ve biitceyi uygun sekilde kullanmak.
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5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri
Yonetmeligi m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri
Yonetmeligi m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri
Yonetmeligi m.2

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.2

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri

Yonetmeligi m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri

Yonetmeligi m.2

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.18/b

4734 s.K.m.2/1-a; i.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi

657 s.K.; 4857 s.K.; i.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi m.9
i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.9/d

LIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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18-60 Yas arasi bimekan duruma gelmis vatandaglara sureli bakim (barinma, yemek, temizlik,
saglik hizmeti) vermek. (Ornekkéy Giigsiizlerevi)

Huzurevinin (Gugsuzlerevi'nin ve Yasli Dayanisma Merkezi'nin) bakim, onarim, donanim gibi
teknik islerini yratmek.

Gelen-giden evraklari kayit etmek, takip etmek, islemlerini tamamlamak, dosyalamak, korumak.

Sosyal isler Sube Mudiirliigii

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi

i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.9/d

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.9/h

Kaynaklarin verimli kullanilarak, halkin yasam kalitesini arttirmaya yonelik, kentimizde yasayan
tim ihtiyag sahibi vatandaslara ulasabilen bir merkez olma yolunda galismalar strdiirmek; zor
sartlar altinda yasam mucadelesi veren kentlimizin beklentileri ve uyum sorunlari ile ilgili proje
uygulamalarinda bulunmak; gerekli ayni yardimlari temin etmek, engelli vatandaslara egitim ve
saglik malzemesi verilmesini saglamak; Universiteler, STK’lar, meslek odalari ve diger kurum
kuruluglar ile isbirligi halinde halkin sosyal anlamda gelismelerine katkida bulunacak projeler
liretmek ve hayata gecirmek; Ucretsiz meslek edindirme ve beceri kurslari agarak sosyal destek
vermek; kadin ve cocuklarin sorunlarina iliskin calismalarda bulunmak.

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a,75,77

I TARIM, PARK VE BAHCELERDEN SORUMLU DAIRE BASKANLIGI !

Yesil Alan Bakim Sube MiidiirlGgi

Programinda olan yesil alanlarin peyzaj dizenlemelerini, alanlarinin
agaglandirmalarini yapmak veya yaptirmak.

Yesil alanlarin bakim ve onariminin yapilmasini saglamak, bakim alanlariyla ilgili gerekirse revize
planlar teklif etmek.

Bakim ve onarim g¢alismalari icin gerekli arag-gereg, makine ve bitkisel materyal temin etmek ve
bu materyallerin alinmasinda sartnameleri hazirlayarak Belediyenin ilgili diger birimleri ve Destek

Hizmetleri Daire Baskanligi ile koordinasyonu saglamak .

Tarimsal koruma ekipmanlari, bitki gelisim duzenleyicileri ve zirai ilaglarin teminini saglamak,
hastalik ve zararlilarla miicadele etmek.

agaclandirma

Gelen talepler dogrultusunda donati elemanlarinin tGretim programini hazirlamak ve uygulanmasi
icin gerekli galismalari yapmak. Fidanlik ve seralarin isletilmesi ve gelistirilmesi icin gerekli
galismalari yapmak. Uygulama alanlarinda kullanilacak her tiurli materyalin muhafazasini
saglamak.

Uygulama alanlarinda kullanilacak bitkisel materyalin kullanilincaya kadar ki sure igerisinde her
turlt bakimlarini yapmak ve birimlerden gelen taleplerin karsilanmasi dogrultusunda gerekli
calismalari yiratmek.

Diger birimlerden gelen bakim ve onarim taleplerine gore program hazirlamak ve uygulanmasinin
temini igin gerekli tedbirleri almak.

Duizenleme bakim ve onarim g¢alismalarinda kullanilacak her tirli materyalin uygulama alanlarina
ulastiriimasini saglamak.

Tarimsal Yapi Sube Miidirliagii

5216 s.K.m.7/a,i; 5393
s.K.m.14/a; 4857 s.K.

5216 s.K.m.7/a,i; 4734 s.K.;
4735 s.K.

5216 s.K.m.7/a,i; 5393
s.K.m.14/a; 6968 s.K.m.22

5216 s.K.m.7/a,i; 5393
s.K.m.14/a

5216 s.K.m.7/a,i; 5393
s.K.m.14/a; 6968 s.K.m.22
5393 s.K.m.14/a

5216 s.K.m.7/a,i; 5393
s.K.m.14/a; 4857 s.K.

iBB sorumluluk sinirlarindaki alanlarda tarim uygulamalari danismanligi yapmak.

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi kurmak.
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Anayasa m.127; 5216 s.K.
m.7/1-1; 5393 s.K.m.14/1-a,
2560 s. ISKi Mevzuatlari

5216 s. K.m.7/1-1, 5393 s.K.
m.15/g; 2872 s.K.m.3, m.9
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Anayasa m.127; 5216

iBB sorumluluk sinirlarinda ariciligi ve ipek bécekgiligini gelistirmek, yayginlastirmak. s.K.m.7/1-1;5393 s.K.m.14/1-
a; 2560 s. iSKi Mevzuatlari
Ekolojik Koy kurmak. 5216 s.K.m.7; 5393 s.K.m.15

l KENTSEL DONUSUMDEN SORUMLU DAIRE BASKANLIGI l

Kentsel Doniisiim Sube Miidirligii

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan/olamayan bolgelerin belirlenerek bu
alanlarda fiziksel, ekonomik ve sosyal gelisimin saglanabilmesi icin fizibilite, projelendirme, | 5393 s.K.m.73
uygulama ve sonug analizi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.

Kent iginde fiziksel ve kulturel olarak birbirine tipatip benzeyen balgeler olusturulmadan, kiltirel
ve sosyal zenginliklerin kente deger kazandiracagi donlistim faaliyetlerinin saglanmasi.
Donistirulecek alanlardaki sorunlarin ve onceliklerin iyi saptanarak kent bitinligiine ve glinin
kosullarina uygun ¢ozlimlerin Uretilmesi ve bu ¢éziimlerin insan dncelikli, sosyal adalet anlayisina | 5393 s.K.m.73
sahip ve toplumsal barisa katki yapacak nitelikte olmasi.

Yerinde doniisim alternatifine oncelik verilerek, ortaya ¢ikacak kentsel getirinin bolgede
yasayanlar arasinda paylasiimasinin saglanmasi.

Kentsel donisiim alanlarini tespit etmek, bu alanlarin planlamasini yapmak ve planlarin
uygulanmasini saglamak.

Galisma alani ile ilgili sehrin mevcut konumu, mevcut yapi stogu, imar planlari, nifusu, hedef
nufusu v.b. istatistiksel veriler 1s18inda analizi ile proje alaninin dogrulugunu belirten gerekgeli | 5393 s.K.m.73
raporlari dizenlemek.

Planlama ve projelendirme c¢alismalarinda kullanilmak Gzere muhtemel dénisiim alanlarinda
fizibilite ve analiz calismalari yaparak déntstim alan sinirlarinin gerekgeleri ile belirleyerek onaya | 5393 s.K.m.73
sunmak.

Proje alani igerisinde belirlenmis olan muhtemel paydaslarin nitelik ve niceliklerinin ve
haklarinin/beklentilerinin degerlendirilerek buna gére mimari avan projeler ile kentsel tasarim | 5393 s.K.m.73
projeleri yaparak, uygulama imar planlarini hazirlamak.

5393 s.K.m.73

5393 s.K.m.73

5393 s.K.m.73

Yeni kentsel gelisme ve yerlesme alanlari planlamak ve olusturmak. 5393 5.K.m.73
Kentsel donisiim projeleri ile ilgili gelen taleplerin degerlendirerek onaya sunmak. 5393 s.K.m.73
Kentin gelismesine paralel olarak gereksinim duyulan yeni yerlesilebilir alanlar tespit etmek ve 5393 s.K.m.73
planlamak.

Gorevle ilgili her tirla ig/dis yazigsmalari yapmak. 5393 5.K.m.73

Tanitim ve Sosyal Déniisiim Sube Miidiirltigi

Belediyemiz meclisince belirlenen kentsel donusiim ve gelisim proje alani ile ilgili bllyik zaman ve

emek harcanarak yapilan ¢alismalar sonucu hazirlanan projelerin, basarili bir sekilde bitirilebilmesi | 5393 s.K.m.73
icin vatandaslarin katilimini saglamak, vatandas nezdinde projeye olan gliveni artirmak.

Kentsel donisiim ve gelisim proje alani ve gelisimi hakkinda toplumun bilgilendirmek. 5393 s.K.m.73
Kentsel dontisiim ve gelisim projelerinin kamuoyuna tanitimini yapmak. 5393 5.K.m.73
Projelerin uygulanmasina donuk finans arastirmalarinin yapilmasi. 5393 s.K.m.73
Proje alanindaki sosyal gereksinimlerin tespiti ve ¢c6ziime donik ¢alismalar. 5393 5.K.m.73
Projeye olan giiveni artiracak etkinlikler. 5393 s.K.m.73
Projenin surdirilebilirligi ve uygulanabilirliginin pekistirilmesi. 5393 5.K.m.73
Uygulama sonrasi ile ilgili bilgilendirilmelerin yapilmasi. 5393 s.K.m.73
Uygulama sonrasi takibi ve olusan ihtiyaglarin stiratle giderilmesi. 5393 5.K.m.73
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Proje Uygulama Sube Miidurliigu

Kentsel Donusiim ve Gelisim Alanlarinda hazirlanan kentsel dontisim projeleri kapsaminda altyapi
ve Ustyap1 kesin proje ve uygulamalarini yapmak/yaptirmak.

Hak sahipliliginin belirlenmesinde, planlama c¢alismalarinda ve tasinmaz degerlemesinde
kullanilacak arazi verilerinin toplanmasi.

Cevrili kentsel dontisim ve gelisim proje alanindaki imar uygulamalarinin yapilmasi.

Proje alanindaki tasinmazlarin uzlasma veya kamulastirmaya esas degerlemelerinin kurulacak
komisyonlar marifetiyle yapilmasi.

Uzlasma saglanamayan hak sahiplerine ait tasinmazlar ile ilgili kamulastirma islemlerinin
yuratulmesi.

Proje alani iginde uzlasma saglanan haksahiplerine verilmek veya benzer amagla kullanmak tzere
belediye ye ait tasinmazlar, uzlasma saglanan ve kamulastirilan taginmazlar (Uzerinde ingaat
yaptiriimasi.

Kentsel dontisiim ve gelisim proje uygulamalarinda degerlendirilmek tizere arsa tretilmesi.

I ESREFPASA HASTANESI BASHEKIMLIGI I
_|

Hastane Sube Miidiirliigu

izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlari icinde yasayan herkese yatakli ya da ayaktan esit olarak kaliteli,
ekonomik saglk hizmeti sunmak, saglk konusunda bilinglenmis bir toplum olusmasini saglamak.

2012 Mali Yih Performans Programi 46

5393 5.K.m.73

5393 5s.K.m.73
5393 s.K.m.73

5393 5.K.m.73

5393 5s.K.m.73

5393 5.K.m.73

5393 5s.K.m.73

5216 s.K.m.7/1-n-v



1

JZMIR
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

B- Tegkilat Yapisi

Mali Yil
Performans Programi




J‘LiZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
B

2012 Mali Yih Performans Programi a8



2012 Mali Yili Performans Programi
|

B — Tegskilat Yapisi

5216 sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu'na gore Bliylksehir belediye baskani, biiyiiksehir belediye idaresinin
basi ve tizel kisiliginin temsilcisidir. Bliyliksehir belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
blyliksehir belediyesi sinirlari igcindeki segmenler tarafindan dogrudan segilir.

Blyliksehir belediye meclisi, buyiksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore segilen lyelerden olusur. Blylksehir belediye baskani biiyliksehir belediye meclisinin baskani olup,
blylksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, biiyliksehir belediye meclisinin dogal tyesidir. Blyliksehir belediye
meclisi, her ayin ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim ayi
toplantisi donem basi toplantisidir.

Bliyliksehir belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin her yilin ilk olagan
toplantisinda kendi lyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler
birim amiri olmak lizere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan sececegi bes liyeden olusur. Belediye
baskaninin katilamadigi toplantilarda, enciimen toplantilarina genel sekreter baskanlik eder.

Biliyliksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve
middrltuklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi biiyliksehir belediyesi meclisinin karari ile
olur.

Buyuksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yuritulebilmesi
icin, genel sekretere yardimci olmak Uzere, niifusu ¢ milyonun Gzerindeki biylksehir belediyelerinde en fazla bes,
digerlerinde en fazla U genel sekreter yardimcisi atanabilir.

Buyuksehir belediyesinde hizmetlerin yuritilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu
altinda mevzuat hiikimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak
genel sekreter ve yardimcilar tarafindan saglanir. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi (izerine igisleri Bakani
tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel muddrleri,
genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar ise bakanlk bagimsiz daire baskanlari igin ilgili mevzuatinda 6ngorilen
tiim haklardan aynen yararlanirlar.

Belediye Baskanligina ait Teftis Kurulu Baskanlig ile ic Denetim Birim Baskanligi mevcut olup belediye
birimlerinin siirekli denetim ve kontrollerini yapmaktadir. igisleri bakanhg vesayet denetimi kapsaminda genel is
ylratiminu teftis etmektedir. Sayistay tarafindan da dis denetimi yapiimaktadir.

izmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Biiyiiksehir Belediyesine dénustirilmistir.

Norm kadro esaslarina uygun olarak 20.07.2011 tarihinde organizasyon yapisi yenilenmistir.
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Ayrica, Belediye Meclisi ve Enclimen ile bagh kuruluslarimiz ve sirketlerimize ait bilgiler asagidaki gibidir:

Belediye Meclisi
Belediye Enclimeni

Bagli Kuruluslarimiz

Belediyemizin Hissedari Oldugu Sirketler

Hissedari Oldugumuz Sirketlerin Kurmus Oldugu Sirketler

I 51

128 Uye
11 Uye
Eshot Genel Midurlugi

izsu Genel Midirlugi

Ege Sehir Planlama A.S.
Grand Plaza Turizm A.S.
izbelcom A.S.

izbeton A.S.

izdeniz A.S.

izelman A.S.

izenerji A.S.

izfas A.S.

izulas A.S.

izban A.S.

izmirgaz A.S.
izmir Jeotermal A.S.

izmir Metro A.S.

Unibel A.S.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Tasinir Mallar

izmir Biyiiksehir Belediyesi’nin 31.07.2011 tarihi itibariyle dayanikli tasinir mallarinin yapisini mali agidan
inceledigimizde; 72.669.693,94TL tutarinda Tasitlar, 37.702.317,19 TL tutarinda Demirbaglar ve 22.753.285,23TL
tutarinda da Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun yer aldigini goriiyoruz. Tasinir mallarin dagilimini gésteren grafik
asagidadir.

M TASITLAR H®DEMIRBASLAR M TESiS, MAKINE VE CiIHAZLAR I

22.753.285,23 TL tutarinda olan Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun icerisinde %39,9’luk dilimde yer alan
9.079.544,83 TL tutarinda olan is Makineleri ve Aletleri’nin 31.07.2011 tarihi itibariyle adet ve maliyet cinsinden
dagihmini gosteren grafik asagidadir. Grafigimizin maliyet esasl kismina gore ilk l¢ sirada 2.937.580,84 TL tutarinda
Dozerler, 2.030.095,42 TL tutarinda Yukleyiciler, 1.808.544,28 TL tutarinda Ekskavatorler grubu yer almaktadir.
2.303.324,29 TL kalan tutari ise Tesis, Makine ve Cihazlar grubu icerisindeki diger kalemler olusturmaktadir.
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72.669.693,94 TL tutarinda olan Tasitlar grubunun igerisinde %69’lik dilimde yer alan 49.765.736,47 TL
tutarinda Karayolu Tasitlari, %23’lik dilimde yer alan 17.049.982,24 TL tutarinda Demiryolu ve Tramvay Tasitlari ve
%8’luk dilimde yer alan 5.853.975,23 TL tutarinda Su ve Deniz Tasitlari grubunun 31.07.2011 tarihi itibariyle
maliyetlerine gére dagilimi grafigi asagidaki gibidir.

Tasitlarin Maliyet ve Yiizdesel Olarak Dagilimi

49.765.736,47 TL tutarinda olan Karayolu Tasitlari grubunun 31.07.2011 tarihi itibariyle maliyete ve adede
gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir. Grafigin maliyet esasl kismina gére ilk ¢ sirada 22.084.729,80 TL tutarinda Ozel
Amagl Tasitlar, 21.166.490,85 TL tutarinda Yik Tasima Araglari ve 3.310.003,41 TL tutarinda ise Yolcu Tasima Araglari
grubu yer almaktadir. 3.204.512,41 TL kalan tutari ise Karayolu Tasitlari grubu igerisindeki diger kalemler

olusturmaktadir.
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5.583.975,23 TL tutarinda olan Su ve Deniz Tasitlari grubunun 31.07.2011 tarihi itibariyle maliyete ve
adetlerine gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir. Grafigimizin maliyet esasli kismina gbére 5.767.270,00 TL tutarinda
Gemiler, 64.821,20 TL tutarinda Botlar ve 21.739,00 TL tutarinda Kanolar ve Kayiklar, 145,03 TL tutarinda ise Tekneler
grubu yer almaktadir.
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37.702.371,19 TL tutarinda olan Demirbaslar grubu icerisinde %54,2’lik dilimde yer alan 20.439.789,36 TL
tutarinda olan Biro Makineleri grubunun 31.07.2011 tarihi itibariyle maliyete ve adede gore dagilimini gésteren grafik
asagidaki yer almaktadir. Grafik incelendiginde ilk Ug¢ sirada 7.352.834,79 TL tutarinda Haberlesme Cihazlari,
6.336.382,89 TL tutarinda Bilgisayar ve Sunuculari ve 2.584.337,76 TL tutarinda Bilgisayar Cevre Birimleri grubu yer
aldigi gorilmektedir. 4.166.233,92 TL kalan tutari ise Biro Makineleri grubu igerisindeki diger kalemler
olusturmaktadir.
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Tasinmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gorev ve sorumluluklari kapsaminda, imar planlari ile biitce ve
stratejik plan dogrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde degerlendiriimektedir. Belediye
gayrimenkullerinin yeterli olmadigi durumlarda, imar planlari dogrultusunda kamulastirma iglemleri yapilarak yeni mal
edinimi saglanmaktadir. Son yillarda Belediyemizce elde edilen tasinmazlarin tamamina yakini kamulastirma yoluyla
edinilmis tasinmazlardir. Kamulastirma maliyetleri dikkate alindiginda projelerin gergeklestirilmesi igin guglu bir finans
yapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce saglandigi goriilmektedir.

31/07/2011 sonu itibariyle tasinmazlarin degerlendirilmesine iliskin olarak, Emlak Sube Mudurligimuzce
gerceklestirilen faaliyetler asagida ayrintili olarak belirtilmistir.

a) Miilkiyeti Belediyemize Ait Tasinmazlarin Degerlendirilmesi

31/07/2011 sonu itibariyle tasinmaz sayisinda 203 adet artis olmustur. Bu dénemde mal edinimindeki artisin
dnemli bir bdlimiini kamulastirmadan edinilen tasinmazlar olusturmaktadir. ilimizin muhtelif bélgelerindeki yol, yesil
alan, park, metro ve hafif rayli sistem giizergahi, Belediyemizin hizmet alanlari, Agora Tarih Parki, Kadifekale Kentsel
Donislim Projesi kapsaminda kalan tasinmazlarin kamulastirmalari yapilmistir.

Milkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar 31/07/2011 sonu itibariyle 5710 adet olmak tizere, tasinmazlarin tapu
bilgileri dikkate alinarak yapilan envanter galismasinda 4426 adet arsa, 1284 adet de diger (kamu tesisleri, ticari

gayrimenkuller) tasinmazlarin bulundugu belirlenmistir.

Kullanim durumlari dikkate alinarak, Belediye gayrimenkullerinin sayisal verileri asagida belirtilmistir.

592 Adet Mesken 10 Adet Kadin Siginma Evi 3 Adet Kres

338 Adet Lojman 9 Adet idari Bina 2 Adet Sosyal Tesis
50 Adet Sosyal Konut 9 Adet Misafirhane 19 Adet Hastane
15 Adet Hizmet Binasi 5 Adet Saglik Ocagi 3 Adet Kitiphane

12 Adet Anaokulu 5 Adet itfaiye Binasi 2 Adet Alisveris Merkezi

140 Adet Diger

Yillar itibariyle miilkiyeti belediyemize ait tasinmazlarin 31.07.2011 tarihi itibariyle sayisi
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imar Kanunu kapsaminda, hisseli tasinmazlarin satisi yapilmakta olup, talep dogrultusunda hisse satisina
devam edilecektir.

Belediyemiz TOKi ile birlikte izmir ili Uzundere mevkiinde 3080 adet konut (iretmektedir. Bu proje bir "Kentsel
Donlstiim Projesi"dir. Projedeki 1095 konutun kura cekimi yapilmis olup, Kadifekale heyelan bdlgesindeki hak
sahiplerinin kullanimina birakilmistir. Bu konutlarin tamami hak sahiplerine teslim edilmistir. Projedeki 392 konutun
tasarruf hakki TOKi'ye ait olup, kalan 669 konut ile Belediyemizce daha &nce satin alinan 924 konut izmir ilinde
gerceklestirilecek olan kentsel déniisim projelerinde ve kamulastirma islemlerinde kullanilacaktir. TOKi'nin
tasarrufunda bulunan 392 konut hari¢ 2688 konutun bedeli &édenerek TOKi'den satin alinmakta olup, heyelan
bolgesinde bulunan alanin milkiyeti Belediyemizde kalacaktir.
2.Etapta satin alinan ve teslim alinan konutlarla ilgili taksit 6demeleri baslamis olup 6demeleri devam etmektedir.

Gergeklestiginde, heyelan bolgesinde yasayan vatandaslar Uzundere'de insa edilen konutlara tasinacaktir.
Proje ayni zamanda sosyal ve kiltlrel bir kimlik de tagimaktadir. Proje bittiginde Kentimiz 40.5 hektarlik bir rekreasyon
alani kazanacak, bolgenin tarihi dokusu a¢iga cikacaktir. Bu kapsamda yapilan calismalar Emlak Yonetimi Daire
Baskanliginca yiritilmektedir.

Miilkiyeti Belediyemize ait, izmir ili, Buca ilgesi, Tinaztepe Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel,
8135 ada, 1 parselde kayith tasinmazlar lizerine Belediyemizce insa edilen 578 adet konuttan 514 adedinin 2886 sayili
Devlet ihale Kanunu kapsaminda satisinin yapilmasi ile 64 adetinin ise kent yenileme, kentsel déniisiim projeleri ve
imar planinda bulunan kamulastirmalar kapsaminda 6zel milkiyete konu tasinmazlar ile takas amagli ve kamu konutu
olarak kullanilmasi Belediye Meclisimizce uygun gorilmuistlir. S6z konusu konutlarda 11 adedin satisi
gerceklestirilmistir.

31/07/2011 sonu itibariyle, mulkiyeti Maliye Hazinesine ait olan tasinmazlardan 2 adedinin, Belediyemiz gérev
ve sorumlulugunda bulunan hizmetlerin yiritilmesi amaciyla, 5216 sayili Kanun ve 5393 sayili Kanun kapsaminda
Belediyemize tahsisleri saglanmistir.

31/07/2011 sonu itibariyle;

» Menemen, alan i¢i, 2000 m2 alan foseptik tesisi olarak
» Selguk, 2000 m2 alan; igme suyu sondaj galismasi olarak

Maliye Hazinesi’nden Belediyemize tahsis edilmistir.
Belediyemize ait taginmazlarin ihale yoluyla veya kat karsiligi yoluyla degerlendirilmesi kapsaminda;

2011 yili Temmuz sonu itibariyle de 10 adet taginmazin hisse satisi gergeklestirilmis olup, 2981 ve 3194 Sayili
Yasa kapsaminda satisi yapilan gayrimenkullerin taksit bedellerinin tahsilatina devam edilmektedir.
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SATIS

iLCE MAHALLE ADA Uz. " SATIS SEKLI
TARIHi
KONAK AZIZIYE ‘ 7030 13 69 TAM 14/01/11 2981 YAS.KAPS.
BUCA iINONU 8184 4 401,92 733/20096 06/01/11 | 3194/17 MD.KAPS.
iZALEi SUYU DAVA
BUCA KIZILCULLU 4077 7 351 125/351 07/02/11
SONU.
iZALEi SUYU DAVA
BUCA KOCATEPE 7306 1 289 93/289 01/02/11
SONU.
BUCA KOCATEPE ‘ 7535 1 239 148/239 23/03/11 | 3194/17 MD.KAPS.
KARSIYAKA | BAHARIYE 9060 2 180 24/180 18/04/11 | 3194/17 MD.KAPS.
iZALEI SUYU DAVA
BUCA KIZILGULLU 693 16 1893 130/1893 28/01/11 SONU
iZALEI SUYU DAVA
BUCA KIZILGULLU 8138 1 353 891/2400 06/06/11 SONU
BUCA TINAZTEPE ‘ 622 ‘ 77 \ 344,65 6797/34465 14/06/11  3194/17 MD.KAPS.
BUCA TINAZTEPE 622 78 691,57 13737/69157 | 15/07/11 | 3194/17 MD.KAPS.

Hisse satislarina talep dogrultusunda devam edilecektir.

izmir ili, Balgova ilgesi, Limontepe mevkiinde bulunan 1486 ada, 1 parsel {izerindeki ticari ve sosyal amagli
yapinin (Olimpiyat Kéy{ Ticaret Merkezi) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na gére kiralama islemleri devam etmektedir.

Buca’da Yedigéller mevkiinde, Belediyemize ait arsa lizerinde yapilan 578 konuttan 68 adet konut Kamu idare
Kapsaminda, 514 konut ise 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu Kapsaminda Belediye Meclisimizce satisi uygun
gorilmustir.

5216 Sayil Bliylksehir Belediyesi Kanunu'nun gegici 2. maddesi kapsaminda, Belediyemiz sinirlari igerisine
alinan cevre ilce belediyelerindeki kanunla Belediyemiz sorumluluguna verilen hizmetlerin (mezarlik, itfaiye, ulasim,
kati atik, su, kanalizasyon, mezbaha, yolcu ve yik terminalleri) yuritilmesi ve bu hizmetlere iliskin bina, tesis, arag,
tasinir ve tasinmaz mallari ile bu hizmetlerin yerine getiriimesine yonelik yatirim, alacak ve borglarinin Belediyemize
devrine iliskin islemler devam etmektedir.

2011 yiliiginde ;
@ Bayrakl, 32965 ada, 8 parsel Bayrakli ilge Miiftiiliigi'ne
@ Konak, 36500 ada, 9 parsel Konak ilge Miftiiligi'ne
@ Konak, 43609 ada, 1 parsel Konak ilge Miiftiligi'ne
@ Konak, 496 ada, 47 parsel Konak ilgce Miiftiliigi'ne
¢ Konak, 3287 ada, 29 parsel Konak Belediye Baskanligi'na

Belediyemizce tahsis edilmistir.
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b) Lojman ve Sosyal Konutlarin Degerlendirilmesi

Bulyliksehir Belediyesi'ne tahsisli lojman sayisi 256, sosyal konut sayisi 52; ilgce belediyelere tahsisli 97, kamu
konut harici 23 adet olmak tizere 428 adet lojman ve sosyal konut bulunmaktadir.

Sosyal Konutlar 52 43 9
ilce Belediyelerine Tahsisli 97 92 5
iBB Gérev Tahsisli 108 108 -
iBB Sira Tahsisli 148 133 15
Kamu Konutu Harici 23 23 -

31.07.2011 tarihi itibariyle toplam lojman ve sosyal konut sayisi: 428

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara tahsisisin saglanmasi ile Belediyemiz lojmanlarinin
Belediyemiz, ESHOT, ve iZSU Genel Miidiirliigii personeline tahsisi, ilge belediyelerin kullaniminda bulunan lojmanlarin
sozlesme islemlerinin yapilmasi ve 634 sayili Kat Mulkiyeti Kanunu geregi islemler kapsaminda;

31/07/2011 sonu itibariyle 32 adet lojman, 1 adet sosyal konut tahsis islemi sonuclandiriimistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait olup, kullanim hakki ise ilce belediyelere birakilan lojmanlarin tahsisi, bakim ve
onarimi ilgili belediyelerce yiritilmekte olup, sézlesmesi ise Midurligimuizce yapilmaktadir.

657 sayil Devlet Memurlari Kanunu'na tabi calisan memur personelin lojmanlardan, ihtiya¢ sahibi
vatandaslarin ise iBB Sosyal Konut Tahsis ve Kiralama Y&netmeligi hiikiimleri kapsaminda sosyal konutlardan
yararlandiriimasina devam edilecektir. Bakim ve onarim gerektirenlerin bakim ve onarimlari, Fen isleri Dairesi
Baskanligimizca zamaninda yapilarak hasarlarin biiyiimesinin 6niine gegilmektedir.

c) Kiraliklarin Degerlendirilmesi

Belediyemizde islem géren toplam 646 adet kiralik mevcuttur. Bunlarin 469 adedi diikkan, bife, kafeterya,
magaza, acik saha, kath otopark, spor tesisleri vb. seklinde Belediyemizce kiraya verilmis olup, dolu durumunda; 70
adedi bos durumdadir. Bos kiralik tasinmazlar, ihaleye ¢ikarilip kiralanamayan veya baska projelerde degerlendirilecegi
i¢in yikimi ya da tadilati yapilacak olan taginmazlardir. Ayrica 52 adet tasinmaz da Belediyemiz birimleri ile diger kamu
kurumlarina tahsisli durumdadir.

01/01/2011-31/07/2011 d6éneminde 9.395.722,07 TL kira alacag tahsil edilmistir. Tahsil edilemeyen kira
alacaklarina Hukuk Miusavirligi kanaliyla icra takibi agilmistir.

Servisimizin 2004 — 31/07/2011 donemi kira geliri asagida belirtilmistir.

yil Tahsil Edilen Kira Bedeli (TL)
2004 9.241.835,75

2005 9.338.651,04
2006 11.130.311,53
2007 10.983.713,81
2008 12.289.925,12
2009 15.118.050,62
2010 19.070.219,13
31/07/2011 9.395.722,07

I 61 liZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



liZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kiralik taginmazlarin kiralama suretiyle idare edilmesine devam edilecek, bos kiralik tasinmazlar ile 2 defa
ihaleye cikarilip kiralanmayan tasinmazlarin bedelleri tekrar degerlendirilerek kiralanmak (izere ihaleye cikarilacaktir.

€ Dolu durumdaki tasinmazlarin nitelik olarak dagilimi
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D- insan Kaynaklari

izmir Biiyiiksehir Belediyesi de diger kamu kurumlarinda oldugu gibi, ihtiyaci dogrultusunda, Devlet Personel
Baskanligina bildirimde bulunmakta ve OSYM tarafindan yapilan KPSS sinavi sonucunda Devlet Personel Baskanhgi ve
OSYM; devlet memuru atamalarini merkezi bir sistemle gerceklestirmektedir. Kurumumuzda Genel idare Hizmetlerine
bagli olarak icra edilen biiro faaliyetleri icin aciktan atama ve naklen atama usulilyle personel ihtiyaci karsilanmakta,
ayrica Saghk Hizmetleri, Teknik Hizmetler, Avukatlik Hizmetleri ile ilgili personel ihtiyacimizi ise 5393 sayili Belediye
Kanununun 49.maddesine istinaden mevcut Norm Kadro Standartlari cercevesinde bos kadro karsihig tam zamanl
sozlesmeli olarak istihdam edilecek Sozlesmeli Personel ile saglamaktayiz. Danistay Onikinci Dairesinin 20.01.2009
tarihli ve 2008/5911 Esas No’lu karari uyarinca zabita memuru alimindaki yas, boy-kilo ve yazili ve sézli sinav
uygulamalarinin yirtrlGgi durdurulmustur. Danistay'in bu karariyla birlikte artik higbir belediye yazili veya sozIi sinav
yoluyla zabita memuru alamayacaktir. Zabita memuru almak isteyen belediyelerin taleplerini icisleri Bakanhgi yoluyla
Devlet Personel Baskanligina aktarmalari ve OSYM tercih kilavuzunda yayinlatmalari gerekmektedir.21.10.2006 tarih
ve 26326 sayill Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye itfaiye Yénetmeligi uyarinca belediye yazili ve
s6zI{ sinav yolu ile itfaiye Eri almaktadir.

izmir Blyiiksehir Belediyesi’nde 2011 yili Temmuz sonu itibariyle yapilan personel analizine gére toplam 3483
personel; memur, kadrolu isgi, sézlesmeli personel kategorisinde istihdam edilmektedir. izmir Biiyiiksehir
Belediyesinde istihdam edilen 3483 personelden; 1920 kisi memur, 684 kisi kadrolu isci, 879 kisi sdzlesmeli personel
olarak gorev almaktadir. Yiizdesel olarak incelendiginde; personelin %55 ‘i memur, %20’si kadrolu is¢i, %25’i de
sozlesmeli personeldir. Personelin istihdam sekillerine gore ylzdesel dagilimi asagidaki grafik de gorilmektedir.

Belediyemiz Personellerinin istihdam Kategorilerine Gore Dagilimi
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istihdam edilen personellerin cinsiyet dagilimina baktigimizda toplam personelin %72’ si (2525) erkek, %28’si
bayan (958) dir. Personelin cinsiyetlerine gore yiizdesel dagilimi asagidaki grafik de goérilmektedir.

Belediyemiz Personellerinin Cinsiyete Gore Dagilimi

izmir Biiylksehir Belediyesi calisanlarinin hizmet siireleri incelendiginde; personelinin %42,2’ sinin 5
yildan az siiredir galistigi gorilmistiir. Toplam 3483 personelden 1470 personel 5 yil ve 5 yildan az siiredir izmir
Bliylksehir Belediyesi biinyesinde ¢alismaktadir. Personellerin hizmet siirelerini gosteren grafik asagidadir.
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Belediyemiz Personellerinin Calisma Siirelerine Gore Dagilimi
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izmir Biyliksehir Belediyesi’nde calisan personelin egitim durumlari incelendiginde; %54’ iniin yiiksek okul,
%23,8 'inin lise oldugu gortlmistir. Egitim durumlarina gore personelin dagilimini gésteren grafik asagidadir.
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Belediyemiz Personellerinin Egitim Diizeylerine Gore Dagilimi

Memur Personel Analizi

izmir Buyilksehir Belediyesinde toplam 1920 kisi memur kadrosunda istihdam edilmektedir. Cinsiyetlerine
gore incelendiginde, memurlarin %72’si erkek, %28’i kadindir. Bu verilere iliskin dagilim grafigi asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Memur Personellerinin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi
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istihdam edilen memurlarin hizmet siireleri incelendiginde 550 personelin son 5 yilda gdreve basladigi
sonucuna ulasiimistir. Toplam memurlarin %28,6’sin1 olusturan bu grup, belediyedeki memurlarin gen¢ ve dinamik
oldugunun gostergesidir.
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H Belediyemiz Memur Personellerinin Calisma Yillarina Gore Dagilimi

Memurlarin egitim durumuna bakildiginda yiksekokul ve lise agirhikh oldugu gorilmektedir. 1920 memur
personelin, 78'i vyiksek lisans ve doktora, 1152'si yuksekokul, 549’u lise mezunudur. Yiizdesel olarak
degerlendirildiginde memurlarin %60’1 yiksekokul, %28’inin lise mezunu oldugu gorilmektedir. Memurlarin egitim
durumlarina gore dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.
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istihdam edilen memur personelin hizmet siniflarina gére dagilimi incelendiginde yogunlugun 1476 kisi ile
Genel idari Hizmetler sinifinda oldugu gériilmektedir. Memurlarin hizmet siniflarina gére dagihimini gésteren grafik
asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Memur Personellerinin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

is¢i Personel Analizi

izmir Biyiksehir Belediyesinde toplam 684 kisi kadrolu is¢i kadrosunda istihdam edilmektedir. Kadrolu
iscilerin 25’i kadin, 659’u erkektir. Cinsiyetlerine gore isgilerin dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Kadrolu isgilerin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi
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Kadrolu isci sayisinda da yillar itibariyle yasanan diisiis devam etmektedir. Kurumuzdaki isci personelin hizmet
surelerini doldurarak emekli olmalari ve yerine istihdam edilen isci sayisindaki artisin ayni oranlarda olmamasi ve isgi
eliyle yiratalen islerin bir kisminin hizmet alimi yolu ile yapilmasi azalma nedenlerindendir. Calisma siirelerine gore
iscilerin dagihmini gosteren grafik asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Kadrolu isgilerin Calisma Yillarina Gére Dagilimi

Kadrolu isgilerin %66’si (455) ilkokul, %15’i (103) lise, %11’i (78) ortaokul mezunudur. Kadrolu isgilerin egitim
durumuna goére dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.
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Sozlesmeli Personel Analizi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi kadrosunda 879 adet sdzlesmeli personel calismaktadir. Bu personelin 475’i
erkek, 404U kadindir. S6zlesmeli personelin cinsiyetine gére dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Sozlesmeli Personellerinin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi

Sozlesmeli personel olarak galismakta olan 879 personelin 699’'u yiksekokul 177’si lise, 3'U de ylksek
lisans/doktora mezunudur. Sozlesmeli personelin egitim durumlarina gore dagilimini gosteren grafik asagida yer
almaktadir.
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Belediyemiz S6zlesmeli Personellerinin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
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Temel Politikalar ve Oncelikler

Katihmci bir anlayisla tim kentlilerimize esit bir sekilde sundugumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve

sistematik bir yapida ilerleyisinin saglanmasi amaciyla stratejik faaliyet alanlari olusturulmus ve bu alanlara yonelik

ulusal bazli makro planlar géz oniinde bulundurularak amaglar, hedefler ve performans hedefleri gelistirilmistir.

Kalkinmanin yerelden gerceklesecegi 6ngorisiiyle Dokuzuncu Kalkinma Plani dogrultusunda hazirlanan 2010-2017

Stratejik Plani esas alinarak, 2012 Mali Yili Performans Programi olusturulmustur. Ayrica Orta Vadeli Program, Orta

Vadeli Mali Program, Tarim Stratejisi, Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi, Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani da goz

ontinde bulundurularak makro boyuttaki planlarin yerelden uygulanmasi saglanmistir.

2012 Mali Yili Performans Programi kapsaminda yer alan performans hedeflerinin gergeklestirilmesine yonelik

temel politika ve dnceliklerimiz stratejik faaliyet alanlari bazinda asagida ayri ayri degerlendirilmistir:

>

Kurumsal boyutta etkin ve kaliteli hizmet Gretilmesi ve verimliligin artiriimasi icin Orta Vadeli Program ve 9.
Kalkinma Plani’nin istikrarli bliylime, kiiresel 6lgekte bir bakis acisiyla gelirini rasyonel yonetme, bilgi odakl bir
yapida insan kaynaklarini gelistirme ve is ortamini iyilestirme konulu hedefleri dikkate alinarak Yonetim
baslikli stratejik faaliyet alaninda 5 performans hedefi gelistirilmistir.

Kentimizin, dogal gevresi ve temiz korfezi ile taninan ve tercih edilen bir kent olmasi igin basta Dokuzuncu
Kalkinma Plani’nin Rekabet Guicliniin Artirllmasi gelisme ekseninde yer alan “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel
Altyapinin Gelistirilmesi”, “Tarimsal Yapinin Etkinlestirilmesi” hedefleri basta olmak Uzere, Tarim Stratejisi,
Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve Orta Vadeli Program’in tarimsal yapinin etkinlestiriimesi ve desteklenmesi
ile kirsal kalkinma konulu hedeflerinde belirtilen stratejik dncelikler dikkate alinarak Cevre Yonetimi bashkli
stratejik faaliyet alaninda 9 performans hedefi gelistirilmistir.

Binlerce yillik yasanmisligin mirasini barindiran izmir’imizde, kentsel yerlesimin daha diizenli hale getirtilmesi,
tarihi yapilarin aktif kent hayatina kazandirilmasi ve kent genelinde mimari bir estetik standardinin
gelistirilmesi icin Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Gicliniin Artirllmasi gelisme
ekseninde yer alan hedeflerdeki stratejik 6ncelikler g6z 6niinde bulundurularak Kentsel Koruma, Planlama ve
Kent Estetigi baslkli stratejik faaliyet alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.

Yasamin, insan odaginda sekillendigi ve kent diizenine dair yapilan her tirli ugrasin insan hayatinin daha
konforlu hale getirilmesi gayesini barindirdigi bilinciyle kentimizin altyapisal gelisimini daha da hizlandirmak
icin Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Glicliniin Artirilmasi gelisme ekseninde yer
alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi”
hedefleri gbz 6ninde bulundurularak Kentsel Altyapi baslikl stratejik faaliyet alaninda 2 performans hedefi

gelistirilmistir.

Ulasim hizmetlerinin bitinsel bir yapida etkinlestirilmesi ve kent i¢i seyahatin keyifli bir hale getirtilmesi igin
Belediyemizce hazirlanan izmir Ulasim Ana Plani ekseninde Dokuzuncu Kalkinma Plan’’yla Orta Vadeli
Program’in, Rekabet Glicinlin Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin
Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi”, “Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin
Yayginlastiriimasi” hedefleri gdz onlinde bulundurularak Ulasim bashkli stratejik faaliyet alaninda 4

performans hedefi gelistirilmistir.

Saglikh bir yasam icin spor ilkesi kapsaminda ve sosyal belediyeciligin dnemli bir yansimasi olan saglk
hizmetlerinin etkinlestirilmesi bazinda Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Beseri Gelisme
ve Sosyal Dayanismanin Guglendirilmesi gelisme ekseninde yer alan “Saglk Sisteminin Etkinlestirilmesi”
hedefleri basta olmak Gzere ilgili diger hedefler de gbz 6niline alinarak Saglik ve Spor baslikli stratejik faaliyet
alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.
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» Toplumlarnn bir arada huzur ve dayanisma icerisinde yasamalarinin en 6nemli unsuru olan kultirel
degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmaya ve uygar kentlilik bilinciyle sosyal dayanismayi
gelistirmeye yénelik; Dokuzuncu Kalkinma Plan’’yla Orta Vadeli Program’in istihdamin Artirilmasi, Beseri
Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giglendirilmesi, Bolgesel Gelismenin Saglanmasi gelisme eksenlerinde
bulunan “isgiicii Piyasasinin Gelistirilmesi”, “Egitimin Isgiici Talebine Duyarliiginin Artirilmasi”, “Gelir
Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele” ve “Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve
Toplumsal Diyalogun Glglendirilmesi” hedefleri basta olmak Uzere Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve
Turkiye’de Yashlarin Durumu ve Yaslanma Ulusal Eylem Plani ve ilgili diger stratejik oncelikler géz 6niine
alinarak Kdltiir, Egitim ve Sosyal Hizmetler bashkli stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi
gelistirilmistir.

» Tarihsel mirasi dogal giizellikleri biitinlesmis izmir’i diinyaca taninan ve tercih edilen bir kent haline getirmek
icin basta Tirkiye Turizm Stratejisi, Turizm Eylem Plani olmak Uzere; 9.Kalkinma Plani ve Orta Vadeli
Program’in turizmin gelistirilmesi konulu hedefleri g6z éniinde bulundurularak Turizm, Fuarcilik ve Dis iliskiler
bashkli stratejik faaliyet alaninda 2 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kent yasaminda huzur ve givenligin etkinlestirilmesi ve olasi afetlere karsi stirekli hazirlikh bir sekilde hizmet
sunabilmek icin Orta Vadeli Program ve 9. Kalkinma Plan’nin Kamu Hizmetlerinin Kalite ve Etkinligin
Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestiriimesi” amaci
gbz 6nine alinarak Afet Yonetimi ve Givenlik baslikh stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi
gelistirilmistir.

» Gelisen bilisim teknolojileri 1siginda hizmetlerimizin etkinligini artirmak icin basta Bilgi Toplumu Stratejisi ve
Eylem Plani olmak tizere Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in Rekabet Glcinin Artirilmasi
ile Kamu Hizmetlerinin Kalite ve Etkinliginin Artirllmasi gelisme eksenlerinde yer alan Ar-Ge ve Yenilikgiligin
Gelistirilmesi, Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Yayginlastiriimasi, Kamu Kesiminde insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi amac ve hedefleri g6z 6éniinde bulundurularak Bilgi ve iletisim Teknolojileri baslikl stratejik
faaliyet alaninda 1 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kentlilerimize daha saghkl yasam alanlari olusturmak ve yenilenebilir enerji kaynaklari ile daha temiz bir kent
yaratmak i¢in Dokuzuncu Kalkinma Planr'yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Guclinin Artirilmasi bashgi
altinda yer alan Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi amaci basta
olmak (zere ilgili diger hedefler géz 6niine alinarak 1 performans hedefi gelistirilmistir.

Ust politika belgelerinde 6n gériilen sistemin yerel bazda daha etkili isleyisine imkan verecek, kurumsal ve
yapisal diizenlemeleri 6ne g¢ikaran, temel amag ve onceliklere yogunlasan bir stratejik yaklasim tercih edilmistir. Bu
stratejik yaklasimla, 2010 yilinda hazirlanan 2010-2013 izmir Bélge Plani ile 2010-2023 KENTGES (Kentsel Gelisme
Stratejisi) Butlinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani incelenmis, 2012 Mali Yili Performans Programinda yer
alan performans hedefleri ile karsilastirilarak, kesisen gelisme eksenleri tespit edilmistir. Asagida stratejik alanlarimiz
ile izmir Bolge Plani ve KENTGES Biitlinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planiyla uyumluluk gésteren gelisme
eksenleri belirtilmistir:
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Stratejik Alanlarimiz ile izmir Bolge Plani ve Kentges Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planiyla

izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Stratejik
Alanlari

Uyumluluk Gésteren Gelisme Eksenleri

KENTGES Gelisme Eksenleri

izmir Bolge Plani Gelisme Eksenleri

Yonetim

Cevre Yonetimi

Kentsel Koruma,
Planlama ve Kent Estetigi

Kentsel Altyapi

Ulasim

Saglik ve Spor

Kaltir, Egitim ve Sosyal
Hizmetler

Turizm, Fuarcilik ve Dis
iligkiler

Afet Yonetimi ve Glvenlik

Bilgi ve iletisim
Teknolojileri

Enerji

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Guglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artiriimasi

Mekansal Planlama Sisteminin Yeniden
Yapilandiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Giglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yagsam Kalitesinin
Artiriimasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Giglendirilmesi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Giglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artiriimasi
Yerlesmelerin Mekan ve Yagsam Kalitesinin
Artiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yagam Kalitesinin
Artirilmasi

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Surdurulebilir Cevre

Guiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Surdurulebilir Cevre
Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi
Guglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
isletmelerde Rekabet Edebilirlik

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi
isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Surdurulebilir Cevre

Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi
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Amag, hedef ve performans hedeflerimiz dogrultusunda, maliyetlendirme-finansman boyutunu da icerecek
sekilde yillik onceliklendirmeler yapilarak faaliyetlerin belirlenmesi ve hayata gecirilmesi slireclerinde plan-program-
bltge-i¢ kontrol uyum ve esglidiimii saglanmistir.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi, Stratejik Yonetim Sistemi’ni kurumsal kimlik ve kiiltiiriine entegre etme yolunda

buyuk adimlar atarak etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimini saglamis; etkili bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasiyla seffaflik ve hesap verebilirlige zemin olusturmustur.
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1-  YONETIM: 0ZGURLUKCU VE DEMOKRATIK KENT iZMiR
AMAC-1.1:  Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
HEDEF-1. 1.1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

PERFORMANS HEDEFi — 1.1.1.1: Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yénetim ve
Hizmet Siireglerinin lyilestirilmesi

FAALIYETLER
1 Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisimine Y6nelik Calismalar
2 i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
3 Strateji Gelistirme Faaliyelerinin Yuritilmesi

PERFORMANS HEDEFi —1.1.1.2: Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi
2 Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi

HEDEF- 1.1.2: Kent Yonetiminde Katilimciligin Artirilmasi ve Halkla iliskilerin Stirekliliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi —1.1.2.1: Kent Yonetiminde Katilimciligin Artirilmasi ve Etkinligin
Saglanmasina Yoénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Kent Konseyi

HEDEF-1.1.3 : Kurumsal Tanitimda Yazil - G6rsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede
Yararlanilmasi

PERFORMANS HEDEFi — 1.1.3.1 : Kurumsal Tanitimda Yazili-Gérsel Basindan ve Teknolojiden
Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiriatilmesi.

FAALIYETLER
1 Tv Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi
2 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
3 Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

HEDEF-1.1.4: Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi —1.1.4.1: Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yirutilmesi.

FAALIYETLER
1 Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi
2 Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi
3 Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluglarindan Kredi Derecelendirme
Notu Alinmasi
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Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Kentsel Kirliligi Onleyici ve Gevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yénelik
Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yiiritilmesi

Hava Kirliligi Olglim Aginin Genisletilmesi

izmir ili Giriilti Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi
Saglhkl Kentler Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik
Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi
Gemilerden Atik Alinmasi ve Atiklarin Kontrolii

isletmelerin Cevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak
Calismalari igin Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin
Yiiriitilmesi

Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isletmelerin Ruhsat Miiracaatlan Alinarak
Ruhsatlandiriimasi

1.Sinif GSM’ lerin, LPG ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin
Ruhsatlandiriimasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi

Cevre ve insan Sagligi Agisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma Karari
Alinarak Faaliyetlerinin Onlenmesi

Zararh Haserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faaliyetler Yapilmasi

Haserelerle Miicadele Edilmesi icin ilaglama Faaliyetlerinin
Yiirutiilmesi

Sivrisinek, Karasinek, Hamambdocegi, Fare vb. Haserelerin Ureme Alanlarini
Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve ilaglama Yapmak
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Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi.

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
Tibbi Atik Yonetim Planin Uygulanmasi

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Galismalarinin
Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen Kalitesinin Artirllmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi.

Yeni Mezbahalar Yapilmasi
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin
iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin Artiriimasi

Veteriner Hizmetlerini Gelistirilmesi
Sasali Dogal Yasam Parki'nin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi

Arnicilik ve ipek Bocekgiliginin Gelistirilmesine Yénelik
Faaliyetlerin Yurutilmesi.

Tahtali Havzasinda Aricilik ve ipek Bocekgiliginin Gelistirilmesi ve
Yayginlastiriimasi

Yesil Alanlarin Siirdirilebilir Kiinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen
Yesil Alan Miktarinin Artinlmasi igin Yeni Yesil Alanlar
Olusturulmasi.

Buca Hasanaga Bahgesi Diizenlemesi
ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri
Susuzdede Parki Diizenlemeleri
Yesildere Rekreasyon Alani

Kiyi Diizenlemeleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi
Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri
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3- KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETiGi:
GECMISi GiZEMLi ,GELECEGI BUYULEYiCi, YASANILASI KENT iZMiR

AMAC-3.1. : Kent Dinamiklerine Uyumlu zgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak
HEDEF- 3.1.1: Kentin Planli ve Saghkli Gelismesinin Saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1.1: Kamulagtirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi.

FAALIYETLER
1 Kamulastirma Calismalari

PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1.2 : Kent imar Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Sehir Rehberinin Yapilmasi
2 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi
3 imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi
4 Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi
5 iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi
6 5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli
Olarak Hazirlanmasi

HEDEF - 3.1.2: Dogal Afetlere Hazirlikh Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

PERFORMANS HEDEFi - 3.1.2.1: Dogal Afetlere Hazirhikli Giivenli Bir Kent Yaratiimasina Yonelik
Planlama ve Altyapi Faaliyetlerinin Yiirutiilmesi

FAALIYETLER
1 Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi
2 Cennetcesme Kentsel Doniisiim Projesi
3 Yapi Stoku Envanterinin Olugturulmasi
4 imar Yoénetmeligi Revizyonunun Yapilmasi
5 Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi
6 imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
7 Kentsel Doniisiim ve Geligsim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

HEDEF - 3.1.3: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasi

PERFORMANS HEDEFi - 3.1.3.1: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina
Kazandirilmasina Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yiritiilmesi

FAALIYETLER
1 Peterson Kogkii
2 Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiyonu
3 Kadifekale Sur Duvarlari, Sur igindeki Sapel ve Sarnigin Roléve-Restitiisyon
ve Restorasyon Projelerinin islevlendirilmesi ve Sur iginin Yeniden
4 Pinarbagi Hamami R6l6ve Restitiisyon ve Restorasyon Projesi
5 Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi
6 Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek,Havralarin Restorasyonu
Yapilarak, Agora ve Tarihi Kemeralti ile Biitiinlestirme Calismalar
7 Doganlar Kilisesi Roleve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi
8 Biiyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi
Tarihi Yapilarin Tespiti ve Restorasyonu
9 Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi
10 Kent Kitaplar Yayinlari Basimi ve Dagitimi
11 Kultir Sanat Dergisi Basimi ve Dagitimi
12 Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi
13 Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti
Diizenlenmesi
14 Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri
15 ilkdgretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri
16 Tarihsel Cevrenin iyilestirilmesi
17 izmir Kemaralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi
18 Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklar) Miizesi Projesi
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Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tagimak
Kent Genelinde Ulagimi Kolaylagtirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut
Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Koéprii Viyadiikler ve Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi

Anadolu Caddesi Altinyol

indnii Caddesi

inciralti 10 Sokak Baglanti Yolu Diizenlemesi

Karsiyaka Ordu Caddesi

Buca Yesildere Baglanti Yolu

Gaziosmanpasa Caddesi - Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi

Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi
Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim
Metropol Alan igindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat
Yapilmasi

Giircegsme Caddesi Diizenleme Caligmasi

ismail Sivri Caddesi Diizenleme Calismasi

Ayakkabicilar Sitesi Kemalpasa Caddesi Baglanti Yolu insaat

Karsiyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir Toki Konutlari imar Yollari insaati
Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi

Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bakim Onarim Hizmetlerinin Geligtirilmesi

Mithatpasa Caddesi (U¢kuyular-Narlidere Otoban Kavsagi)

Ziya Gokalp Bulvari ( Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi)

Hirriyet Bulvari Diizenlemesi

Erdal Yaklav Caddesi (Hifzisiha ) Yesillik Caddesi Yasayanlar Kavsagi Ust
Gegit Calismasi ile Kosu Yolu Baglantisi Saglanmasi

Rakim Erkutlu Caddesi Diizenlemesi (Kadifekale)

Haci Ali Efendi Caddesi Diizenlenmesi (Kadifekale)

Ballikuyu Caddesi Diizenlenmesi (Kadifekale)

Gida Carsisi — insaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari

Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi - Mithatpasa Caddesi
Diizenlenmesi

Barbaros Caddesi Diizenlemesi

Akincilar Gegidi Kavsagi

Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak
Yirutilmesinin Saglanmasi

Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir $ekilde Yiritiilmesi

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Caligmalarini Ortak Programa Almak
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Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

2012 Mali Yih Performans Programi

Ulasim Entegrasyonunun Gelistiriimesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif
Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi

Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistiriimesine Y6nelik
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Gemi Alimi
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin
Yiirutiilmesi

iHRSP 2. Asama(Ugyol-F.Altay)

iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez ingaati (3. Asama 1. Kisim)

iHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

iHRSP Ara¢ Alimi

Banliyo Hizmetlerinin Geligtirilmesi

iBSGP Alt ve Ust Yapi Calismalarinin Tamamlanmasi

izmir Banliyd Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi
iHRS Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Ara¢ Alimi isi

Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt
Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Bornova Semt Garaji
Selguk Semt Garajinin Yapilmasi
Semt Garajlar Yapilmasi

Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Yaya Bolgelerinin ve Kaldirnmlarinin Denetlenmesi
Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi
Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Kath Otoparklarin Yapilmasi

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
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Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saghkta Oncii Kent Olmak
Saghk Hizmet Kapasitesinin Arttirllmasi ve Daha Saglikh Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi.

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi

Giindiiz Hastanesi Geligtirilmesi

Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi

Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Uyku ve Apne Sendromu Teshis ve Tedavi Biriminin (Uyku Laboratuari) Kurulmasi

Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saghk Taramalari Yapilmasi ve ilgili
Egitimlerin Verilmesi

Koruyucu ve Onleyici Saghk Hizmetlerinin Yiritiilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Hijyen Egitimi

Evde Bakim Hizmeti

Saghkh Anne-Kadin Egitimi

Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler igin Erisilebilir Hale Getirmek

Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi
ve Etkinlik Sayisinin Artiriimasi

Spor Odakl Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim

ihtiyach ilkogretim Okullar ve Liselere Spor Malzemesi Destegi
Spora Erisimi Kisith Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlrstirilmesi
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Genglik Yaz Kamplari

Engelliler icin Spor Organizasyonlari

Bisiklet Etkinlikleri

Sokak Basketbolu Turnuvasi

Uluslararasi 16 Yas Tenis Europa

Bisiklete Binmeyi Ogreniyorum

Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

Mubhtelif Cok Amagl Salon
Uzundere Sosyal Tesisleri
Spor Komleksleri
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7- KULTUR, EGITiM VE SOSYAL HiZMETLER:
GECESIYLE GUNDUZUYLE YASAYAN, ENGELLERI ASAN KULTUR KENTi iZMiR

AMACGC-7.1:  Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

HEDEF-7.1.1: Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yoénelik Tesislerin ve
Etkinliklerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi —7.1.1.1 : Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitilmesi ve Yeni
Tesislerin Yapilmasi

FAALIYETLER
1 Ziibeyde Hanim Opera Binasi
2 ismet inénii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi
3 Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri
4 Acik Hava Yaz Sinemalari
5 Sanatsal ve Kiiltiirel Yarigmalar
6 Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri
7 Festivaller ve Bienaller
8 Resim Heykel Sergileri
9 Konser Organizasyonlari
10 Tematik Alan Sergileri
11 Panel, Soylesiler
12 Kent Siisleri
13 Kent ve Korfez Turu
14 Tiyatro Gosterimleri
15 Kultiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
16 Yeni Kiiltiir Merkezleri
17 Gengler Arasi Kiltiir Paylasim Etkinlikleri
18 Kiitiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
19 Siir Soylesi imza Giinleri
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AMAC 7.2:  Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

HEDEF 7.2.1: Kentin Tiim Kesimine, ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin
Ulastirilmasi

PERFORMANS HEDEFi —7.2.1.1: Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek
Hizmetlerinin Yaratilmesi

FAALIYETLER

1 Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi
2 Sosyal Yasam Kampusu
3 Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim
4 ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi
5 ihtiyagh Okullara Yardim Projesi
6 Sosyal Destek Merkezleri
7 Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
8 Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
9 Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

10 Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

11 Cenazesi Olan Vatandaglara Taziye Hizmeti

12 Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

13 Kardes Aile Projesi

14 Gengler Yashlar Elele

15 Onder Aileler

HEDEF 7.2.2: Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin
Sunulmasi

PERFORMANS HEDEFi — 7.2.2.1 : Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

FAALIYETLER
1 Yeni Semt Merkezleri
2 Kurs Merkezleri
3 Engelliler Merkezi Faaliyeti
4 Abla, Agabey, Kardes Dayanigsmasi
5 Kent Koleji ve Akademisi
6 Aile Danigma ve Egitim Merkezleri
7 Genglik Merkezleri Kurulmasi
8 Bayrakli Guinubirlik Tesisleri
9 Yaz Okullar
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8- TURIZM, FUARCILIK VE DIS iLiSKILER:
AKDENIZ 'iN iNCiSi, UYGARLIKLAR KOPRUSU, KONUKSEVER KENT izZMiR

AMAC-8,1. : izmir'i Cazibesiyle Diinya Ol¢eginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

HEDEF-8.1.1: izmir’in Ulusal ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin
Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi —8.1.1.1 : izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli
Altyapinin Olugturulmasi ve Katilimda Canliligin Saglanmasi

FAALIYETLER
1 Gaziemir Yeni Fuar Alani
2 Akdeniz Deniz Senlikleri
3 Kiiltur park Yenileme Projesi

HEDEF 8.1.2 : Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda
Faaliyetlerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi - 8.1.2.1: Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini
Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

FAALIYETLER
1 AB ve Dis iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

2 izmir Turistik Rehberi
3 Teleferik Yenilenmesi

9 - AFET YONETIMI VE GUVENLIK: GUCLU DONANIMIYLA GUVENLI KENT iZMiR
AMAC 9.1:  Cocuklarimizi Giiven ve Goniil Rahatligi iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamhiligini

HEDEF 9.1.1.: Yangin ve Afetlere Hazirhkli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

PERFORMANS HEDEFi —9.1.1.1: Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin
Bir Sekilde Sunulmasi

FAALIYETLER
1 itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi

2 Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi
3 Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

HEDEF 9.1.2: Toplum Saghg ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan
Diizenlemelerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi —9.1.2.1: Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Saghg
ve Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

FAALIYETLER
1 Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi
HEDEF 9.1.3: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 9.1.3.1: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin
Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

2012 Mali Yih Performans Programi 102



2012 Mali Yili Performans Programi
|

Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Halka Sunulan Hizmetlere Yansitmak.

Saghkh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayhg Saglamak icin Bilisim
Teknolojilerinden Azami Seviyede Faydalaniimasi

Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden
Etkin Sekilde Faydalaniimasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiiritilmesi

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda ip Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir’in Goriintiilenmesi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali

Ulagim Bilgi Sistemi

Alt Yapi Bilgi Sistemi

Bilgi islem ve Veri Yénetiminin Gelistirilmesi

Elektronik Dokiiman Yonetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Adres Numaralama Projesi

Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kentin Gelisim ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak.

Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin
Ozendirilmesine iliskin Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin
Olusturulmasi

Giines Enerjisi

Riizgar Enerjisi

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi

Ekolojik K6y

Kordon Karsiyaka Sahil Bandini Yenilenebilir Enerjiden Yararlanarak Aydinlatiimasi
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T.C. iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

YONETIM : Ozgiirliik¢ii ve Demokratik Kent iZMiR

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Arttirlmasi

. 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin
Performans Hedefi

iyilestirilmesi
S o P
GERCEKLESEN

Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 4.004 3.000 3.500
glrs;sr:I ve Kurumsal Egitim ve Gell Yonelik Cal larin T: I % 97 %0 90
i¢ Kontrol Si: ini hiplenil i Odakl Bilgilendirme Egitimi Sayisi % 30 25
Siire¢ Akiglarinin Tamamlanma Orani % 100 10
Kurumsal Risk Degerlendirmesi Tamamlanma Orani % 40 50
Kurumsal Performans Sonuglari Olgiim Raporu Periyodu Adet/Yil 4 4
Stratejik Yonetim Programi Raporlamalarinin Yoneticiler Tarafindan Etkin

Olarak Kullanim Orani s 1 100
Stratejik Yonetim Programinda Veri Yénetimi Konulu Yoneticilere Verilen Adet/Yil 2 2

Birifing Sayisi

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar 220.000,00 220.000,00
i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 842.597,00 842.597,00
Strateji Gelistirme Faaliyelerinin Yiiritilmesi 323.324,00 323.324,00

Genel Toplam 1.385.921,00 1.385.921,00

YONETIM : Ozgiirliikii ve Demokratik Kent iZMiR

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Arttirlmasi
Performans Hedefi 01.01.01.02- Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
2010 2012
Performans Gostergeleri DEGER TURU
Yapimina Baglanacak Tesis Sayisi Adet/Yil
Yapilacak Belediye Depo Tesisi Sayisi Adet/Yil 1 1

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler =

Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi 900.000,00 900.000,00
Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi 2.610.000,00 2.610.000,00

Genel Toplam 3.510.000,00 3.510.000,00

NETIM : Ozgiirliik¢ii ve Demokratik Kent iZMiR

Hedef Kent Yénetiminde Katiimciliginin Artinlmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.02.01- Kent Yonetiminde Katilimciligin Artirilmasi ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik
Performans Hedefi 9 e A
Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

2010 2012
Performans Gostergeleri DEGER TURU GERCEKLESEN $ HEDEF

Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Yil

Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Yil 120 46
Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayisi Adet/Yil 10 20
Genel Kurul Toplanti Sayisi Adet/Yil 10
Meclislerin Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Yil 25
Meclislerin Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Yil 360
Panel, Seminer ve Egitim Adam-Saat Sayisi Adam-Saat 20.000
Kultiirel ve Sanatsal Etkinlik Sayisi Adet/Yil a4
Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinliklere Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 550
Yiiriitme Kurulu Toplanti Sayist Adet/Yil 73
Tanitim, imza vb. Stand Siiresi Giin 22
Web Sitesi Ziyaretci Sayisi Kisi/Yil 28.000
Sosyal Aktivitelere Katilacak Katilimci Sayisi Kisi/Yil 6.550
Genel Kurul Toplantilarina Katilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.220

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler
m Biitge Disi Toplam

Kent Konseyi 994.453,00 994.453,00

Genel Toplam 994.453,00 994.453,00
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YONETIM : Ozgiirliik¢ii ve Demokratik Kent iZMiR

Hedef

Kurumsal T: da Yazili-Gorsel dan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyed
Yararlanilmasi

01.01.03. 01 Kurumsal Tanitimda Yazili-Gérsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede
Performans Hedefi

Yararl Yonelik Faaliyetlerin Yuritiilmesi
2010

Performans Gostergeleri DEGER TURU

Bilgilendirme Toplanti Sayisi Adet/Yil

Protokol Etkinliginde Katiimci Memnuniyeti % 100 100 100
Protokol Etkinlik Sayisi Adet/Yil 82 150 58
Yapilacak Haber Sayisi Adet/Ay 106 105 105

Kanall | ledivemizi ilgilendiren
Yerel ve Ulusal da Yay y Haber ve % 100 100 100

Programlarin Takip Orani

: Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Tv Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi 7.080,00 7.080,00
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.437.369,00 4.437.369,00
Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.754.538,00 3.754.538,00

Genel Toplam 8.198.987,00 8.198.987,00

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 0%.(?.1:.04,01.- Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Yonelik F y in
Yiiritiilmesi
2010
Performans Gostergeleri DEGER TURU
Al k Kredi D lendirme Notu (| y Service) BalBeeat ez
tr(Dur.)
Alinacak Kredi Derecelendirme Notu (Fitch Ratings) Not BB+(Dur.) ve AA (Dur.)
Denetlenecek Miikellef Sayisi Kisi/Yil 4,092 6.500 5.000
Miikellef Sayisindaki Artis Orani % 18,03 20 10
Tahakkuk Sayisi Adet/Yil 13.217 22.000 22.300
Tahsilat Sayist Adet/Yil 11.369 14.000 14.200
Tahsilat Sayisindaki Artis Orani % 24 7,7 79
Tahsilatin Tahakkuka Orani % 92,46 80 80

2464 Sayih Kanun'a Gore Tahsil Edilen Gelirlerimizdeki Artig Orani 11 30 30
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler
el | bueos | Topem |
Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Arttirilmasi

Miikellef Sayisinin Arttirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi
| Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 100.000, oo .000,00
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GCEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

02.01.01.01- Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin
Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yiritiilmesi

GERCEKLESEN

Performans Hedefi

Denetlenecek Kémiir Deposu Sayisi Adet/Yil 1.150 1.150
Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Orani % 95 100 100
Merkezi Sistem Komiir Isitmali Apartman Rutin Denetim Sayisi Adet/Yil 2.000
sB::qsl inelC ! QaldlesiacakivebenetieneceRlpaiinan Adet/Yil 1.000
Giiriiltli Haritasinin Tamamlanma Orani % 0 40 50
Saglikli Kentler Projesi da Tanitim A yla Yapilacak Sunum Sayisi Adet/Yil 2
Saghkli Kentler Proje Ortagi Sayisi Adet/YlI 7

Yillik SO2 Konsantrasyonu Azaltilma Orani

7
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler
e | wmeos | oo

Olgiim Aginin Genisletilmesi

izmir ili Guiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi 100.000,00 100.000,00
Saghkli Kentler Projesi 130.000,00 130.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 12.947.730,00 12.947.730,00

Genel Toplam 13.177.730,00 13.177.730,00
CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

e P 03.({1.?2.01_— Korfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onl ine Yonelik Faaliyetlerin
Yritilmesi

Performans Gostergeleri DEGER 200
GERCEKLESEN

Alinacak C6p Teknesi Sayisi Adet/Yil
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi ve Analizi igin Yapilacak Olgiim Sayisi Adet/Yil 8 8 12
Korfezden Numune Alinacak Nokta Sayisi Adet/Ay 11 11 11

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler -

Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi 1.000.000,00 1.000.000,00
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi 14.000,00 14.000,00
Gemilerden Atik Alinmasi ve Atiklarin Kontrolii

Genel Toplam 1.014.000,00 1.014.000,00

CEVRE YONETiIMi : Doga Dostu Kent iZMiR
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Gevre ve insan Saghigina Uygun Olarak Galismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01- isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Galismalari igin
Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin Yirutilmesi

Y 2010
GERCEKLESEN

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

Kapatmaya Esas Tutulan Tutanak Sayisinin Kapatma Karari Teblig Edilen

isletme Sayisina Orani % &) w w

Ruhsat Bagvurularinin Degerlendirme Sayisina Orani % 100 920 80

Ruhsatsiz Miiracaati Olan sl lerin Ruhsatlandirilan isl lere Orani % 84 80 90
Kararina istinaden Teblig Edilen Encii Karari Sayisi Adet/Yil 25

Kapatmaya Esas Tutulan Tutanak Sayisi Adet/Yil 25

o e — | e

Faaliyetler :

I Faaliyet Go lerin Ruhsat Mii {f {| k Ruhsatlandiniimasi

1. Sinif GSM'lerin, Lpg ikmal ve Akaryakit istasyonl hsatlandiril; Yénelik D imlerin

Yapilmasi

Cevre ve insan Saglig Agisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin

Onlenmesi
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Hedef Zararh Haserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 02.01.04.01- Hagerelerle Miicadele Edilmesi igin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
" 2010 2011 2012
Perf Gost leri DEGER T!
ilaglanacak Alan Miktari Hektar/Yil 560.000 560.000 560.000
Kullanilacak ilag Miktar Ton/Yil 35 41 37

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Sivrisinek,. Karasinek, Hamambacegi, Fare Vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol 7.062.060,00 7.062.060,00
Etmek ve llaglama Yapmak

Genel Toplam 7.062.060,00 7.062.060,00

CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi
Performans Hedefi 02.01.05.01- Atik Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
GERCEKLESEN HEDEF HEDEF

Alinacak Cekici Sayisi Adet/Yil 0 6 10
Alinacak Semi-Treyler Sayisi Adet/Yil 7 5 10
Kemalpasa Evsel Atik Transfer i y Proje Gizim T: I Orani % 90
Yapimi Tamamlanacak Evsel AtikTransfer istasyon Sayisi Adet/Yil 1 2 2
isletime Alinacak Evsel Atik Transfer istasyonu Tesisi Sayist Adet/Yil 1
isletime Alinacak Tibbi Atik Strerilizasyon Tesisi Sayisi Adet/Yil 1
Yeni Diizenli Depolama Tesisi i¢in CED Karari Alinmasi Adet/Yil 1
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atik Miktari Ton/Yil 1.095.000 1.129.910
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atig1 Miktari Ton/Yil 80.000 87.360
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Tibbi Atik Miktari Ton/Yil 6.900 6.535
Transfer Edilen Atik Miktari Ton/Giin 720.257 2.500 2.550

. Kaynak ihtiyaci (2012) (T!
Faaliyetler :

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi 4.250.200,00 4.250.200,00
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi 200.000,00 200.000,00
Tibbi Atik Yénetim Planinin Uygulanmasi

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi 15.201.946,00 15.201.946,00

Genel Toplam 19.652.146,00 19.652.146,00

nmof



2012 Mali Yili Performans Programi
.

ETiMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi
e
0 . o PP 2010 2011 2012
Halde islem Goren Mal Miktarindan Elde Edilen Belediye isletme Payi TI/YII 9.234.000,00
ED:illl::ir:ef:;::t;;:tl(;lz:ryilhaIe Usulii Satisi Yapilan Mal Miktarindan Elde T/l 200.000,00
Halde islem Géren Mal Miktari Kg/Yil 522.753.530
Turkelli bahasi Proje Cizim T: Orani % 80
Yelki Mezbahasi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 100
Yapilacak Mezbaha Sayisi Adet/Yil (1] 2 1
Balikhaline Giren Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 37.000.000
Balikhalinden Gikan Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 37.000.000
inden Cikan T: Esas Su Uriinleri Tutari TI/YIl 130.000.000,00
imha Edilen Su Uriinii Miktari Kg/Yil 1.350.000
Balik Halinden Gikan Tahsilata Esas Su Uriinleri Tutari TI/YII 1.300.000,00

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler
m Biitce Dist Toplam

Yeni Mezbahalar Yapilmasi 910.000,00 910.000,00
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.010.274,00 4.010.274,00
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.698.460,00 2.698.460,00

Genel Toplam 7.618.734,00 734,00

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi
02.01.07.01- Gesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin iyilestirilmesi ve Doga
Sevgisinin Arttirilmasi

Performans Hedefi

2010 2011 2012
Perf ost leri DEGER TUR

Kisirlastinilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvan Sayisi Adet/Yil 2923 2.000 2.250
Personele Verilecek Egitim Sayisi Adet/Yil 2 2 2
Uretilen Hayvan Sayisi Adet/Yil 105
Mevcut Hayvan Sayisi Adet/Yil 15.946
Egitim Salonunda Etkinliklere Katilan Ziyaretgi Sayisi Adet/Yil 4.900

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.458.937,00 1.458.937,00
Sasali Dogal Yagam Parkinin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi 3.359.122,00 3.359.122,00

Genel Toplam 4.818.059,00 4.818.059,00
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Ulasilmasi Gereken Ciftci Sayisi
Verilen Aricilik ve ipekbacekgiligi Egitimi Sayisi

Tahtali | da Aricilik ve ip

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri DEGER TURU

Bakim Faaliyeti Yapilacak Agaglandirma Alani Miktari
Bakimi Yapilacak Yesil Alan Miktari

Denetim Sayisi

Dikilecek Soganl Bitki Adedi

Dikilecek Cali Adedi

Dikilecek Agag Adedi

Hizmet Alanlani Dahilinde Yapilacak Phoenix Kok ilaglamasi
Hizmet Alanlan Dahilinde Yapilacak Phoenix Tepe ilaglamasi
Yer Ortiicii Mevsimlik Dikimi
! M

hcesi Diizenl

i T I

Diizenlenecek Rekreasyon Alani Sayisi

Buca Oranmi

ipekYolu Cicipark Diizenlemeleri Tamamlanma Orani

ipekyolu Cicipark Proje Giziminin Tamamlanma Orani

Kent Ormanlarinin Olusturulmasi igin Dikilecek Agag Adedi
Jede Parki Diizenlemeleri T: I

Susuzdede Parki Proje Gizim Tamamlanma Orani

Orani

Yesi Rekreasyon Al

Kiy1 Dii

Yapim iginin Tamamlanma Orani

1 K|y| Kesimi Dii i Proje Cizim Tamamlanma Orani

k Yesil Alan Sayisi

Buca

inelk
P

yol Clﬂparkl‘ i
dede Parki Diizenlemeleri

Yesildere Rekreasyon Alani

Kiy1 Diizenlemeleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi
Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Performans Gostergeleri DEGER TURU .

Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

lerin Yiritilmesi

02.01.07.02- Aricilik ve ipek Bocekgiliginin Gelistiril

2010
EKLESEN

Yonelik Faaliy

e | e |
HEDEF

Kisi/Yil 10 10
Adet/Yil

1 1
. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

keiliginin Gelistirimesi ve Yayginlastinlmasi

CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

CGevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi
02.01.08.01- Yesil Alanlarin Surrdiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin

Artirilmasi igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
2010 2011

Metrekare/Yil 250.000 200.000 100.000
Metrekare/Yil 350.057 300.000 200.000
Adet/Yil 120 150
Adet/Yil 40.000
Adet/Yil 150.000
Adet/Yil 51.942 20.000 25.000
Adet/Yil 16.800 14.370
Adet/Yil 6.870 8.148
Adet/Yil 4.558.805 5.350.000 4.500.000
Adet/Yil 1

% 50 50

Adet/Yil 2 1

% 50 60

% 60

Adet/Yil 25.000 10.000

% 100 50

% 75

% 50

% 80

Adet/Yil

0 2 1
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler -

1.022.625,00 1.022.625,00
750.500,00 750.500,00
200.000,00 200.000,00
356.000,00 356.000,00
1.889.100,00 1.889.100,00
78.453.369,00 78.453.369,00
334.600,00 334.600,00
400.000,00 400.000,00
215.890,00 215.890,00

Genel Toplam 83.622.084,00 83.622.084,00
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETI Gegmisi Gizem

, Gelec , Yasanilasi Kent iz

Performans Hedefi

Performans Géstergeleri DEGER TU

Kamulastinlacak Alan Miktari (Zemin+Zemin Ustii) Metrekare/Yil

Faaliyetler

Kamulastirma Calismalari
Genel Toplam

KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETiGi : Gecmisi Gizemli

Performans Hedefi

Yiritilmesi
Performans Gostergeleri DEGER TU
Basilacak $Sehir Rehberi Sayisi Adet/Yil
Sehir Rehberi Yapilacak Alan Miktari Hektar/Yil
Plani Yapilan Alan Miktar Hektar/Yil
imar Planlarina Esas Jeolojik ve J knik Etiitlerin T: | Oram %
1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi igin Yapilacak ihale Adet/Yil

Sayisi

Faaliyetler

Sehir Rehberinin Yapilmasi

1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi

imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi

Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Sinirlar iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

Genel Toplam

03.01.01.01- Kamulastirma Faaliyetlerinin Yuritiilmesi

2010
el
110.757 25.000 100.000
el | sweos | Toram |

99.000.000,00 99.000.000,00
99.000.000,00 99.000.000,00

, Gelecegi Biiyiileyici, Yasanilasi Kent iZMiR

03.01.01.02- Kent imari Odakli Makro Plan ve L

1na iligkin Faaliy in
2010
GERCEKLESEN

10.000 10.000

0 40.000 40.000

17.500 22.250

il 65 99

1 1

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Y Y T T

60.000,00 60.000,00
300.000,00 300.000,00
1.746.980,00 1.746.980,00
150.000,00 150.000,00

2.256.980,00 2.256.980,00

KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGI : Gegmisi Gizemli

Performans Hedefi

ileyici, Yasanilasi Kent iZMiR
Hedef  DogalAfetlere Haurlih Givenli Bir Kent aratimasi

03.01.02.01- Dogal Afetlere Hazirhikli Giivenli Bir Kent Y |

, Gelecegi B

Yonelik Planl; ve

Altyapi Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Performans Gostergeleri DEGER TU
o %

Kentsel D6 Projesi Proje Tamamlanma Orani

C Kentsel D& Projesi Proje Uygulama Tamamlanma Orani %
ilge Belediyeler imar Miidiirleri Toplant Sayisi Adet/Yil
ilce Belediyelere Ait Denetlemesi Tamamlanan Arsiv islem Dosya Sayisi Adet/Yil
Umurbey, Ege Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi Proje Tamamlanma %
Oram

Umurbey,Ege,Hilal Mahalleleri Kentsel D6niisiim Projesi Proje Uygulama %
Tamamlanma Orani

Basimi Yapilacak imar Yonetmeligi Sayisi Adet/YII

Yapi Stoku Envanteri Tamamlanma Orani

Faaliyetler

Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi
C Kentsel Doniisti

Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

Projesi

imar Yo ligi Revizy Y
Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Déniisiim Projesi

imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Genel Toplam

I 113

GERCEKLESEN
30 5

15

12 12 12
21 21

25 5

15

1.500

10 10
Kaynak ihtiyaci 2) (TL)
e | sweon |t |

11.000.000,00 11.000.000,00
4.011.000,00 4.011.000,00
500.000,00 500.000,00
30.000,00 30.000,00

1.553.423,00 1.553.423,00
134.231,00 134.231,00

17.228.654,00 17.228.654,00

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



(8

JLiZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIiGi : Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yasanilasi Kent iZMiR
Hedef ~ KentinSahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandinimasi |

03.01.03.01- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirlmasina
Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yurutulmesi

- 8 o 2010
Performans Gostergeleri DEGER TURU GERCEKLESEN $$

Performans Hedefi

Basilacak Kent Kitabi Adedi Adet/Yil 3.002 20.000 15.000
Kent Kitabi Sayisi Adet/Yil 8 15
Basilacak Kiiltiir Sanat Dergi Adedi Adet/Yil 0 20.000 4.000
Hazirlanacak Kiiltiir Sanat Dergisi Sayisi Adet/Yil 12 2
Doganlar Kilisesi y Yapim isi T I Orani % 60 80
Yabanci Arsivlerle Yapilan Ortak Proje Sayisi Adet/Yil 1

izmir Kemaralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi icin Kurul

Adet/Yil 0 3 2
Onayindan Gegecek Proje Sayisi th
izmir'le ilgili Toplanti, Sylesi Kongre Sempozyum Diizenlenme Adedi Adet/Yil 2 5 3
Yapilacak Uluslararasi Si Sayisi Adet/Yil 1 1
Kentin Tarl.hsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi Sonucu Adet/vil 1 1
Olusacak Kitap Sayisi
P Koskiiniin T | Orani % 20 75
ilkégretim Okullarinda Diizenlenecek Seminer Sayisi Adet/Yil 14
T: ROl titlisyon, yon ve Mihendislik Projeleri Adet/vil 5 12 1
Sayisi
Y 1 ' yon Projesi Sayisi Adet/Yil 7
Tarihe Saygi ve Yerel Koruma Odiilleri Kapsaminda Diizenlecek Odiil Programi Adet/vil 1
Sayisi
Kent Tarihi ve Kiiltir Mirasi Koruma Bilinci Olusturmya Yonelik Calisma Sayisi Adet/Yil 15

| Kaynakihtiyaci (2012)(TL) |
Faaliyetler ayna iyac ( ) (
 biwein | biweds | Topem |

Peterson Koskii 700.000,00 700.000,00
Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiyonu
Kadifekale Sur Duvarlar, Sur igindeki Sapel ve Sarnigin Rolove-Restitiisyon ve Restorasyon

Projelerinin islevlendirilmesive Sur icinin Yeniden Diizenlenmesi ELEHINY ELEHIINY
Pinarbasi Hamami Rél6ve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi 300.000,00 300.000,00
Tarihi Yapilarda Bakimh Cepheler Projeleri Uygulamasi 2.000.000,00 2.000.000,00
:g:zr:::ailg:i{::ﬁ:]elei:;::sel ‘I;taelll;ar::::e"Edllerek, Havralarin Restorasyonu Yapilarak, Agora ve Tarihi 3.000.000,00 3.000.000,00
Doganlar Kilisesi Roleve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi 400.000,00 400.000,00
i:z:’lzesl;:::leduyeﬁ Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve 500.000,00 500.000,00
Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi 38.000,00 38.000,00
Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi 75.000,00 75.000,00
Kiiltiir Sanat Dergisi Basimi ve Dagitimi 40.000,00 40.000,00
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi 50.000,00 50.000,00
Kentin Kiiltiirel/Tarihsel isi Hakkinda Kongre, Toplanti Diizenl i 130.000,00 130.000,00
Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri 10.000,00 10.000,00
ilkégretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri 10.000,00 10.000,00
Tarihsel Gevrenin lyilestirilmesi 967.145,00 967.145,00
izmir Kemaralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi 3.350.000,00 3.350.000,00

Anadolu Medeniyetleri (Ege uygarlklar) Miizesi Projesi

Genel Toplam 11.945.14 _ 11.945.145,00

2012 Mali Yih Performans Programi 114
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KENTSEL ALTYAPI : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01- Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Gall I ve Ityap Bakim-

Performans Hedefi Onarim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

2010
GOst | DEGER TURU
AP I _ GERCEKLESEN $$

Asfalt Kaplama Miktar Ton/Yil 322.791 1.000.000 705.000
Bakimi ve Diizenlemesi Yapilacak Cadde ve Bulvar Sayisi Adet/Yil 30 22 34
Yeni Yapilacak Yol Sayisi Adet/Yil 3 8 5
Rakim Erkutlu Caddesinin Diizenlemesi (Kadifekale) Proje gizimi % %0
Tamamlanma Orani
Haci Ali Efendi Caddesi Diizenlemesi (Kadifekale ) Proje Cizimi Tamamlanma % 20
Orani
Illkuyu Caddesi Diizenl i (Kadifekale) Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 80
Giirgesme Caddesi Diizenlemesi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 95
inciralti 10 Sokak Baglanti Yolu Diizenlemesi proje ¢izimi Tamamlanma Orani % 920
Yapimina Baslanacak Koprii, Viyadiik ve Ust Gegit Sayisi Adet/Yil 2
Karsiyaka Ordu Caddesi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 85
Yapimina Baglanacak Yaya Ust Gegidi Sayisi Adet/Yil 3
Faaliyetler =
el | ouweow | Toem |
Képrii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi 5.000.000,00 5.000.000,00
Anadolu Caddesi Altinyol 13.000.000,00 13.000.000,00
indnii Caddesi 10.000.000,00 10.000.000,00
inciralti 10 Sokak Baglanti Yolu Diizenlemesi
Karsiyaka Ordu Caddesi 100.000,00 100.000,00
Buca Yesildere Baglanti Yolu 26.600.000,00 26.600.000,00
Gaziosmanpasa Caddesi-Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi 2.500.000,00 2.500.000,00
Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi 5.000.000,00 5.000.000,00
Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim 12.000.000,00 12.000.000,00
Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi 70.000.000,00 70.000.000,00
Giircesme Caddesi Diizenleme Calismasi 1.200.000,00 1.200.000,00
ismail Sivri Caddesi Diizenleme Galismasi 50.000,00 50.000,00
yakkabicilar Sitesi || Caddesi Bagl: Yolu insaati 1.200.000,00 1.200.000,00
Karsiyaka Dudayev Bulvari isehir Toki lar imar Yollari ingaati 2.500.000,00 2.500.000,00
Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi 8.836.746,00 8.836.746,00
Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.518.358,00 6.518.358,00
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 37.086.430,00 37.086.430,00
Mithatpasa Caddesi (Ugkuyular-Narlidere Otoban Kavsagi) 2.100.000,00 2.100.000,00
Ziya Gokalp Bulvari (Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi) 600.000,00 600.000,00
Hirriyet Bulvari Duzenlemesi 570.000,00 570.000,00
;;d;l::lstllasva ;a;:::::ls'(mfusma) Yesillik Caddesi Yasayanlar Kavsagi Ust Gegit Galismasi ile Kosu Yolu 1.000.000,00 1.000.000,00
Rakim Erkutlu Caddesinin Diizenlemesi (Kadifekale )
Haci Ali Efendi Caddesi Diizenlemesi (Kadifekale )
Illkuyu Caddesi Diizenl i (Kadifekale)
Gida Garsisi-insaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari 1.000.000,00 1.000.000,00
Yeni imar Yollarinin Yapilmasi 2.739.000,00 2.739.000,00
Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agill Mitt Caddesi Diizenl i 100.000,00 100.000,00
Barbaros Caddesi Diizenlemesi 2.000.000,00 2.000.000,00
Akincilar Gegidi Kavsagi 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 21245053400 | 450.534,00

Performans Hedefi 04.01.02.01- Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

- : 2010

Kurumlardan Yeni Bagvurusu Alinacak Alt Yapilarin Tek Bir Veri Tabaninda
Birlestirilme Orani

Problemlere Miidahale ve C6ziim Siireleri Saat/Gi.'m 8 8 8
Projelerin Ortak Yatinm Programina Alinarak Cakistirilma Orani 100 100
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler =
el | sieow | Topem |
Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi 905.161,00 905.161,00

Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Genel Toplam 905.161,00 905.161,00

JLIZIVIIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Amag

Hedef

Performans Hedefi

Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
Alternatif Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin
Cegsitlendirilmesi
05.01.01.01- Deniz Ulagim Hi:

in Yiritilmesi

Yénelik Faaliyetl

2010 2011 2012
Performans Gostergeleri DEGER TURU GERCEKLESEN HEDEF HEDEF

ihalesine Gikilacak Arabali Gemi Sayisi
Yenilenecek iskele Sayisi
Teslim Alinacak Yolcu Gemisi Sayisi

Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Gemi Alimi
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

26.496.134,00 26.496.134,00
24.661.733,00 24.661.733,00
1.850.000,00 1.850.000,00

Genel Toplam 53.007.867,00 53.007.867,00

ULASIM
Amag

Hedef

Performans Hedefi

Kaliteli Ulagimla Eri

i Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin
Cesitlendirilmesi

05.01.01.02- Rayh Sistem Aginin isl

Yonelik F in Yuritilmesi

Performans Gostergeleri DEGER TURU 2010 AU 2012
GERCEKLESEN HEDEF HEDEF

Alinacak Metro Tren Seti Sayisi (1 Set=4 Vagon)
Banliy6 Hatti Boyunca Yapilacak Karayolu Alt Gegidi Sayisi
Banliy6 Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegiti Sayisi

Buca Sirinyer-Dokuz Eyliil Universitesi K ii Gui hi T: I
Orani

iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez ingaati (3. Asama 1. Kisim) Tamamlanma
Orani

iHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi Tamamlanma Orani

izmir Banliy® Sisteminin Gelistirilmesi Proj ilave Hatlar Y isinin
Tamamlanma Orami

styak 1 isehir G hi T: I Oram
Ugkuyular-Konak-Al k-Hall Giizergahi T: I Orani
Faaliyetler

iHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi

iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez ingaati (3.Asama 1. Kisim)
IHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri
IHRSP Arag Alimi

Banliy6 Hizmetlerinin Gelistirilmesi
iBSGP Alt ve Ust Yapi C: T
izmir Banliy6 Sisteminin Geligtirilmesi F

jesine ilave Hatlar Y
IHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi
IHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi

Adet/Yil

Adet/Yil 1 1

Adet/Yil 10 10
% 22 40
% 17 40 1
% 25 30 16
% 5 70
% 21 40
% 16 40

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
o | soeon | oo

35.000.000,00 35.000.000,00
500.000,00 500.000,00
1.524.000,00 1.524.000,00
74.000.000,00 74.000.000,00
1.543.420,00 1.543.420,00
36.000.000,00 36.000.000,00

15.100.000,00 15.100.000,00
3.398.402,00 3.398.402,00
113.602.000,00 113.602.000,00

Genel Toplam 244.667.822,00 36.000.000,00] 280.667.822,00

2012 Mali Yili Performans Programi
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ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
Alternatif Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin
Cesitlendirilmesi

05.01.01.03- Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Amag
Hedef

Performans Hedefi

" : . o 2010 2011
Performans Gostergeleri DEGER TURU GERCEKLESEN HEDEF $
0 1 1

Yapimi Tamamlanacak Semt Garaji Sayisi Adet/Yil

Yapimina Baslanacak Semt Garaji Sayisi Adet/Yil (1] 1 2
Bornova Semt Garaji Proje Cizim Tamamlanma Orani % 60
Selguk Semt Garaji Proje Cizim Tamamlanma Orani % 80
Foga Semt Garaji Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 80

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)

Faaliyetler

oieis | siceow | Towem |
Bornova Semt Garaji 200.000,00 200.000,00
Selguk Semt Garajinin Yapilmasi 810.000,00 810.000,00
Semt Garajlari Yapilmasi 450.000,00 450.000,00

Genel Toplam 1.460.000,00 1.460.000,00

ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen

Amag Alternatif Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
Performans Hedefi (Y)S Oll:)hzn::; Kent Trafiginin Glivenligi ve Akicilig Sagl Yonelik Faaliyetlerin

Performans Gostergeleri DEGER TURU 200 IR $
GERCEKLESEN HEDEF

Cekilen Arag Sayisi Adet/Yil 10.000 8.000
izmir il Sinirlan Dahilindeki Boyanacak Alan Miktari Metrekare/Yil 120.863 115.000 123.000
izmir il Sinirlari igerisindeki Takilacak Levha Sayisi Adet/Yil 8.168 10.000 12.000
Iozzi':llli Sinirlarindaki Sinyalizasyon L nin izy T % 100 28
Merkezi Trafik Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 30 20

yalizasy T I k Kavsak Sayisi Adet/Yil 33 30 40
Yapimi Tamamlanacak Kath Otopark Sayisi Adet/Yil 0 1 1
Esbas Aktarma Merkezi ve Katli Otaparki Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 100
Kasaplar Meydani ve Yer alti Otoparki Projesi Tamamlanma Orani % 100
Ulukent Katl Otapark Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 100
2012 izmir Ulagim Ana Plani Revizyonunun Tamamlanma Orani % 50

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
o | seeon | oo

13.294.950,00 13.294.950,00

Faaliyetler

Yaya Bolgelerinin ve Kaldirmlarinin Denetlenmesi

Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi 7.000.000,00 7.000.000,00
Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi 4.800.000,00 4.800.000,00
Ulagim ve Trafik Dii Projelerinin Hazirl 750.000,00 750.000,00
Katl Otoparklarin Yapilmasi 13.100.000,00 13.100.000,00
Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.872.684,00 4.872.684,00

Genel Toplam 43.817.634,00 43.817.634,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Performans Hedefi

k Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

06.01.01.01-Saghk Birimlerinin ite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yénelik
Faaliyetlerin Yiiritiilmesi

- : 2010 2012
Performans Gostergeleri DEGER TURU GERCEKLESEN $ HEDEF

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezinde Tedavi Géren Hasta Sayisi

Guiniibirlik Yatis Yapan Hasta Sayisi
Hasta Memnuniyet Orani

Uyku ve Apne Sendromu Tedavisi Géren Hasta Sayisi
Uyku ve Apne Sendromu Tedavisi ile ilgili Egitim Alacak Personel Sayisi

Yogun Bakim Unitesinin Tamamlanma Orani
Faaliyetler

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Giinduiz Hastanesi Gelistirilmesi
Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Uyku ve Apne Sendromu Teghis ve Tedavi Biriminit

(Uyku Laboratuari) Kurulmasi

Kisi/Yil 6.000
Kisi/Y1l 500 600
% 80 100 80
Kisi/Yil 720 600
Kisi/Yil 6 5
% 50 30

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)

4.000,00 4.000,00
268.250,00 268.250,00
3.000,00 3.000,00
27.025.254,00 27.025.254,00
51.000,00 51.000,00

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

06.01.02.01-Koruyucu ve Onleyi

Saglik Hizmetlerinin Yiiritiilmesi

Dis ve Saglik Tarama Sayisi

Dis ve Saglik Taramasi Yapilacak Mahalle Sayist
Dis ve Saglk Taramasi Memnuniyet Orani
Diizenlenecek ilkyardim Kurs Sayisi

Evde Bakimi Yapilacak Hasta Sayisi

Hijyen Egitimi Alacak Personel Sayisi

Hijyen Egitimi Verilecek Kisi Sayisi

ilk Yardim Egitimi Verilecek Kisi Sayis

Organ ve Kan Bagisi Egitimi Verilecek Kisi Sayisi
Saghkh A Kadin Egitimi iyet Orani
Saglikl Anne-Kadin Egitimi Verilecek Kisi Sayisi

Verilecek Hijyen Egitim Sayisi
Verilecek Organ ve Kan Bagisi Egitimi Sayisi
Verilecek Saglikli Anne-Kadin Egitimi Sayisi

Faaliyetler

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Hijyen Egitimi

Evde Bakim Hizmeti

Saglikh Anne-Kadin Egitimi

GERCEKLESEN HEDEF

Adet/Yil 12.000
Adet/Yil 88 120 200
% 100 100
Adet/Yil 41 40 60
Kisi/Yil 508 500 300
Kisi/Y1l 100 110
Kisi/Yil 2.149 1.200 2.600
Kisi/Yil 1.694 1.000 3.000
Kisi/Yil 105 180 500
% 100 80
Kisi/Yil 364 1.000 2.500
Adet/Yil 31 32
Adet/Yil 3 6 15
Adet/Yil 48 50

Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
[ biveln | sites | Topam |

33.000,00 33.000,00
20.000,00 20.000,00
250.000,00 250.000,00
47.000,00 47.000,00
256.000,00 256.000,00
150.000,00 150.000,00

Genel Toplam 756.000,00 756.000,00

2012 Mali Yili Performans Programi
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2012 Mali Yili Performans Programi
.

SAGLIK ve SPOR : Sagl

I Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent 1ZM

Performans Hedefi 06.02.01.01-Spor Odakh Etkinlik ve Organi: larin D
2010 2012

e X P s
Amatér Spor Kuliiplerinde Spor Malzemesi Verilecek Sporcu Sayisi Kisi/Yil 4.300 4.500 4.300
Amatér Spor Kuliiplerine Verilecek Spor Malzemesi Seti Adet/Yil 2115 4.500 215
Bisiklet Etkinliklerinde Spor Malzemesi Dagitilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 780 960
Engellilere Verilecek Spor Malzemesi ve Odiil Sayisi Adet/Yil 300 300 300
iBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulunan Brans Sayisi Adet/Yil 22 21 22
iBB Kuliibiiniin Faaliy lund slardan Faydal Sporcu Sayisi Kisi/Yil 3.000 3.600 3.000
ihtiyagh Okullara D lacak Spor Mal. i Seti Sayisi Adet/Yil 250 5.000 5.000
Kamp Malzemesi Sayisi Adet/Yil 260 130
Kamp Mal inden Faydal: k Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.300 320
Malzeme Verilecek Spora Erigimi Kisith Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 160 1.100 160
:::’(Ias:( Basketbolu Turnuvasi icin Verilmesi Diisiiniilen Spor Malzemesi ve Odiil Adet/Yil 300 300 300
Spor Mal Yardimi Yapilacak ihtiyagh Okul Sayisi Adet/Yil 250 250 250
Spor Malzemesi Alacak Sporcu Sayisi Kisi/Yil 80 250
Spor Malzemesi ve Odiil Alacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 600 600 600
Yesil Alanlara Konulacak Spor Aleti Sayisi Adet/Yil (1] 165 165
Faaliyetler

e | bueos | Topam |
Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi 505.250,00 505.250,00
izmir Bilyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim 13.000.000,00 13.000.000,00
ihtiyagh ilkégretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi 400.000,00 400.000,00
Spora Erigimi Kisith Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu 200.000,00 200.000,00
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi 400.000,00 400.000,00
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.677.305,00 2.677.305,00
iBB Genglik Yaz Kamplari 220.440,00 220.440,00
Engelliler igin Spor Organizasyonlari 6.000,00 6.000,00
Bisiklet Etkinlikleri 8.400,00 8.400,00
Sokak Basketbolu Turnuvasi 20.350,00 20.350,00
Uluslararasi 16 Yas Tenis Europa 58.750,00 58.750,00
Bisiklete Binmeyi Ogreniyorum 39.600,00 39.600,00

Genel Toplam 17.536.095,0 _ 17.536.095,00

SAGLIK ve SPO|

Performans Hedefi 06.02.01.02- Spor Tesislerinin Yapimi ve Bak Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Performans Gostergeleri DEGER TURU 20 2012
GERCEKLESEN HEDEF
% 80

Buca Spor Kompleksi Proje Cizimi Tamamlanma Orani

Tamamlanacak Mubhtelif Cok Amagh Salon Sayis Adet/Yil

1 3 1
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)

-A

el | oweos [ Toam |
Mubhtelif Cok Amagh Salon 1.110.000,00 1.110.000,00
Uzundere Sosyal Tesisleri 1.000.000,00 1.000.000,00
Spor Kompleksleri 220.000,00 220.000,00

Genel Toplam 2.330.000,00 2.330.000,00

e —— 1 19 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

ULTUR, EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Klturel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve

Hedef Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 07.01.01.01-Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
e T B - -
GERCEKLEsEN
Acik Hava Yaz Sinemalar Etkinlik Sayisi Adet/Yil
Ziibeyde Hanim Opera Binasi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 90
Yapimina Baslanacak Tesis Sayisi Adet/Yil 1
Sirinyer Parki Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 80
Diizenlenecek Panel ve Soylesi Sayisi Adet/Yil 0 25 10
Diizenlenecek Resim ve Heykel Sergi Sayisi Adet/Yil 38 45 50
Diizenlenecek Sanatsal ve Kiiltiirel Yarisma Sayisi Adet/Yil 1 2 2
Diizenlenecek Tematik Alan Sergisi Sayisi Adet/Yil 3
Gezi Sayisi Adet/Yil 40 40
Gezici Sanat Otobiisii ile Degisik Bolgelerde Yapilan Etkinlik Sayisi Adet/Yil 30 500 40
Kiitiiphane ve Miizelere Uye Sayisinin Artma Orani % 54 100 30
Meydan ve Parklarda Yapilan Tematik Kent Stisii Adedi Adet/Yil 1 25 1
Sanatsal islik Calismalariyla Destek Verilecek Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 50 1.000
Siir-Soylesi-imza Giinleri Etkinlik Sayisi Adet/Yil 6 4
Tiyatro Gosterimleri Etkinlik Sayisi Adet/Yil 50 90
Yapilacak Festival ve Bienal Sayisi Adet/Yil 4 5 2
Yapilacak Konser O yon Sayisi Adet/Yil 163 160 160
Torbal Yeni Kiiltiir Merkezi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 80
Giiltepe Yeni Kiiltiir Merkezi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 80
ismet in6nii Kiiltiir Merkezi Proje Gizim Tamamlanma Oram % 60
Selguk Yeni Kiiltiir Merkezi Proje Cizim Tamamlanma Orani %

80

K k ihti 2012) (TL

Faaliyetler aynal iyaci ( ) (TL)
" biwein | Biweds | toslm |

Ziibeyde Hanim Opera Binasi 1.500.000,00 1.500.000,00
ismet inénii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi

Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri 450.000,00 450.000,00
Acik Hava Yaz Sinemalan 803.000,00 803.000,00
Sanatsal ve Kiiltiirel Yarismalar 89.000,00 89.000,00
Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri 256.000,00 256.000,00
Festivaller ve Bienaller 1.067.500,00 1.067.500,00
Resim Heykel Sergileri 33.000,00 33.000,00
Konser Organizasyonlar 4.008.000,00 4.008.000,00
Tematik Alan Sergileri 40.000,00 40.000,00
Panel, Soylesiler 22.000,00 22.000,00
Kent Siisleri 100.000,00 100.000,00
Kent ve Kérfez Turu 86.000,00 86.000,00
Tiyatro Gosterimleri 904.000,00 904.000,00
Kultur Faaliyetlerinin Gelistirilmesi 13.774.223,00 13.774.223,00
Yeni Kiiltir Merkezleri 1.420.000,00 1.420.000,00
Gengler Arasi Kiiltlir Paylasim Etkinlikleri 30.000,00 30.000,00
Kiittiph ve Miizeler Hi: inin Gelistirilmesi 514.296,00 514.296,00
Siir Soylesi imza Giinleri 60.000,00 60.000,00

Genel Toplam

2012 Mali Yih Performans Programi
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Hedef

Performans Hedefi

Ayni ve Nakdi Yardim Yapilacak Kisi Sayisi
Yapilan Nakdi Yardim Tutari

Engelli Y Fay k Engelli Sayisi

Hijyenik Ped Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet igi Egitim Siiresi
Kardes Aile Projesi ile Destek Verilen Aile Sayisi

Kirtasiye Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Kumanya Verilen Kisi Sayisi

Okullara Verilecek Yazi Tahtasi Sayisi

Onder Aile Sayisi

Saghkh Yag Alma Merkezinde Agilacak Kurs Sayisi

Saglikh Yas Alma Merkezinde Gergeklestirilecek Etkinlik Sayisi
Saghkh Yas Alma Merkezine Kazandirilan Uye Sayisi

Sosyal Destek Merkezlerinden Hizmet Almasi Planlanan Cocuk ve Geng Sayisi
Siit Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Taziye Amaci ile Dagitilan Pide Sayisi

Yardim Yapilacak ihtiyach Ogrenci Sayisi

Giyecek (Mont, Ayakkabi ve Diger Giyecekler) Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Yashlarin Yararlandirilacagi Etkinlik Sayisi

Yemek Verilen Kisi Sayisi

Dogangay Mezarligi Proje Cizim Tamamlanma Orani

Gokdere Mezarligi Proje Cizim Tamamlanma Orani

Kemalpasa Mezarlig Proje Cizim Tamamlanma Orani

Torbal Ayrancilar Mezarhgi Proje Cizim Tamamlanma Orani
Yapimina Baglanacak Yeni Gomii Alani

Sosyal Yasam Kampiisii Yapimisi Tamamlanma Orani

Gengler Yaslilar Elele Kapsaminda Destek Verilecek Yash Kisi Sayist

KULTUR, EGiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle G

tiyle Yasayan, Engelleri Asan

Kenti IZMIR

Kentin Tiim Kesimine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin

Ulastiriimasi )
07.02.01.01- Kentlinin Ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin

Yaratilmesi

o 2010 2012
Perf Gostergeleri DEGER TURD
g _ GERCEKLESEN $ HEDEF

Kisi/Yil
TI/YIl
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Saat/Yil
Aile/Vil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Adet/Yil
Aile/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Adet/Yil
Kisi/Yil

Kisi/Yil

Adet/Yil
Kisi/Yil
%

%

%

%
Adet/Yil
%
Kisi/Yil

101.087 50.000

2.161 2.000
15.000

3

300

226 25.000
267.921 216.000
500

500

4

36

60

500

150.000

720.000

188.805 287.000

9.537 22.000

60
1.187.211 1.908.000

101.000
24.600.000
2.000
15.000
3

100
20.000
198.000
350

250

4

36

35

600
170.000
900.000
220.000

15.000

60
1.692.000
24

100

Faaliyetler =
I T

Mezarliklarin ve Yeni Gémii Alanlarinin Diizenlenmesi 3.210.000,00 3.210.000,00
Sosyal Yasam Kampiisii 8.000.000,00 8.000.000,00
Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim 22.000.000,00 22.000.000,00
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi 8.951.000,00 8.951.000,00
ihtiyagh Okullara Yardim Projesi 62.001,00 62.001,00
Sosyal Destek Merkezleri 86.000,00 86.000,00
Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi 355.000,00 355.000,00

Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Kardes Aile Projesi

Gengler Yaglilar Elele

Onder Aileler

7.299.755,00
7.113.652,00
15.484.214,00
2.367.088,00
3.871.370,00
30.000,00
44.000,00
33.000,00

7.299.755,00
7.113.652,00
15.484.214,00
2.367.088,00
3.871.370,00
30.000,00
44.000,00
33.000,00

Genel Toplam 907. ,oo 78.907.080,00

I 121
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Hedef
Performans Hedefi

2010 2012
Perf Gostergel DEGER TURD
SRS T _ SHEAIFEL “ HEDEF

Aile Danisma ve Egitim Merkezlerinden Faydalanacak Kadin ve Cocuk Sayisi

Engelliler Merkezinden Faydalanacak Engelli Sayisi

Etiid Verilecek Ogrenci Sayisi

Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Kursiyer Sayisi
Tamamlanacak Tesis Sayisi

Yaz Okulundan Faydalanacak Ogrenci Sayisi

Sertifika verilecek kursiyer Sayisi

Yapimina Baslanacak Tesis Sayisi

Gumiildiir Genglik Merkezi Proje Cizimi Tamamlanma Orani
Yapimina Baslanacak Semt Merkezi Sayisi

Faaliyetler

Yeni Semt Merkezleri

Kurs Merkezleri

Engelliler Merkezi Faaliyeti

Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
Kent Koleji ve Akademisi

Aile Danigma ve Egitim Merkezleri
Genglik Merkezleri Kurulmasi
Bayrakh Giinubirlik Tesisleri

Yaz Okullari

Sosyal ve Egitsel Alanda Geligimi ve Yerelde I Hi: in
07.02.02.01- Yaygin Egitim Hi

iyle Sosyal Day Saglanmasi

Kisi/Yil
Kisi/Yil 17.932 20.000 20.000
Kisi/Yil 116 500 250
Kisi/Yil 5.858 6.000 3.000
Adet/Yil (1] 2 2
Kisi/Yil 386 450 500
Adet/Yil 2.000
Adet/Yil 1
% 80

Adet/Yil

1
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
e | sweos | o

110.000,00 110.000,00
4.730.000,00 4.730.000,00
25.000,00 25.000,00
28.000,00 28.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
59.500,00 59.500,00
1.100.000,00 1.100.000,00
4.000.000,00 4.000.000,00
19.000,00 19.000,00

Genel Toplam 11.071.500, _ 11.071.500,00

2012 Mali Yili Performans Programi
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.

RiZM, FUARCILIK ve DIS iLISKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

Hedef

izmir'in Ulusal ve L (o] i a ve Ev Sahipligi Yapmasinin
Saglanmasi

08.01.01.01- izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve
Katiimda Canliligin Saglanmasi

2010
Perf GOstt | DEGER
B _ GERCEKLESEN $$

Performans Hedefi

Akdeniz Deniz Senlikleri icin Verilecek Spor Malzemesi ve Armagan Sayisi Adet/Yil

Akdeniz Deniz $Senliklerinde Yapilacak Konser Organizasyon Sayisi Adet/Yil 2
Gaziemir Yeni Fuar Alani Yapim isi Tamamlanma Orani % 30
Kiiltiirpark Yenil Proje Ciziminin T: | Orani % 0 50 60
Kiiltiirpark Yenileme Projesi Yapim isi Tamamlanma Orani % 10

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler :

Gaziemir Yeni Fuar Alani 40.000.000,00 40.000.000,00
Akdeniz Deniz Senlikleri 656.000,00 656.000,00
Kiltiirpark Yenileme Projesi 1.609.000,00 1.609.000,00

Genel Toplam 42.265.000,00 42.265.000,00

Konuksever Ken

Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelisti Yolunda Faaliy N
Yapilmasi

Performans Hedefi 08.0.1.02.031- Turlzmi Gel{stlrmeye ve Uluslararasi Alanda igbirligini Artirmaya Yonelik
Faaliyetlerin Yirutiilmesi

20
Perf Géstergeleri DEGER
g _ GERCEKLESEN $$

Hedef

Basilacak Rehber Sayist Adet/Yil 14.000 25.000 11.000

iBB'nin Basvurabilecegi Agik Hibe Programlari Konusunda ilgili Birimleri

1 1
Bilgilendirme Orani il o o0
Tadilati Yapilacak Sosyal Tesis Sayisi Adet/Yil (1] 1 1
Uluslararasi Alanda isbirligi Baslatilan Kent Sayisi Adet/Yil 1 2
Uluslararasi Organizasyonlar ve Dis Temsilcilik Ziyaretlerinde Mihmandarlik
" . % 95 100

ve Terciime Hizmeti Sunma Orani
Uyesi Oldugumuz Uluslararasi Kuruluslarin Calismalari Hakkinda ilgili

o s T Th oy 17 % 80 100
Birimlerin Bilgilendirilme Orani
Kardes Kentlerle ilgili Faaliyetlerin ilgili Birimlere Aktarilma Orani % 100
Yapilan Organizasyonlarin Basinda Yer Alma Orani % 90 100
ilgili BirimlerinTalep ettigi Acik Hibe Programlarina Basvurma Orani % 100

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler -

AB ve Dis iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 299.765,00 299.765,00
izmir Turistik Rehberi 28.500,00 28.500,00
Teleferik Yenilenmesi 9.000.000,00 9.000.000,00

Genel Toplam 9.328.265,00 9.328.265,

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

AFET YONETiIMi ve GUVENLIK : lii Donanimiyla Giivenli Kent iZMiR

09.01.01.01- Tam Donanimli itfaiye Tegkilat: ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir $ekilde

Sunulmasi
N
GERCEKLESEN
30 a7

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri DEGER T

Alinacak Arag Sayisi Adet/Yil
Aks Ekibi Bagina Diisen Personel Sayisi Kisi 6 6
Aks Ekibi Sayisi Adet 8 10
Gevre il ve ilgeler igin Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 299 165 34
Dalgig Sayisi Kisi/Yil 15 12
Deprem Egitimi Verilecek Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 19.876 15.000 7.100
Deprem Egitimi Verilen Okul Sayisi Adet/Yil 141 110 151
Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 69 85 73
Egitimci Sayisi Kisi/Yil 7 8 10
Giivenlik Agisindan Sakincali isyerlerinde Azalma Orani % 2 2 1,33
Kontrol Edilen isyeri Sayisi Adet/Yil 8.260 6.500 7.665
Kontrol ve Denetgi Ekip Sayisi Adet 5 6
Kontrol ve Denetgi Personel Sayisi Kisi/Yil 22 25
Olaylara Erken ve Etkin Miidahale (Olay Yerine Ulagim) Dakika 4,16 4 3,83
Tamamen ve Kismen Yanan Yerlerin Oraninin Azaltilmasi % 2 1
Tamamlanacak itfaiye Binasi Sayisi Adet/Yil 2 3
Yangina Miidahale Ekibi Basina Diisen Personel Sayisi Kisi/Yil 5 6
Yangina Miidahale Ekibi Sayisi Adet 48 70
Yangin-ilkyardim-Kurtarma Egitimi Verilecek isyeri Katiimci Sayisi Kisi/Yil 4.500 2.652
Yangin-ilkyardim-Kurtarma Egitimi Verilecek isyeri Sayisi Adet/Yil 141 120 137
Yangin-ilkyardim-Kurtarma Egitimi Verilecek Okul Sayisi Adet/Yil 70 109
Yangin-ilkyardim-Kurtarma Egitimi Verilecek Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 38.000 34.350
Yeni Giren Personele Verilecek Egitim Sayisi Adet/Yil 1 1
Faaliyetler —

 wel | bugeow | Tomm |
itfaiye Arag Filosunun Biiyiitilmesi 27.301.600,00 27.301.600,00
Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi 50.006.513,00 354.000,00 50.360.513,00
Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi 2.239.650,00 2.239.650,00

Genel Toplam 52.246.163,00 27.655.600,00 79.901.763,00
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2 2010 2012
Perf GOst: leri DEGER
g _ GERCEKLESEN $ HEDEF

Denetlenecek Toplu Ulasim Arag Sayist Adet/Yil 35.000 23.000
Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 225 500 300
Planli Zabita Operasyonlarindan Emniyet Teskilat: isbirligi ile

e q % 85 920
Gergeklestirilenlerin Orani
Reklam Panosu ve Bez Afigler igin Yapilacak Rutin Denetim Sayisi Adet/Ay 50 55
Zabita Haftasi igin Yapilacak Etkinlik Sayisi Adet/Yil 3 2
Zabita Personeline Verilecek Hizmet igi Egitim Sayisi Adet/Yil 2 2 2

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.292.532,00 5.292.532,00

Genel Toplam 5.292.532,00 292.532,00

2010
Perf Gostergel DEGER
SRS RS _ TR $ HEDEF

Calistirilacak Giivenik Personeli ve $6fér Sayisi Kisi/Ay

81 85 95

. Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)
Faaliyetler

Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 26.276.896,00 26.276.896,00

Genel Toplam 26.276.896,00 26.276.896,00

Adet/Ay

Giivenlik Hizmeti Sunulacak Birim Sayisi

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



iLERI

ve ILETiSiM TEKNO| Teknolojiyi Yasa

Hedef

Saghkli Veri Elde Etmek ve H

mla Biitiinlestiren Kent iZMiR

imizde

k icin Bilisim Teknolojilerinden

Azami Seviyede Faydalaniimasi

Performans Hedefi

10.01.01.01- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin $Sekilde

Performans Gostergeleri DEGER T

Belediye Birimleri Arasinda Ip Tabanli iletisim ve Entegrasyon Kapsaminda

Ucretsiz Goriisecek Birim Sayisi FEERL
Bilgisayar Verilen Muhtar Sayisi Kisi/Yil
Egitim Verilen Muhtar Sayisi Kisi/Yil
iBB Ulasim Bilgi Sistemi Veri Tabanina Dahil Edilecek Yol Uzunlugu Km
Dagitilacak Bilgisayar Sayisi Adet/Yil
Dagitilacak Yazici Sayisi Adet/Yil
Donanim Destegi Verilecek Kullanici Sayist Kisi/Yil
Yazihm Destegi Verilecek Kullanici Sayisi Kisi/Yil
Destek Verilecek Dijital Bilgi Ekrani Sayisi Adet/Yil
Destek Verilecek Kiosk Sayisi Adet/Yil
Saglanacak SMS Hizmet Sayisi Adet/Yil
Sanallastirma Ortamina Tasinacak Sunucu Sayisi Adet/Yil
Elektronik Dokiiman Yonetimi Kurulan Birim Sayisi Adet/Yil
Sisteme Aktarilan is Akisi Sayisi Adet/Yil
Haritalanacak Mezarlik Sayisi Adet/Yil
iBB Yetki Alanindaki Mezarliklarin Direk Levha Sayisi Adet/Yil
iBB Yetki Alanindaki Bina Dig Kapi Levhasi Sayisi Adet/Yil
iBB Yetki Alanindaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak Levha Sayisi Adet/Yil
izmir Kent Portalinda Aylik Girilen Sayfa Sayis Adet/Ay
Kameralarin Kurulumu Yapilacak Nokta Sayisi Adet/Yil
Kurumlar ve Birimler Arasi Fiberoptik ve G.SHDSL Bag| Sayisi Adet/Yil
Alt Yapi Bilgi Sistemi D Eki T Orani %
Alt Yapi Bilgi Sistemi Yazilim Asamasinin Tamamlanma Orani %

Faaliyetler

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda Ip Tabanl iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir'in Goriintiilenmesi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali

Ulagim Bilgi Sistemi

Alt Yap Bilgi Sistemi

Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi

Elektronik Dokiiman Yonetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Adres Numaralama Projesi

Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Genel Toplam

y in Yurutulmesi
2010 2011
GERCEKLESEN HEDEF

750
400 100
5.500

200
1.000
1.000

100
50

900.000
200.000
11

100
Kaynak ihtiyaci (2012) (TL)

2.862.500,00 2.862.500,00
1.955.000,00 1.955.000,00
250.000,00 250.000,00
404.000,00 404.000,00
570.000,00 570.000,00
2.000.000,00 2.000.000,00
500.000,00 500.000,00
5.870.255,00 5.870.255,00
1.505.000,00 1.505.000,00
3.236.739,00 3.236.739,00
1.352.000,00 1.352.000,00
569.040,00 569.040,00

6.097.676,00

27.172.210,

6.097.676,00

Amag Kentin Gelisim

Y bilir Enerji Kay Y 'mak

Hedef potayl

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri DEGER TURD

Giibreleme Tavsiyesi Sayisi Adet/Yil
Yapilacak Analiz Sayisi Adet/Yil
Uretilecek Elektrik Enerji Miktar Kwh
Kurulacak Giines Enerji Sistemi Sayisi Adet/Yil
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2012 Mali Yili Performans Programi
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T.C. iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ONETIM : Ozgiirliik¢li ve Demokratik Kent izMi

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirnlmasi

Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin iyilestirilmesi

Faaliyet Adi Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 220.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam it Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirlmasi

Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin iyilestirilmesi

Faaliyet Adi ig Kontrol Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri 646.346,00
Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 130.251,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 66.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 IR

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 842.597,00

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam it Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 842.597,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirlmasi

Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin iyilestirilmesi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

175.014,00
30.810,00
117.500,00

Toplam Biltce Kaynak ihtiyaci | 32332400

Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac I
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lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

YONETIM : Ozgiirliik¢ii ve Demokratik Kent iZMiR

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
Performans Hedefi 01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 900.000,00
Sermaye Transferleri

O I IR T S [ Il I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

Performans Hedefi 01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yuratiilmesi

Faaliyet Adi Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.610.000,00
Sermaye Transferleri

B9 150 16 [ [ [5Y (B2 |5

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.610.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.610.000,00

Hedef Kent Yénetiminde Katilimciliginin Artiriimasi ve Halkla iligkilerin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.02.01 Kent Yonetiminde Katiimcihgin Artirilmasi Ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin

Performans Hedefi Lo ,
Yaritiilmesi
Faaliyet Adi Kent Konseyi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Proje ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhg:

Ekonomik Kod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 969.303,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 25.150,00
Sermaye Transferleri

OO I IR T S [ Il I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 994.453,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 994.453,00
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Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel B dan ve Teknolojiden Daha Etkin iyed

Rerformansiiedet Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi TV Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin Sube Mudiirligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.080,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

O S I N S 1o P I

Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.080,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam it Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.080,00

Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel B dan ve Teknolojiden Daha Etkin iyed

Rerfomansiiedet Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Geligtirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin Sube Miidiirliigii, Halkla iligkiler Sube Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2012 |
Personel Giderleri 116.780,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 21.663,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.298.926,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

9|80 (&0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.437.369,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 4.437.369,00

Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi

01.01.03.01 - Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel B dan ve Teknolojiden Daha Etkin iyed

Rerformansiiedet Yararlanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Protokol Sube Mudiirligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri 175.973,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 35.065,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.543.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

9|80 (&0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 3.754.538,00
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Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

150 &[5 [ 52 |82 |B

Borg verme

e - I ——
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biits Dis Kaynak Intiyac I

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Suirekliliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

£ 50 (&[5 [ 52 182 |B

Borg verme

Toplam Bitce Kaynakibtiyaq | |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitse Dis Kaynak Intiyac I

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

50 &[5 [ 52 |82 |B

Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00|
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yénelik Stratejilerin Olugturulmasi ve Faaliyetlerin
Performans Hedefi 8! ye ve Cevrey V: j 5 v

Yaritiilmesi
Faaliyet Adi Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

. Personel Giderleri

. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

il

2

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

. Borg verme
Toplam Bitge Kaynak thtiyer | |
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htiyac I

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yénelik Stratejilerin Olugturulmasi ve Faaliyetlerin
Performans Hedefi 8! ye ve Cevreyi y: j 5 v

Yaritilmesi
Faaliyet Adi izmir ili Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

. Personel Giderleri

. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
. Faiz Giderleri

il

2

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Tomlam butse D kamak Inac
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

performans Hedefi gi:,t:::“::; Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin
Faaliyet Adi Saglikli Kentler Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 50.000,00
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 130.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin

Performans Hedefi o R
Yiratilmesi
Faaliyet Adi Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri 3.352.453,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 728.176,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.293.450,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 1.272.651,00
6. Sermaye Giderleri 301.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.947.730,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi

. Personel Giderleri

. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

il
7
3
4
5. Cari Transferler
6.
7
8.

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000,00|
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ETiMi : Doga Dostu Kent iZMIR

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Gemilerden Atik Alinmasi ve Atiklarin Kontrolii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Toplam Batge kaynakotyaer | |
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi
02.01.03.01 - isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalari igin Ruhsatland ve Denetim
Performans Hedefi " L e C Elg iE - o
Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isletmelerin Ruhsat Miiracaatlar Alinarak Ruhsatlandiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

[Toplam iitge Kaynak lhtiyaer
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

| RrRuh

02.01.03.01 - isletmelerin Gevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Gall 1igin dirma ve Denetim

Rerioinan=ledetl Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi 1. Sinif GSM'lerin, LPG ikmal ve Akaryakait i yonlarinin Ruhsat| Yénelik Denetimlerin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Btge kaynakfottyaer | |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi
02.01.03.01 - isletmelerin Cevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalari igin Ruhsatland ve Denetim

Performans Hedefi " L e C Elg iE - m
Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Eevre ve irjsan Saghg A Sak Yaratan isl lere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin
Onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi, Zabita Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Batge kaynakifotyaer | |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Zararl Haserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 02.01.04.01 - Hagerelerle Miicadele Edilmesi icin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sivrisinek, Karasinek, Hamambaocegi, Fare vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve
ilaglama Yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

Faaliyet Adi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.687.060,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 375.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.062.060,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.200,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.225.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.250.200,00

Baf



2012 Mali Yili Performans Programi
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlgi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Tibbi Atik Yonetim Planinin Uygulanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Batge kaynakfbtyaer | |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri 5.148.264,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.007.622,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.957.640,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 2.000,00
6. Sermaye Giderleri 1.086.420,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.201.946,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.201.946,00

JLIZI\/IIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

: Doga Dostu Kent iZMiR

Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile n Gal
Kalitesinin Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

nin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen

Yeni Mezbahalar Yapilmasi
Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

50 [ [52 [ [52 |82 |B

Borg verme

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

910.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 910.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biit Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

910.000,00

Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi

02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile n Gal
Kalitesinin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

nin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen

Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Bagkanhg

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri 684.863,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 256.311,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.888.100,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5.000,00
6. Sermaye Giderleri 176.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biit Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.010.274,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile bahalarin Call
Kalitesinin Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

nin Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen

Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi
isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Bagkanhg

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri 620.909,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 123.601,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.935.950,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 18.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.698.460,00

2012 Mali Yili Performans Programi

Bel



2012 Mali Yili Performans Programi
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef

Performans Hedefi [ ————

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

02.01.07.01 - Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghiginin iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin

193.817,00
37.075,00
1.037.645,00

190.400,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.458.937,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.458.937,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

02.01.07.01 - Gesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghiginin iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin

Performans Hedefi [ ———
Faaliyet Adi Sasali Dogal Yagam Parki'nin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi

1. Personel Giderleri 515.141,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 90.031,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.255.950,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 10.000,00
6. Sermaye Giderleri 488.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Btge Kaynakibtyar | 335120
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.359.122,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi 02.01.07.02 - Aricilik ve ipek Bocekgiliginin Gelistirilmesi Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

Tahtali Havzasi'nda Aricilik ve ipek Bécekgiliginin Gelistirilmesi ve Yayginlastiriimasi

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanhgi
2012

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Btge kaynakfottyaer | |

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

: Doga Dostu Kent iZMiR

Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olugturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
52 Bahcesi Diizenl

Buca F

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Baskanhgi

2012 Mali Yili Performans Programi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 22.625,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.000.000,00

Sermaye Transferleri

50 [ [52 [ [52 |82 |B

Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.022.625,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 -Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi igin

Performans Hedefi Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri
e - . Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Baskanlig, Fen isleri Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Baskanhg!

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 600.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biite Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.500,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi jede Parki Diizenl =

Performans Hedefi

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi
Bagkanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 200.000,00

Sermaye Transferleri

50 &[5 [ 52 |82 |B

Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

B
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
Yesildere Rekreasyon Alani

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi
Bagkanhigi
Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 210.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 356.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
Kiyi Diizenlemeleri

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi
Bagkanhig:
Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.350,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.843.750,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.889.100,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi igin
Performans Hedefi v

Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

6.084.529,00
1.178.017,00
68.649.448,00

2.541.375,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 78.453.369,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 78.453.369,00

e m—— 1 39
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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CEVRE YONETIMi : Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi igin

Performans Hedefi P
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi

Bagkanhigi

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.400,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 284.200,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 334.600,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 334.600,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

il
7
3
4
5. Cari Transferler
6.
7
8.

Hedef Yesil Alanlarin Siirdirilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Kent Ormanlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tanim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod

Performans Hedefi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi igin
Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi ydanlarda Yesil Alan Diizenl: leri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim, Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

Performans Hedefi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.890,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 215.890,00

2012 Mali Yih Performans Programi Mol
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Y6netimi Dairesi Bagkanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 99.000.000,00

Sermaye Transferleri

£ S0 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 99.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 99.000.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 60.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

180 &[5 [ 52 152 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhg

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme
Toplam Bitge Kaynak Intiyaci N

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 300.000,00
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

9150 | [ [ B2 [52 |B

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanhigi

1. Personel Giderleri 1.236.425,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 229.305,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 71.250,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 210.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Foplam sige D kaaicitvaer e
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.746.980,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 150.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Fopiam Bitse D Kaynak Inevaer e
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

W
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme
Toplam Bitse Kaynak Intiyaci N

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Doniisiimden Sorumlu Daire Baskanhigi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 11.000.000,00

Sermaye Transferleri

£ [ [ [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak 11.000.000,00|

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Doniisimden Sorumlu Daire Baskanhigi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 11.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 4.000.000,00

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.011.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.011.000,00

L Nmmmmmmmuununuuum—— 1 13 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

9150 |9 [ [ 52 [52 |B

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Foplam sige D kaaicitvaer e
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

9150 1 [ [ 52 [52 |B

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel D6niisiimden Sorumlu Daire Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci _

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

2012 Mali Yih Performans Programi laai
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1
2.
&
4.
5.
6.
2.
8.

Ekonomik Kod
Personel Giderleri 1.107.844,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 253.779,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 187.800,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 4.000,00
Sermaye Transferleri
Borg verme

Toplam Bifte Kaynak Ihiyaci T ssaza.0)

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 1.553.423,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Doniisimden Sorumlu Daire Baskanhig

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 48.285,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 13.166,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.780,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biite Kaynak Ihiyaci T s zs00)

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 134.231,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000,00
Sermaye Transferleri

9|80 &0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Btz Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 700.000,00

i —— 1 15 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2012 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

£ |80 (&0 [SH [ 52 |82 |B

Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci |

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bittge Disi Kaynak thtyasr 0 ]

Toplam Kaynak ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhgi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 375.000,00

Sermaye Transferleri

9|80 &0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 375.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyac 375.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 300.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyac 300.000,00

el
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.

KENTSEL KORUMA, PLA| MA ve KENT ESTE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000,00

Sermaye Transferleri

O IS SO N [ IO Pl I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 3.000.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 400.000,00

Sermaye Transferleri

9|80 &0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Btz Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 38.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 38.000,00

9150 1 [ [ 52 [52 |5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 75.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Mgl
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KENTSEL KORUMA, PLA| MA ve KENT ESTE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

O IS SO N [ IO Pl I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 40.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltur ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 50.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam iitge Dist Kaynak bhtiyaer |

Toplam Kaynak ihtiyac 130.000,00|

N mmmmmuununmuun—— 1 19 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bittge Disi Kaynak thtyasr 0 ]

Toplam Kaynak ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

9|80 &0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bittge Disi Kaynak thtyasr 0 ]

Toplam Kaynak ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg:

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 603.945,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 119.900,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.300,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 100.000,00
6. Sermaye Giderleri 50.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 967.145,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 967.145,00

o
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.100.000,00
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.350.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.350.000,00

9150 1 [ [ 52 [52 |5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci _

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

S —— ' 51 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Call | ve Al Bakim-Onarim
Performans Hedefi 2 Viast B h T

Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Képrii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiclendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhigi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 5.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Anadolu Caddesi Altinyol
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

Performans Hedefi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00

performans Hedefi 04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Call larinin ve p Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi indnii Caddesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhigi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 10.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

w2
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KENTSEL ALTYAPI : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

performans Hedefi 04.0.1.01.051 - Ula"gl'r'nluKoIay'lastlrlcl Yeni Alt Yapi Gal larinin ve Altyap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi inciralti 10 Sokak Baglanti yolu Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam aitse Kyrk Ityac I

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

performans Hedefi 04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Call larinin ve p Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yurittlmesi
Faaliyet Adi Karsiyaka Ordu Caddesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Bagkanhg

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

performans Hedefi 04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Call larinin ve p Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yurittlmesi
Faaliyet Adi Buca Yesildere Baglanti Yolu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 26.600.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 26.600.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 26.600.000,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI



2012 Mali Yili Performans Programi

Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KENTSEL ALTYAPI : Yagami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Beiormans et Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi i Caddesi-Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Belioinaiblecet Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 5.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 5.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Belioinaibecet Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00|

Al



2012 Mali Yili Performans Programi
.

KENTSEL ALTYAPI : Yagami Kolaylastiran Kent iZMiR

Performans Hedefi

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanhg

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 70.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00

performans Hedefi 04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Giircesme Caddesi Diizenleme Calismasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Ulagim Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

performans Hedefi ::::,::;:.1,,;::.5,‘2:. :(r:::syilastma Yeni Alt Yapi Caligmalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyet Adi ismail Sivri Caddesi Diizenleme Galismasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 50.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitz Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI



2012 Mali Yili Performans Programi

Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KENTSEL ALTYAP!I : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Performans Hedefi

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Ayakkabicilar Sitesi Kemalpasa Caddesi Baglanti Yolu ingaati
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 1.200.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Performans Hedefi Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Faaliyet Adi Karsiyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir TOKi Konutlari imar Yollari insaati
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Itiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 2.500.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Performans Hedefi Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 1.797.113,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 343.033,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.041.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 5.655.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.836.746,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 8.836.746,00

el



2012 Mali Yili Performans Programi
.

KENTSEL ALTYAP!I : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Performans Hedefi

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Faaliyet Adi Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri 5.260.518,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.024.240,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 233.600,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.518.358,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 6.518.358,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Performans Hedefi Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 1.709.800,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 369.664,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.611.966,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 22.395.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 37.086.430,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 37.086.430,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Performans Hedefi Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Faaliyet Adi Mithatpasa Caddesi (Ugkuyular-Narlidere Otoban Kavsagi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyac 2.100.000,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI



2012 Mali Yili Performans Programi

Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KENTSEL ALTYAPI : Yagami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Beiormans et Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Ziya Gokalp Bulvari (Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 600.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

P iETs (i Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Hiirriyet Bulvari Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 570.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 570.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 570.000,00|

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Performans Hedefi . PR .
Faaliyetlerinin Yuritilmesi
. Erdal Yaklav Caddesi (Hifzisiha) Yesillik Caddesi Yasayanlar Kavsagi Ust Gegit Calismasi ile Kosu Yolu Baglantisi
Faaliyet Adi
Saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

gl
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KENTSEL ALTYAPI : Yagami Kolaylastiran Kent iZMiR

Performans Hedefi

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Rakim Erkutlu Caddesinin Diizenlenmesi (Kadifekale)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci _

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilts Dis Kaynak Intiyac -

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Belioinaiblecet Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Haci Ali Efendi Caddesinin Diizenlenmesi (Kadifekale)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci _

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Belioinaibecet Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Caddesinin Diizenl i (Kadifekale)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi, Ulagim Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci _

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitz Dis Kaynak Intiyac -

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KENTSEL ALTYAPI : Yagami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

P iETs (i Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Gida Garsisi- ingaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

P iETs (i Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Yeni imar Yollarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.739.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.739.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.739.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

Beiormans et Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Narlidere Giizelbahge Otok It imar Yolu Agil Mith Caddesi Diizenl
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitze Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00|

ol



2012 Mali Yili Performans Programi
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KENTSEL ALTYAPI : Yasami Kolaylastiran Kent

Performans Hedefi

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yurittlmesi

Faaliyet Adi Barbaros Caddesi Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen igleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sermaye Transferleri

B89 [&2 [S4 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim

oS [ Faaliyetlerinin Yarittlmesi
Faaliyet Adi Akincilar Gegidi Kavsagi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen igleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 750.000,00
Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam it Dis Kaynak Itiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Performans Hedefi 04.01.02.01 - Altyapi Hi lerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen igleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B89 [&0 [S4 [ |52 |2 IR

Borg verme

727.125,00
133.536,00
44.500,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 905.161,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam it Dis Kaynak Itiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 905.161,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI



Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen igleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam itse Kaynak Ityac I

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac: I

Toplam Kaynak ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen igleri Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam itse Kaynak Ityac I

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac: I

2012 Mali Yih Performans Programi e



2012 Mali Yili Performans Programi
.

ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent IZMIR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulagim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Gemi Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhg:

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 26.496.134,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 26.496.134,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 26.496.134,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulagim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhg:

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri 3.959.099,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 800.484,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.262.150,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 12.640.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 24.661.733,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulagim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Yeni iskeleler, Marinalar Yapil ve iskelelerin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.850.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.850.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.850.000,00

I — 163 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

ULASIM : Kaliteli Ulasimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 35.000.000,00
Sermaye Transferleri

|50 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez insaati (3. Asama 1. Kisim)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinmlarindan Sorumlu Daire Bagkanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000,00
Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinimlarindan Sorumlu Daire Baskanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.524.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.524.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.524.000,00

ledl
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ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent 1ZM

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP Arag Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 74.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 74.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 74.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Bagkanligi

Ekonomik Kod
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

571.115,00
112.680,00
503.725,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 355.900,00
Sermaye Transferleri

O S S i S O S I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.543.420,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.543.42

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi iBSGP Alt ve Ust Yapi Gall larinin T I

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biite Kaynak Ihiyaci T

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi 36.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 36.000.000,00

I —— 165 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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ULASIM : Kaliteli Ulasimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

[EL: Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi izmir Banliyo Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Baskanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 15.100.000,00
Sermaye Transferleri

|50 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.100.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatinnmlarindan Sorumlu Daire Bagkanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri 1.402.800,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 310.852,00
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 850.750,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 834.000,00
Sermaye Transferleri

50 &[5 [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.398.402,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.398.402,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagin

(e Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi iHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliy6 ve Rayh Sistem Yatiimlarindan Sorumlu Daire Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 113.602.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 113.602.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 113.602.000,00

el



2012 Mali Yili Performans Programi
.

ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent 1ZM

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin
Performans Hedefi . plu Tas! 4 V! j P v

Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Bornova Semt Garaji
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin
Performans Hedefi . plu Tas! 4 V! j P v

Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Selcuk Semt Garaji'nin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 810.000,00
Sermaye Transferleri

O S S N S O o P

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 810.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 810.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin
Performans Hedefi . plu Tas! 4 V! j P v

Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Semt Garajlan Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 450.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00

I — 167 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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ULASIM : Kaliteli Ulasimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Yaya Bolgelerinin ve Kaldirimlarinin Denetlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 13.275.950,00
Sermaye Transferleri

£ |50 (&0 [S9 [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.294.950,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.294.950,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Guivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 7.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

(TR Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Guivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Yatay ve Diigey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.800.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00

legli
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ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent IZMIR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihiginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Sagl Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulagim Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Sagl Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Katli Otoparklarin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 13.100.000,00

Sermaye Transferleri

£ [0 (&0 [S9 [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 13.100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.100.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasin

s Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihiginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Sagl Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri 3.296.076,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 652.158,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 483.950,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 440.500,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.872.684,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.872.684,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril| Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Baghekimligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Fomam it D ama e
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000,00

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril| Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 268.250,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 268.250,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 268.250,00

Yoénelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artir

Faaliyet Adi Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

. ________ Ekonomikkod [ 2012 |
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami ladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril| Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri 8.264.166,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.690.588,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.780.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 5.000,00
6. Sermaye Giderleri 285.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 27.025.254,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 27.025.254,00

Performans Hedefi 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril| Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Uyku ve Apne Sendromu Teshis ve Tedavi Biriminin (Uyku Laboratuari) Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 20.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 51.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 51.000,00|

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saghk Hizmetlerinin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Okul ve Mahallelerde Dis ve Saghk Taramalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 33.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 33.000,00|
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saghk Hizmetlerinin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Organ ve Kan Bagisi Egitimleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyac 20.000,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglk Hizmetlerinin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglk Hizmetlerinin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Hijyen Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 47.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 47.000,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMIR

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Evde Bakim Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi, Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 211.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 45.000,00
Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 256.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 256.000,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglk Hizmetlerinin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Saglikh Anne-Kadin Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpaga Hastanesi Baghekimligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 [S4 [ |52 |2 IR

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00|

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 505.250,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 505.250,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 505.250,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMIR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 13.000.000,00
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 [54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.000.000,00|

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi ihtiyagh ilkégretim Okullan ve Liselere Spor Malzemesi Destegi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Spora Erisimi Kisith Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 [S4 [ |52 |2 IR

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00

Tral
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

. _________ Ekonomikkod [ 2012 |
1. Personel Giderleri 816.189,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 155.046,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.656.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 50.070,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.677.305,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.677.305,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi iBB Genglik Yaz Kamplar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.440,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 220.440,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 220.440,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi Engelliler igin Spor Organizasyonlar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyac 6.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi Bisiklet Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.400,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.400,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.400,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Faaliyet Adi Sokak Basketbolu Turnuvasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.350,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.350,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.350,00

el



2012 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMIR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Uluslararasi 16 Yas Tenis Europa
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.750,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 58.750,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 58.750,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Faaliyet Adi Bisiklete Binmeyi Ogreniyorum
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Spor Dairesi Bagskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.600,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B89 [&2 [S4 [ |5 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 39.600,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 39.600,00

Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bak Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Muhtelif Cok Amagh Salon
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhg
Ekonomik Kod
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.110.000,00
Sermaye Transferleri

B89 [&0 54 [ |52 |2 |F

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.110.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyac 1.110.000,00
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SAGLIK ve SPOR : Saglikli Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Uzundere Sosyal Tesisleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Spor Kompleksleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 220.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 220.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Dis Kaynak Intiyac -

Toplam Kaynak ihtiyac 220.000,00

VEI
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Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Ziibeyde Hanim Opera Binasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultur ve Spor Dairesi Baskanlig), Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.500.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi ismet inénii Kiiltiir Merkezi Yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanhig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme
Toplam Btse Kaynak Ihtiyaci N

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligl, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 450.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

KULTUR, EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Gii iyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZm

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Agcik Hava Yaz Sinemalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kilttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 803.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 803.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biite Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 803.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Sanatsal ve Kiiltirel Yarismalar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kilttr ve Spor Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 89.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 89.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 256.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 256.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 256.000,00

ol
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ULTUR, EGITiM ve SOSYAL HIZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelle

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Festivaller ve Bienaller
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.067.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.067.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse i Kaynak Itz —

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.067.500,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Resim Heykel Sergileri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000,00
Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 33.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse i Kaynak Itz —

Toplam Kaynak ihtiyaci 33.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

9150 1 [ [ 52 [52 |B

Faaliyet Adi Konser Organizasyonlari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.008.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.008.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse i Kaynak Itz —

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.008.000,00

I — 181 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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KULTUR, EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Gii iyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZm

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tematik Alan Sergileri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kilttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 40.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biite Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Panel, Séylesiler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kilttr ve Spor Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 22.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent Siisleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00|
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KULTUR, EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Gii iyle Yasayan, E

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Kent ve Kérfez Turu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kuilttr ve Spor Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 86.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 86.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 86.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tiyatro Gosterimleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 904.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 904.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 904.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kuiltiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 476.306,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 98.517,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.898.400,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 701.000,00
6. Sermaye Giderleri 600.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 13.774.223,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bilte Dis Kaynak Intiyac N

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.774.223,00)

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Yeni Kultir Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.420.000,00

Sermaye Transferleri

£ S0 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.420.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bige D ke tyaer
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.420.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Gengler Arasi Kiiltiir Paylasim Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultir ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Topiam aurge b kaynaknyass
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kutiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri 293.651,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 57.890,00
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 120.755,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 42.000,00

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 514.296,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 514.296,00|

Al
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KULTUR, EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiizii sayan, Engelleri Asan

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Siir Sdylesi imza Giinleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Klttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2012

Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.210.000,00
Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.210.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.210.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Yasam Kampusu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 8.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bt Diy Kaynak htiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

I —— 185 JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Baskanlg

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 22.000.000,00
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 22.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.951.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.951.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.951.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi ihtiyach Okullara Yardim Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhigi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.001,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000,00
Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 62.001,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 62.001,00

el



2012 Mali Yili Performans Programi
.

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Destek Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhigi

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 86.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 86.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 86.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhgi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 350.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000,00

Sermaye Transferleri
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Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 355.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac 355.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Baskanhg

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri 914.771,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 161.003,00
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 6.063.981,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 160.000,00

Sermaye Transferleri

B0 [ 52 [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 7.299.755,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.299.755,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

2012

2012 Mali Yili Performans Programi

1. Personel Giderleri 1.377.294,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 316.458,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.274.900,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 40.000,00
6. Sermaye Giderleri 105.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.113.652,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

2012

1. Personel Giderleri 7.475.785,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.560.229,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.108.200,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 340.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.484.214,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplar itge Dy Kaynak iyaa —
Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Cenazesi Olan Vatandaglara Taziye Hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesisi Baskanligi, isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Bagkanlig

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.360.598,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 6.490,00
Sermaye Transferleri

OO I IR T S (O Il I

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.367.088,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.367.088,00

R



2012 Mali Yili Performans Programi

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

2012

1. Personel Giderleri 910.469,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 165.801,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.783.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 12.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.871.370,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak htyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.871.370,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Kardes Aile Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B9 150 16 [ [ [5Y [B2 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak ntyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Gengler Yashlar Elele

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 44.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bifte Diy Kaynak ntiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 44.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Onder Aileler
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 33.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 B2 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 33.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Topiam aurge D kaynaknyass
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Yeni Semt Merkezleri

L - . Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhgi, Fen isleri Dairesi Bagkanhgi,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .. . P @
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Faaliyet Adi

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 110.000,00

Sermaye Transferleri

180 & [ [ 52 52 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 110.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bige D ke tyaer
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Kurs Merkezleri
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 |82 |5

Borg verme

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

4.710.000,00

20.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 4.730.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci

2012 Mali Yili Performans Programi

4.730.000,00
ol



2012 Mali Yili Performans Programi
.

LTUR, EGITIM ve SOSYAL HIZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi
Faaliyet Adi Engelliler Merkezi Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi
Faaliyet Adi Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhigi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 28.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 28.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 28.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi
Faaliyet Adi Kent Koleji ve Akademisi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

9150 1 [ [ 52 [52 |5

07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Aile Danigma ve Egitim Merkezleri
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

57.500,00

2.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 59.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse i Kaynak Itz —

Toplam Kaynak ihtiyaci

59.500,00

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hi iyle Sosyal Day Sagl

Genglik Merkezleri Kurulmasi
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanligi, Fen isleri Dairesi Baskanlg,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

1.100.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse iy Kaynak Itz —

Toplam Kaynak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

9150 1 [ [ 52 [52 |5

07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

Bayrakl Giinuibirlik Tesisleri
Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

4.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse i Kaynak Itz —

Toplam Kaynak ihtiyaci

2012 Mali Yili Performans Programi

4.000.000,00
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HiZMETLER cesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhigi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

2012

19.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 19.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci

Toplam Bifte Dis Kaynak hiyac I

19.000,00
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2012 Mali Yili Performans Programi

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLISKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Képriisii, Konuksever Kent iZMiR

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katiimda
Canlihigin Saglanmasi

Faaliyet Adi Gaziemir Yeni Fuar Alani

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Performans Hedefi

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 40.000.000,00

Sermaye Transferleri

£ S0 &[5 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00|

performans Hedefi 08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katiimda

Canliligin Saglanmasi
Faaliyet Adi Akdeniz Deniz Senlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kulttr ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 656.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac 656.000,00

performans Hedefi 08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katiimda

Canliligin Saglanmasi
Faaliyet Adi Kiultiirpark Yenileme Projesi
Tarim Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi,
Fen isleri Dairesi Baskanhigi

. Ekonomkkod | 2012 |

Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 9.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.600.000,00

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.609.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac 1.609.000,00
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2012 Mali Yili Performans Programi
.

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLISKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Kopr Konuksever Kent iZMiR

08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin

Performans Hedefi

Yiratilmesi
Faaliyet Adi AB ve Dis iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhgi
. ____________ Ekonomikkod [ 2012 |
1. Personel Giderleri 99.355,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 26.160,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.250,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 34.000,00
6. Sermaye Giderleri 4.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 299.765,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 299.765,00

performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin

Yiratilmesi
Faaliyet Adi izmir Turistik Rehberi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler ve Hizmetlerden Sorumlu Daire Baskanhgi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 28.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

£ S0 [& [52 [ 52 82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 28.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyac 28.500,00

performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin

Yiratilmesi
Faaliyet Adi Teleferik Yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanhigi, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanhigi

. Ekonomkkod | 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 9.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 9.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyac 9.000.000,00
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AFET YONETIMi ve GUVENLIK : Giiclii Donanimiyla Giivenli Kent iZMiR

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donaniml itfaiye Tegkilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi
Faaliyet Adi itfaiye Arag Filosunun Bilyiitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

O IS SO N [ IO Pl I

Borg verme

[Toplam iitge Kaynak lhtiyacr
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi 27.301.600,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 27.301.600,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 27.301.600,00

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donaniml itfaiye Tegkilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

 ____________ FEkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 20.473.425,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 3.851.238,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.307.050,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 374.800,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi 354.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 354.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.360.513,00

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donaniml itfaiye Tegkilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi
Faaliyet Adi Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Bagkanli,, itfaiye Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.150,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.222.500,00
Sermaye Transferleri

9|80 &0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.239.650,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 1

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.239.650,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

4.267.402,00
874.016,00
149.114,00

2.000,00

Toplam aitse Kyrk Ityac  sssno

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istiraklerden Sorumlu Daire Bagkanhg

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

5.292.532,00

1.323.706,00
225.277,00
24.727.913,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 26.276.896,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

26.276.896,00

JLIZMIF{ BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

BiLGi ve iLETiSiM TEKN iLERi : i Yasamla Biitlinlestiren Kent iZMiR

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede

Hedef Faydalanilmasi
10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve I la Bilisim Teknolojilerinden Etkin $ekilde Faydalaniimasina
Performans Hedefi - . T T i d L & v
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.712.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.862.500,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T )

Toplam Kaynak ihtiyac 2.862.500,00

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
ede Faydalaniimasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Retionman=liedet Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.955.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.955.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T A

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.955.0!

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
ede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve | la Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Retionmap=liedet Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi WEB Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 250.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T A

Toplam Kaynak ihtiyaci )

SEEIE



2012 Mali Yili Performans Programi
.

BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERI : Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Hedef

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasina

Performans Hedefi Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Mubhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilm ve Egitim Destegi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 204.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 404.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas [ 0000000000000 ]

Toplam Kaynak ihtiyac 404.000,00

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig1 Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede

Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Performans Hedefi Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portal

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 570.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 570.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas [ 0000000000000

Toplam Kaynak ihtiyaci 570.000,00

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede

Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Performans Hedefi Yonelik Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet Adi Ulagim Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas [ 0000000000000

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

BiLGi ve iLETiSiM TEKN iLERi : i Yasamla Biitlinlestiren Kent iZMiR

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede

Hedef Faydalanilmasi
10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve I la Bilisim Teknolojilerinden Etkin $ekilde Faydalaniimasina
Performans Hedefi - . T T i d L & v
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Alt Yapi Bilgi Sistemi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi, Fen igleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T )

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
ede Faydalaniimasi
10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

(PG TS It Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri 733.375,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 201.880,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.742.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.193.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.870.255,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T A

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.870.255,

Hedef Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
ede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve | la Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Retionmap=liedet Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Elektronik Dokiiman Yonetimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2012 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.505.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.505.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

T A

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.505.0!

PO
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Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
Faydalaniimasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi

. ________________ EkonomikKed | 2012 |
1. Personel Giderleri 1.995.870,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 366.504,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 112.340,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 762.025,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

e )

Toplam Kaynak ihtiyac 3.236.739,00

£ Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig: Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
e Faydalaniimasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve | la Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Adres Numaralama Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.352.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyact I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.352.0

£ Saglikh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolayligi Saglamak icin Bilisim Teknolojilerinden Azami Seviyede
et Faydalaniimasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanhigi
Ekonomik Kod 2012 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 569.040,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 569.040,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyact I

Toplam Kaynak ihtiyaci 569.040,00

JLIZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI



BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERiI : Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Performans Hedefi Yénelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Dairesi Bagkanligi

. _____________________ EkonomkKod | 2012 |
1. Personel Giderleri 908.418,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 151.458,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.030.300,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.007.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak htvae [ 0000000000000 |
Toplam Kaynak ihtiyac 6.097.676,
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Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Kargilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak
Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar K o} Jirill iliskin Projelerin
Hedef B A Trocreet]
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olugturulmasi
Faaliyet Adi Glines Enerjisi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanhg

Ekonomik Kod 2012 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 850.000,00
Sermaye Transferleri

Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Di5 Kaynak Itiyac I

O] I Rl N I R el

Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Kargilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak
Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar K o} Jiril iliskin Projelerin
Hedef B P
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi
Faaliyet Adi Ruzgar Enerjisi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanhg

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 250.000,00
Sermaye Transferleri

Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Di5 Kaynak Itiyac I

O] I Rl N I S e

Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Kargilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak
Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar K o} Jiril ine iliskin Projelerin
Hedef B P
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olugturulmasi
Faaliyet Adi Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Baskanhgi

Ekonomik Kod 2012 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.500,00

Sermaye Transferleri

|80 (&0 [ [ 52 |82 |B

Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci |
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Lizmin BUYUKSEHIR BELEDIYESI
]

ENERJi : Cevre Dostu Enerji Kaynaklarini Harekete Gegiren Kent iZMiR

Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Karsilay Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Y | 'mak
Dogayla Biitiinlesik Si: ler ve Yenilenebilir Enerji klari Kull Ozendirilmesine iligkin Projelerin
Hedef . q q
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi
Faaliyet Adi Ekolojik K6y

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tanim Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Bte Kaynak Ihtiyac I

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
Amag Kentin Gelisim ihtiyacini Kargilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Y: | 'mak
Dogayla Biitiinlesik Si: ler ve Yenilenebilir Enerji K klari Kull Ozendirilmesine iligkin Projelerin
Hedef = A e q
Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmas
Faaliyet Adi Kordon Karsiyaka Sahil Bandinin Yenilenebilir Enerjiden Yararlanarak Aydinlatiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarim Park ve Bahgelerden Sorumlu Daire Baskanhg:

Ekonomik Kod 2012

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

[Toplam Biitge Kaynakntiyacr ] ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ntiyaci |
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