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T.C.
iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

RAYLI SISTEM DAIRESI BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Rayl Sistem Dairesi Bagkanliginin galisma usul ve esaslar
ile gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Rayl Sistem Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren birimlerin teskili,
gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, 5216 sayili Biyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayih Belediye
Kanunu, 6360 sayili On Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti Ilge Kurulmasi Kanunu, 4734 sayih Kamu
Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 3¢ maddesi
kapsaminda olan dis kredili islerde finansman kuruluglarinin kanun ve yénetmelikleri, 3194 sayili imar
Kanunu, 5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim
Koruma Kanunu, 6331 sayih I Saghg ve Giivenligi Kanunu, 726 sayili Izmir Biiyiiksehir Belediye Bagskanlig
AYKOME Yoénetmeligi hitkkiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Ydénetmelikte ifade edilen;

a) Baskanhk/Ust yonetim/Idare: [zmir Bilyiiksehir Belediye Baskanligini,

b) Belediye/Kurum: [zmir Biiyiiksehir Belediyesini,

c) Daire Baskanlig1: Rayl Sistem Dairesi Baskanligini,

¢) Danigman: Danigmanlik yapan, bilgi ve deneyimini idarenin yaran igin kullanan, danismanligini
yaptig1 isin yiiklenicileri ile hicbir organik bag i¢inde bulunmayan, idareden danismanlik hizmeti karsilipi
disinda higbir kazang saglamayan ve danismanlik hizmetlerini veren hizmet sunucularini,

d) EKAP: Elektronik Kamu [hale Platformunu,

e) Evrak Kayit Memuru: Rayl Sistem Dairesi Baskanhgi ve ona baglh miidiirliiklerin evrak kayat
memurunuy,

f) FIDIC: Uluslararas: Miisavir Miihendisler Federasyonunu,

g) Idari ve Yazi Isleri Sefi: Rayh Sistem Dairesi Baskanhigina ulasan tiim evraklarin ilk agama isleri,
kayit, havale, arz ve dagiimdan, Daire Bagkanligindaki is ve iglemlerinden sorumlu sefini,

g) KIK: Kamu Thale Kurumunu,

h) Kontrol Sefi: Yap: denetim elemanlarindan sorumlu sefi,

1) Miidiirliikler: Rayh Sistem Dairesi Baskanligina Bagli Birimler olarak Banliyo Sistemleri Sube
Miidiirligi, Rayl Sistem Sube Miidiirligi ve Yatirimlar Denetim Sube Miidiirliigiinii,

1) Sube Miidiirii: Banliyd Sistemleri $ube Miidiiriinii, Rayli Sistem Sube Miidiiriinii ve Yatirimlar
Denetim Sube Miidiiriinii,

j) Tahakkuk Memuru: Her tiirlii 6deme evrakini hazirlayan memuru,

k) Ust Yonetim: Baskanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimciliklaring,

1) Yapi Denetim Elemani: Yaptirilan her tiirlii yapu, tesis, onarim, bakim, imalat, etiit ve proje islerinin
sartname ve yometmeliklerine gore kontroliinden sorumlu personelini,

m) Yiiklenici: Uzerine ihale yapilan ve sézlesme imzalanan istekliyi,
tanmlar.
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IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Rayl Sistem Dairesi Bagkanhgi; Banliyo Sistemleri Sube Miidiirliigi, Rayli Sistem
Sube Mudirligii ve Yatinmlar Denetim Sube Miidiirligii olmak iizere 3 miidiirlikkten olugmaktadir.
Midiirliiklerin ¢alisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklan Yénerge ile diizenlenir.

Rayh Sistem Dairesi Baskanligimin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) Rayh Sistem Dairesi Baskanhig asagidaki gérevlerin yerine getirilmesinde yetkili ve
sorumludur.

a) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi [zmir sehir ici rayli toplu tagima sistemlerinin gelistirilmesi projelerine
iliskin tiim etaplarin y1llik biit¢e ¢ercevesinde ingaat ncesi ve ingaat siiresi boyunca her tiirlii is ve islemleri
takip ve icra etmekle gorevlendirilmis yatirimei bir birimdir.

b) Yatiim programinda yer alan projelerin ihalelerinin yapilip, hazirlanmasi ve yapim ihale
iglemlerinin yapilmasi, tiim ingaat ve elektro-mekanik islerinin Yapim Isleri Genel Sartnamesi veya FIDIC
hiikiimleri ger¢evesinde yapilmasi, ihtiyag halinde mevcut yap: denetim eleman: ile birlikte danigman
firmalarin galistirilmasi, Idare-Yiiklenici ve Danisman arasinda koordinasyonun saglanmasi hizmetlerini
vermektedir.

¢) Daire Baskanimizin y6netimi altinda Banliyé Sistemleri Sube Miidiirligii, Rayli Sistem Sube
Mudirligi ve Yatirimlar Denetim Sube Miidiirliigii, teknik ve idari kadro ile hizmet vermektedir. i¢ kontrol
sistemimiz yOnetim basamaklarina paralel bi¢imde asagidan yukariya dogru; idari personel, yap1 denetim
elemani, kontrol sefi, Sube Miidiirii ve Daire Baskamidur.

¢) Midirliikler tarafindan yapilan kurum i¢i yazismalar Daire Baskam imzasi ile kurum disina cikacak
yazismalar Genel Sekreter Yardimcisi imzasiyla yapilmaktadir. Bu nedenle biitiin idari konular, izinler,
tezkiyeler vb. Daire Baskani imzast ile sonuglandinlmaktadir. Kontrolliik, hak edisler ve diger teknik konular
da Daire Bagkanliginca imzalanmaktadir.

Rayl Sistem Dairesi Bagkaninin girev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) Rayli Sistem Dairesi Baskaninin gérev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Bagkan, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlan yerine
getirir ve Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin kararlarini uygular.

b) Daire Bagkani yiiriittiigii gorev ve faaliyetlerden dolay1 bagh oldugu Genel Sekreter Yardimeisi’na
karst sorumludur.

¢) Yasa ve yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

¢) Yapr Denetim Elemanlan tarafindan hazirlanan hakedis raporlarim Harcama Yetkilisi olarak
onaylar.

d) Diger Daire Baskanliklari ile ortak yiiriitiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akisint saglar.

e) Daire Bagkanliginda ¢alisanlarin gérev, yetki ve sorumluluklarim belirler.

f) Daire Baskanhgma ulagan evraklarin ve gérevlerin bagh Miidirliikler arasinda dagilim ve
denetimini saglar, uyumlu ve koordineli ¢aligmay1 organize eder.

g) Midurliiklerce hazirlanan evraklari, ¢aligmalar denetler, yonlendirir ve onaylar.

g) Stratejik Plan, performans ve biitge programu ¢aligmalarmi yiirtitiir.

h) Yapilan her tiirlii faaliyetin raporlanmasini saglar ve onaylar.

1) Daire Bagkanliina bagh Miidiirliikler tarafindan hazirlanan biitgeyi onaylar.

i) Ihale komisyonunu olusturur, ihale onay belgesini ve komisyon kararini onaylar, yiiklenici ile
sozlesmeyi imzalar.

1) Personelin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmasini saglar, ¢ikacak sorunlarda personeline yardimci
olur,

k) Is giivenliginin saglanmasi ve calisma ortamnin iyilestirilmesi yoniinde calismalar yapilmasini
saglar,

Banliyé Sistemleri Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 7- (1) Banliy6 Sistemleri $ube Miidiirligiiniin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Idaremiz tarafindan 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve Stratejik Plan geregince
gergeklestirilecek olan yatirim programi kapsaminda yer alan Yatirimlar Denetim Sube Midiirligiince ihale

2
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siireci tamamlanan Rayl Sistem Projelerinin, yer teslimini yaparak uygulamalarinin sézlesme ve eklerindeki
hikiimler ¢ergevesinde, proje ve sartnamelerine uygun olarak yapilmasini saglamak,

b) Saha yerinde inceleme yapilarak projenin uygunlugunun imalatlarin her asamasinda denetim ve
kontroliinii yapmak,

¢) KIK ve diger mevzuatlara gore hazirlanan sézlesmenin zamaninda ve usuliine uygun olarak sahada
uygulanmasi ve kontrolliik hizmetindeki ¢alismalarin eksiksiz olarak gerceklestirilmesini izlemek,

¢) Isi; Idarece ya da yetkili kurumlarca onaylanmus projeler ve detaylara gére ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda yaptirmak,

d) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisinde bulunan Ilge Belediyelerinde yapilacak uygulamalarla
ilgili koordinasyonu saglamak, ¢esitli kurum, kuruluglar ile vatandaslardan gelen bilgi, belge taleplerini
degerlendirmek ve yanitlamak,

e) Yillik faaliyet raporlarini ve biitge tekliflerini hazirlamak,

f) Islerle ilgili gerek haftalik gerekse aylik periyodlarda raporlar hazirlayarak Daire Bagkanlig
Makamina sunmak,

g) Yiritilen ¢aligmalar ile ilgili tiim teknik ve idari arsivleme islemlerini yapmak,

£) Belediye biinyesindeki diger birimlerle koordinasyonu saglamak.

Banliy6 Sistemleri Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Banliy6 Sistemleri $ube Miidiiriintin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar yerine getirir, Miidiirliigiine bagh personelin
yetki ve sorumluluklarini belirler.

b) Banliyé Sistemleri Sube Midiirii yiirttiigii tim faaliyetlerden Rayl Sistem Dairesi Baskani’na
kars1 sorumludur.

¢) Yasa ve yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

¢) Hazirlanan hakedis raporlarini inceler, tahakkuklarini (gergeklestirme gérevlisi) imzalar ve onaylar.
Islerin yapilmastyla ilgili Yiikleniciyle ya da Miiteahhit ile yazigmalar yapar.

d) Diger Midiirliikler ile ortak yiiriitiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akisim saglar.

e) Miidiirliige ulasan evraklarin ve gorevlerin dagilimi ve denetimini saglar.

f) Mudirliikte hazirlanan evraklari, ¢alismalan denetler, yénlendirir.

g) Banliyé Sistemleri Sube Miidiirliigiinin  biitgesini  hazirlayarak etkin ve verimli olarak
kullanilmasin saglar.

) Yapilan her tiirlii faaliyetin raporlanmasini saglar ve onaylar.

h) Personelinin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmasim saglar, ¢ikacak sorunlarda personeline
yardime1 olur.

1) Isin kendisi tarafindan goriilmesini zorunlu kildigi safhalar igin kontrol sefine veya kontrol
mithendisine talimat verir ve uygulamalari izler.

1) Miidiirliigiin gorev ve sorumluluk alanlar ile ilgili vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek
degerlendirir.

J) Yillik 6denekleri ve karsih@ fiziki gerceklesmelerini izler ve saglar.

k) Isi denetleyip isin sézlesme ve sartnamesine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilip
yapilmadifini ve ¢aligmalarin, i programina gore siiresinde isi bitirmeye yeterli olup olmadigini inceler.
Yapilmasi gerekli goriilen hususlar ve alinmasi zorunlu onlemler hakkinda kontrol sefine veya kontrol
miihendisine ve yiikleniciye gerekli talimatlari verir ve Idareyi bilgilendirir.

1) Mudirlige bagh personelin izinlerini onaylar ve izinlerini kullanmalarim saglar.

m) Biiyiiksehir Belediyesine bagl Ilge Belediyeleri, ¢esitli kurum, kuruluslar ile vatandaglardan gelen
bilgi, belge taleplerini degerlendirir ve yamtlar.

n) Ilgili mevzuatin 6ngérdiigii diger gorevler ile Baskanlikga verilen gorevleri yerine getirir.

Rayh Sistem Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 9- (1) Rayh Sistem Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Idaremiz tarafindan 5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve Stratejik Plan geregince
gergeklestirilecek olan yatirim programu kapsaminda yer alan Yatirimlar Denetim Sube Miidiirliigiince Thale
sireci tamamlanan onayli metro ve Izmir Hafif Rayli Sistemine ait projelerin, yer teslimini yaparak
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uygulamalaninin sézlesme ve eklerindeki hikiimler gergevesinde, proje ve sartnamelerine uygun olarak
yaptlmasini saglamak,

b) Saha yerinde inceleme yapilarak projenin uygunlugunun imalatlarin her asamasimda denetim ve
kontroliinii yapmak,

¢) KIK ve diger mevzuatlara gore hazirlanan sdzlesmenin zamaninda ve usuliine uygun olarak sahada
uygulanmasi ve kontrolliik hizmetindeki ¢alismalarin eksiksiz olarak gergeklestirilmesini izlemek,

¢) Is giivenligi ile ilgili tedbirleri diizenli olarak kontrol etmek, santiye defterlerinin doldurulmasini
saglamak, tutanak ve hakedis hazirlamak ve takibini yapmak,

d) Isi; Idarece onaylanmus projeler ve detaylara gére yaptirmakla yiikiimliidiir. Ancak Idare tarafindan
verilen genel veya 6zel yetkiler ¢ergevesinde kalmak kosuluyla proje, kesif ilavesi, detay ve tadilat resimlerini
hazirlatarak onaylayip uygulamak iizere yapt denetim mithendisine ve isin yiiklenicisine vermek,

e) Yap1 denetim elemanlarinca diizenlenecek tutanak ve santiye defteri gibi igin yiiriitiilmesi igin
gerekli diger evraklarin zamaninda ve usuliine uygun olarak hazirlanmasini ve yapilan kontrolliik hizmetinde
calismalarin eksiksiz olarak ger¢eklestirilmesini titizlikle izlemek,

f) Yap1 veya tesiste herhangi bir degisikligi zorunlu goriir veya daha uygun ¢éziimleri saptarsa:

1) Projenin isleyisi sirasinda, degistirilmesi gerekli gorilen imalatin yerine, birim fiyat ve tutar
kargilastirmasi yaparak isin islevini bozmamak kosulu ile bagka bir imalat yapilmasi énerisinde bulunabilir.

2) Idareden veya Idarece yetkili kilinacak makamdan onay almak kosulu ile miiteahhide kanunda
verilen sinirlar igerisinde kalmak kosulu ile ilk kesif tutarindan fazla veya eksik is yaptirilabilir.

g) Revize projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve gerekirse statik hesaplar1 yapmak,

g) Diger kurumlarla iletisim ve yazigmalar yapmak,

h) Kurum i¢i yazigmalarin yapilmasi, santiye sahasi disinda atélyede imalati yapilan is kalemlerinin
kontrolii, malzeme onay formlarmn projeye ve sartnamelere uygunlugunun kontrolii, santiye sahasinda
yapilan her tiirlii imalat ile beton ve gelik numunelerin alinmasi ve sonuglarinin takibini yapmak,

1) Kesif artis1, gerekgeli rapor, siire uzatimi, yeni birim fiyat, mukayeseli kesif, yeni fiyat analizleri
gibi kurum i¢i yazigmalar yapmak,

i) S6zlesme ve eklerinde Idarenin izni ile yapilacag: kayitl bulunan iksa, sikistirma, nemlendirme gibi
islerin yaptinlmasimi saglamak,

J) Sozlesme geregince yiiklenicinin getirmekle yiikiimlii bulundugu arag¢ ve gereglerin zamaninda
santiyeye getirilmesini ve ¢alisir halde bulundurulmasini saglamak,

k) Sozlesme geregi yiiklenicinin teknik personelinin veya mesleki kontrollerinin ise devamlarin
denetlemek ve gerekli islemleri yapmak,

I) Uygulamada goriilecek kusurlu islerden; diizeltilmesi olanaksiz ve kalmasinda fenni bir sakinca
gortilmeyen islerin kabullerinde goz oniinde bulundurulmak iizere atagmana islenmesini saglamak ve
durumdan Idare, kontrol sefi, kontrol mithendisi ve yiikleniciyi yaz ile haberdar etmek. Isin bitiminde gegici
kabul i¢in gerekli islemleri tamamlatmak ve [dareye teklifini yapmak. Kabul raporunda saptanan noksan ve
kusurlu islerin stiresinde bitirilmesini saglamak ve sonucunu Idareye (raporla) bildirmek,

m) Projede is miktarinin artis ve eksiliglerinde; mukayeseli kesiflerin zamaninda hazirlanmasini
saglamak ve is ilavelerini Idarenin onayina sunmak,

n) Kurum igi diger birimlerle ¢alisilmas: gereken durumlarda koordinasyonu saglamak,

0) Isle ilgili UKOME ve AYKOME teknik kurullarma katilarak gerekli kararlarin alinmasini
saglamak,

0) Kesin Kabul ve Gegici Kabul islemlerini yapmak,

p) Can ve mal glivenliginin tehlikeye diistiigii acil durumlarda, Bagkanlik Olur'u alarak, metraj ve kesif
caligmalan sonrasinda proje ve yaklasik maliyet hesaplari ile ihale yapilmasini saglamak,

r) Biiytiksehir Belediyesi smirlari igerisinde bulunan ilge belediyelerinde yapilacak uygulamalarla
ilgili koordinasyonu saglamak, ¢esitli kurum, kuruluslar ile vatandaslardan gelen bilgi, belge taleplerini
degerlendirmek ve yanitlamak,

s) Yapilmasi planlanan yer alt ve yer {stii yapilar i¢in gerekli olan Jeoloji-Jeoteknik etiitleri yapmak,
kontrol etmek ve denetimini saglamak,

$) Stratejik Plandaki projelerin saghikli ve diizenli bir gekilde yiiriitiilebilmesine yénelik ¢alismalar
yapmak,

t) Yillik faaliyet raporlarint ve biitge tekliflerini hazirlamak,
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u) Yiiriitiilen galismalar ile ilgili tim teknik ve idari arsivleme islemlerini yapmak, islerle ilgili gerek
haftalik gerekse aylik periyodlarda raporlar hazirlayarak Daire Basgkanligi Makamina sunmak,

ii) Yukaridaki fikralarda sayilmayan; sézlesme ve sartnameler geregi isin iyl bir sekilde yiiriitiilmesi
ve bitirilmesi i¢in gerekli her tarli 6nlemi almak, aldirmak, kontrol sef ve kontrol miithendislerine gereken
direktitleri vermek.

Rayh Sistem Sube Miidiiriiniin gorev, vetki ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) Rayh Sistem Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Daire Baskani tarafindan verilen emir ve talimatlar yerine getirir, Mudiirligine bagl personelin
yetki ve sorumluluklarini belirler.

b) Rayli Sistem Sube Mudiri yiriittigu tim faaliyetlerden Rayh Sistem Dairesi Baskani’na karsi
sorumludur.

¢) Yasa ve yonetmeliklerle kendine verilmis olan gérevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

¢) Yapt Denetim Elemanlart tarafindan hazirlanan hakedis raporlarini inceler, tahakkuklarin
(gerceklestirme gorevlisi) imzalar ve onaylar. Islerin yapilmasiyla ilgili yiikleniciyle yazismalar yapar.

d) Diger Mudiirliikler ile ortak yiiritiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akisini saglar.

e) Miidirlige ulasan evraklarin ve gorevlerin dagilimi ve denetimini saglar.

) Mudurliikte hazirlanan evraklari, calismalart denetler, yonlendirir.

g) Rayli Sistem Sube Midiirliigiiniin biitgesini hazirlayarak etkin ve verimli olarak kullanilmasin
saglar.

&) Yapilan her tiirlii faaliyetin raporlanmasini saglar ve onaylar.

h) Personelinin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmasim saglar, ¢ikacak sorunlarda personeline
yardime olur.

1) Yiiriitilen projelerde ¢alisma aninda ortaya ¢ikan fiili duruma gore gerekli proje revizyonlarinmn
yapilmasini saglar.

i) Isin kendisi tarafindan goriillmesini zorunlu kildigi sathalar i¢in kontrol sefine veya kontrol
mithendisine talimat verir ve uygulamalari izler.

j) Midiirligiin gorev ve sorumluluk alanlan ile ilgili vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek
degerlendirir.

k) Yillik 6denekleri ve karsiligi fiziki gerceklesmelerini izler ve saglar.

1) Isi denetleyip ihzarat ve insaatin sdzlesme ve sartnamesine, fen ve sanat kurallarina uygun olarak
yapilip yapilmadigimi ve ¢alismalarin, is programina gore siiresinde isi bitirmeye yeterli olup olmadigim
inceler. Yapilmasi gerekli goriilen hususlar ve alinmasi zorunlu énlemler hakkinda kontrol sefine veya kontrol
miihendisine ve yiikleniciye gerekli talimatlari verir ve Idareyi bilgilendirir.

m) Kontrol sefi ve miihendisince hak edis raporlanmin zamaninda, usuliine goére ve eksiksiz
diizenlenmesini izler. Bunlar tizerinde gerekli incelemeyi diizeltmeleri yapar veya yaptirir, imzalayarak veya
onaylayarak isleme konulmasini saglar.

n) Midiirliige bagh personelin izinlerini onaylar ve izinlerini kullanmalarini saglar.

0) Biiyiiksehir Belediyesine bagh {ige Belediyeleri, ¢esitli kurum, kuruluslar ile vatandaslardan gelen
bilgi, belge taleplerini degerlendirir ve yanitlar.

6) Ilgili mevzuatin 6ngordigi diger gorevler ile Bagkanlik¢a verilen gorevleri yerine getirir.

Yatirimlar Denetim Sube Miidiirligiiniin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 11- (1) Yatirrmlar Denetim Sube Mudirligiiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Belediyemiz tarafindan 5216 sayih Kanun ve Stratejik Plan geregince gergeklestirilecek olan ve
yatinm programi kapsaminda yer alan Rayl Sistem Projeleri (ara¢ alimlari da dahil) ile ilgili, gérevlendirilen
teknik personelle birlikte KIK ve diger ilgili mevzuatlara gore ihalelerini hazirlayarak sonuglandirmak ve
dosyasini ilgili birime aktarmak,

b) Thalesi gergeklestirilen Rayli Sistem Proje Hazirlanmasi Hizmet Alimlarinin kontrolliigiinii yaparak
sozlesme ve eklerindeki hiikimler ¢ergevesinde sartnamelerine uygun olarak yapilmasini saglamak,

¢) Miidiirlitk¢e vyiiriitillen faaliyetlerin Stratejik Planlamasimt yapmak ve performans programini
hazirlayarak koordine etmek,

¢) Miidiirlikce devam eden ve planlanan projelerin biitgest ve yillik ddenekleri ile karsilign fiziki
gergeklesmelerini izlemek ve saglamak,

W
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d) Biiyiiksehir Belediyesi simrlar igerisinde bulunan Ilge Belediyelerinde yapilacak uygulamalarla
ilgili koordinasyonu saglamak, cesitli kurum, kuruluslar ile vatandaslardan gelen bilgi, belge taleplerini
degerlendirmek ve yanitlamak,

e) Yiiriitillen ¢alismalar ile ilgili tium teknik ve idari arsivleme islemlerini yapmak.

Yatirnmlar Denetim Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) Yatinmlar Denetim Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Belediyemiz tarafindan 5216 sayih Kanun ve Stratejik Plan geregince gergeklestirilecek olan ve
yatirim programi kapsaminda yer alan Rayli Sistem Projeleri (arag alimlar: da dahil) ile ilgili gorevlendirilen
teknik personelle birlikte KIK ve diger ilgili mevzuatlara gore ihalelerini hazirlayarak sonuglandirir ve
dosyasin ilgili birime gonderir.

b) Ihalesi gergeklestirilen Rayli Sistem Proje Hazirlanmasi Hizmet Alimlarinin kontrolligiini yaparak
sdzlesme ve eklerindeki hitkiimler gergevesinde sartnamelerine uygun olarak yapilmasini saglar.

¢) Daire Baskani tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirir, miidiirliigiine bagl personelin
yetki ve sorumluluklarint belirler.

¢) Yatirimlar Denetim Sube Miidiirii yiirtittiigii tum faaliyetlerden Rayli Sistem Dairesi Basgkani’na
kars1 sorumludur.

d) Yasa ve yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitilmesinden
sorumludur.

¢) Diger Miidiirliikler ile ortak yiiriitiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akigini saglar.

f) Miidiirliige ulasan evraklarin ve gorevlerin dagilimi ve denetimini saglar.

¢) Miidiirliikte hazirlanan evraklari, caligmalan denetler, yonlendirir.

&) Yapilan her tiirlii faaliyetin raporlanmasini saglar ve onaylar.

h) Personelinin islerini zamaminda ve eksiksiz yapmasim saglar, ¢ikacak sorunlarda personeline
yardimci olur.

1) Miidiirliige bagli personelin izinlerini onaylar ve izinlerini kullanmalarin saglar.

i) I1gili mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Baskanlikga verilen gorevleri yerine getirir.

j) Miidiirliigiin biitgesini hazirlayarak etkin ve verimli olarak kullanilmasini saglar.

k) Bityiiksehir Belediyesi sinirlan igerisinde bulunan ilge belediyelerinde yapilacak uygulamalarda,
Miidiirliigin gorev ve sorumluluk alanlan ile ilgili, koordinasyonu saglar, gesitli kurum, kuruluglar ile
vatandaslardan gelen bilgi, belge taleplerini degerlendirir ve yanitlar.

idari ve Yaz isleri Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 13- (1) idari ve Yazi Isleri Sefliginin gdrev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kurum i¢i ve kurum dis1; Daire Bagkanlii ve Miidiirliikler adina gelen her tiirlii evrakin, elektronik
ortamda kaydinin yapilmast, is ve islemleri ile havale/arz iglemlerinin yapilmast,

b) Imzalanan evraklarin ¢ikis ve posta iglemlerinin yapilarak zarflanmasi ve Yazi Isleri ve Kararlar
Dairesi Bagkanligina zimmet ile teslim edilmesi,

¢) Daire Baskanhig personelinin izin iglemlerinin takibi, demirbas islemleri, ayniyat ve odenek
islemlerinin yapilmasi,

¢) Tahakkuk ve 6deme islemlerini takip ederek Muhasebe Sube Miidiirliiline gdnderilmesi,

d) Personele iletilmesi gereken tebligatlar ile Bagkanliktan gelen genelge ve tamimlerin ilgili kisilere
duyurulmast,

e) Personel ile ilgili yazigmalarin yapilmasi.

idari ve Yaz isleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklan

MADDE 14- (1) idari ve Yazi Isleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kurum i¢i ve kurum digt; Daire Bagkanlii ve Miidiirliikler adina gelen her tiirlii evrakin, elektronik
ortamda kaydinin yapilmasi, is ve islemleri ile havale/arz islemlerinin yaptirtlmasimn takip eder.

b) Imzalanan evraklarin ¢ikis ve posta islemlerinin yapilarak zarflanmasi ve Yazi Isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanhgina zimmet ile teslim edilmesini takip eder.

¢) Daire Baskanligi personelinin izin iglemlerinin takibi, demirbas islemleri, ayniyat ve odenek
islemlerinin yapilmasini takip eder.

¢) Tahakkuk ve 6deme islemlerini takip ederek Muhasebe Sube Miidiirliigiine gonderilmesini saglar.

d) Personele iletilmesi gereken tebligatlar ile Bagkanliktan gelen genelge ve tamimlerin ilgili kisilere
duyurulmast iglemlerini takip eder.



Mieclisin. £-3 &3 1 32....gln ve
{ 3‘? sayill karar ile onand.

Evrak Kayit Memurunun girev, yetki ve sorumluluklarn

MADDE 15- (1) Evrak Kayit Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardir:

a) Kurum i¢i ve kurum dig1; Daire Baskanlig1 ve Miidiirliikler adma gelen her tiirlii evrakin, elektronik
ortamda kaydinin yapilmasi, ig ve islemleri ile havale/arz islemlerinin yapar.

b) Imzalanan evraklarin ¢ikis ve posta islemlerinin yapilarak zarflanmasi ve Yazi Isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanlhigina zimmet ile teslim edilmesi islemlerini yapar.

¢) Daire Bagkanlhigi personelinin izin islemlerinin takibi, demirbas islemleri, ayniyat ve Odenek
islemlerini yapar.

Tahakkuk Memurunun girev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 16- (1) Tahakkuk Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Miidiirliigiin yapim, hizmet ve mal alimlarina ait hak edislerin 6deme emri ve harcama talimatlarini
hazirlar.

b) Kamu fhale Kurumu ve Basin ilan Kurumlarmna yapilan ilan bedellerinin ddeme emri harcama
talimatlarin1 hazirlar.

¢) Is yerinde kullanilmakta olan makine (yazici, tarayici, fotokopi, plotter vb.) ve yedek pargalarinin
yillik bakim-onarim-degisim iglemlerini (sozlesme, ddemeler vb.) yaptirir ve 6deme emirlerini hazirlar.

¢) Belediyeye ait ambarda meveut olmayan malzemelerin (kirtasiye vb.) alimi i¢in 6deme emirlerini
hazirlar.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslan

Miidiirliiklerin biitgesi

MADDE 17- (1) Daire Baskanligina bagh miidiirlikler; 5018 sayth Kanun kapsaminda Belediye
Baskaninin biitge ¢agrisina istinaden, yillik biitge tasarilarini hazirlamak ve siiresi i¢erisinde Mali Hizmetler
Dairesi Baskanhgma bagh Biitge Sube Midirligiine gondermek zorundadir.

Miidiirliiklerin yazismalari

MADDE 18- (1) Vatandaslarin, resmi kurum ve kuruluslar ile Belediye birimlerimiz arasinda yapilan
her tiirlii yazismalarin ele alinarak sonuglandiriima islemleri yapilmaktadir.

Miidiirliiklerin ortak gorevleri

MADDE 19- (1) Daire Bagkanligina bagli birimler arasinda koordineli ¢aligmanin saglanmasi, birden
fazla belediye birimleri ile diger kamu-kurum ve kuruluslan ilgilendiren is veya gérev séz konusu oldugunda
Koordinator, Baskanlik Makamu tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirtirliikten kalkan yonetmelik
MADDE 20- (1) Bu Yénetmelik, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, bundan onceki Yonetmelikler
yuriirlitkten kalkmus olur.
Yiiriirlik
MADDE 21- (1) Bu Yénetmelik, Izmir Biiyilksehir Belediye Meclisince kabul edilip, Meclis
Kararinin kesinlesmesinden sonra 3011 sayili Kanunun 2. maddesi uyarinca ilanini takiben yurirlige girer.
Yiiritme
MADDE 22- (1) Bu Yénetmeligin hiikiimlerini Ust Ydnetici adina Genel Sekreter Yardimcisi yiiriitiir.



