OLUR TARIHI: 07.03.2023

T.C
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

MALI HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
BUTCE SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amact Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1 Biit¢e Sube Miidiirliigiiniin
Calisma Usul ve Esaslari ile Gorev, Yetki ve Sorumluluklarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 sayil
Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
14.12.2022 tarihli ve 05.1496 sayili karar1 ile uygun goriiliip onaylanarak yiiriirliige giren Mali Hizmetler
Dairesi Bagkanligi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Bakanlik : T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligin,

b) Belediye : Izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Biitge Geliri : Biitge ile gelir olarak tanimlanan her tiirlii iglemi,

¢) Biitge Gideri : Biitge ile gider olarak tanimlanan her tiirlii islemi,

d) Daire Bagkanligt ~ : Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligini,

e) Enclimen : Izmir Biiyiiksehir Belediye Enciimenini,

f) Genel Sekreter Yardimeist: ilgili harcama biriminin bagli bulundugu Genel Sekreter Yardimcisini,

g) Genel Sekreter : Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

&) Harcama Birimi/Birim: Meclis Karari ile 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan Belediye
birimini,

h) HIM: Hemsehri Iletisim Merkezini

1) Kanun :10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununu,

i) Katip Uyeler : Meclis Divan Katibini,

j) Meclis : Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

K) Miidiir : Biitge Sube Miidiiriinii,

1) Midiirlik Personeli : Biitge Sube Miidiirliigii Personelini,

m) Miidiirlik : Biitge Sube Miidiirliigiinii,

n) Performans Programlari: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Performans Progranini,

0) Stratejik Plan : Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Stratejik Planin,

o) Sef : Biitce Hazirlama ve Uygulama Sefi ile Idari Isler Sefini

p) Tertip : Biit¢enin, kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi kodlarin biitiin diizeyleri ile
ekonomik siiflandirmanin ilk iki diizeyini,

r) Ust Yénetim : Belediye Bagkanlig1, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimciliklarini,

s) V.HK.I. : Veri hazirlama kontrol igletmenini,

s) YOnerge : Bu Yonergeyi,
tanimlar.

E ]60 No:.BS 9{&1; 3E1n KOd}l 612
elge, giivenli elektronik 1mza 1l¢ imzalanmigtir.
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IKINCi BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Biitge Sube Mudiirliigii, gorev, yetki ve sorumluluklarint Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligina bagli olarak yiiriitmekte olup, Biitce Hazirlama ve Uygulama Sefligi ile Idari Isler Sefliginden
olusmaktadir. Biitce Sube Miidiirliigii’niin faaliyetleri Miidiir, Sef, Ekonomist, V.H.K.I. ve Sirket Personeli
tarafindan yerine getirilmektedir.

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) ilgili birim tarafindan hazirlanan Stratejik Plan ve Performans Programini dikkate
alarak Idarenin biitcesini hazirlamak,

(2) Idarenin Ayrintili Harcama Programini hazirlamak,

(3) Idarenin Finansman Programini hazirlamak,

(4) Biitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak,

(5) Ilgili harcama birimlerince diizenlenen ihale onay belgesi ve harcama talimati belgesine
dayanilarak 6denegin kontroliinii yaparak onay numarasi vermek, ilgili birimlere génderilmesini saglamak,

(6) Biitce uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler tiretmek.

Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Biit¢e Sube Miidiirii 5 inci Maddede yazilan fonksiyon ve gorevleri yapmak ve
yaptirmak.

(2) Miidiirliige bagl seflikler arasindaki koordineyi saglamak.

(3) Yasa ve Yonetmeliklerle kendisine verilmis olan gorevleri mevzuata uygun olarak yiiriitmek.

(4) Miidiir, Ust Yonetici ve Mali Hizmetler Dairesi Bagkanmin verecegi diger gérevleri yapmakla
sorumludur.

Biitce Hazirlama ve Uygulama Sefi gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Birimlerin biitge tekliflerinin Stratejik Plan ve Performans Programina uygunlugunun
koordinasyonunu saglayarak idarenin biitcesi hazirlamak.

(2) Biitge veri girisleri, raporlama ve uygulama islemlerinin yiiriitiildiigii yazilim programlarinin etkin
ve verimli sekilde uygulanmasi i¢in gereken ¢aligmalari yliriitmek.

(3) Birimlerde biitge veri girisi yapacak personellere gerekli egitimleri vermek.

(4) Idare biitcesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamasinda iist yoneticinin talep edecegi raporlar
hazirlamak.

(5) Biit¢e uygulama calismalarinda 6denek kontrol ve takip islerini yiiriitmek.

(6) Ayritili harcama ve finansman programlarinin takibi yapmak.

(7) Birim, Faaliyet Raporunu hazirlamak

(8) Birim yoneticisi ile personeller arasindaki koordinasyonun saglanmak.

(9) Islerin zamaninda sonuglandirilmasi ve verimliligin artmast i¢in yontemler gelistirmek.

(10) Birim yoneticisinin verecegi faaliyetleri yiiriitmekle ylikiimliidiir.

idari Isler Sefi gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Birimin gorevi geregi, yapacagi mal ve hizmet alim siireclerinin yiiriitiilmesini
gerceklestirmek.

(2)Tagimir Mal Yonetmeligi c¢ercevesinde; dayanikli tasimir mal ve malzemeler ile tiiketim
malzemelerinin teminini saglayip kayitlarini tutmak.

(3) Personel ve stajyer 6zliik islerinin takibi ve yliriitiilmesini saglamak.

(4) Evrak kay1t ve sevk islemlerinin zamaninda ve diizgiin sekilde yapilmasinin takibini saglamak.

(5) Calisma ofislerinde is sagligi ve giivenliginin saglanmasi i¢in belirtilen ¢aligmalari yiiriitmek.

(6) HIM ve Muhtarlar Masasindan gelen bagvurularin takibini yapmak ve zamaninda cevaplamak.

(7) Belediye Biitcesi i¢inde yapilacak olan aktarmalarin takibini ve kontroliinii yapmak.

(8) Islerin zamaninda sonuglandirilmasi ve verimliligin artmasi icin yontemler gelistirmek.

(9) Birim yoneticisi ile personeller arasindaki koordinasyonun saglanmak.

(10) Birim yoneticisinin verecegi faaliyetleri ytiriitmekle yilikiimliidiir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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Miidiirliik Personelinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 9- (1) Biitce Personeli: Idarenin biitcesinin hazirlanmasi, birimlerdeki gérevli personele
teklif biitcesi hazirlama egitimleri vermek, ihale onay belgelerinin 6denek islemleri, harcama talimatlarinin
O0denek islemleri, aktarmalarin takibi yiiriitiilerek gerceklestirmek, kurum biit¢esinin etkin ve verimli
kullanilmas1 amaciyla 6denek kontrol ve takibini siirdiirmek, ihale komisyon tiyelikleri, idari iglerin yliriitmek,
bilgilendirme, toplanti ve egitimlere katilim ve birim yoOneticisinin verecegi faaliyetleri yliriitmek ile
yikimlidiir.

(2) Demirbas ve Koltuk Ambar Sorumlusu: Dayanikli taginirlar ve tiiketim malzemelerinin is ve
islemlerinin Tasinir Mal Yonetmeligi cergevesinde takibini saglanmak, belli ihtiya¢ oranlarinda cekilen
tilketim malzemeleri muhafaza etmek, tiiketim malzeme taleplerinin kayitlarinin koltuk ambar programinda
tutmak, kritik stoga girmis malzemelerin alimmin yapilmasi yoniinde bilgi vermek, birim yoneticisinin
verecegi faaliyetleri yliriitmek ile yiikiimlidiir.

(3) Evrak Kayit Personeli: Evrak kayit-sevk islemleri ve yazismalar1 saglamak, her tiirlii evragt teslim
almak ve kayit islemlerinin yapilmasinmin saglamak, teslim alinan evraklarin, Miidiir tarafindan personele
havale islemlerinin yapilmasini saglamak, kayda alinip havale iglemleri yapilmig evraklarin yazigmalarinin
zamaninda yapilmasini koordine etmek ve birim yoneticisinin verecegi faaliyetleri yliriitmek ile yiikiimlidiir.

Biitce

MADDE 10- (1) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi biitgesi, mali y1l igindeki gelir ve gider tahminlerini
gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin veren bir meclis kararidir.

(2) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Mali Y1l Biitgesi, Stratejik Plan ve Performans Programlar1 dikkate
almarak izleyen iki yilin gelir ve gider tahminleri ile birlikte gortisilir ve degerlendirilir.

(3) Biitge, birimlerin plan ve programlariin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlar1 géz Oniinde
tutularak verimlilik, tutumluluk ilkeleri ile uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanir ve uygulanir.

(4) Biitce; gider, gelir ve finansmanin ekonomik siniflandirmas1 boliimlerinden olusur.

(5) Gider biitgesi, kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi ve ekonomik siniflandirma olmak {izere dort
boliime ayrilir. Finansman tipi siniflandirma tek diizeyden, diger siniflandirmalar dort diizeyden olusur. Gelir
biitcesi ve finansmanin ekonomik siiflandirmasi cetvelleri de dort diizeyden olusur. Birimlerin ihtiyag
duymalari halinde, bu diizeyler disinda ilave diizeyler agabilirler.

Gider biitcesi

MADDE 11- (1) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi gider biitcesi Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi ve ilgili Bakanlik¢a yayimlanan biitce hazirlama rehberinde belirtilen usul ve esaslara uygun
olarak hazirlanir.

Gelir biitgesi

MADDE 12- (1) izmir Biiyiiksehir Belediyesi gelir biitgesi, gelirlerin ekonomik simiflandirmasini
gosterir ve dort diizeyden olusur.

(2) Birinci diizey iki haneli, ikinci ve ti¢iincii diizey tek haneli, dordiincii diizey iki haneli rakamla
kodlanir.

(3) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi gelir biitcesi Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ve
ilgili Bakanlik¢a yayimlanan biitce hazirlama rehberinde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak hazirlanir.

Red ve iadeler

MADDE 13- (1) izmir Biiyiiksehir Belediyesi gelirlerinden yapilan yersiz tahsilatlar, yarg: kararlart
ile iade edilmesi gereken tutarlar i¢in gider biitgesinde tertip agilmaz. Bu tutarlar gelir biit¢esinde red ve iadeler
bolimiinde gosterilir.

(2) Red ve iadelerin toplam tutar gelir biitgesi toplamindan diisiiliir ve kalan tutar gider biitcesi 6denek
tahmininde dikkate alinir.

Gelir tahmini

MADDE 14- (1) Biitcenin gelir tahmini, kesin sonucu alinmis son ii¢ yilin gelir artis oranlar1 esas
alinarak yapilir. Ayrica, biitgenin uygulanacagi Mali Yil i¢in kanunlarla vergi resim ve har¢ oranlarinda
degisiklik yapilmigsa veya Izmir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilan yatinmlarin iiriin vermeye
baglamasiyla veya herhangi bir nedenle gelirlerde artis meydana gelecekse bu ve benzeri hususlar gelir
tahminlerinde dikkate alinir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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Gelirin ait oldugu yil

MADDE 15- (1) Bir mali y1l iginde tahakkuk eden gelir ve tahsilat o yilin gelirlerini olusturur. Ancak,
tahakkuk ettigi halde yil1 i¢inde tahsil olunmayan miktarlar tahsil edildigi y1l biitcesine gelir yazilir.

Gelirlerin toplanmasi sorumlulugu

MADDE 16- (1) izmir Biiyiiksehir Belediyesi gelirlerinin tarh, tahakkuk, tahsil is ve islemlerinden
sorumlu olan gorevliler bu islemlerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasindan sorumludur.

Bagis ve yardimlar

MADDE 17- (1) Herhangi bir gercek veya tiizel kisi tarafindan kamu hizmetinin karsilig1 olarak veya
kamu hizmetleri ile iliskilendirilerek bagis ve yardim toplanamaz, benzeri adlar altinda tahsilat yapilamaz.

(2) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’ne yapilan her tiirlii bagis ve yardimlar biitceye gelir kaydedilir.
Nakdi olmayan bagis ve yardimlar ilgili mevzuatina gore degerlendirmeye tabi tutulur ve kayit altina alinir.

(3) Yapilan sartl bagis ve yardimlar, {ist yoneticinin onayi ile gelir biitcesinde bagis ve yardimlar
boliimiine gelir yazilir ve gider biit¢esinde bu hizmetin 6denegi varsa bu 6denege eklenir; yoksa biitcede
ongoriilen tertibe meclis karari ile ek 6denek yazilarak tahsis amacina harcanir. Bu 6denekten amag diginda
baska bir tertibe aktarma yapilamaz.

(4) Bu odeneklerden mali yilsonuna kadar harcanmamis olan tutarlar, bagis ve yardimin amaci
gerceklesinceye kadar ertesi yil biitcesine devir olunarak 6denek kaydedilir. Ancak, bu 6deneklerden tahsis
amaci gergeklestirilmis olanlardan kalan tutarlara iliskin 6denekleri iptal etmeye iist yonetici yetkilidir.

(5) Bagis ve yardimlar, kullanilmadig1 veya amag disi kullanildigr i¢in geri istenildigi takdirde, biitgeye
gider kaydiyla ilgilisine geri verilir. Sartli bagis ve yardimin zamaninda kullanilmamasi nedeniyle dogacak
zararlar ile amag dist kullanim nedeniyle yapilan harcamalar sorumlulugu tespit edilenlere ddettirilir.

Belli bir amaca tahsisli gelirler ve alinan paylar

MADDE 18- (1) 10/07/2004 tarihli ve 5216 say1l1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 8 inci Maddesi
uyarinca; ortak programa alinan alt yap1 hizmetleri igin biiyliksehir belediye biitgesinde alt yap1 koordinasyon
biriminin 6denegine, program bedelinden az olmamak {izere 6denek konur. Ayrica, belediye ve diger biitlin
kamu kurum ve kuruluslarinin biitgelerine konulan 6deneklerden, alt yap1 koordinasyon merkezi biinyesinde
olusturularak alt yap1 yatirim hesabina aktarilacak tutarlar da gelir biitgesinin ilgili boliimiinde gosterilir ve bu
gelirler amaci disinda harcanamaz.

(2) 20/7/1966 tarihli ve 775 Sayili Gecekondu Kanununun 12 inci maddesi geregi kurulan fonda
toplanacak paralar gelir biitgesinin ilgili boliimiine gelir kaydedilir. Diger taraftan gider biitcesinin ilgili
tertibine tahsis amact dogrultusunda kullanilmak tizere 6denek konulur. Bu fondan yapilan harcamalarda 775
Sayili Kanunda belirtilen usul ve esaslar uygulanir.

(3) Otopark Yonetmeliginin 4 iincii Maddesi geregince, parselinde otopark ihtiyaci karsilanmayan
yapilardan alinan ve bankada agilacak otopark hesabina yatirilacak paralar gelir biitcesinin ilgili boliimiine
gelir kaydedilir. Diger taraftan tahsis amaci dogrultusunda kullanilmak tizere gider biitgesinin ilgili tertibine
Odenek konulur.

Biitce denkliginin saglanmasi

MADDE 19- (1) Biitge denkliginin saglanmasinda biitge gelirleri esas alinir. Gelirlerin giderleri
kargilamamasi halinde aradaki fark, ilk olarak gider biit¢esinde 6ngdriilen tertiplerden indirim yapilmasi ya da
yeni gelir kaynaklar1 bulunmasi suretiyle giderilmeye calisilir. Buna ragmen denklik saglanamamis ise,
bor¢lanma yoluna gidilerek veya varsa dnceki yildan nakit devri yoluyla biitce denkligi saglanir.

Finansmanin ekonomik siniflandirmasi

MADDE 20- (1) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi biitgenin hazirlanmasinda;

a) Biitge ac1g1 ortaya ¢ikar ise ve bu agik borglanma yoluyla kapatilacaksa yapilacak borglanma tutari,

b) Biit¢e ag181 ortaya ¢ikar ise ve bu agik 6nceki yildan nakit devri yoluyla kapatilacaksa devreden
nakit tutari,

c) Biitge fazlasi ortaya ¢ikar ise, bu fazlanin nasil degerlendirilecegi,

¢) Alman borglarin anapara ddemeleri, Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetvelinde (Ornek-
16) gosterilir.

(2) Alinan borglar ile bu borglarm anapara 6demeleri gelir ve gider biit¢elerinde gosterilmez. Alinan
borglarin faiz tutarlar1 gider biitgesinin faiz giderleri tertibinden 6denir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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UCUNCU BOLUM
Biitce Sube Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslari

Biitce cagrisi

MADDE 21- (1) Ust Yénetici, her yil Haziran Aymin sonuna kadar Stratejik Plan ve Performans
Programina uygun olarak gider biitcelerini hazirlamak iizere birimlere ¢agr yapar.

Birimlerin gider teklifleri

MADDE 22- (1) Birimler biitce fisini (Ornek-3/A) kullanarak gerekgceli biitce yil1 gider teklifleri ve
izleyen iki yilin gider tahminleri ile ddenek cetveli (Ornek-9) ve ayrintili harcama programmi (Ornek-27)
Miidiirliik koordinasyonunda hazirlayarak hizmet gerekgesi (Ornek-2) ile birlikte Temmuz Aymin sonuna
kadar Miidiirliige iletir.

(2) Biitge cagrisinda belirtilmek suretiyle yukarida belirtilen cetvellerin disindaki biit¢e hazirligina
iliskin diger cetvellerin de birimler tarafindan doldurulmasi istenebilir.

(3) Gider tahminlerinde, stratejik plan, Performans Programi ve yatirim programlarindaki hedef ve
ilkeler g6z Oniinde bulundurulur. Ayrica, merkezi idarenin ekonomik verileri ve gelecek yillara iligkin
ongoriilerinden faydalanilir.

(4) Biitce Teklifleri, ekonomik siniflandirmanin doérdiincii diizeyini de kapsayacak sekilde hazirlanir.

Biitce tasarisi

MADDE 23- (1) Miidiirliik, diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip, gelir biit¢esini ve
izleyen iki y1ilin gelir tahminlerini hazirlayarak, biitce ilke ve hedefleri dogrultusunda kurumun biitce tasarisini
olusturur. Birimlerden gelen ayrintili harcama programlart da dikkate alinmak suretiyle kurumun ayrintil
harcama programi ve finansman programi hazirlanarak biitce tasarisina eklenir. Ust Yénetici tarafindan gerekli
inceleme ve diizeltme yapildiktan sonra performans programini etkileyebilecek degisiklikler Strateji
Gelistirme ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiine bildirilerek, Biitce Tasaris1 Agustos Ayinin sonuna kadar
Enciimene havale edilir.

(2) Biitce tasarist asagida sayilan cetvellerden olusur;

a) Hizmet Gerekgesi ve Hedefleri (Ornek-2),

b) Biitce Fisi (Ornek-3/A, 3/B),

¢) Fonksiyonel Smiflandirmaya Gére Odenek Teklifleri Icmali Cetveli (Ornek-4),

¢) Ekonomik Smiflandirmaya Gére Odenek Teklifleri icmali Cetveli (Birinci Diizey) (Ornek5),

d) Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri icmali Cetveli (ikinci Diizey) (Ornek6),

e) Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Biitce Teklifi Cetveli (Ornek-7),

f) Fonksiyonel ve Ekonomik Smiflandirma Diizeyinde izleyen iki Y1l Biitge Teklifi Cetveli(Ornek-8),

g) Odenek Cetveli (Teklif) (Ornek-9),

g) Biitce Gelirleri Cetveli (Ornek-10),

h) Birlesik Gider Biitgesi Tasaris1 (Ornek-11),

1) Birlesik Gelir Biitgesi Tasaris1 (Ornek-12),

i) Birlesik Finansmanin Ekonomik Siiflandirmasi Cetveli (Ornek-13),

j) Ayrmtili Harcama Programi (Ornek-27),

k) Finansman Progranu (Ornek-28),

) Bakanlik ya da Ust Yonetici tarafindan gerekli goriilecek diger cetveller.

Biitce tasarisinin Bakanhga gonderilmesi

MADDE 24- (1) Enciimene sunulan Biitge Tasarisi ve izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri ile
bir onceki yila ve icinde bulunulan yila ait (biitce hazirliginin yapildigr ay itibariyle) biitce ger¢eklesmeleri,
Bakanlikga belirlenecek sekil ve igerikte Eyliill Ay1 icinde, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu uyarinca Merkezi Y&netim Biitge Tasarisina eklenmek iizere Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligina gonderilir. Bakanlik, biitce rakamlarinin elektronik ortamda gonderilmesini isteyebilir.

Biitce tasarisinin Enciimende goriisiilmesi

MADDE 25- (1) Enciimene havale edilen Biitge Tasaris1 incelenip enclimen goriisii ile birlikte en geg
Eyliil Aymin son haftas1 icinde Ust Yéneticiye verilir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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Biitce tasarisinin Meclise sunulmasi

MADDE 26- (1) Enciimen tarafindan gériisiilerek Ust Yoneticiye sunulan Biitce Tasaris1 Kasim Ayi
toplantisinda goriisiilmek {izere Kasim Ayinin birinci giiniinden 6nce Meclise sunulur.

(2) Belediye Meclisi Kasim Ayi toplantisinin ilk oturumunda Biitge Tasarisini, incelenmek iizere plan
ve biitge komisyonuna havale ederler.

Plan ve Biitce Komisyonu olusturulmasi ve ¢alisma usulii

MADDE 27- (1) Meclis, iiyeleri arasindan; en az bes, en fazla dokuz kisiden olugsmak iizere her siyasi
parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki {iye sayisinin meclis {iye tam sayisina oranlanmasi suretiyle
plan ve biit¢e komisyonu olusturulur. Plan ve Biitce Komisyonu iiye sayisin1 Meclis tespit eder.

(2) Plan ve Biitce Komisyonu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan ve bir Bagkan Vekili secer.
Baskan bulunmadigi zamanlarda Komisyona Baskan Vekili bagkanlik eder.

(3) Komisyon iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlari mevcudun ¢ogunlugu ile alir.
Opylarn esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf tercih edilir.

(4) Komisyon c¢aligsmalarina izinsiz ve mazeretsiz olarak ii¢ birlesime katilmayan iiyenin durumu bir
tutanakla meclis bagkanligina bildirilir. Bu tiye hakkinda Meclis¢e Komisyon {iyeliginden diisiiriilme karar
verilebilir.

(5) Bu sekilde diisiiriilen iiye sayis1 toplanti yeter sayisini saglayamayacak sayiya ulasinca, Meclisge
Komisyonun bos iiyeleri i¢in yeniden se¢im yapilir.

(6) Komisyon kendisine havale edilen biitce tasarisini bes is giinlinden fazla olmamak tizere Meclisin
belirleyecegi siire icinde inceleyerek goriisiinii iceren bir rapor diizenler ve Meclise sunar.

(7) Bu siirenin sonunda hazirlanacak rapor Meclise sunulmadigi taktirde, konu Meclis Bagkani
tarafindan dogrudan giindeme alinir.

(8) Komisyon, biitce calismalarinda birim yetkililerinin goriisiine bagvurabilir.

(9) Komisyon {iyeleri yatirimlarla ilgili Meclisce daha 6nce kabul edilen program disinda biitgeye
yatinm Odenegi konulmasimni ve programli iglere ait Odenegin baska islere aktarilmasini, projelerin
gerceklesmesini engelleyecek O6denek indirimlerini, 6denegi temin edilmemis projelerin biitceye dahil
edilmesini teklif edemezler.

(10) Komisyon ¢aligmalarina Meclisin diger iiyeleri de katilabilir, s6z alip konugabilir ancak oylamaya
katilamazlar.

Biitce tasarisinin Mecliste goriisiilmesi

MADDE 28- (1) Meclisin biitge goriigmesine rastlayan toplanti siiresi plan ve biitge komisyonu
toplant siiresi de dahil olmak {izere en ¢ok yirmi giindiir. Meclis bu siire i¢inde biitgeyi goriisiip karara baglar.

(2) Meclis;

a) Biit¢e kararnamesini madde madde,

b) Yili gider biitgesini, kurumsal kodlamasi yapilan her birimin fonksiyonel siniflandirmalarinin
birinci diizeyi, birim bazinda kurumsal kodlama yapilmayan kurumlarda ise fonksiyonel siiflandirmalarin
birinci diizeyi,

¢) Y1l gelir biitgesini, ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi,

¢) Y1l finansmanin ekonomik siniflandirmasinin birinci diizeyi,
itibariyle toplamlari iizerinden oylar ve kabul eder.

(3) Ayrmtili Harcama Programlari ile Finansman Programlari ii¢ aylik donemler itibariyle toplamlari
tizerinden birinci diizeyde Meclisge onaylanir.

(4) Biitcenin tiimii lizerinde ayrica oylama yapilmaz.

(5) Birim yetkilileri kendi biitceleri goriisiiliirken, Meclisin talep etmesi halinde toplantida hazir
bulunarak gerekli agiklamay1 yaparlar.

(6) Meclis tiyeleri, program dis1 6denek konulmasini ve programl islere ait 6denegin baska islere
aktarilmasini, projelerin gerceklesmesini engelleyecek odenek indirimlerini, 0denegi temin edilmemis
projelerin biitceye dahil edilmesini teklif edemezler.

(7) Biitge goriismelerinde 5393 say1li Kanunun 22 ve 62 nci ile Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe
Yonetmeliginin 29 ve 33 iincii Maddeleri ¢ercevesinde oy kullanilir. Meclis, Biitceyi biitiiniiyle reddedemez,
aynen veya degistirerek kabul eder.
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(8) Meclis, Biitceyi biitiiniiyle reddeder ve yasal siiresi icerisinde Biitce ¢ikarilamazsa, durum Ust
Yonetici tarafindan 5393 sayili Belediye Kanunun 30 uncu maddesine gore degerlendirmek iizere Bakanliga
bildirilir.

(9) Kabul edilen Biit¢e, Mali yilbasindan itibaren ylirtirliige girer.

Biitce Kararnamesi ve biitceyi olusturan cetveller

MADDE 29- (1) Biit¢e kararnamesi metninde;

a) Gider tahminleri toplamu,

b) Gelir tahminler toplamu,

c) Biitge agi1g1 varsa agigin ne sekilde kapatilacagi,

¢) Kanunlara gore toplanacak vergi, resim ve harglarin taksit siireleri,

d) Biitce yilina ait ve o yilin gelir ve giderlerini ilgilendiren diger hiikiimler, yer alir.

(2) Biitce kararnamesine mevzuata aykir1 hiikiimler konulamaz.

(3) Biitceyi olusturan cetveller sunlardir;

a) Biitge Kararnamesi

b) Odenek Cetveli (A) (Ornek-14),

¢) Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi (B) Cetveli (Ornek-15),

¢) Finansmanin Ekonomik Siiflandirmasi Cetveli (Ornek-16),

d) Gelirlerin Yasal Dayanagmi Gosterir ( C) Cetveli (Ornek-17),

e) Cok Y1lli Gider Biitcesi Cetveli (Ornek-18),

f) Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Izleyen 2 Y1l Biit¢e Tahmini Cetveli(Ornek-8)

g) Cok Yilli Gelir Biitcesi Cetveli (Ornek-19),

g) Cok Y1lli Finansmanin Ekonomik Smiflandirmasi Cetveli (Ornek-20),

h) Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeleri Kapsayan Taahhiitler (G) Cetveli (Ornek-21),

1) Memur Olmayanlara Verilecek Yolluklar1 Gosterir (H) Cetveli (Ornek-22),

i) ihdas Edilen Memur Kadrolarim Gésterir (K-1) Cetveli (Ornek-23),

j) Thdas Edilen Siirekli Is¢i Kadrolarin1 Gésterir (K-2) Cetveli (Ornek-24),

K) 237 sayili Tagit Kanununa Gére Satin Alinacak Tasitlar1 Gosterir (T-1) Cetveli (Ornek-25),

I) Mevcut Tasitlar1 Gésterir (T-2) Cetveli (Ornek-26),

m) Ayrintili Harcama Programi (Ornek-27),

n) Finansman Programi (Ornek-28).

Biitcenin yazim

MADDE 30- (1) Mecliste goriisiiliip kabul edilen Biitgenin; (A) isaretli cetveli, bu Yonetmelikte
belirtilen, kurumsal, fonksiyonel, finansman tipi smiflandirmanin biitin diizeyleri ile ekonomik
siiflandirmanin ilk iki diizeyinin yazilmasindan, (B) isaretli cetveli ise gelirlerin ekonomik siniflandirmasinin
dort diizeyinin yazilmasindan olusur.

(2) Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi cetvelinin diizenlenmesi halinde, dort diizey olarak yazilir.

(3) Biitge, en az “2” niisha olarak diizenlendikten sonra Biit¢e kararnamesi ve eki cetvellerinin Meclis
tutanaklarina uygun oldugunu belirten bir kayitla Meclis Baskan ve Katip Uyeler tarafindan imza edilerek iist
yoneticiye sunulur.

Biitcenin kesinlesmesi ve yiiriirliige girmesi

MADDE 31- (1) Biit¢e, kurumun diger meclis kararlar1 gibi kesinlesir ve yiiriirlige girer.

(2) Herhangi bir nedenle yili biitgesi kesinlesmemis ise, biitce kesinlesinceye kadar gegen yil
biit¢esinin uygulanmasina devam olunur.

(3) Biitcenin kabuliine kadar yapilan islemler yeni yil biitgesine gore yapilmis sayilir ve kullanilan
odenekler yil1 biit¢esi 6deneklerinden diisiilir.

(4) Tahsil edilen gelirler de yeni yil biitcesine mal edilir.

flce belediyelerin biitceleri

MADDE 32- (1) Biiyiiksehir Belediye Biitge Tasarisi ile Tlge Belediyelerinden gelen biitge tasarilari
Meclise sunulur; Meclisge, yatirnm ve hizmetler arasinda biitiinliik saglayacak bi¢imde aynen veya
degistirilerek kabul edilir.
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(2) Ilge Belediye Biitgeleri, Mecliste Kasim Ay toplantisinda birlikte goriisiilerek karara baglanir ve
Biiyiiksehir Belediyesince tek biitge ve gerekirse ciltler hilinde bastirilir. Tice Belediyelerine onayli birer
ornekleri gonderilir.

(3) Meclis, Ilge Belediyelerinin biitcelerini kabul ederken;

a) Biitce metnindeki Kanun, Tiiziik ve Yo6netmeliklere aykirt madde ve ibareleri ¢ikarmaya veya
degistirmeye,

b) Belediyenin tahsile yetkili olmadig1 gelirleri ¢ikarmaya, kanuni sinirlar iizerinde veya altinda
belirlenmis olan vergi ve harglarin oran ve miktarlarini kanunda 6ngoriilen sinirlarina ¢gekmeye,

c) Kesinlesmis belediye borglari igin biitgeye konulmasi gerekip de konulmamis 6denegi eklemeye,

¢) Ortak yatirim programina alinan yatirimlar igin gerekli 6denegi eklemeye, yetkilidir.

(4) Meclisce, Ilge Belediye biitcelerinde yapilan degisikliklere karsi on giin icinde Danistay’a itiraz
edilebilir.

Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi ve kayitlarin tutulmasi

MADDE 33- (1) Biitge islemleri, harcama birimleriyle koordinasyon saglanarak Merkezi Y 6netim
Biitce Kanunu hiikiimleri ve ilgili Bakanlik¢a yiiriirliige konulan diizenlemelere gore Miidiirliikce
gercgeklestirilir, kayitlar1 tutulur ve izlenir.

(2) Biitge kayit ve islemleri, Miidiiriin yetki verecegi personellerin onayiyla gergeklestirilir ve idarenin
harcama birimlerine agik tutulur.

Odenek kullanimi

MADDE 34- (1) Hizmetlerin 6nceligi ve mevcut nakit durumu gibi gerekgelerle ayrintili harcama ve
finansman programlar gozetilerek, mali hizmetler biriminin goriisleri alinarak iist yonetici tarafindan 6denek
kullanimina iliskin ilkeler belirlenebilir.

Aktarma

MADDE 35- (1) Aktarma; biitcenin herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap doneminde
kullanilmayacagi anlagilan 6deneklerden alinarak, 6denek ihtiyaci olan diger gider tertiplerine veya yeni tertip
acilarak yapilan eklemedir.

(2) Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasindaki aktarmalar meclis karari,
fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasindaki aktarmalar enciimen karariyla, bunlarin disinda kalan
ve ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyine kadar aktarmalar ise {ist yoneticinin onay1 ile yapilir. Ekonomik
siniflandirmanin {igiincii ve dordiincii diizeyleri biitgelesme diizeyi olmadigindan, bunlar arasinda aktarma
onayina gerek yoktur.

(3) idare biitgesinde; aktarmalarla ilgili meclis kararlar1 biitge ile ilgili meclis kararlar1 gibi kesinlesir
ve yiirtirliige girer.

(4) Ancak;

a) Personel giderleri tertiplerinden,

b) Aktarma yapilmis tertiplerden,

) Yedek 6denekten aktarma yapilmis tertiplerden,

¢) Projeye bagl yatirim tertiplerinden,

d) Tlgili mevzuatinda aktarma yapilmamasi dngdriilen tertiplerden, aktarma yapilamaz.

(5) Ancak, projeye dayali is, fiziksel olarak yiizde yiiz ger¢eklesmisse, bu projeyle ilgili artan 6denek
diger tertiplere aktarilabilir. Personel 6deneklerine iligkin tertipler arasinda aktarma yapilabilir.

Odenek aktarma islemleri

MADDE 36- (1) Meclis Karar1 geregince Belediye Biitcesi i¢cinde yapilacak aktarmalar, harcama
birimlerinin talebi {izerine Biitce Sube Miidiirliigii tarafindan hazirlanir

(2) Mevzuatina aykirt bulunan aktarma talepleri, Biitge Sube Miidiirligii tarafindan gerekgeli bir
yaziyla ilgili harcama yetkilisine iadesi saglanir.

Ek 6denek

MADDE 37- (1) Ek ddenek; biitcede tertibi bulundugu halde ihtiyaca yetmeyecegi anlasilan veya
biitcenin diizenlenmesi ve goriisiilmesi sirasinda diisiiniilmeyen ve biitcede tertibi acilmayan, ancak
yapilmasinda zorunluluk bulunan bir hizmet i¢in tertip agilarak, biitgenin diger tertiplerindeki 6deneklere
dokunulmadan alinan ddenektir.
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(2) Ek 6denek ancak biitce yili igerisinde verilebilir. Ek 6denek verilmesi meclis karart ile yapilir.

(3) Ek 6denek verilmesi icin yeni bir gelir veya finansman kaynaginin bulunmasi zorunludur.

Yedek 6denek

MADDE 38- (1) Biitgede 6ngdriilen hizmet ve amaglar1 gerceklestirmek, ddenek yetersizligini
gidermek veya biitgenin diizenlenmesi ve goriisiilmesi sirasinda diisiiniilmeyen veya dngoriilmeyen ve biitcede
tertibi bulunmayan ancak yerine getirilmesi zorunlu hizmetlere iliskin giderleri karsilamak {izere, gerektiginde
diger tertiplere aktarma yapmak amaciyla “09-Yedek Odenek” tertibine biitge gelirleri toplaminin %10 undan
fazla olmamak kaydiyla en az % 5 ddenek konulur. 09-Yedek Odenek tertibi altindaki yedek 6denek disindaki
diger tertiplere konulacak yedek 6denekler konuldugu amag disinda kullanilamaz. Bu tertipten diger tertiplere
aktarma enciimen kararryla yapilir.

(2) Bu amagla biitcede gerekli tertipler agmaya, bu tertiplere aktarma yapmaya ve tertiplerden
yapilacak 6demelerin yer ve esaslarini tespite Enciimen yetkilidir.

Odeneklerin iptali ve devri

MADDE 39- (1) Yilsonunda kullanilmayan ddenekler biitiin diizeyleri belirtilerek iptal edilir. Ancak,
sartli, tahsisi mahiyette ve mevzuati geregi ertesi yila devri gereken 6denekler devir gerekgesi belirtilerek
devredilir. Devredilen 6denek yeni yil blit¢esinde agilacak tertiplere 6denek kaydedilir.

Odenek kontrol islemleri

MADDE 40- (1) Harcama birimlerince isin niteligine gore hazirlanarak dédenek kontrolii i¢in ihale
onay belgesi veya O0deme emri belgesi, harcama talimatina baglanan dosya Biitge Sube Midiirliigline
gonderilir. Biitce Kanununa, Biitce Tertibine, Ayrintili Harcama Programina ve Biitge Odeneklerinin Dagitim
ve Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslara gore incelenerek ddenek kontrolii yapilan dosya, en gec yedi isgiinii
icinde Biit¢ce Sube Miidiirliigii tarafindan sonuglandirilir ve ilgili birime gonderilir.

(2) 4734 Sayih Kanunun 22/d maddesinde belirtilen parasal limitlerin iistinde olan ve Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesinde belirtilen harcamalara ait tiim bilgi ve
belgeleri iceren ddeme emri belgesi ve harcama talimati diizenlenen dosya Biitce Sube Miidiirliigiince Odenek
kontrolii yapilarak On Mali Kontrol Sube Miidiirliigiine gonderilir.

(3) 4734 sayili Kanunun 22/d Maddesinde belirtilen parasal limitin altinda olan islemlerde, Biitge Sube
Miidiirliigiince Odenek kontrolii yapilan dosya Muhasebe Sube Miidiirliigiine gonderilir.

Biitce islemlerinin iptali

MADDE 41- (1) Gergeklestirilen biitge isleminin iptaline, islemi yapan birim yetkilidir. Iptal islemi,
iptal islemine konu olan 6denegin kullanilabilir durumda (serbest, ddeme emri belgesine baglanmamig, 6n
O0deme yapilmamig ve harcanmamig) olmasi kaydiyla Biitge Sube Miidiirliigiinden talep edilir. Biitge Sube
Midiirliigii gerceklestirilen islem sonucunu ilgili harcama birimine bildirir.

Tenkis islemleri

MADDE 42- (1) Diizenlenmis ve onaylanmis olan ihale onay belgesi veya harcama talimati belgesinin
mali yilin i¢inde iptali gerektiginde, harcama birimi tarafindan tenkis belgesi diizenlenir. Tenkis belgesi
diizenlenirken 6denegin kullanilabilir durumda (6n 6deme yapilmamis ve harcanmamis) olmasina dikkat
edilir.

(2) S6z konusu tenkis belgelerine iliskin icmal Biit¢ce Sube Miidiirligiine gonderilir. Uygun goriilen
tenkis talepleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanliginin da goriisii alinarak Biitce Sube Midiirliigiince
sonuglandirilir. Uygun goriilmeyen tenkis belgeleri icmali ise gerekgeli bir yaziyla ilgili harcama birimine
gonderilir.

(3) Y1l biitcesi, ek biitce, aktarma ve tenkis islemleri ile ilgili belge ve dokiimanlar muhasebe
kayitlarina alimmak {izere Muhasebe Sube Miidiirliigiine gonderilir.

Miidiirliik Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

MADDE 43- (1) Faaliyet Raporlari, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 41 inci
maddesi ve bu maddeye dayanilarak yapilan diizenlemelere uygun bir sekilde hazirlanir. Hazirlanan faaliyet
raporu Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina gonderilir.
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DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge

MADDE 44- (1) Bu Yonerge, yiiriirlige girdigi tarihten itibaren, bundan dénceki Yonerge yiirtirliikten
kalkmis olur.

Yiirirlik

MADDE 45- (1) Bu Yonerge Ust Yonetici tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 46- (1) Bu Yénergenin hiikiimlerini Ust Yonetici adina Genel Sekreter yiiriitiir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter
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