OLUR TARIHI: 09.08.2023

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI
CEVRE KORUMA VE KONTROL SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi Cevre Koruma ve Kontrol
Sube Miidiirligii'niin Calisma Usul ve Esaslari ile Gorev, Yetki ve Sorumluluklarini belirlemektedir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonerge, sayili1 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu ve 2872 Sayili Cevre Kanunu Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinin 10.07.2023 giin ve 689 sayili
karar1 ile uygun goriilen Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Bakanlik : Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligimi,

b) Bagkanlik : Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanlign,

¢) Belediye/Kurum : Izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) CED Raporu : Cevresel Etki Seviyesi Degerlendirme Raporunu,

d) Daire Bagkani : Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanini,

e) Daire Bagkanligi : Cevre Koruma ve Kontrol Daire Bagkanligini,

fy M.CK. : Mahalli Cevre Kurulunu,

g) Personel : Memur, Sézlesmeli Personel, Isci ve Diger Destek Hizmet Calisanlarini,

g) Satis izin Belgesi  : Valilik Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi i1 Miidiirliigii tarafindan MCK
kararlar1 ve Bakanlik tarafindan yayinlanan genelgeler kapsaminda izmir ilinde satisina izin verilen komiirleri
satmak icin firmalara verilen izin belgesini,

h) Sube Midiirligi : Cevre Koruma ve Kontrol Sube Midiirligint,

1) Sube Miidiiri : Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiiriinii,
i) Teknik Personel : Miihendis, tekniker ve teknisyen olarak ¢alisan personeli,
j) Ust Yénetim : Bagkanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimciliklarini,
K) Valilik : Izmir Valiligini,
1) Yonerge : Bu Yonergeyi, tanimlar.
IKINCI BOLUM

Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Sube Midiirliigii, Belediye Meclisimizin 11/09/2006 tarih ve 02.685 sayili karart ile
onanan Tesgkilat Semasinda yerini almustir.

(2) Sube Midiirliigt, Daire Bagkanligi'na bagli olarak faaliyet yiiriitmektedir.

(3) Sube Miidiirliigii; Yaz Isleri Birimi, Tahakkuk Birimi, Hava ve Giiriiltii Kirliligi Denetim Birimi
ve Vektor Miicadele Birimlerinden olusmaktadir.

Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) Cevre Koruma ve Kontrol Sube Midiirligiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;
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a) Sube Miidirliigiiniin Stratejik plan ve performans programinda yer alan proje ve faaliyetleri
yliriitmek.

b) Sube Miidiirliigiine gelen sikayet ve talepleri, mevzuat ve yetkiler ¢cercevesinde degerlendirerek is
ve islemleri yiiritmek.

¢) Stratejik giirtiltii haritalarin1 hazirlamak ve eylem planlarini olusturmak.

¢) Hava kalitesi 0l¢iim istasyonlarinin stirekli ¢alistirilmasini saglamak ve alinan dl¢iim sonuglarinin
Bakanlik internet sitesinde yayinlanmasi saglamak.

d) Isinma kaynakli hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik rutin denetimler yapmak ve Bakanlikca
verilen yetkiler gergevesinde is ve islemler yiiriitmek.

e) Sivrisinek, karasinek, bit, kene, hamam bocegi, fare vb. vektor popiilasyonlarin halk sagligini
tehdit etmeyecek diizeyde olmasi igin ilaglama yapmak ve etkin kontrol ve miicadele ¢aligmalarini yiiriitmek.

f) Goriis talep edilen CED raporlarina Sube Midirliigiimiiziin ilgili Birimlerince mevzuatlari
acisindan degerlendirilerek goriis vermek.

g) Yonergede belirtilmeyen ancak ilgili mevzuat geregi Sube Midiirliiglimiiziin gorev alaninda yer
alan veya Daire Bagkani ya da Ust Y&netim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

g) Yetki sinirlarimiz dahilinde c¢evresel giliriiltii sikayetlerini degerlendirmek, yapilan giiriiltii
Olciimleri ve raporlara iliskin is ve iglemleri yiirtitmek.

Yaz Isleri Biriminin gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) Yaz Isleri Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Miidiirliigiine gelen ve giden tim evraklari, zamaninda ve usuliine uygun olarak Sube
Midiirligii kaydina almak,

b) Bilgisayar tizerinden gelen dagitiml evraklar1 kontrol ederek kayda almak,

) Sube Miidiirliigii e-postasini ve faksini diizenli olarak kontrol etmek ve kayda almak,

¢) Sube Midiirliigiine gelen evraklari, evveliyati ile birlestirerek Sube Miidiiriine sunulmasini
saglamak,

d) Kayda alinan evraklari, havale edilmek tizere Sube Miidiiriine sunmak,

e) Acil, gizli ve siireli evraklarin aninda bekletilmeden Sube Miidiiriine iletilerek havale edilmesini
saglamak,

f) Havale dogrultusunda, evraklarin yazismalarin1 yapmak ve imza takibini yiiriitmek,

g) Havale dogrultusunda ilgili Birimlere evraklarin zamaninda yonlendirilmesi ve Kayit altina
almmmasini saglamak,

&) Siireli evraklarin takibini yapmak ve siiresi doldugunda Sube Miidiiriine sunmak,

h) Sube Miidiirliigiince yapilan is ve islemlerin istatistiksel verilerinin diizenli olarak girislerini
yaparak giincelligini saglamak,

1) Personelin izin, rapor ve 6zliik haklartyla ilgili yazismalar1 ve takibini yapmak,

i) Imza karsiig1 duyurulmas: gereken teblig ve tamimlerin personele imza karsihigi duyurulmasini
saglamak,

j) Her tiirlii genelge, bildiri, yonetmelik ve bagkanlik emirlerini takip etmek ve personele duyurmak,

K) Giiriiltii, hava kirliligi ve vektor miicadele ¢aligmalari kapsaminda gelen talepler dogrultusunda ve
uygulanan cezai islemler ile ilgili mali konularda makbuzlarin1 kesmek, tahakkukunu olusturmak vb. islemleri
yaparak, takibi ile kayit altina alinmasini saglamak,

I) Tahakkuku olusturulan ancak ¢esitli nedenlerle tahsili yapilmayan evraklar1 kontrol ederek, terkin
edilmesi gerekenleri gerekgeleri ile birlikte dosyalarini hazirlayarak Sube Midiiriine sunmak,

m) Sube Miidiirliigiine ait haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarinin diizenli olarak yapilmasinin
takibini yapmak ve dosyalanarak muhafaza edilmesini saglamak,

n) Sube Miidiirligii evraklarinin her zaman diizenli ve kolay ulagilabilir sekilde standart dosya planina
gore dosyalamasini yapmak,

0) Arsive kaldirilan dosyalar1 uygun sartlarda ve saklama kriterlerine gore arsivlemek,

0) Arsivde saklama siiresi dolan dosyalarin imhasi i¢in Sube Miidiirliiglinden imha onayi talep ederek
onaylanmasi halinde mevzuat hiikiimleri dogrultusunda imhasini saglamak,

p) Gorev sorumluluklar1 kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Baskan1 ve Ust Y&netim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.
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Tahakkuk Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Tahakkuk Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sube Midirliiginiin gelir-gider biitcesinin hazirlanmasi ile ilgili ¢aligmalar yiiriiterek ve Sube
Midiiriiniin onayini aldiktan sonra imza ve yazismalarini takip etmek.

b) Sube Miidiirliigii biitgesini takip etmek, Birimlerin talepleri ile birlikte her tiirlii satin alma igleminin
biitce kapsaminda gergeklestirilmesini saglamak ve gerekli evraklari diizenleyerek takibini yapmak.

¢) Tahakkuk Birimi ile ilgili her tiirlii evrakin, her zaman diizenli ve kolay ulasilabilir sekilde standart
dosya planina gore dosyalamasini yapmak.

¢) Avans ihtiyaclarinda, ilgili evraklar1 hazirlayarak avans agma kapama islemlerini yiirlitmek ve
takibini yapmak.

d) Hizmet alimlarinda birimlerin hazirladigi puantajlart diizenleyip, hak edis evraklarini hazirlayarak,
takibini yapip ilgili yerlere iletilmesini saglamak.

e) Hizmet alimlar1 kapsaminda, imza karsiligi duyurulmasi gereken teblig ve tamimlerin personele
imza karsilig1 duyurulmasini saglamak.

f) Sube Miidiirligii ile ilgili her tiirlii 6deme evraklarinin hazirlanmak ve takibini yapmak.

g) Sube Midiirliigii demirbasina kayith tim malzemeler ile ilgili gerekli islemlerin yapilarak demirbas
defterinin mevzuata uygunlugunu saglamak.

&) Sube Miidiirliigiine ait olan telefon, faks, elektrik, su vb. giderlerin harcamalarimi takip ederek,
O0deme islemlerinin zamaninda gerceklestirilmesi i¢in tahakkuk evraklarini diizenlemek.

h) Kurs, seminer, egitim vb. katilan personele ait harcirah ve yol {icretlerinin 6denmesi ve katilimlari
icin gerekli yazigmalar1 yaparak takip etmek.

1) Taginir Mal Kay1t Takip Sube Miidiirliigii ile koordinasyon i¢inde, ambar ve demirbas islemlerini
ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yiiriitmek.

i) Sube Miudiirliigiiniin biiro ve kirtasiye ihtiyaclarini tespit ederek temini i¢in gerekli islemleri
yapmak.

j) Tahakkuku olusturulan ancak gesitli nedenlerle tahsili yapilmayan evraklari kontrol ederek, terkin
edilmesi gerekenleri gerekgeleri ile birlikte dosyalarini hazirlayarak Sube Miidiiriine sunmak.

K) Arsive kaldirilan dosyalar1 uygun sartlarda ve saklama kriterlerine gore arsivlemek.

1) Arsivde saklama siiresi dolan dosyalarin imhasi i¢in Sube Midiirliigiinden imha onayi talep ederek
onaylanmasi halinde mevzuat hiikiimleri dogrultusunda imhasini saglamak.

m) Birimlerden gelen alim talepleri, gorevlendirmeleri, kabul iglemleri, avans vb. islerin her tirli
yazigmalarini yapar ve takip eder.

n) Gorev sorumluluklar1 kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Baskani ve Ust Yonetim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Hava ve Giiriiltii Kirliligi Denetim Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Hava ve Giiriltii Kirliligi Denetim Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Isinma kaynakli hava kirliligine yonelik gelen sikayetleri zamaninda degerlendirmek, yapilan/
yapilacak is ve iglemleri i¢eren teknik rapor hazirlamak.

b) Isinma kaynakli hava kirliligi disinda gelen sikayetleri degerlendirerek sonucuna gore ilgili kurum
ve kuruluslarm bildirimi yoniinde rapor hazirlamak.

C) Sabit hava kirliligi 6l¢iim istasyonlarmin diizenli olarak ¢alistirilmast konusunda gerekli teknik
tedbirleri almak ve cihazlarin diizenli olarak servis, bakim ve kalibrasyonlarinin yapilmasini saglamak.

¢) Istasyonlardan alinan verileri istatistiksel olarak diizenlemek ve arsiv kayitlari tutularak diizenli bir
sekilde saklanmasini saglamak.

d) Bakanlik ile koordinasyon igerisinde, verilerin Bakanlik sitesinde yayinlanmasini saglamak.

e) Mobil hava kirliligi 6l¢iim istasyonunun servis, bakim ve kalibrasyonlarinin yapilmasini saglamak.
Sube Miidiirliiglince uygun goriilen yerlerde 6l¢iim yapilmasi igin transferini saglayarak ol¢im sonuglarini
rapor etmek.

f) MCK Kararlar1 ve gecerli mevzuat kapsaminda rutin olarak komiir satis yerlerinin ve merkezi sistem
1isitmal1 (kat1 yakatli) apartmanlarin denetimlerini yapmak.

g) Komiir satis yerlerinde, satisa sunulan komiirlerin satis izin belgesinin olup olmadiginin
kontrollerini yapmak.
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§) Apartmanlarda, kullanilan komiirlerin satis izin belgesinin, baca temizlik belgesinin ve atesci
belgesinin olup olmadig1 ve kazanlarin bakim ve temizliklerinin diizenli olarak yapilip yapilmadiginin
kontrollerini yapmak.

h) Komiir satis yerlerinde ve apartmanlarda, satis izin belgesi olmayan kdmiirlerin tespiti halinde
Cevre Denetim Tutanag tanzim ederek idari para cezast uygulanmasi igin ig ve islemleri yiiriitmek. Komiiriin
kaldirilmas1 konusunda gerekli uyarilarda bulunarak yasal yaptirimlari takip etmek.

1) Satis izin belgesi olan komiirlerden gegeri i mevzuat dogrultusunda, numuneler alarak analize
gondermek, sonuglan yiirlirliikteki standartlara gore degerlendirilerek gerekli yasal prosediirii uygulamak.

i) Numunelere ait analiz ticretlerinin firmalar tarafindan 6denmesini takip etmek.

j) Bakanlikga yetki verilen sinirlar dahilinde gelen giiriiltii sikayetlerini zamaninda degerlendirerek
ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde denetimleri ve dlglimleri yapmak, ¢evre denetim tutanagi hazirlamak,
yapilan/yapilacak is ve islemleri igeren teknik rapor hazirlamak.

K) Ruhsata esas olmak tizere gelen talepleri degerlendirerek Cevresel Giiriiltii Kontrol Yonetmeligi
gergevesinde goriis olusturmak.

I) Stratejik giiriiltii haritalarini hazirlayarak, eylem planlarini olugturmak.

m) Olgiimlerde kullanilan giiriiltii l¢iim cihazlarinin bakim ve kalibrasyonlarinin diizenli olarak
yaptirtlmasini saglamak.

n) Yapilan galigmalari, Bakanligin 6n gordiigii zaman dilimlerinde Bakanliga sunmak iizere rapor
hazirlamak.

0) Stratejik planda yer alan ve alacak olan proje ve faaliyetlerin yiiriitiilmesini ve takibini saglamak.

0) Yapilan calismalarin giinliik, haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak.

p) Ihtiya¢ dogrultusunda temin edilmesi gereken her tiirlii mal ve/veya hizmet alimlarina yonelik
teknik sartnameleri hazirlamak.

r) Yillik biit¢e taleplerini gerekgeleri ile birlikte hazirlayarak Sube Miidirligiine iletmek.

s) Gorev sorumluluklar1 kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Baskani ve Ust Y&netim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Vektorle Miicadele Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Vektorle Miicadele Biriminin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Vektorle miicadele birimi; Mesul Miidiir, Vektorler Miicadele Teknik ve Idari Sorumlusu, Soférler,
Biiro Elemanlar1 ve Ekiplerden olugmaktadir.

b) Diizenli olarak, iireme alanlarinda sivrisinek, karasinek, hamambdcegi, bit, pire, kene fare v.b.
vektorlere karsi ilaglama ¢aligmalarini yiiriitmek.

c) Dere, kanal, PTT menholii, sulu bodrum, foseptik gibi yerlerde periyodik kontroller yapilarak
gerekli goriilen yerlerde ilaglama galismasi yapmak.

¢) Okul, hastane, 6grenci yurtlari, askeri kigla v.b. tiim resmi kurumlardan gelen talepler dogrultusunda
vektorlere karsi ilaglama yapmak.

d) Toplum agisindan risk olusturan dispanseri licret karsiliginda ayda bir zorunlu olarak dezenfekte
etmek.

e) Gelen sikayetler zamaninda degerlendirilerek, gerekli ilaglama caligmalarini yapmak ve takip
etmek.

f) Kapali alan ilaglamast ile ilgili gelen talepler degerlendirilerek, Meclis karar1 ile belirlenen fiyat
tarifeleri dogrultusunda ticret karsiliginda ilaglamasini yapmak.

g) Yaz aylarinda sinek popiilasyonunun artig gosterdigi bolgelerde gerek duyulmasi halinde arag iisti
ULV cihaziyla ilaglama ¢aligmas1 yapmak.

g) Acil sikayetleri aninda degerlendirmek.

h) Tim yapilan is ve islemlerden Mesul Miidiir sorumludur. Mesul Miidiiriin goérev, yetki ve
sorumluluklart asagida belirtilmistir.

1) Sube Miidiiriine karsi sorumludur.

2) Birimde ¢alisan uygulayici personele ilaglarin kullanimu ile ilgili bilgilendirme ¢alismalari yapmak.

3) Caligmalarin belli bir program ¢ergevesinde yapilmasini saglamak ve siirekli kontrol etmek.

4) Tlaglarm bolge ekiplerine dagitimini ve kullanimmnin takibini yapmak, kayit altinda tutulmasini
saglamak.
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5) Ekiplerinin ¢aligmalarini kontrol etmek, aksakliklarin tespiti halinde derhal 6nlemleri almak.

6) Birime gelen sikayetleri ekiplere bildirerek, gereginin yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

7) Gunliik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini diizenleyerek kayit altinda tutmak.

8) Gerekli olan ilag, makine, ekipman vb. gerekli mal ve hizmet alimlarina yonelik teknik sartnameleri
hazirlamak.

1) Vektorle Miicadele Teknik ve Idari Sorumlusu gérev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

1) Sube Miidiiriine kars1 sorumludur.

2) Her tiirlii arag, gere¢ makine ve ekipmanlarin bakim ve onarimlarini imkanlari dahilinde zamaninda
yapmak.

3) Araglarin dagilimi ve goreve ¢ikacak tiim personel i¢in gerekli arag teminini saglamak.

4) Gerekli olan ilag, makine, ekipman vb. gerekli mal ve hizmet alimlarina yonelik teknik sartnameleri
hazirlamak.

5) Araglarin bakim ve onarimlari i¢in is ve islemleri yiiriitmek.

6) Araglarin periyodik muayenelerinin yapilmasini ve Miidiirliik hizmetinde verimli kullanilmasini
saglamak.

7) Sofbrlerin galigmalarini kontrol etmek, herhangi bir aksaklikta Birim Sorumlularina bilgi vermek.

i) Ekiplerin gorev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

1) Mesul Miidiire karsit sorumludur. Mesul Miidiir tarafindan verilen gorevleri, belirtilen sekilde
yapilmasi saglar.

2) Gorevlendirildikleri bolgede gerekli miicadele calismalarini yiiriitmek.

3) Her tiirlii alet, makine, arag, gere¢ vb. ekipmanlari ve ilaglari, etkili ve verimli bir sekilde kullanmak.

4) Calismalarinda is giivenligi kapsaminda verilen koruyucu ekipmanlart kullanmak.

5) Yapilan bilgilendirme ve egitim ¢aligsmalarina katilmak.

j) Stratejik planda yer alan ve alacak olan proje ve faaliyetlerin yiiriitiilmesini ve takibini saglamak.

k) Yillik biitge taleplerini gerekgeleri ile birlikte hazirlayarak Sube Midiirliigiine iletmek.

) Gorev sorumluluklar1 kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Bagkan1 ve Ust Y&netim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Sube Midiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Sube Midiirliigiiniin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olup, Sube Miudiirliigiiniin biinyesinde
gorevli tim personelin amiridir.

b) Yonergede belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan, Daire Bagkanina ve
Ust Yonetime sorumludur.

C) Yonergenin 5.maddesinde belirtilen goérevler ile Sube Midiirliigiiniin yasa ve yonetmeliklerle
tanimlanmig gorevlerin mevzuata uygun sekilde yiiriitiillmesinden sorumlu olup gerekli tedbirleri alir.

¢) Sube Miidiirliigii kaydina giren evraklarin havale ve arz iglemlerinden sorumludur.

d) Birimlerce hazirlanan evraklar1 ve galigmalari denetler, yonlendirir ve onaylar.

e) Sube Miidirligliniin gérev alam igerisinde karsilagilan sorunlar ve ¢eligkili durumlar igin;
mevzuatin nasil uygulanacagi hakkinda ilgili Kurum ve/veya 1. Hukuk Miisavirliginden goriis alarak
yapilmasini saglamak.

f) Birimlerdeki personelin gorev ve yetki dagilimini yapar, ¢alismalarimni izler, yonlendirir ve yonetir.

g) Calismalar1 yazili veya s6zIii talimatlarla yiiriitiir.

g) Personelin performans degerlendirmesini yapar ve 6zliik haklari ile ilgili is ve islemleri onaylar.

h) Personel ile toplantilar yaparak bilgi, 6neri ve isteklerin degerlendirilmesi ve hizmetin daha etkili
bir sekilde yiiriitiilmesi konusunda gerekli diizenlemeler yapar.

1) Personelin gerekli egitim ve bilgilendirme toplantilarina katilmasini saglar.

i) Birimlerin ve personelin uyum igerisinde ¢aligmasini, gérevlerin zamaninda ve mevzuata uygun
olarak yapilmasini saglar ve bunun i¢in gerekli tedbirleri alir.

j) Personelin yillik izin, mazeret izni ve Sube Miidiirliigii disindaki birimlerde ¢alisma taleplerini
degerlendirmek ve Daire Bagkanina sunmak.

K) Personelin ¢alisma sartlarina, verilen gérevlere, yazili ve sozli talimatlara aykiri is ve islemler ile
ilgili mevzuata gore islem yapmak.
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1) Personeli denetlemek ve karsilasilan sorunlari gidermek.

m) Sube Miudirliigini ilgilendiren konulardaki toplantilara katilim saglar, gerektiginde toplanti ve
sunum gibi etkinlikleri diizenler.

n) Birimlerce hazirlanan performans biitce tasarilarini kontrol ederek onaylar ve yapilan harcamalarin
Sube Miidiirligii biitgesine uygun olarak yapilmasini saglar.

0) Ust Yoénetimce uygun gériilen ilgili kurum ve kuruluslara karst Kurumu temsil etmeyle yetkilidir.

0) Sube Midiirliigii faaliyetleri kapsaminda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla iletisim kurmak ve
koordinasyonu saglamak.

p) Daire Baskani veya Ust Y&netim tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirir.

r) Stratejik planda yer alan ve alacak olan proje ve faaliyetlerin yiiriitilmesi konusunda gerekli takibi
yapar.

s) Birimlerden gelen giinliik, haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini kontrol ederek onaylayip Daire
Baskanligina sunar.

Teknik Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Teknik Personelin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Birimi ile ilgili mevzuat kapsamindaki is ve islemleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla sorumludur.

b) Sube Midiiriiniin verdigi gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirir.

C) Sube Miidirligi konular1 kapsaminda egitim, kurs, kongre, sempozyum, seminer vb.
gorevlendirilen toplantilara katilim saglar ve sonucundan Sube Miidiirliigiine bilgi aktarir.

¢) Evraklarin zamaninda ve mevzuata uygun sekilde takibini yapar.

d) 1.Hukuk Miisavirligi tarafindan talep edilen hukuk gériislerini yapilan is ve islemler dogrultusunda
ve mevzuat kapsaminda hazirlar.

e) Birimi ile ilgili alimlar ¢ercevesinde teknik sartnameleri hazirlar.

f) Biriminde bulunan Sube Miidiirliigi demirbasina kayith bilgisayar, yazici, tarayici ve diger makine,
alet ve ekipmanlarin korunmasi ile kullanma kilavuzlarina uygun olarak kullanilmasin saglar.

g) Birimi ile ilgili yasanan teknik, mevzuat veya diger konular ile ilgili sorunlar1 Sube Miidiiriine yazili
olarak iletir.

§) Birimin faaliyetine yonelik ilgili kurum ve kuruluglara gerekli bilgi aktarimimi Sube Miidiiriiniin
onayini takiben yazili veya sozlii olarak yapar.

h) Stratejik planda yer alan ve alacak olan proje ve faaliyetlerin yiiriitiilmesini ve takibini saglar.

1) Yapilan ¢aligmalarin giinliik, haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlar.

i) Denetimlerde ve gelen vatandasin mevzuat ve yapilan isler kapsaminda bilgilendirilmesini saglar.

j) Sube Midiirliigiince alimi gergeklesen mal ve/veya hizmet alimlarinda olusturulan komisyonlarda
gorevlendirilmesi halinde, ilgili mevzuat kapsaminda gerekli ¢aligmalar1 yapar, rapor ve tutanaklari hazirlar.

K) Birimi ile ilgili mevzuatin takibini yaparak, giincellemeleri, uygulamaya koymak iizere Sube
Miidiiriine iletir.

Soforlerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Sof6rlerin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Aracin genel i¢ ve dis temizligini diizenli olarak yapar.

b) Goreve ¢ikis dncesi aracin genel kontrollerini yapar.

C) Aracini daima géreve hazir tutar, yakit ikmalini yaptirir.

¢) Aracta bulunan malzemelerin kontroliinii yapar, sorun olmasi durumunda Birim Sorumlusuna
bildirir.

d) Gorev esnasinda meydana gelen ariza ve kazalar1 Birim Sorulusuna bildirir.

e) Aracin periyodik bakimlarinin diizenli yapilmasini ve arizalarinin giderilmesini saglar ve takip

f) Denetimlerde, denetlenen yerin kurallarina uyar ve personelin talimatlarina gore hareket eder.

UCUNCU BOLUM
Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslari
Hava ve Giiriiltii Kirliligi Denetim Biriminin ¢alisma usul ve esaslari
MADDE 13- (1) Hava ve Giiriiltii Kirliligi Denetim Biriminin ¢alisma usul ve esaslar1 sunlardir;
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a) Bakanligin 2006/19 sayili Genelgesi ile yetki verilen sinirlar dahilinde giiriiltii caligmalarini yiiriitiir.

b) Gegerli mevzuat hiikiimleri ve aliman MCK kararlar1 dogrultusunda 1sinma kaynakli hava
kirliliginin 6nlenmesi ¢aligmalar1 yiiriitiiliir.

¢) Her y1l degisen MCK kararlarina uygun olarak denetim ve uygulamalar yapilir.

¢) Hava kirliligi 6l¢iim istasyonlarinin siirekli ¢alismasi saglanir ve alinan sonuglarin Bakanligin
internet sitesinden yayilanir.

d) Bakanligin 2006/16 sayilt Genelgesi ile yetki verilen sinirlar dahilinde ¢alismalarini yiiriitiir.

e) Miizik yayini yapan igyerlerinin denetimlerini yapar, mevzuata gore sonuglandirir.

f) Motor ve makine kaynakli giiriiltii sikayetlerinin denetimlerini yapar, mevzuata gore sonuglandirir.

g) Stratejik giiriiltii haritalarim hazirlayarak eylem planlarini olusturur, ¢alismalari kurumsal olarak
takip eder ve mevzuatta belirlenen periyotlarda Bakanliga raporlandirir.

Vektorle Miicadele Biriminin ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 14- (1) Y1l boyunca sivrisinek, karasinek, hamambdcegi, bit, pire, kene, fare vb. vektorlere
kars1 ireme kaynaklari, belirli bir program dahilinde periyodik olarak kontrol edilerek uygun yontem ve iiriin
kullanilarak ilaglanir.

MADDE 15- (1) Bu Yonergede yer almayan hiikiimler yiiriirliikteki mevzuat kapsaminda yiiriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge
MADDE 16- (1) Bu Yonerge, yiirlirliige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki 28/02/2023 tarihli
Y oOnerge yiiriirliikten kalkmis olur.
Yiiriirlik
MADDE 17- (1) Bu Yénerge Ust Yonetici tarafindan onaylandigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yonergenin hiikiimlerini Ust Yonetici adina Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Bagkani yiiriitiir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter
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