OLUR TARIHI: 10.11.2022

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
DENIZ ULASIM HIZMETLERI SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yd6nergenin amaci, Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Midiirliigii'niin ¢calisma usul ve
esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

(2) Bu Yonerge, Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii personelinin gorev, yetki ve
sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitilmesine iliskin esas ve usulleri
kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 10/10/2022 tarih ve 05.1155 say1li
karar1 ile onanan Ulasim Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Belediye: izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Baskanlik: izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanhigini,

¢) Belediye Baskan1: Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

¢) Daire Bagkanligi: Ulasim Dairesi Baskanligini,

d) Daire Bagkani: Ulagim Dairesi Bagkanini,

e) Genel Sekreter: Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Genel Sekreterini,

f) Genel Sekreter Yardimceist: izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Genel Sekreter Yardimeisini,

g) Miidirlik: Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Mudirliiginii,

&) Sube Midiirii: Deniz Ulagim Hizmetleri Sube Miidiiriinii,

h) Meclis: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

1) Personel: Deniz Ulasim Hizmetleri Miidiirligiinde goérevli memur, sdzlesmeli personel, is¢i personel
ve sirket personelini,

i) Sef: Deniz Ulasim Hizmetleri Mudiirliigiinde gorevli Sef/Sefleri,

j) Ust Yonetim: Baskanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimciliklarini,

K) Yonetmelik: Bu Yonergenin dayanagi olan, Ulagim Dairesi Bagkanligi Yonetmeligini,

tanimlar.
IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Tegkilat
MADDE 4- (1) Deniz Ulagim Sube Miidiirliigii, Ulasim Dairesi Bagkani’na bagli olarak faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 5- (1) Deniz Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
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a) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 icerisinde deniz ulasim aginin genisletilmesi, ulasimda deniz
ulasiminin payinin artirilmasi ve verilen hizmetin kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla yeni projeler gelistirerek
iist ydnetimin onayina sunar, iist yonetim tarafindan uygun goriilmesi durumunda gerekli ¢alismalar1 yapar.

b) izmir Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 igerisinde kiyida ve/veya denizde yiiriitiilecek ulagimla ilgili
kiy1 yapilar projelerinde ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglar, yiiriitiilmesi planlanan
projeleri iist yonetimin onayina sunar, {ist yonetim tarafindan uygun goriilen projeleri yiiritiir.

¢) izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile IZDENIZ A.S. arasinda imzalanan Isletme Devir Sozlesmesini
Belediye adina yiiriitiir.

¢) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi simirlar1 igerisinde IZDENIZ A.S. tarafindan verilen denizyoluyla
toplu tasimacilik hizmeti ile ilgili sefer ve fiyat tarifelerini hazirlayarak UKOME’ ye sunar.

d) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi simrlar1 icerisinde IZDENIZ A.S. tarafindan verilen denizyoluyla
toplu tasimacilik hizmetine iliskin kontrol ve kabul iglemlerini yapar ve hakedisleri diizenler.

e) Denizyoluyla toplu tasimacilik hizmetinden elde edilen hasilatin tahakkuk islemlerini yapar.

) Denizyoluyla toplu tasimacilik hizmetine iligskin verileri diizenli olarak izler ve sefer tarifesini bu
kapsamda degerlendirerek gerekli diizenlemeleri yapar.

g) 5216 sayil Biiyiiksehir Belediye Kanunu 7. Maddesinin 1. Fikrasinin (p) bendi geregi Biiyiiksehir
swmirlari igindeki deniz yoluyla toplu tasima yapacak yiizer tasitlara (yolcu gemisi, yolcu motoru, feribot, deniz
taksi vb.) ruhsat verilmesine iligkin s6z konusu araglarin c¢alisma usul ve esaslarimi belirler,
ruhsatlandirilmasina iligskin evraklarin kontrollerini saglar.

§) Yiiriitiilen isler/projeler kapsaminda ihalesi yapilacak islerle ilgili gerekli arastirma ve planlamalar
yaparak ihale dokiimanlarini hazirlar/hazirlatir.

h) Dig finansman ile yiiriitiilen islerde finans kuruluslar1 ve ilgili diger paydaslar tarafindan talep
edilecek raporlar1 hazirlar/hazirlatir.

1) Yatirnm Programina alinmasi gereken projeler ile ilgili fizibilite raporlarin1 hazirlar/hazirlatir,
yatirim programina alinmasina miiteakip ilgili is ve islemleri yiiriitiir.

i) Yapilan ihalelerin yiiklenici tarafindan ihale sartnamesine uygun sekilde yiiriitiiliip yiiriitiillmediginin
kontrolii amaciyla gerekli denetimleri yapar.

j) Ihalesi gergeklesmis islerle ilgili kabul, tutanak ve hakedis evraklarini hazirlar.

k) ihalesi gerceklesmis islerle ilgili gecici kabul, kesin kabul ile is bitirme ve kesin teminat iadesi
islemlerini yapar.

) izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesindeki ve disindaki kurum, kuruluslarla ortak yiiriitiilen isler
konusunda gerekli koordinasyonu ve saglikli ig akisini saglar.

m) Ulusal ve Uluslararasi Denizcilik Mevzuati dogrultusunda deniz ulagim filosundaki yiizer tagitlar
ve kiy1 yapilar ile ilgili islemleri yiiriitlir ve ilgili kurumlardan gerekli izinleri ve goriisleri alir veya aldirr.

Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Daire Bagkanligina bagl olarak ilgili mevzuat ¢er¢evesinde Deniz Ulasim Hizmetleri Sube
Midiirligii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonergede belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi ile Bagkanlik
Makammin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkilerin kullanilmast Deniz Ulasim
Hizmetleri Sube Miidiirliniin sorumlulugundadir.

b) Ilgili mevzuatlar ve bu ydnergenin kendisine verdigi gorevlerin geregince yerine getirilmesinden,
Daire Bagkanina, Genel Sekreter Yardimcisina ve diger iist makamlara karsi sorumludur.

) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisidir. Midiirliik biinyesinde gorevli tim
personelin amiridir.

¢) Mevzuatla tanimlanmig gorevler ile birlikte Deniz Ulagim Hizmetleri Sube Midiirliigii Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonergesinde belirtilen gérevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinde birinci
derecede sorumludur.

d) Miidirligiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

e) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirir, Miidiirliigline bagh personelin
yetki, gorev ve sorumluluklarini belirler.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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f) Diger Daire Bagkanliklari, Miidiirliikler ve Belediye biinyesi digindaki kurum ve kuruluslarla ortak
yiiriitiilen projeler konusunda gerekli koordinasyonu ve is akisinin yiiriitiilmesi konusunda sorumludur.

g) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ve bagl oldugu kurum ve kuruluslarda Miidiirliigii temsil eder.

g) Miidiirliik igerisindeki ¢aligmalari yazili ve s6zIii talimatlarla yiiriitiir.

h) Miidiirliikte ¢alisan personeller arasinda gorev dagilimi yapar.

1) Belediyenin hedefleri dogrultusunda Miidiirliigiin biitcesinin, stratejik planinin, performans
programinin ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini, ilgili mevzuatin 6ngérdiigii sekilde ve yetki iginde
saglar, takip ve kontrol eder.

i) Miidiirliik biitgesinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglar.

j) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca, Midiirligi ile ilgili harcamalarda
gergeklestirme gorevlisi olarak, tahakkuk ve bagl evraklarin diizenlenmesini saglar, kontrol edip onaylayarak
harcama yetkilisine sunar.

K) Birim ve kisilerden Mudiirliige gelen-giden evraklarin kontroliinii yapip, sevk ve havalesini
gerceklestirdikten sonra siiresi i¢inde yanitlanmasini, yerine ulagsmasini ve arsivlenmesini kontrol eder.

I) Personelin izin planlarini yapar ve kullanmasini saglar. Rapor, dogum, 6lim vb. konularda
yazigmalar1 takip ve kontrol eder.

m) Midiirliik¢e hazirlanan sartnamelerin kontroliinii ve onayini saglar.

n) Hazirlanan hakedis evraklarinin kontroliinii ve onayini saglar.

0) Miidiirliige ulasan evraklarin ve gorevlerin dagilimini ve denetimini saglar. Midiirliikte hazirlanan
evraklari, calismalar1 denetler ve yonlendirir.

0) Kurumlardan ve vatandaglardan gelen talep, Onerileri ve sikayetleri ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde
inceleyerek cevaplar, gerekli islem ve diizenlemelerin yapilmasini ve tedbirlerin alinmasini saglar.

p) Personeli tarafindan hazirlanan evraklar ve c¢alismalar1 yonlendirir, denetler ve onaylar. Verilen
gorevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglar. Cikacak sorunlarda personeline yardimeti olur.

r) Miidiirliik personelinin uyumlu, koordineli ve aktif ¢alismasini saglar, personellerin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirler, gérev yerlerini tayin eder.

s) 1lgili kanunlar kapsaminda Miidiirliik personelinin 6zliik ve mali haklarina iliskin is ve islemlerin
yapilmasinin saglanmasi ve takibini yapar/yaptirir.

s) Miidiirliiglin ihtiyaglar1 dogrultusunda avans ¢ekme ve avans kapama, 6deneklerin takibi, aktarima,
biitce hazirliklari, periyodik faaliyet raporlamalari, stratejik plan raporlamalari is ve islemlerinin hazirlanmasi,
veri girigleri ve takibini yiirtirlikkteki ilgili yonetmelik ve yonergelere gore yaptirir.

t) Miidiirliik envanterinde bulunan taginir ve sarf malzemelerin mevzuata uygun sekilde kayit, sayim,
takip, kontrol ve diisiim islemlerini yaptirir, ilgili yonetmelikler dogrultusunda gereken is ve islemleri denetler
ve onaylar.

u) Midirligi ilgilendiren konulardaki toplantilara katilir ve diger miidiirliiklerle ortak yiiriitiilen
projelerde gerekli koordinasyonu saglar.

i) Miidiirligiin gorevlerinin yerine getirilmesi i¢in gerek duyulan arag-gereg, malzeme, makine vb.
alimimi ve bu malzemelerin bakimlarinin yaptirilmasini saglar.

v) I¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireglerini hazirlatir ve siirekli giincel tutulmasini saglar.

y) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevleri mevzuata uygun olarak yiiriitilmesinden
sorumludur.

Sefin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7-(1) Sefin gorevi yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Miidiiriine bagli olarak kendisine verilen emir, direktifleri
dogrultusunda ve ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde Miidiirliigiin islerinin yiiriitiilmesini saglar.

b) Midiirliige gelen evraklarin mevzuata uygun sekilde islemlerini yapar.

) Miidiir tarafindan havale edilen evraklarin ve ilgili gorevlerin, Miidiirliikte goérevli personel arasinda
dagilimini, koordinesini ve denetimini saglar.

¢) Dosyalarin arsivlenmesi ile ilgili is ve islemleri mevzuata uygun olarak yerine getirir.

d) Midiirlik ¢alisanlarmin her tiirlii izin, rapor, 6zIiikk haklar1 vb. ile ilgili is ve islemleri mevzuata
uygun olarak yerine getirir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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e) Miidiirliigiin ihtiyact olan mal, malzeme ve hizmetlerin DMO, satin alma ve avans yoluyla alinmasi
amactyla gerekli evraklarini hazirlar ve 6demelerinin yapilmasini saglar.

f) Taginir Mal Yonetmeligi ¢ergevesinde Miidiirliikkte bulunan demirbasa kayitli arag ve gereglerin
korunmasi ve kullanim kilavuzlaria uygun kullanilmalari ile tiikketim malzemeleri sinifina giren malzemelerin
temini ve tasarruflu kullanimina yonelik kosullar1 saglar.

) Imza karsilig1 duyurulmasi gereken teblig ve tamimlerin personele duyurulmasini saglar.

g) Miidiirliikte gorevli personelin yurti¢i ve yurtdisi gegici gorevlendirmelerde 6deme evraklarini
hazirlar, kurum i¢i ve disi1 takibini yapar.

h) ilgili mevzuatin éngdrdiigii diger gorevler ile Miidiirii tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.

1) Belediyenin hedefleri dogrultusunda biitce teklifleri, stratejik plan, performans programi, i¢ kontrol-
denetim, haftalik ve aylik ilerleme raporlarini hazirlar.

i) Giincel mevzuatlarin arastirilmasini ve Miidiire sunulmasini saglar.

Deniz Ulasim Hizmetleri Biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Deniz Ulagim Hizmetleri Biriminde gorev yapan personelin gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir;

a) Sube Miidiirii tarafindan kendisine verilen gorevleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirir.

b) Midiirliik faaliyetlerini, personel ile koordineli ve is birligi anlayisi i¢inde yiiriitiir.

) Sube Miidiirii tarafindan kendisine havale edilen evraklarla ilgili gerekli islemleri zamaninda ve
eksiksiz olarak yapar.

¢) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icerisinde deniz ulasim agmin genisletilmesi, ulasimda deniz
ulagimiin paymin artirilmast ve deniz ulagimiyla ilgili verilen hizmetin kalitesinin yiikseltilmesi amactyla
Sube Miidiirii tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

d) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi simirlar1 icerisinde kiyida ve/veya denizde yiiriitiilecek projelerde Sube
Miidiirii tarafindan verilen goérevleri yerine getirir.

e) izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile IZDENIiZ A.S. arasinda imzalanmis olan devir sdzlesmesi
kapsaminda Idaremizin yiikiimliiliiklerini yerine getirir/getirilmesini saglar.

f) ilgili mevzuat kapsaminda deniz ulasim filosundaki gemi/deniz araglar1 ve kiy1 yapilariyla ilgili is
ve iglemleri ylriitiir.

g) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu 7. maddesinin (p) bendi geregi, Biiyiiksehir sinirlari i¢inde
calisacak gemi/deniz araglarinin (yolcu gemisi, yolcu motoru, feribot, deniz taksi vb.) c¢alisma usul ve
esaslarini belirler.

§) Miidiirliikge yiiriitiilen iglerin teknik sartname ve ilgili satin alma evraklarini hazirlar, yaklasik
maliyet tespit komisyonlarinda, ihale komisyonlarinda, ara denetim/kontrol teskilatlarinda ve muayene kabul
komisyonlarinda gorev alir, hakedis evraklarini hazirlar.

h) Thalesi yapilan islerin ihale dokiimanina uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

1) Denizyoluyla toplu tagimacilik hizmetine iligkin verileri diizenli olarak izler ve sefer tarifesini bu
kapsamda degerlendirerek gerekli diizenlemeleri yapar.

i) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesindeki birimler ve diger kurum/kuruluslarla ortak yiiriitiilen
islerle ilgili gerekli koordinasyonu saglar.

j) Sube Midiirii tarafindan katilimi gerekli goriilen toplanti, egitim, seminer vb. organizasyonlara
katilir.

k) Miidirliikge yiiriitiilen isler kapsaminda ilgili rapor, sunum vb. hazirlar.

1) Giincel mevzuatlar1 ve mevzuat degisikliklerini takip eder.

m) Bu yonergede Miidiirliigiin gorevleri arasinda tamimlanan is ve islemleri Sube Midiiriiniin
talimatlar1 dogrultusunda gergeklestirilmesini/yiiriitiilmesini saglar.

n) Midirliige gelen Bilgi Edinme bagvurulari, Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince yasal siireler
icinde cevaplanmasini saglar.

0) Bu yonerge kapsaminda ilgili kurumlardan ve vatandaslardan gelen talep, oneri ve sikayetleri ilgili
mevzuatlar ¢ercevesinde inceleyerek gerekli islem ve diizenlemelerin yapilmasini saglar.

0) Mudiirliigiin biitge, stratejik plan, performans programi, faaliyet raporu, i¢ kontrol-denetim vb.
caligmalarini ylriitir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
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p) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, ilgili diger mevzuat ve Ust Yonetim tarafindan belirlenen
calisma kosullarina ve standartlarina uyar.

r) Yirittiigi islerle ilgili arsiv ve dosyalama islerini yapar.

s) Miidiirliigiin ilgili y1l1 mali biitgesinin hazirlanmasinda gérev alir.

s) Uzerine zimmetli demirbaglarin bakimini, temizligini ve muhafazasini yapar.

Yaz Isleri Biriminin gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 9- (1) Yaz1 Isleri Biriminde gorev yapan personelin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sube Miidiirii ve Sefi tarafindan kendisine verilen gorevleri ilgili mevzuat ¢er¢evesinde yerine
getirir.

b) Midiirliik faaliyetlerini, personel ile koordineli ve is birligi anlayisi i¢inde yiiriitir.

¢) Miidiirliige gelen yazilarin kayit, havale, teslim ve takip islemlerini zamaninda ve eksiksiz olarak
yapar.

¢) Miidiirliigiin biitce, stratejik plan, performans programu, faaliyet raporu, i¢ kontrol vb. calismalarinin
yiiriitiilmesini saglar.

d) Denizyoluyla toplu tasimacilik hizmetinden elde edilen hasilatin tahakkuk islemlerini yapar.

e) Midiirliigiin ihtiyaci olan ve Devlet Malzeme Ofisi (DMO) veya avans yoluyla satin alinacak mal
ve hizmetlere iliskin is ve islemleri yiiriitiir.

f) Midiirliik¢e yapilan tiim 6deme iglemleri ile ilgili evraklari hazirlar.

g) Midiirliik ¢alisanlarinin ve stajyer 6grencilerin her tiirlii izin, rapor, 6zlik haklari, puantaj vb. ile
ilgili is ve islemleri mevzuata uygun olarak yerine getirir.

&) Personelin yurti¢i ve yurtdist gegici gorevlendirmelerinde 6deme evraklarini hazirlar, kurum igi ve
dis1 takibini yapar.

h) Tasinir Mal Yo6netmeligi kapsaminda demirbas ve tiiketim malzemeleri ile ilgili is ve islemleri
yuriitiir.

1) Belediyemiz Halkla Iliskiler Merkezinden (HIM) gelen bagvurularin cevaplanmasini saglar.

i) Miidirliige gelen Bilgi Edinme bagvurularinin, Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince yasal siireler
icinde cevaplanmasini saglar.

j) Imza karsilig1 duyurulmas: gereken teblig ve tamimlerin personele duyurulmasini saglar.

K) Dosyalarin arsivlenmesi ile ilgili is ve islemleri mevzuata uygun olarak yerine getirir.

) Uzerine zimmetli demirbaslarin bakimini, temizligini ve muhafazasini yapar.

m) Midirliigiin gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda yiiriitiilen proje ve ¢aligmalarla ilgili diizenlenen
cesitli organizasyon, toplanti, ziyaret, ¢calistay, tanitim vb. faaliyetleri kapsaminda temsil ve agirlama giderleri
ile ilgili tutanak ve 6deme islemlerini yapar.

n) izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesindeki birimler ve diger kurum/kuruluslarla ortak yiiriitiilen
islerle ilgili gerekli koordinasyonu saglar.

0) Sube Miidiirti tarafindan katilimi gerekli goriilen toplanti, egitim, seminer vb. organizasyonlara
katilir.

0) Giincel mevzuatlar ve mevzuat degisikliklerini takip eder.

p) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, ilgili diger mevzuat ve Ust Yénetim tarafindan belirlenen
caligma kosullarina ve standartlarina uyar.

UCUNCU BOLUM
Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslari
Miidiirliigiin ¢alisma usul ve esaslari
MADDE 10- (1) Deniz Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii ¢aligma usul ve esaslarini igerir.
a) Bu yonergenin 2 nci maddesinde belirtilen Yonetmelik ile 5 inci maddesinde belirtilen gorevlerin
usul ve esaslarina dayanilarak, tiim is ve islemler yiriitiiliir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
Evrak sorgulamasi https://eislem.izmir.bel.tr/tr/EbelgeSorgu/13?eD=BSMMZDEAC3&eS=1040450 adresinden yapilabil;



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge

MADDE 11- (1) Bu Ydnerge yiirtirlige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki Yonerge yiiriirliikten
kalkmis olur.

Yiirirlik

MADDE 12- (1) Bu Yonerge, Ust Yonetim tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu Yénergenin hiikiimlerini Ust Y&netim adina Daire Bagkam yiiriitir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter V.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
Evrak sorgulamasi https://eislem.izmir.bel.tr/tr/EbelgeSorgu/13?eD=BSMMZDEAC3&eS=1040450 adresinden yapilabil;



