OLUR TARIHI: 09.03.2023

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
ULASIM KOORDINASYON SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge, Ulasim Dairesi Baskanligi Ulagim Koordinasyon Sube Miidiirliigii niin
Calisma Usul ve Esaslari ile Gorev, Yetki ve Sorumluluklarimi belirlemektedir.

(2) Bu Yonerge, Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigii’niin hizmet, faaliyet ve ¢aligsmalarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Ydnerge; 09.11.2022 tarih, 2022/807 No.lu UKOME Genel Kurul Karari ile uygun
goriilerek Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 09.01.2023 tarih ve 18 sayil karari ile onaylanan Ulasim
Koordinasyon Merkezi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile Izmir Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’nin 10.10.2022 tarih ve 1155 sayili karari ile onaylanan Ulasim Dairesi Bagkanligi Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelige dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte ifade edilen;

a) Baskanlik/Ust Yonetim: Izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi’ni,

b) Belediye/Kurum: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ni,

¢) Belediye Baskan1: Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani™ni,

¢) Daire Bagkanligi: Ulagim Dairesi Bagkanligi’ni,

d) Daire Bagkani: Ulagim Dairesi Bagkani’ni,

e) Genel Sekreter: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreteri’ni,

f) Genel Sekreter Yardimcist: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Baskanligmin bagh
bulundugu Genel Sekreter Yardimcisi’ni,

g) Genel Kurul: UKOME Genel Kurulu’nu

&) Meclis: Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ni,

h) Miidiir: Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirii’nii,

1) Miidiirliik: Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigii’n,

i) UKOME: Ulasim Koordinasyon Merkezi ni,

j) UKOME Toplantilari: UKOME Teknik ve Genel Kurul Toplantilari’ni,

tanimlar.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigii, Ulasim Dairesi Baskanligi’na bagl olarak
Ulasim Koordinasyon Sefligi ve idari isler Sefligi birimlerinden olusmaktadr.

Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigii; Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME)’
nin yiiriitme organidir.

(2) Biiyiiksehir igindeki her tiirlii ulagim hizmetlerini etkili bir koordinasyon i¢inde ve en kisa zamanda
sonuca ulastirilmasi amaciyla Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigi:
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a) Bagkanin emir ve talimatlar1 dogrultusunda UKOME Toplantilarinin giindemini hazirlar ve tiyelere
duyurur.

b) Goriisme tutanaklarini diizenler.

) Alinan kararlari yazar, iyelerin imzalarini tamamlatir ve ilgili mercilere gonderir.

¢) UKOME Toplantilarina {iye gonderen kurum ve kuruluslarla irtibat1 saglar.

d) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde ulagim, toplu tasima ve trafik mevzuatinin Biiyliksehir
Belediyesine verdigi yetki dogrultusunda uygulamaya yonelik goriisler olusturur.

e) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 igerisinde kara, deniz, gol, nehir, kanal ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve
giizergahlarini belirlemeye; otobiis, taksi, dolmus ve servis durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmeye yonelik gerekli ¢aligmalar yiiriitiir.

f) izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 igerisinde karayolu tasimaciligina ait mevzuat hiikiimleri sakli
kalmak tizere, trafik diizeni ve gilivenligi yoniinden belediye sinirlari i¢inde ticari amagla ¢alistirilacak yolcu
ve yiik tasitlari ile motorsuz tasitlarin caligma sekil ve sartlari ile bu tasitlarin teknik Ozelliklerini,
caligtirilabilecegi yerler ile giizergahlarini ve sayilarini belirleyici ¢aligmalart yiiriitiir.

g) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi smirlar icinde kalan karayollarinm bir kisminin veya tamaminin
yoldan faydalananlarin bir kismina veya tamamina kapatilmasi, park edilecek yerler ile zaman ve siiresinin ve
araglarin gelis ve gidis yollarinin ve yollara konulacak trafik isaretlerinin yerlerinin belirlenmesine iligkin
Genel Kurul’ca alinacak kararlara yonlendirici arastirma ve ¢aligmalar1 yapar.

§) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart igerisinde, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik
Kanunu’nun belirledigi sinirlar i¢inde araglarin kullanacagi seritleri ve yol kullanim esaslarini tespit etmek ve
gerekli yasaklar1 koymak, gerekli hal ve yerlerde en ¢ok ve en az hiz limitlerini belirlemek i¢in gerekli
caligmalar1 yapar.

h) Gergek ve tiizel kisiler ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslara ait otopark olmaya miisait bos alan,
arazi ve arsalar1 gegici otopark yeri olarak ilan etmek ve bunlarin sahiplerine veya ii¢lincii sahislara isletilmesi
icin izin vermek, izin verilen otoparklar ile karayolu tizerindeki diger park yerlerinde oziirliiler i¢in isaretlerle
belirlenmis boliimler ayrilmasini saglamak i¢in Genel Kurul 6ncesi gerekli 6n ¢alismalari yapar.

1) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 dahilinde Otogar, Ilge Garajlari, Aktarma Merkezleri kurmakla,
kurdurmakla, isletmekle, islettirmekle ilgili gerekli arastirma, ¢alisma ve diizenlemeleri yapar.

i) Kurum, kurulus ve vatandaslar ile Belediyeye bagli diger birimlerden gelen istek, sikayet, dilekge
ve yazigsmalarin evrak kayit, yazigsma ve arsiv islerini yiiriitiir.

j) Hemsehri Iletisim Merkezi basvurularini degerlendirir, cevaplar ve raporlar.

K) Miidiirliik gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, Stratejik Plan, Faaliyet Raporu ve
Performans Programlarina iliskin gerekli ¢calismalari yiiriitiir.

Ulasim Koordinasyon Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Daire Bagkanligina bagli olarak ilgili mevzuat ¢ergevesinde bu Yonergede Miidiirliik i¢in belirtilen
gorevlerin yiiriitiilmesi ile Bagkanlik Makami’ nin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gorev ve yetkilerin
kullanilmas1 Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirii’niin sorumlulugundadir.

b) Miidirliikte yapilan ve yapilacak olan her tiirlii gorev ve faaliyetler ile ilgili Ulasim Dairesi
Baskani’na kars1 sorumludur.

¢) Miidirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisidir. Miidiirliik blinyesinde gorevli tiim
personelin amiridir.

¢) Midiirliigiin yasa ve yonetmeliklerle tanimlanms gorevleri ile birlikte bu Yonergede belirtilen
gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup, gerekli her tiirlii tedbiri alir.

d) Diger Daire Bagkanliklar1, Miidiirliikler ve Belediye biinyesi disindaki kurum ve kuruluslarla ortak
yiiriitiilen projeler konusunda gerekli koordinasyonu ve saglikli ig akiginin yiiriitiilmesi konusunda sorumludur.

e) Belediyenin hedefleri dogrultusunda Miidiirliiglin biit¢esinin, stratejik planinin, performans
programinin ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini ilgili mevzuatin 6ngordiigii sekilde ve yetki iginde
saglar, takip ve kontrol eder.

f) Midiirliik biitgesinin etkin ve verimli olarak kullanilmasini saglar.
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g) Miidirligiin gorevlerinin yerine getirilmesi igin gerek duyulan arag-gere¢, malzeme, makine vb.
alimini ve bu malzemelerin bakiminin yaptirilmasini saglar.

§) Hazirlanan tahakkuk evraklarinin kontroliinii ve onayini saglar.

h) Personel tarafindan hazirlanan evraklar ve galismalari yonlendirir, denetler ve onaylar. Verilen
gorevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglar.

1) Personelin uyumlu, koordineli ve aktif calismasin1 saglar, personellerin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirler, gorev yerlerini tayin eder.

i) Ilgili kanunlar kapsaminda personelin 6zliik ve mali haklarina iliskin is ve islemlerin yapilmasinin
saglanmasi ve takibini yapar/yaptirir.

J) Midiirlugiin ihtiyaclari dogrultusunda avans ¢ekme ve avans kapama, 6deneklerin takibi, aktarimi,
biit¢e hazirliklari, periyodik faaliyet raporlari, stratejik plan raporlamalari is ve iglemlerinin hazirlanmasi, veri
girisleri ve takibini yiiriirlikteki ilgili yonetmelik ve yonergelere gore yaptirir.

K) Midiirliik envanterinde bulunan taginir ve sarf malzemelerin mevzuata uygun sekilde kayit, sayim,
takip, kontrol ve diisiim iglemlerini yaptirir, ilgili yonetmelikler dogrultusunda gereken is ve islemleri denetler
ve onaylar.

I) Midirligi ilgilendiren konulardaki toplantilara katilir ve diger midiirliiklerle ortak yiiriitiilen
projelerde gerekli koordinasyonu saglar.

m) i¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireclerini hazirlatir ve siirekli giincel tutulmasim saglar.

n) Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) Toplantilarini yiriitiir.

0) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Ulasim Koordinasyon Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Ulasim Koordinasyon Sefliginin gérevleri sunlardir:

a) Miidiiriin emir ve talimatlar1 dogrultusunda UKOME Toplantilarinin giindemini hazirlar ve tiyelere
duyurur.

b) Goriisme tutanaklarini diizenler.

) Alinan kararlar1 yazar, tiyelerin imzalarin1 tamamlatir ve ilgili mercilere gonderir.

¢) UKOME Toplantilarina {iye gonderen kurum ve kuruluslarla irtibat1 saglar.

d) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde ulasim, toplu tasima ve trafik mevzuatinin Biiyliksehir
Belediyesine verdigi yetki dogrultusunda uygulamaya yonelik goriisler olusturur.

e) Kara, deniz, gol, nehir, kanal ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari
ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarimi belirlemeye; otobiis, taksi, dolmus ve
servis durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag¢ park yerlerini tespit
etmeye yonelik gerekli ¢aligmalar yiiriitiir.

f) Karayolu tagimaciligina ait mevzuat hiikkiimleri sakli kalmak iizere, trafik diizeni ve giivenligi
yoniinden belediye sinirlar iginde ticari amagla galistirilacak yolcu ve yiik tasitlar1 ile motorsuz tasitlarin
caligma sekil ve sartlar1 ile bu tasitlarin teknik 6zelliklerini, calistirilabilecegi yerler ile gilizergahlarini ve
sayilarini belirleyici caligmalart yiiriitiir.

g) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 iginde kalan karayollarinin bir kisminin veya tamaminin yoldan
faydalananlarin bir kismina veya tamamina kapatilmasi, park edilecek yerler ile zaman ve siiresinin ve
araglarin gelis ve gidis yollarinin ve yollara konulacak trafik isaretlerinin yerlerinin belirlenmesine iligkin
Genel Kurul’ca alinacak kararlara yonlendirici aragtirma ve ¢aligmalar1 yapar.

§) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart igerisinde, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik
Kanunu’nun belirledigi sinirlar i¢inde araglarin kullanacagi seritleri ve yol kullanim esaslarini tespit etmek ve
gerekli yasaklar1 koymak, gerekli hal ve yerlerde en ¢ok ve en az hiz limitlerini belirlemek igin gerekli
caligmalar yapar.

h) Gergek ve tiizel kisiler ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslara ait otopark olmaya miisait bos alan,
arazi ve arsalari gegici otopark yeri olarak ilan etmek ve bunlarin sahiplerine veya li¢lincii sahislara isletilmesi
i¢in izin vermek, izin verilen otoparklar ile karayolu {izerindeki diger park yerlerinde dziirliiler i¢in isaretlerle
belirlenmis boliimler ayrilmasini saglamak icin Genel Kurul 6ncesi gerekli 6n ¢alismalar1 yapar.
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1) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 dahilinde Otogar, Ilge Garajlari, Aktarma Merkezleri kurmakla,
kurdurmakla, isletmekle, islettirmekle ilgili gerekli arastirma, ¢aligma ve diizenlemeleri yapar.

i) Midirligin gorev, yetki ve sorumluluklari kapsaminda, ilgili kurumlar ve Biiyliksehir
Belediyesi’ne bagli ilgili birimler ile koordinasyonu saglayarak, yerinde etiit caligmalarimi yiiriitiir.

Teknik Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Teknik Personelin gorevleri sunlardir:

a) Birimi ile ilgili mevzuat kapsamindaki is ve islemleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla sorumludur.

b) Sube Miidiiriiniin verdigi gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirir.

c) Gorev geregi havale edilen evraklari inceler, degerlendirir ve sonuglandirir.

¢) Ilgili kurumlar ve Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagl ilgili birimler ile koordinasyonu saglayarak
yerinde etiit caligmalarini yiiritiir.

d) Sube Miidiirliigii konular1 kapsaminda gorevlendirme yapilan egitim, kurs, kongre, sempozyum,
seminer vb. toplantilara katilim saglar ve sonucundan Sube Midiirliigline bilgi aktarir.

e) Evraklarin zamaninda ve mevzuata uygun sekilde takibini yapar.

f) Hukuk Miisavirligi tarafindan talep edilen goriisleri, yapilan is ve islemler dogrultusunda ve
mevzuat kapsaminda hazirlar.

g) Birimin faaliyetlerine yonelik ilgili kurum ve kuruluslara gerekli bilgi aktarimini Sube Miidiiriiniin
onayini takiben yazili veya sozlii olarak yapar.

§) Denetimlerde ve gelen vatandasin mevzuat ve yapilan isler kapsaminda bilgilendirilmesini saglar.

Idari isler Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 9- (1) Idari Isler Sefliginin gérevleri sunlardir:

a) Kurum, kurulus ve vatandaglar ile Belediyeye baglh diger birimlerden gelen istek, sikayet, dilekce
ve yazismalarin Miidiirliik icinde olusan her tiirlii hareketini kayitli olarak takip eder ve arsivler.

b) Havale dogrultusunda, evraklarin yazigmalarini yapar ve imza takibini ytiriitiir.

¢) Havale dogrultusunda ilgili Birimlere evraklarin zamaninda y6nlendirilmesini saglar.

¢) Miidiirliik evraklarinin her zaman diizenli ve kolay ulasilabilir sekilde Standart Dosya Planina gore
dosyalanmasini saglar.

d) Arsive kaldirilan dosyalari uygun sartlarda ve saklama kriterlerine gore arsivler.

e) Arsivde saklama siiresi dolan dosyalarin imhasi i¢in Midiirlikten imha onayi talep ederek,
onaylanmasi halinde mevzuat hiikiimleri dogrultusunda imhasini saglar.

f) Midiirliik personeli olan is¢i ve memur personel ile stajyer personelin izin, rapor, puantaj ve 6zlilk
haklariyla ilgili yazigmalari ve takibini yapar.

g) Imza karsilig1 duyurulmasi gereken teblig ve tamimlerin personele duyurulmasini saglar.

§) Midiirliige ait her tiirlii 6deme evraklarini hazirlar ve takibini yapar.

h) Taginir Mal Yo6netmeligi ¢ercevesinde Miidiirlikkte bulunan demirbasa kayitli arag ve gereglerin
korunmasi ve kullanim kilavuzlarina uygun kullanilmalart ile tiiketim malzemeleri sinifina giren malzemelerin
temini ve tasarruflu kullanimina yonelik kosullar1 saglar.

1) Miidiirliigiin yillik gelir - gider biitgesini hazirlar ve ilgili servislere iletir.

i) Midirligiin toplantilarin1 organize eder. (toplanti odasi, toplantiya katilacaklarin daveti, ikramu,
sunum arag¢ ve gereglerinin ayarlanmasi vb.)

J) Midiirliik araglart ile ilgili tiim is ve islemlerini yiiriitiir.

k) Is giivenligi ile ilgili tiim is ve islemleri yiiriitiir.

I) Gérev sorumluluklar: kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Baskan1 ve Ust Yénetim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirir.

Idari isler Personelinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) Idari isler Personelinin gérevleri sunlardir:

a) Daire Baskanligi ve Sube Miidiirliigii’ne bagh olarak, idari Isler Sefligi i¢in belirtilen gorevleri
yerine getirir.

b) Miidiirliige gelen ve giden evraklarin kayit, ¢ogaltma, dagitim, dosyalama, sevk ve arsivleme
islemlerini yapar.

c) Evraklarin yazigmalarini yapar ve imza takibini yiiriitiir.
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¢) Miidiirliik evraklarini Standart Dosya Planina gére dosyalar. )
d) Gorev sorumluluklari kapsaminda Sube Miidiirii, Daire Baskan1 ve Ust Yonetim tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslari
Miidiirliigiin calisma ve esaslari
MADDE 11- (1) Ulasim Koordinasyon Sube Miidiirliigi;
a) Bu Yonergenin 5. Maddesi’nde yazili gorevleri ilgili kanun ve yonetmelikler ¢er¢evesinde yirtitiir.
b) Sefliklerin yapmasi gereken is ve islemleri denetler ve yiiriitiir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge
MADDE 12- (1) Bu yonerge, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bundan 6nceki Yonerge yiiriirliikkten
kalkmis olur.
Yiiriirlik
MADDE 13- (1) Bu yénerge Ust Yénetici tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 14- (1) Bu yénerge hiikiimlerini Ust Yonetici adina Ulagim Dairesi Bagkani yiiritiir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter
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