OLUR TARIHI: 04.04.2024

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

TARIMSAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI
SEBZE HALLERI SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Sebze Halleri Sube Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslari Ile Gérev,
Yetki ve Sorumluluklarini belirlemektedir.

Dayanak

MADDE 2- (1) 6360 Sayil1 On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi Ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile 26.03.2010 tarih ve 27533 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak 01.01.2012 tarihinde yiiriirliige giren 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep
Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkindaki Kanun ile bu Kanuna uygun olarak
07.07.2012 tarih 28346 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri
Hakkinda Yo6netmelik ve 15.03.2024 tarih 306 sayil izmir Biiyiiksehir Belediyesi Tarimsal Hizmetler Dairesi
Baskanligi Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda Yo6netmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Belediye : Izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Calisan Personel : Sebze Halleri Sube Miidiirliigii Biinyesinde gorevli tiim memur, is¢i,
sozlesmeli personel ile diger ¢alisanlari,

c) Daire Bagkani : Sebze Halleri Sube Miidiirliiglinin bagli bulundugu Tarimsal

Hizmetler Dairesi Baskanligini,
¢) Genel Sekreter Yardimcist  : Sebze Halleri Sube Miidiirliigiiniin bagli Bulundugu Genel Sekreter

Yardimcisini, .
d) Genel Sekreter : lzmir Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
e) Hal Hakem Heyeti : Ureticiler ile meslek mensuplar1 arasinda veya meslek mensuplarinin

kendi aralarinda 5957 Sayili Kanunun uygulanmasiyla ilgili olarak ¢ikan uyusmazliklara ¢éziim bulmak
amactyla il merkezlerinde olusturulan heyeti,
f) Hal Uygulama Yoneticisi Vekili: Hal Kayit Sistemindeki yonetici vekillerini,

g) Hal Yonetim Birimi : Hal yoneticisi ile mevcut belediye zabita personeli arasindan
gorevlendirilen hal zabitas1 ve diger personeli,

§) Kanun : 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkindaki Kanunu,

h) Miidiirliik : Sebze Halleri Sube Miidiirliigiinii,

1) Sef : Sebze Halleri Sube Miidiirliigiinde gorev yapan sefleri,

i) Sube Miidiirti Yardimeisi : Sebze Halleri Sube Miidiirii Yardimecisini,

J) Sube Miidiirii : Sebze Halleri Sube Miidiiriind,

k) Ust Yonetici : Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

1) Yonetmelik :07.07.2012 tarih 28346 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sebze ve

Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Y 6netmeligi, tanimlar.
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IKINCi BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Sebze Halleri Sube Miidiirliigii Idari Teskilati miidiir, memur, sdzlesmeli memur,
kadrolu is¢i ve hizmet alimi ihalesi kapsaminda ¢aligan diger personellerden olusur.

Organlar

MADDE 5- (1) Sebze Halleri Sube Miidiirliigli; Degerlendirme Komisyonu, Hal Kayit Sistemi
Uygulama Sefligi, Hal Zabita Amirligi, Denetim islemleri Sefligi, Muhasebe Sefligi, Yaz1 isleri Sefligi, Idari
Isler Sefligi, Personel Sefligi ve Ara¢ Sevk ve Islemleri Sefliginden olusur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Miidiiriin, gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Sebze Halleri Sube Miidiirligiinii temsil eder.

b) Toptanci halini sevk ve idare eder. Halde yiiriitiilen faaliyet ve islemleri denetler.

¢) Hal yonetim biriminin idari islerini ve c¢aligmalarimi diizenleyerek koordine ederek yonetir.
Personelin gorev ve yetki dagilimini yapar.

¢) Toptanct halinin ¢aligmasi, sorunlar1 ve ihtiyaglari ile ilgili rapor hazirlar ve bunlari Snerileri ile
birlikte iist yoneticisine sunar.

d) Toptanci halindeki faaliyetlere iliskin Bakanlikga istenecek raporlarin diizenlenmesini ve bunlarin
muhafazasini saglar.

e) Hal yonetim birimince yapilan islemlerle ilgili kayit ve defterlerin tutulmasini, gerekli belgelerin
diizenlenmesini ve bunlarin muhafazasin saglar.

f) Hal kayit sisteminin kullanilmasina iligkin sistem tizerinde personeline yetkilendirme islemi yapar.

g) Hal Hakem Heyetinde belediyenin temsil edilmesini saglar.

g) 5957 Sayili Kanun ve ilgili yonetmeligi ile ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirir.

h) Sorumlulugu altindaki personelin 6zliik islemlerinin mevzuat igerisinde yliriitiilmesini saglar.

1) Sebze Halleri Sube Miidiirliigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

i) Kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinde yetkilerin zamaninda kullanilmasinda Daire
Baskanina kargt sorumludur.

Miidiir Yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Miidiir Yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Miidiiriyet Makam tarafindan kendisine verilen gérevleri yerine getirir.

b) Hal yéneticisinin gérevde bulunamadigi izin, hastalik ve diger hallerde hal yoneticisine verilmis
gorev ve yetkileri kullanir.

) Miidiiriyet Makamina kars1 sorumludur.

Sefin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Sefin, gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimina gore kendilerine verilen gérevleri mevzuata uygun
olarak yiiriitir.

b) Miidiiriyet Makamina karsi sorumludur.

Degerlendirme Komisyonunun gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Degerlendirme Komisyonunun, gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Hal Zabita Amirligi tarafindan diizenlenen Cezali Hal Riisumu Tutanaklarinin 5957 Sayili Sebze ve
Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkindaki
Kanunun ilgili Yonetmeligine gore uygun olup olmadigini inceler.

b) Cezali Hal Rusumu Tutanaklarina yapilacak itirazlarin ve sikayetlerin 6n ¢alismasini yapmak ve
degerlendirmek iizere kurulmustur.

) Degerlendirme Komisyonu tarafindan alinan ve icrai nitelikte olmayan goriis niteligindeki bu
kararlarin Belediye Enciimenince yapilacak degerlendirme agamasinda Belediye Enciimenine sunulacak sekle
getirilmesinden Miidiiriyet Makamina karsi sorumludur.

Hal Kayit Sistemi Uygulama Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Hal Kay1t Sistemi Uygulama Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;
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a) 5957 Sayili Kanun ve ilgili Yonetmelik kapsaminda isyeri sahipleri ve kiracilarinin Hal Kayit
Sistemine kayitlarini yapar.

b) ilge halleri dahil olmak iizere Hal Kay1t Sistemi uygulamalarinin yiiriitiilmesini saglar.

c) Hal Kayit sistemine bildirimcilerin kayit islemlerini yapar.

¢) Hal Kayit Sistemine kayitl: bildirimciler ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglar.

d) Hal Kayit Sistemi tizerinden yapilan yanlig bildirimlerin iptal edilmesi islemlerini gergeklestirir.

e) 6360 Sayili Kanun ile Belediyemize baglanan ilge halleri ile ilgili gerekli ¢alismalar1 yiiriiterek
koordinasyonu saglar.

f) Haldeki igyerlerinin devir islemlerini yiiritiir.

g) Cezali Hal Riisumu Tutanaklarini inceler.

g) Cezali Hal Riisumu Tutanaklarini Enclimene gonderir.

h) Cezali Hal Riisumlart ile ilgili tahakkuk islemlerini yapar.

1) Odemesi yapilan Cezali Hal Rusumlarini ilgili kentlilere isler.

i) Cezali Hal Riisumu Tutanaklarinin ilgililerine tebligini yapar.

J) Belediyemiz Enciimeninden ¢ikan kararlarin ilgililerine tebligini yapar.

K) Teblig yapilamayan borglularin ilgili muhtarliklara yazilmasini saglar.

I) Odenmeyen cezalarin takibini yapar ve ilgili Miidiirliige génderir.

m) Hal igerisinde ve hal disinda faaliyet gosteren bildirimcilerin sorunlari ile ilgilenerek Hal Kayit
Sistemi hakkinda bilgi verir.

n) Ureticiler, iiretici orgiitleri, kooperatifleri bilinglendirme amacli olarak egitim calismalar
diizenleyerek Hal Kayit Sistemi hakkinda bilgilendirme ¢aligmalar1 yapar.

0) Sebze Hali iginde bulunan ve il¢e hallerine ait igyeri kiracilarinin tamamlamakla zorunlu olduklar
teminatlar takip ederek ve gerekli yazigsmalari yaparak tamamlatilmasindan sorumludur.

0) Midiiriyet Makaminin talimatlarimin yerine getirilmesinden sorumludur.

Hal Zabita Amirliginin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Hal Zabita Amirliginin, gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Izmir ili siirlari ile sebze hali igerisinde yas sebze ve meyvenin hal kayit sistemine bildiriminin
yapilip yapilmadiginin denetimini yapar.

b) Hal igerisinde 5957 Sayili Kanun ve Yo6netmelik kapsaminda kasa depolarinin diizenli kullanilmasi
yoniinde denetim yapar; aykirt hareket edenlere idari para cezasi uygular.

) Hal igerisindeki seyyar denetimi yapar ve cezai miieyyideleri uygular.

¢) Uriin teshir yerlerinin ¢izgi denetimini yapar ve aykir1 hareket edenlere gerekli cezai miieyyidenin
uygulanmasini saglar.

d) Hal biilteni olusturulurken fiyat tespitinde o giin gorevli bir personel ile birlikte bulunur.

e) Miidiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirir ve Miidiiriyet Makamina kars1 sorumludur.

Denetim Islemleri Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) Denetim islemleri Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Hale gelen veya halden ¢ikan iiriinlere ait Hal Kayit Sistemine bildirim yapilip yapilmadigi ve
iirtinlere iliskin bilgilerin dogrulugunu denetler.

b) Yapilmamus ve eksik bildirimi o giin hal kapilarinda gorevli olan hal zabitasina bildirir.

) Denetim islemleri personelinin sag ve sakal tiragsin1 olmus sekliyle temiz, diizgiin, ttiilii bir bigimde
kurumsal is kiyafeti giyinerek ise baslamasindan Midiiriyet Makamina karsi sorumludur.

¢) Miidiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirir.

Yaz Isleri Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Yaz Isleri Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardr;

a) Gelen ve giden evraklarin kayit iglemlerini yapar.

b) Standart dosya planini hazirlar.

) Midiirliik arsivini standart dosya planina gore diizenler.

¢) Miidiiriyet yazigsmalarini ve takibini yapar.

d) Miidiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirir.
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Personel Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 14- (1) Personel Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Personelin her tiirlii 6zliik is ve islemlerini yapmak ve personel dosyalarini tutmak.

b) Midiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirmek.

Idari Isler Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 15- (1) idari isler Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Sebze Halleri dahili tesisleri igerisinde kendi bagina ve belli bir siire igerisinde, sorumlu oldugu
alanlarda hijyenik kurallara uygun olarak toz alma, leke ¢ikarma, siiplirme, paspaslama, parlatma, yikama,
cilalama, ovma, kazima, ¢op toplama vb. temizlik ve bakim islemlerinin yapilmasindan,

b) Hal dahili tesislerinde bulunan yesil alanlarin bakim ve ¢im bigme islerinin yapilmasindan,

¢) Temizlik personelinin sag, sakal tiragin1 olmus sekliyle temiz, diizgiin, (itiilii bir bigimde kurumsal
is kiyafeti giyinerek ise baslamasindan,

¢) Hal igerisindeki teknik islerin yapilmasindan Miidiiriyet Makamina kars1 sorumludur.

d) Miidiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirir.

Muhasebe Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 16- (1) Muhasebe Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Midiirliige ait tiim 6deme islemlerinin dosyalarini hazirlayarak 6deme islemlerinin takibini yapar.

b) Kamu gorevlilerine 6denen, 6diil ve ikramiyelerin islem dosyasini hazirlayarak 6deme islemlerinin
takibini yapar.

¢) Miidiirliik biitgesini hazirlar.

¢) Miidiirliigiin muhasebe islemlerini ve takibini yapar.

d) Satinalma is ve islemlerine ait alima kadar olan kisim ile ilgili arastirma, sartname hazirlama,
kontrol ve kabul islerinin takibini yapar.

e) Tasinir mal kayit islemlerini yapar.

f) Midiirliigiin kadrosunda bulunan ve ayrica fiilen ¢alisan personelin 6zliik haklarmin takibi ve ilgili
yazigsmalarmi yapar.

0) Isci ve memur personelin aylik puantaj, senelik izin ve hastalik izin takibini yaparak bunlara yonelik
yazigmalarin yapilmasi ve giinliik personel devam takip ¢izelgesinin diizenlenmesini yapar.

Arac Sevk ve islemleri Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 17- (1) Arag Sevk ve islemleri Sefliginin, gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Midiirliigiin demirbaginda bulunan hizmet araglarinin sevk ve idaresinden sorumludur.

b) Miidiirliigiin demirbasinda bulunan hizmet araglarimin bakim, ariza, yakit ihtiyaglarinin
kargilanmasi vb. is ve iglemlerini yapar.

) Midiirliigiimiize ait araglarin temiz ve diizgiin kullanilmasinin takibini yapar.

¢) Miidiirliikte sofor olarak gorev yapan personellerin diizenli olarak alkol muayenelerinin ve ehliyet
kontrollerinin yapilmasi ile sevk ve idaresinden Miidiiriyet Makamina kars1 sorumludur.

d) Miidiiriyet Makaminin verdigi gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslari

Toptanci hal yonetim birimi

MADDE 18- (1) Toptanct halini isletmek, halin ¢alisma donemi veya giinleri ile acilis ve kapanis
saatlerini belirlemek,

(2) Uriinlerin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayici uygun c¢alisma ortamini olusturmak, alt
yap1 ve ¢evre diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak,

(3) Uriinlerin ticaretinin serbest rekabet sartlar1 icinde yapilmasini saglamak, serbest rekabetin ortadan
kaldirilmasina, engellenmesine ve bozulmasina yonelik eylemleri dnlemek igin gereken tedbirleri almak,

(4) Toptanci halinde can ve tiriin giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde itfaiye ve kolluk
kuvvetlerinden yardim istemek,

(5) Haldeki hizmet tesislerinin amaglarina uygun olarak kullanilmasina yonelik her tiirlii is ve islemleri
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yiirlitmek veya ylriitiilmesini saglamak,

(6) Isyerlerinin kiralanmas1 ve devrine iliskin islemler ile toptanci halindeki diger yerlere iligkin
islemleri yiirlitmek veya yliriitiilmesini saglamak, isyeri kiralama talebinde bulunanlarin beyan ettigi
hususlarin dogrulugunu arastirmak,

(7) Teminat islemlerini yiiritmek, teminatlara iliskin bilgileri sisteme kaydetmek ve giincellemek,
teminattan kesme ve 6demeye iliskin bildirilen hal hakem heyeti veya mahkeme kararlarmi yerine getirmek
ya da getirilmesini saglamak,

(8) Isyerleri ile burada faaliyet gdsteren iiretici, iiretici orgiitii, komisyoncu ve tiiccarlara iliskin
bilgileri sisteme kaydetmek, kayitli bilgileri giincellemek, sisteme kaydedilenlerin her biri i¢in dosya agmak
ve ilgili evraki bu dosyada muhafaza etmek,

(9) Haldeki diger yerlerin ve buralarda faaliyet gosterenlerin kayitlarini tutmak ve giincellemek,

(10) Toptanct haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan iiriinlere iliskin kontrol ve kayit
islemleri ile bu bilgiler dogrultusunda stok kontroliinii yapmak,

(11) Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlari ile Bakanlik¢a uygun goriilen diger bilgileri elektronik
ortamda tutmak, bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun goriilenleri yayimlamak ve ilgili kurum ve
kuruluslarca istenilenleri vermek,

(12) Bildirim islemleri ile hal riisumuna iligkin i ve islemleri yiiriitmek, bildirimciler tarafindan
iletilen analiz sonuglarini ayn1 giin i¢inde sisteme islemek,

(13) Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelik cergevesinde, gerekli
denetimleri yapmak ve mevzuata aykiri eylemleri tespit edilenler hakkinda cezai islem uygulamak veya
uygulanmasini saglamak,

(14) Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Y 6netmeligin uygulanmast ile ilgili idari
diizenlemeler yapmak,

(15) Toptanci halin faaliyetlerinin yiiriitilmesine iligkin her tiirlii mal ve hizmet satin alim islemlerini
ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yiirlitmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

(16) Evrak, arsiv, demirbas ve ayniyatlara iliskin islemleri yiiriitmek, defter ve kayitlar1 tutmak ve
muhafaza etmek, belge ve yazigsmalar1 dosyalamak ve saklamak,

(17) Personelin 6zliik isleri ile diger islemlerini yiiriitmek,

(18) Isyerleri ve haldeki diger yerlerde faaliyet gosterenler ile bunlarin calistirdiklar kisilerle ilgili,
24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu gercevesinde gerekli islemleri yapmak,

(19) Toptanci halindeki tahmil, tahliye, hamaliye ve nakliye hizmetlerinin diizenli bir sekilde
yapilmasini saglamak, gerektiginde bu isler i¢in hizmet satin almak ve bu amagcla sdzlesmeler akdetmek,

(20) Halin bulundugu yerde, sebze ve meyvelerin fiyatlar ile ihracat potansiyelinin saglikli olarak
belirlenmesi amaciyla ilgili kuruluglarla bilgi alisverisinde bulunmak ve isbirligi yapmak,

(21) Bildirimde bulunmak iizere dogrudan hale bagvuranlarin bildirim islemlerinin saglikl bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

(22) Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Y6netmelik ve ilgili mevzuatta dngoriilen
diger is ve islemleri yerine getirmek.

Toptanci halinde trafik akisi ve otopark ile ilgili diizenlemeler

MADDE 19- (1) Toptanci halinde trafigin diizenli akisindan ve otoparklarin kullanilmasi ile ilgili
igyeri kiracilar1, malikleri, toptanci halinde c¢alisanlar ile nakliyeciler ve digerleri sorumlu olup, asagidaki
kurallara uymak zorundadirlar:

a) Toptanct haline giren tiim araglar gorevlilerce gosterilecek yonleri izlemek, konulan trafik isaret ve
kurallarina uymak ayrica kendilerine gosterilen yerlere park etmek, yiikleme, bosaltma yapma zorundadirlar.

b) Toptanci haline binek ve bos ticari araglarin (mal almaya gelen ticari araglar harig) girisi ve park
etmeleri yasaktir.

¢) Toptanct hali icerisinde bulunan otoparki kullanmak isteyen binek ve bos ticari araglar, Belediye
Meclisince belirlenen otopark iicretini 6demek zorundadirlar.

¢) Toptanct halinde otopark hizmetinden yararlanmak isteyen binek ve bos ticari araglar giinliik veya
aylik abonman karti satin alabilirler.

d) Toptanci haline girmesi gereken tesis, bakim, onarim ve benzeri araglarin idarenin onaylamasi
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sartiyla bedelsiz olarak girisi saglanir.

e) Kamu hizmeti veren araglar ile Miidiiriyet personellerine ait araglarin toptanci haline girisi ve
otoparki kullanmalari ticretsizdir.

f) Toptanct halinde iicretsiz otopark hizmeti almak isteyen binek ve ticari araglar hal disinda,
kendilerine idarece tahsis edilen otopark alanini ticretsiz kullanabilirler.

g) Bu hiikiimlere uymayanlar hakkinda, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ve Belediye Emir ve Yasaklari
Yonetmeligi uyarinca, 1608 Sayili Kanunun 1. Fikrasi geregi islem yapilir.

Toptanci hallerindeki isyerlerinin isletilmesi

MADDE 20- (1) Belediye Toptanci Hallerindeki isyerleri, kiralama yoluyla isletilir.

(2) Isyerlerinin kiralanmas1 08/09/1983 tarihli ve 2886 Sayil1 Devlet Thale Kanunu hiikiimlerine gore
yapilir. Kira siiresi sona erenler, agilacak kiralama ihalelerine tekrar katilabilir.

(3) Gergek ve tiizel kisiler tarafindan kurulan toptanci hallerindeki igyerleri, kiralama yoluyla isletilir
ve bunlara iliskin islemler yetkili kisi veya organlarinca yiiriitiiliir.

(4) Toptanci hallerinde bulunan toplam isyeri sayisinin en az yilizde yirmisi liretici orgiitii yeri olarak
ayrilir. Uretici orgiitlerince, ayrilan isyerlerine yeteri kadar talep bulunmamasi veya bosalan isyerlerinin
doldurulamamasi halinde diger talep sahiplerine kiralama yapilabilir.

(5) Baska bir alana taginma halinde, toptanci hallerinde kiralama islemi mevcut hak sahiplerine 6ncelik
verilmek suretiyle yapilir.

(6) Kira bedelini belediyenin yazili uyarisina ragmen Odemeyenler ile teminatini siiresinde
vermeyenlerin veya eksilen teminatini siiresinde tamamlayanlarin,

(7) Hukuken gecerli bir mazereti bulunmaksizin; toptanci halindeki igyerini araliksiz on bes giin veya
bir takvim yilinda altmig giin kapatanlarin,

(8) Serbest rekabeti engellemek amaciyla kendi aralarinda veya fireticilerle ticari anlagmalar
yapanlarin, uyumlu eylemde bulunanlarin veya hakim durumlarimi kétiiye kullananlarin,

(9) Bir takvim y1l1 iginde {iretici alacagini, siiresi i¢inde ii¢ kez 6demeyenlerin,

(10) Halde yaptig1 satislarda, bir takvim yilinda iki kez fatura diizenlemeyenlerin veya noksan fatura
diizenleyenlerin,

(11) Kiraladiklar1 isyerlerini Bakanlik¢a belirlenen sebepler disinda baskasina devredenlerin ya da
kiraladiklar1 igyerlerini herhangi bir sekilde kullandiranlarin,

(12) Belediyenin yazili uyarisina ragmen, kira sozlesmesine aykiriligi yirmi giin icinde
gidermeyenlerin,

(13) Dogrudan veya dolayli olarak toptanci halinde birden fazla igyeri kiraladig tespit edilenlerin kira
sozlesmelerinin feshine ya da satis islemlerinin veya tahsislerinin iptaline belediye enciimenince karar verilir.

(14) Kira s6zlesmesinin feshine iligkin kararin kendilerine tebliginden itibaren, belediye toptanci
halinde faaliyet gosterenler igyerlerini otuz giin iginde tahliye etmeye mecburdur. Bu siire sonunda tahliye
edilmeyen yerler, belediye zabitasi tarafindan tahliye ettirilir.

(15) Kira sozlesmesi feshedilenler ve bunlarin imzaya yetkili ortak ve iiyesi olduklar tiizel kisiliklere,
fesih veya iptale iligkin belediye enciimeni kararmi takip eden bir yil iginde dogrudan veya dolayl olarak
yeniden kiralama yapilamaz.

Yasaklarin uygulanmasi

MADDE 21- (1) Piyasada darlik yaratmak fiyatlarin yiikselmesine sebebiyet vermek veya fiyatlarin
diismesine engel olmak igin triinlerin belirli ellerde toplanmasi satisindan kaginilmasi stoklanmasi yok
edilmesi bu amagcla propaganda yapilmasi veya benzeri davraniglarda bulunulmas,

(2) Uriinlerin gida giivenirligine kalite ve standardina teknik ve hijyenik sartlara aykir1 olarak satisa
sunulmasi,

(3) Uriiniin kalitesine standardina veya gida giivenirligine iliskin belgelerde ya da kiinyesinde bilerek
degisiklik yapilmasi; Bunlarin tahrif ya da taklit edilmesi ya da bunlarda tglincii sahislar1 yaniltici ifadelere
yer verilmesi,

(4) Kanun hiikiimlerine aykir1 olarak iiretici, {iretici Orgiiti veya tiiccarlarin komisyonculuk
faaliyetinde bulunmasi,

(5) Uriin miktarinin, satis degerinin, komisyon orani veya iicretinin ya da kanuni kesintilerin iireticiye
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ger¢ege uygun olmayarak intikal ettirilmesi,

(6) Halde toptan satis miktarinin altinda {iriin satilmasi,

(7) Halde olusan iiriin atiklarinin ayiklanarak hal icinde ya da diginda toptan veya perakende satilmast,

(8) Isyeri veya satis yerlerinde izin almadan degisiklik veya ilaveler yapilmast,

(9) Isyeri veya satis yeri bulunmaksizin toptanci halinde toptan veya perakende satis yapilmast,

(10) Ayn1 kap veya ambalaj icinde degisik kalitede veya iizerinde yazili olan miktardan az iiriin
konulmasi,

(11) Olgii ve tart: aletlerinin hileli olarak kullanilmasi ya da hileli olarak karisik, standartlara aykiri
uriin satilmasi,

(12) Toptanci halinde isyeri disinda gecis yollarinda {iiriin teshir edilmesi, satilmasi, bos kap
bulundurulmasi,

(13) Toptanci halinde ¢evreyi rahatsiz edecek sekilde satis yapilmasi alici veya tiiketicilere sozlii veya
fiili kotii muamelede bulunulmasi,

(14) Toptanci hali igerisinde atik malzemelerin belirlenen sekilde toplanmamasi, isyerlerinin temiz
tutulmamasi,

(15) Yasaklarin ihlal edilmesi halinde kanunun 14. maddesinde belirtilen idari para cezalar1 Belediye
Enciimenince uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge
MADDE 22- (1) Bu Yonerge, yiirtirliige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki Yonerge yiirtirliikten
kalkmis olur.
Yiiriirliik
MADDE 23- (1) Sebze Halleri Sube Miidiirliigi ile ilgili bu yonergede hiikkiim bulunmayan hallerde
6360 Sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi flge Kurulmas: ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 5393 Sayili1 Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Biiytiksehir Belediyesi Kanunu ile 26.03.2010 tarih ve 27533 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak 01.01.2012
tarihinde yiirlirlige giren 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkindaki Kanun ile bu Kanuna uygun olarak 07.07.2012 tarih 28346
Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri uygulanir.
(2) Bu Yonerge Ust Yoneticinin onayt ile yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu Yonergeyi Ust Yonetici adina Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskan1 yiiritiir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter
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