OLUR TARIHI: 22.01.2024

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRESI -BASKANLIGI
MEKATRONIK SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonerge, Mekatronik Sube Miidiirliigii’niin ¢alisma usul ve esaslar ile gorev,
yetki ve sorumluluklarini belirlemektedir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 10/07/2023 tarih ve 690 say1li
karar ile uygun goriilen Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelige dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu yo6nergede ifade edilen;

a) Baskanlik/Ust Yonetim : Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanini, Genel Sekreterlik ve Genel
Sekreter Yardimciliklarini,

b) Belediye/Kurum : Izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Daire Bagkani : Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanin,

¢) Midiirliik : Mekatronik Sube Miidiirliigiinii,

d) Personel : Memur, Sozlesmeli Personel, Daimi Is¢i ve Sirket Personelini,

e) Sorumlu Teknik Personel  : Teknisyen, tekniker ve miihendis iinvanlari ile seflere baglh calisan
teknik personeli,

f) Sef : Miidiirliik Seflerini,

g) Sube Miidiiri : Mekatronik Sube Miidiiriind,

g) Usta : Gerekli mesleki yeterliligi veya mezuniyeti olan usta, teknisyen,

tekniker gibi tinvanlar ile tasit, is makinesi ve diger makinelerin ekspertiz, bakim, Onarim ve arag testini
dogrudan yapmak ile gérevli personeli,

h) Yonerge: Bu Yonergeyi,

1) Yoénetmelik: Bu Yonergenin dayanag: olan, Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig1
Yonetmeligini tanimlar.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Tegkilat

MADDE 4 - (1) Makine Ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligina bagli olarak faaliyet gosteren
Mekatronik Sube Miidiirliigii teskilati; midiir, sef, memur, sézlesmeli personel, kadrolu is¢i ve diger destek
hizmet ¢alisanlarindan/sirket personelinden olusur.

(2) Midiirlige bagh seflikler;

a) Hizmet Alimlar1 Sefligi

b) Atolye Sefligi

¢) idari Isler Sefligi

(3) Arag Kabul Amirligi, Atolye Sefligine bagl olarak calisir.

Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 5 - (1) Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:
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a) Belediye envanterinde bulunan ve bakim, onarim ihtiyact bulunan tagit ve is makinelerinin ariza
tespitlerini yapmak veya yaptirmak,

b) Belediyeye ait bulunan tasit ve is makinelerinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,

) Hizmet alimi ile bakim ve onarimui yapilan tasit ve is makinelerinin sevk ve idaresini yapmak;
islemlerini takip etmek,

¢) Bakim ve onarimi yapilan veya yaptirilan tasit ve is makinelerinin kontrol, muayene ve kabuliinii
yapmak,

d) Bakim, onarim ihtiyaci bulunup hareket edemeyen veya yolda kalan araglarin miimkiinse
bulundugu yerde arizasinin giderilmesini saglamak ya da bulundugu yerde ariza giderilemiyorsa at6lyeye sevki
icin envanterinde kurtarici bulunan ilgili birimler ile koordinasyonu saglamak,

e) Belediyeye ait tasit ve is makinelerinin periyodik bakimlari ile ilgili iglemleri yapmak,

f) Is alanlarinda is giivenligi ve is¢i sagligin1 korumaya ve gelistirmeye yonelik calismalar1 yapmak,

g) Belediyenin amaglar1 dogrultusunda uygun olan diger gérevleri yerine getirmek.

Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Bu Yonergede belirtilen Midiirliik gorevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli
yliriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitlin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,

) Midiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yargi kararlarini ve yayinlari takip etmek,
personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin ylriitimiinii saglamak,

d) Miidiirligiin tagmnir islemlerinin yiiriitimiini saglamak,

e) Midiirliigiin stratejik planlarinin, performans programlarinin, faaliyet raporlarinin, talimat ve is
akiglarinin, performans degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmast; siire¢ analizleri,
uygulamaya iligkin degerlendirme ve sonuglar iiretilerek uygulamaya gegcirilmesi ¢alismalarini yiirtitmek;
Miidiirliigiin biitce tekliflerinin hazirlanmasini saglamak,

f) Gergeklestirme Gorevlisi olarak ilgili mevzuatta belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

g) Miidiirliigiin genel is yiiriitimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere Miidiirliik goriisti hazirlamak,
bu konulardaki toplant1 ve etkinliklere katilmak ya da diizenlemek, gerektiginde ilgili kurul ve komisyonlara
katilmak, gorevlendirilmesi durumunda kurumu temsil etmek,

g) Gorev alanima giren ve Ust Ydnetimce verilen diger gorevleri yapmak.

Hizmet Alimlar1 Sefligi’ nin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7 - (1) Hizmet Alimlar1 Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Tasit ve is makinelerinin tadilat (revizyon), tamirat (onarim), periyodik bakim hizmetlerinin alim
islemlerini yiiriitmek,

b) Arizali tasit ve is makinelerine yonelik bakim ve onarim yapilmasinin ekonomik agidan uygun olup
olmadigina dair Atolye Sefligi ile birlikte teknik goriis olusturmak,

c) Ekspertiz hizmeti alimlarin1 yapmak,

¢) Atolye Sefligi ile birlikte ekspertizi yapilan her aracin ekspertiz raporunun eksik, fazla, hata
acilarindan degerlendirmesini yapmak,

d) Atdlye imkanlar1 ile bakim ve onarimi gergeklestirilemeyen tasit ve is makineleri igin bakim,
onarim hizmeti alimi iglemlerini yiiriitmek,

e) Bakim ve onarimi yaptirilan tasit ve is makineleri kontrollerini gerekirse Atolye Sefliginden destek
alarak yapmak,

f) Garantisi devam eden tasit ve is makinelerinin periyodik bakimlarina yonelik kayit kontrol hizmet
alimi vb. is ve islemleri yiiriitmek,

g) Hizmet alimi ile bakim onarim siirecleri ile ilgili veri yonetimini saglamak, yazilim {izerinden veri
girislerini kontrol etmek ve denetlemek,

§) Test stiriisleri, atdlye disinda yer alan tasit ve is makinelerine bakim onarim, nébet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siireglerinin yiiriitiilmesi igin gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
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tasitlarin slirtictiliigiinii yapabilecegine dair Bagkanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tasitlarim siirticii olarak
kullanmak,

h) Gorev alanina giren ve Miidiirlikkge verilen diger gorevleri yapmak.

Atolye Sefligi’ nin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9 - (1) Atolye Sefligi’ nin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Is emri acilan tasit ve is makinelerine yonelik ariza tespiti yaptirmak,

b) Arizali araglara yonelik bakim ve onarim yapilmasinin ekonomik agidan uygun olup olmadigina
dair teknik goriis bildirmek,

C) Ariza tespiti yapilan tasit ve is makinelerinin bakim ve onarimlarini yapmak,

¢) Ekspertiz is ve islemlerini ytirtitmek,

d) Bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda kullanilacak is ekipmanlar1 ihtiyaglarini tespit etmek,

e) Atolye imkanlari ile yapilamayan bakim ve onarim islerini hizmet alimi siireglerine yonlendirmek,

f) Bakim ve onarimi yapilan tasit ve is makinelerinin kontrollerini yapmak,

g) Bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda kullanilan is ekipmanlarinin korunmasini saglamak,
bakimlarini ve periyodik testlerini takip etmek,

§) Bakim ve onarima alinan tagit ve ig makinelerinin korunmasini saglamak,

h) Atolyede gorev yapan personelin devam durumunu, performansini, ek mesailerini takip etmek,

1) Atolye siireglerini yonetmek, siireg iyilestirmeye yonelik ¢aligmalar yiiriitmek,

i) Gereksiz isgilik ve yedek parca kullanimin1 6nlemeye yonelik denetimler yapmak,

J) Atolye siiregleri ile ilgili veri yonetimini saglamak, yazilim tizerinden veri girislerini kontrol etmek
ve denetlemek,

k) Is saglhigi ve giivenligine ydnelik calismalar yiiriitmek ve koordine etmek, kisisel koruyucu
donanim ihtiyaglarinin giderilmesine yonelik islemleri koordine etmek ve personelin kisisel koruyucu donanim
kullanimlarini denetlemek,

I) Test siiriisleri, atdlye disinda yer alan tagit ve is makinelerine bakim onarim, nobet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siire¢lerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
tasitlarin siirticiiliiglinii yapabilecegine dair Baskanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tasitlarini siiriicii olarak
kullanmak,

m) Gorev alanina giren ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Sorumlu teknik personellerin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 10- (1) Sorumlu teknik personeller Seflere bagli ¢alismakta olup; goérev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Sorumluluk alanina giren atdlyelerde isleyisi yonlendirmek, tasit ve is makineleri bakim
onarimlarinda koordinasyonu saglamak,

b) is emri bulunan arizali tasit ve is makinelerine ydnelik bakim ve onarim yapilmasinin ekonomik
acidan uygun olup olmadigina dair teknik goriis bildirmek,

C) Atolye imkanlari ile yapilan is ve igslemlerin tam ve hatasiz olmasi i¢in sevk ve idaresini yapmak,

¢) Ekspertizlerin yapilmasini saglamak ve ekspertiz sonuclarini degerlendirmek,

d) Bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda kullanilan is ekipmanlarinin korunmasini saglamak,
bakimlarini ve periyodik testlerini takip etmek,

e) Gereksiz is¢ilik ve yedek parca kullanimini 6nlemeye yonelik denetimler yapmak,

f) Bakim ve onarimi atdlye imkanlari ile yapilamayan tasit ve is makinelerine yonelik hizmet alimi
yapilmasi icin teknik sartname hazirlamak ve satinalma birimlerine yonlendirmek,

g) Bakim ve onarimi hizmet alimi ile yaptirilan tasit ve is makinelerinin kontrol, muayene ve kabul
islemlerini yiiriitmek,

&) Kontrolii ile yiikiimlii oldugu tasit ve is makinelerine yonelik bakim ve onarim siireglerini koordine
etmek, veriler olugturmak ve bu verileri dijital ortamda kaydetmek,

h) Is yiiklenicilerinin hakedis ve tahakkuk islemlerini koordine etmek,

1) Atolyelerde ve diger alanlarda is glivenligi ve is¢i sagligina yonelik onlemler almak ve uygulamak,

i) Test siiriisleri, atélye disinda yer alan tasit ve is makinelerine bakim onarim, nébet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siireglerinin yiiriitiilmesi igin gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
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tasitlarin stirtictiliigiinii yapabilecegine dair Baskanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tasitlarim siiriicii olarak
kullanmak,

j) Gorev alanina giren, Sube Miidiirti ve Sefleri tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Atolye Formeni, Ustabasi ve Ustalarin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Atolye Formeni, Atolye Sefine bagli ¢alismakta olup; gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Ustabagilar ile Atolye Sefi arasinda koordinasyonunu saglamak,

b) Bakim ve onarim faaliyetlerinin tam, hatasiz, zamaninda yapilmasini kontrol ve koordine etmek,

) Calismalar i¢in gerekli olan yedek parga, makine aksami, malzeme vb. kalitesini ve miktarina iliskin
ustalarin diizenleyecegi istek fislerini incelemek, ekspertizleri kontrol etmek,

¢) Sorumlu bulundugu atolye iginde is giivenligi ve is¢i sagligina yonelik onlemleri almak ve
denetlemek,

d) Atélyelerde gorevli personelin verimli ¢alismasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak,

e) Atblyelerde gorev yapan personelin devam durumunu takip etmek, ek mesai gerektiren ¢alismalari
programlamak,

f) Gerektiginde ekspertiz, bakim, onarimlari ve arag testini yapmak,

g) Test siirtigleri, atélye disinda yer alan tasit ve is makinelerine bakim onarim, nobet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siireglerinin yiiriitiilmesi igin gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
tagitlarin stirtictiligiinii yapabilecegine dair Baskanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tagitlarini siiriicii olarak
kullanmak,

§) Atolye Sefi, Sorumlu Teknik Personel veya Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

(2) Ustabasilar, Atdlye Formeni’ne bagl ¢alismakta olup; gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Is emri ile kabul edilen araglarin arizalarinin tespitini saglamak, ekspertizleri kontrol etmek,

b) Tasit ve makinelerin bakim ve onarim igin sokiilmesi sirasinda is emrinde belirtilen arizalarin olup
olmadigimi ya da bagka aksaklik bulunup bulunmadigini kontrol etmek,

C) Ambardan alman ya da bakimi yapilan pargalarin bakim ve onarim faaliyetleri kapsaminda
kullanilmasi i¢in atdlyelere sevkini saglamak,

¢) Atolye icinde alman her tiirli giivenlik Onlemleri ile temizlik ve diizenleme kurallarinin
uygulanmasini saglamak,

d) Tamiri tamamlanmig olarak gelen tasitlar1 son kontrolleri yaparak degisen yedek pargalar ve yapilan
islemleri bilgisayar kayitlarini iglemek,

e) Bakim ve onarim galismalarinda kullanilan alet ve makinelerin temiz kullanilmasini ve korunmasini
saglamak,

f) Calismalar sirasinda is, is¢i ve isyeri glivenligi ile ilgili 6nlemlere uymak ve bu konuda is
arkadaslarina uyarilarda bulunmak,

g) Gerektiginde ekspertiz, bakim, onarimlar ve arag testini yapmak,

§) Test stiriisleri, atdlye disinda yer alan tasit ve is makinelerine bakim onarim, nébet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siireglerinin yiiriitiilmesi igin gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
tasitlarin siirtictiliigiinii yapabilecegine dair Bagkanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tasitlarim siiriicii olarak
kullanmak,

h) Sorumlu Teknik Personel, Atélye Formeni, Atdlye Sefi veya Sube Miidiirii tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

(3) Ustalar, Ustabasina bagli caligmakta olup; gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Ustabasinin talep ettigi igleri tam ve zamaninda yapmak,

b) Tiim araglarin arizalarini tespit etmek, arizalara zamaninda miidahale etmek ve arizalar1 gidermek,

C) Yapacagi isler igin gerekli malzeme, yedek parca vb.nin istek fisini doldurup, ustabasina vermek,

¢) Tasit ve is makinelerinin metal aksamlarinda kaynak ile yenilenecek onarim islerini yapmak,
yaptirmak,

d) Bakim onarima yonelik ve hizmet tesislerimizde gerekli kaynak islerini yapmak, yaptirmak

e) Kullanilacak makine, alet ve is ekipmanlarini hazirlamak,

f) Uzerinde ¢alisacak is agir ve sabit ise isin bulundugu yere kullanilacak is giicii, makine ve is
ekipmanlarinin nakledilmesini saglamak,
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g) Kullanmak iizere kendisine teslim edilen alet ve makineleri iyi ve yerinde kullanmak, islerin
bitiminde temizlemek ve korunmasini saglamak,

g) Calismalar sirasinda is, is¢i ve isyeri giivenligi ile ilgili 6nlemlere uymak ve bu konuda is
arkadaslarina uyarilarda bulunmak,

h) Is alaninda ve kiyafetlerindeki temizlige 6zen gdstermek,

1) Yapilan islerle ilgili kayitlar1 tutmak,

i) Tim araglarin periyodik bakimlarini yapmak,

j) Onarilacak ya da revizyona alinacak makine ve araglarin sokiilme ve hazirlik iglerini yapmak,

K) Ariza tespiti asamasinda is emrinde belirtilen arizalardan baska, arizalarin bulunmasi halinde
durumu ustabasina iletmek,

I) Zamanla ¢ikabilecek arizalari 6nlemek i¢in araglarin periyodik bakim programlarina gére motor
donanimi, yakit donanimi, atesleme donanimi, sogutma donanimi, fren donanimi, giic aktarma organlari, 6n
diizen ve siispansiyon donanimlari, oto elektrik, elektronik donanimi vb. bakim ve ayarlamalarin1 yapmak,

m) Yadirganan hareket ve oluslari (ses, bosluk, sikilik, asinti, yanma, egzoz gazi vb.) yorumlayip,
ustabasina Onerilerde bulunmak,

n) Calismalarda gerekli s6kme, takma, parga degistirme, montaj ve benzeri islemleri yapmak,

0) Araglarin elektrik aksamlarinda, atesleme sistemleri, aydinlatma, 1sitma sistemleri, mars motorlari,
mars salterleri, alternatdrler, alternator regiilatorleri (konjektdr), aydinlatma sistemleri, far ayarlari, bataryalar,
bobinler ve alet tablosu gostergelerini meydana gelen arizalar ile akiilerinin bakim ve onarimlarini yapmak,

0) Bakim ve onarim1 yapilan aragta elektrik sistemine yonelik zamanla ¢ikabilecek arizalar1 dnlemek
i¢in gerekli tedbirleri almak,

p) Araglarin lastiklerinin hava basinci ve denge ayarlarin1 yapmak, ihtiya¢ halinde lastik degisimi
yapmak, lastiklerde meydana gelen hasarlar1 tespit etmek ve miimkiinse onarimini yapmak,

r) Haftalik koruyucu bakimlarda gresorliikleri kontrol ederek yaglamasini yapmak,

s) Test siirlisleri, atolye disinda yer alan tasit ve is makinelerine bakim onarim, nébet ve acil miidahale
ekip gorevleri gibi bakim onarim siire¢lerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli durumlarda, ehliyeti dahilinde bulunan
tasitlarin siirticiiliiglinii yapabilecegine dair Baskanlik Oluru bulunmasi halinde kamu tasitlarini siiriicii olarak
kullanmak,

s) Ustabasi, Atolye Formeni, Sorumlu Teknik Personel ve Atdlye Sefi tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

Ara¢ Kabul Amirligi gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 13 - (1) Arag Kabul Amirligi, Atdlye Sefine bagh calismakta olup; gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Bakim ve onarim talebinde bulunan birimlere yonelik ilgili tasit ve is makinesinin ara¢ kabuliinii
yapmak ve is emri agmak,

b) is emrinin ilgili atdlye boliimlerine ve personeline yonlendirilmesini saglamak,

) Bakim ve onarimi yapilan tasit ve is makinelerine yonelik is emirlerini kapatmak,

¢) Bakim ve onarim verilerini arsivlemek,

d) Bakim onarim yazilim ile ilgili gerekli veri kayitlarim1 yapmak, yazilimin isleyisini saglamak ve
gerekli raporlar1 hazirlamak,

e) Gorev alanina giren ve Mudiirliik¢e verilen diger gorevleri yapmak.

Idari isler Sefligi’ nin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 12 - (1) Idari Isler Sefliginin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Personelin 6zliik, devam, izin, rapor, avans, puantaj vb is ve islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliigiin biitce, faaliyet ve ilerleme raporlari, i¢ kontrol, kurumsal risk yénetimi, stratejik plan
ve performans programi ¢aligmalarini yiirtitmek,

¢) Gergek ve tiizel kisilerden HIM, CIMER vb. iletisim kanallar1 ile gelen sikayet ve bilgi taleplerinin
cevaplandirilmasini saglamak,

¢) Miidiirliik kapsaminda yiiriitiilen tiim is ve islemlerle ilgili evrak ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek,

d) Tagimir mallara (dayanikli tagimir ve tiiketim malzemeleri) iligkin kayitlar1 tutmak,

e) Demirbas kayitlarinda bulunan tasitlarin sigorta, vergi, egzoz 6l¢iim ve muayenelerinin takibini
yapmak,
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f) Midiirliik faaliyetleri kapsamindaki alimlarin 6deme islemlerini yiriitmek,
g) Gorev alanina giren ve Miidiirliikge verilen diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Cahisma Usul ve Esaslari
Miidiirliigiin calisma usul ve esaslari
MADDE 14 - (1) Miidiirliiglin ¢alisma usul ve esaslar1 sunlardir:
a) Midiirliigiin gorev alanina giren konularda, bagli boliimlerin idari ve teknik agilardan, ilgili
mevzuata uygun olarak ortaklasa, eszamanli tamamlayici ¢calismalarini esas alan biitiinligii saglamak.

b) Midiirliige bagl tim teknik ve idari personelin uzmanliklar1 dogrultusunda yetki alanlaria giren
gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmelerini takip ve kontrol etmek.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge

MADDE 15 - (1) Bu Yoénerge, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki Y6nerge yiiriirliikten
kalkmus olur.

Yiiriirlik

MADDE 16 - (1) Bu Yonerge, Ust Yonetici tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu Yé&nergenin hiikiimlerini Ust Y6netim adina Daire Bagkan yiiriitiir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmagtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=7238&eD=BS5TKZAZP4&eS=1761948 adresinden yapilabilir.



