OLUR TARIHI: 25.11.2022

T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
TOPLU ULASIM HIZMETLERI SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Ydnerge; Ulasim Dairesi Baskanligi Toplu Ulagim Hizmetleri Sube Miidiirligii’
niin ¢aligma usul ve esaslart ile gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektedir.

(2) Bu yénerge hiikiimleri, Izmir Biiyiiksehir Belediyesi siirlari igerisinde hizmet saglayan;

a) Bisiklet ve motosikletleri,

b) Deniz toplu ulagimi ve deniz turizmine hizmet eden araglar1 (vapur, deniz taksi, deniz otobiisii ve
deniz motorlar1 vb.)

c) Lastik tekerlekli toplu ulagim araglarini (otobiisler),

¢) Minibiisleri,

d) Okul, personel, kamu, turizm ve {icretsiz yolcu servislerini,

e) Rayli sistem toplu ulagim araglarini (metro, tren, tramvay vb.),

f) Taksileri,

g) Taksi dolmuslari,

g) Teleferikleri,

h) Ticari amagla ¢alistirilacak, yiik tasimaciligina hizmet eden araglar1 (kamyon, kamyonet vb.),
kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi’nin 10.10.2022 tarih ve 05.1155
sayili karari ile onaylanan Ulasim Dairesi Bagkanligi Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Baskanlik: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Baskanlik Makamini

b) Belediye / Kurum: Izmir Biiyiiksehir Belediyesini,

c) Belediye Zabitasi: Kurum Zabita Dairesi Bagkanligi zabita memurlarini,

¢) Daire Baskani: izmir Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Baskanin,

d) Daire Baskanlig1: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Bagkanligini,

e) Enciimen: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Enciimenini,

f) EUTS/AUTS (Akilli Ucret Toplama Sistemi): Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin bagli kurum ve
kuruluslari, ortagi oldugu sirketleri ve sisteme dahil olan veya sonradan dahil edilecek diger kamu kuruluslar
ile gergek ve/veya tiizel kisilerin sunacagi hizmetlerde kullanilan iicret toplama sistemini,

g) Giivenlik: Kurum Koruma ve Giivenlik Sube Miidiirligii giivenlik memurlarini,

&) Meclis: Izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

h) Meslek Odasi: Soférler ve Otomobilciler Esnaf Odasi, Ticaret ve Sanayi Odasi, Esnaf ve
Sanatkarlar Odas1 vb. meslek odalarini,

1) Personel: Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigiinde gorev yapan calisanlart (memur, isci,
sozlesmeli, tiim sirket personelleri vs),

i) Sef: Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii Seflerini,

j) Sof6r/Siirticii: Ticari olarak tescil edilmis bir motorlu tasit1 karayolunda siiren ve ilgili mesleki
yeterlilik belgesine sahip olan kisiyi,
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k) Sube Miidiirliigii/ TUHIM: Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigiinii,

1) Sube Midiirii: Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiiriinii,

m) Tahsildar: Kurum adina tahsilat yapan Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Midiirliigi personelini,

n) Tasima: izmir Biiyiiksehir Belediyesi smirlar1 igerisindeki yolcu ve yiik tasima isini,

0) Tasimaci: Yolcularin ve yiiklerin tasinmasini listlenen gergek veya tiizel kisileri,

6) UKOME: Izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari kapsaminda; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu ve diger ilgili kanunlarin 6ngdrdiigl, ulasimla ilgili her tiirlii karar1 alan Merkezi,

p) Ucret Tarifesi: UKOME tarafindan belirlenen ve toplu tasima faaliyetlerini iicret yoniinden
diizenleyen ve uyulmasi zorunlu olan belgeyi,

r) Ust Yonetim: Baskanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter Yardimcilarini,

s) Yolcu: Araci kullanan siirticii ile hizmetliler disinda aragta bulunan kisileri,

s) Zaman Tarifesi: UKOME tarafindan belirlenen ve toplu tasima faaliyetlerini zaman yo6niinden
diizenleyen ve ilgililerce uyulmas: zorunlu olan belgeyi,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat

MADDE 4- (1) Toplu Ulagim Hizmetleri Sube Midiirliigii 11/02/2019 tarih ve 97509404.301.05.98
sayilt Meclis Karart ile kurulmustur. Toplu Ulagim Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Ulasim Dairesi Bagkanligi'na
bagl olarak; Planlama Sefligi, Ruhsat Sefligi, Yazi Isleri Sefligi, Toplu Tasima Destek Odemeleri Sefligi,
Ulasim Teknolojileri Sefligi birimlerinden olugmaktadir.

Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) TUHIM’ in gérev, yetki ve sorumluluklarini igerir.

a) Izmir Biiyiiksehir Belediye smirlar icerisinde; toplu ulasim hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitiilmesini
saglamak, bu amagla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek,

b) Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde yer alan tiim toplu tasima araglarinin zaman ve {icret
tarifelerini ilgili idare, birim ve kuruluslarla ortak ¢alisma yaparak belirlemek ve UKOME’ ye rapor halinde
sunmak,

¢) izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde kara ve deniz toplu ulasim araglarina mevzuat ile
belirlenen Giizergdh Izin Belgesi, Calisma Ruhsati, Ara¢ Uygunluk Belgesi, Sehir i¢i Yiik Tasimaciligi
Belgesi, Giizergah Kullanimi Gegici izin Belgesi vb. belgeleri diizenlemek,

¢) Biiyiiksehir Belediye sinirlan igerisinde yer alan tiim toplu ulagim araclarmin giizergahlarini,
indirme bindirme ve bekleme yapilacak yerleri belirlemek ve gerekli mercilere sunmak,

d) Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde ulagim sorunlari ile ilgili kurum ve kuruluslar ile kisilerden
gelen Oneri ve sikayetleri inceleyerek gerekli islemleri ve diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

e) Toplu ulagim sistemlerine yonelik hat planlamasi, optimizasyon ve entegrasyonunu (fiziki, zaman,
tarife, bilgilendirme vb.) saglamak amaciyla ¢alismalar yapmak ve yaptirmak,

f) Toplu ulasim isletmecilerinin ve araglarinin mevzuata uygunlugunu denetlemek; kisi ve
kurum/kuruluslardan gelen sikayet ve onerileri dikkate alarak incelemek, sonuglandirmak ve gerektigi takdirde
de ilgililer hakkinda yasal islem yapmak veya yaptirmak,

g) Tahdit uygulamasi bulunan ticari plakalara Ticari Arag¢ Tahsis Belgesi vermek,

g) Alisveris merkezleri, marketler, hastaneler, dernekler, konuk evleri gibi (izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Servis Araglari yonergesinde tanimlanan) iicretsiz miisteri tasimaciligl yapan araglar1 kayit altina
almak ve bunlara giizergah kullanim izin belgesi vermek,

h) Sehirlerarast yolcu tasimacilig1 yapan gergek ve tiizel kisilerin, yolcularini sehir igine tagidiklar
servislere giizergah kullanim izin belgesi diizenlemek,

1) Toplu ulasim diizenlemeleri konusunda gerektiginde yonetmelik ve ydnerge hazirlamak, bu
yonetmelik ve yonergeleri uygulamak ve bunlarin uygulanmasinmi denetlemek,

i) Toplu ulagim hizmetlerine iliskin UKOME’ de goriisiilmesi gereken konularla ilgili ¢aligmalar
yaparak gerekli raporlart hazirlamak,
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J) UKOME' nin Teknik Kurul ve Genel Kurullarina katilim saglamak,

K) Toplu ulasim araglari (servis, ticari taksi, taksi dolmus, ticari minibiis ve deniz araglari vb.) iizerinde
reklam bulundurulmasi ile ilgili olarak yonetmelik ve yonergelere gore diizenleme yapmak,

1) Biiyiiksehir sinirlari igerisinde toplu ulasim kullaniminin ve hizmetlerinin gelistirilmesi ve tesvik
edilmesi amaciyla her tiirlii plan, proje, etkinlik, organizasyon ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, bu
konuda ¢aligan diger tiim kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,

m) Biiyiiksehir Belediyesi simiri igerisinde calistirilacak toplu ulasim araglarmin standartlarinin
belirlenmesi; calistirilacak personellerin uygunluk standartlarinin belirlenmesi ve bu kapsamda ilgili
yonetmelik ve diizenlemelerin yapilmasini saglamak,

n) Biyiiksehir sinirlart igerisinde toplu ulasgim hizmetleri ile ilgili her tiirlii egitim ¢alismasini
planlamak, koordine etmek, yapmak veya yaptirmak,

0) Ticari tasimacilik faaliyetlerinde kullanilan toplu ulagim araglari (taksi, taksi dolmus,
otobiis/minibiis/dolmus, servis vb.) siiriiciilerine yonelik egitimler ve seminerler diizenlemek, egitimlerde
basaril1 olan siiriiciilere Siiriicii Tanitim Kart1 diizenlemek,

6) IZTASIT (Bireysel Tasimacilarm izmir Toplu Ulasim Sistemine Entegrasyonu) calismalari
kapsaminda; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 7 inci maddesi hiikiimleri dogrultusunda toplu
tagima hizmeti aliminin kooperatif ve birliklerden temin edilmesine yonelik; Biiyliksehir Belediyesi Meclisi
tarafindan alinacak kararlar dogrultusunda is-islemleri yiiriitmek.

p) Akilli Ucret Toplama Sistemine (AUTS) yonelik (sisteme dahil ulasim modlarinda), ilgili birim ve
istiraklerle koordinasyon halinde; toplu ulasimdaki binis, aktarma ve hasilat degisimlerine iliskin toplu
tasimadaki farkli modlar ve ulasim paydaslar1 dikkate alinarak raporlama yapmak; kisisellestirilmis toplu
ulasim kartlarina iligkin gerekli mevzuat calismalarini yapmak/yaptirmak, ilgili birim/kurum/kurulus ve
istiraklerin goriisleri dogrultusunda toplu ulasim fiyat tarifelerini diizenlemek, AUTS’ ne iliskin her tiirlii
¢aligmanin yapilmasi/yaptirilmasi.

r) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi’nin gorev vermesi halinde; indirimli ve/veya iicretsiz tarife
uygulanan giin ve saatler i¢in Akill1 Ucret Toplama Sistemine (AUTS) dahil olan toplu tagima tiirlerine (ulasim
istiraklerine) gelir destegi saglamak.

s) Biiyiiksehir Belediye Baskaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde
yerine getirmek, gibi gérevleri bulunmaktadir.

s) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gérevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Toplu Ulasim Komisyonu

MADDE 6- (1) Toplu Ulasim Komisyonuna ait bilgiler sunlardir.

a) Gorevi: Toplu ulasim sistemleri i¢indeki (ticari minibiis, ticari taksi, taksi dolmus, deniz tasiti, servis
araglar1 vb.) tasimaci ve kullanicilarin; ¢ikarilan yonergelere uygun hareket etmelerini saglamak, aykiri
davrananlar hakkinda gerekli yasal iglemleri yapmak, sistemler ya da kullanicilar arasinda ¢ikacak ihtilaflar
cozmek, yaptig1 is ve islemleri rapor halinde Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii’ne sunmaktir.

b) Uyeleri: izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nden 3(ii¢), ESHOT Genel Miidiirliigii’nden 1(bir), ilgili Ilge
Belediyesinden 1(bir), Emniyet Miidiirliigii’nden 1(bir), Il jandarma Komutanligi’'ndan 1(bir), Esnaf Odalart
Birliginden 1(bir), ilgili Meslek Odas1 veya ITO’dan 1(bir) temsilciden olusur.

¢) Komisyon Bagkani: Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirii olup kararlar salt cogunlukla alinir.

1) Komisyon, ihtiya¢ oldugunda TUHIM’ in gagrisi iizerine toplanarak &nceden belirlenmis olan
giindemdeki konular1 goriisiir ve karara baglar.

2) Komisyonun sekretarya iglemlerini TUHIM yiiriitiir.

Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7- (1) Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Daire Baskanligina bagli olarak ilgili mevzuat gergevesinde Toplu Ulasim Hizmetleri Sube
Midirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6nergesinin Miidiirliik i¢in belirtilen gorevlerin yiriitiilmesi
ile Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda verilen gérev ve yetkilerin kullanilmasi Toplu
Ulasim Hizmetleri Sube Miidiiriiniin sorumlulugundadir.

b) Miidiirliikte yapilan ve yapilacak olan her tirlii gorev ve faaliyetler ile ilgili Ulasim Dairesi
Baskanina karg1 sorumludur.
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¢) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olan kisidir. Miidiirliik biinyesinde gérevli tiim
personelin amiridir.

¢) Miidiirliiglin yasa ve yonetmeliklerle tanimlanmig gorevler ile birlikte Toplu Ulagim Hizmetleri
Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonergesinde belirtilen gorevlerin mevzuata uygun
olarak yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup, gerekli her tiirlii tedbiri alir.

d) Diger Daire Baskanliklar1, Miidiirliikler ve Belediye biinyesi disindaki kurum ve kuruluslarla ortak
yiiriitiilen projeler konusunda gerekli koordinasyonu ve saglikli is akisinin yiiriitiilmesi konusunda sorumludur.

e) Belediyenin hedefleri dogrultusunda Miidirliigiin biitgesinin, stratejik planinin, performans
programinin ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasin ilgili mevzuatin 6ngérdiigi sekilde ve yetki i¢inde
saglar, takip ve kontrol eder.

f) Miidiirliiklerin biitgesini etkin ve verimli olarak kullanilmasini saglar.

g) Midiirligiin gorevlerinin yerine getirilmesi igin gerek duyulan arag-gere¢, malzeme, makine vb.
alimini ve bu malzemelerin bakimlarinin yaptirilmasini saglar.

§) Hazirlanan hakedis raporlarinin kontroliinii ve onayin saglar.

h) Hazirlanan tahakkuk evraklarinin kontroliinii ve onayini saglar.

1) Kendine bagli birimlerde personeli tarafindan hazirlanan evraklar ve calismalar1 yonlendirir,
denetler ve onaylar. Verilen gorevlerin zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglar.

i) Kendine bagl birimlerde personelin uyumlu, koordineli ve aktif ¢alismasint saglar, personellerin
gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler, gérev yerlerini tayin eder.

j) Ilgili kanunlar kapsaminda Miidiirliik personelinin 6zliik ve mali haklarina iliskin is ve islemlerin
yapilmasinin saglanmasi ve takibini yapar/yaptirir.

k) Miidirliigiin ihtiyaglar1 dogrultusunda avans ¢ekme ve avans kapama, 6deneklerin takibi, aktarimi,
biitce hazirliklari, periyodik faaliyet raporlamalari, stratejik plan raporlamalart is ve islemlerinin hazirlanmasi,
veri girigleri ve takibini yiirtirlikkteki ilgili yonetmelik ve yonergelere gore yaptirir.

1) Midiirliik envanterinde bulunan taginir ve sarf malzemelerin mevzuata uygun sekilde kayit, sayim,
takip, kontrol ve diisiim islemlerini yaptirir, ilgili yonetmelikler dogrultusunda gereken is ve islemleri denetler
ve onaylar.

m) Miudirliigt ilgilendiren konulardaki toplantilara katilir ve diger miidiirliiklerle ortak yiiriitiilen
projelerde gerekli koordinasyonu saglar.

n) i¢c Kontrol Standartlarina uygun olarak is siireclerini hazirlatir ve siirekli giincel tutulmasini saglar.

0) Ulasim Koordinasyon Merkezi (UKOME) Genel Kurullarina katilim saglar.

0) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gérevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesinden
sorumludur.

Planlama Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Planlama Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi siirlari igerisinde toplu ulasima yénelik; kurum/kurulus, vatandas ve
IBSB’ ne bagh birimlerden gelen sikayet, oneri ve istekleri degerlendirerek yerinde incelemek ve toplu ulasim
konusundaki olumsuzluklar1 ortadan kaldirmak amaciyla ¢aligmalar yapmak; ilgili kurum/kuruluglar ve
birimler ile koordineli is yliriiterek gerekli diizenlemeleri yapmak/yaptirmak,

b) izmir 1li genelinde; yeni giizergah talebi, giizergah iptali ve/veya giizergah degisikligi/revizyonu
taleplerinde tetkik ve incelemeler yaparak, goriis ve onerilerde bulunmak, ilgili hat ve giizergahlarda hizmet
verecek araglarin indirme-bindirme ve bekleme yapilacak yerlerini belirlemek ve gerekli mercilere sunmak,

c) Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde yer alan toplu tagima araglarinin zaman ve {icret tarifelerini
ilgili idare, birim ve kuruluslarla ortak calisma yaparak belirlemek ve Ulasim Koordinasyon Merkezine
(UKOME) rapor halinde sunmak,

¢) Toplu ulagim hizmetlerine iligkin Ulasim Koordinasyon Merkezinde (UKOME) goriisiilmesi
gereken konularla ilgili ¢alismalar yaparak gerekli raporlar1 hazirlamak,

d) Ulasim Koordinasyon Merkezinin (UKOME) Teknik ve Genel Kurullarina katilim saglamak,

e) Toplu ulagim sistemlerine yonelik hat planlamasi, optimizasyon ve entegrasyonunu (fiziki, zaman,
tarife, bilgilendirme vb.) saglamak amaciyla caligmalar yapmak ve yaptirmak,
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) Biiyiiksehir sinirlar igerisinde toplu ulasgim kullaniminin ve hizmetlerinin gelistirilmesi ve tesvik
edilmesi amaciyla her tiirlii plan, proje, etkinlik, organizasyon ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, bu
konuda ¢aligan diger tiim kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,

g) Toplu ulagim diizenlemeleri konusunda gerektiginde yonetmelik ve yonerge hazirlamak, bu
yonetmelik ve yonergeleri uygulamak, bunlarin uygulanmasini saglamak,

§) Biiyiiksehir Belediyesi sinir1 igerisinde calistirilacak toplu ulasim araglarin standartlarinin ve
calistirilacak personellerin uygunluk standartlarinin belirlenmesi, bu kapsamda ilgili yonetmelik ve
diizenlemelerin yapilmasin saglamak,

h) Biiyiiksehir sinirlart igerisinde toplu ulagim hizmetleri ile ilgili her tiirlii egitim g¢alismasini
planlamak, koordine etmek, yapmak veya yaptirmak,

1) IZTASIT calismalar1 kapsaminda; 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 7 inci maddesi
kapsaminda toplu tasima hizmeti aliminin kooperatif ve birliklerden temin edilmesine yonelik; Biiyiiksehir
Belediyesi Meclisi tarafindan alinan/alinacak kararlar dogrultusunda is-islemleri yiiriitmek,

i) Izmir 1li ile diger iller arasinda (100 kilometre mesafeye kadar) sehirlerarasi yolcu tasimacilig
yapmak iizere D4 Yetki Belgesi taleplerine yonelik arz/talep dengesi ve tagima diizeni incelenerek goriis
olusturup UKOME kurullarinda degerlendirilmek iizere Ulagim Koordinasyon Sube Miidiirliigii’ne iletmek,

j) Izmir 1li ile diger iller arasinda servis tasimaciligi yapmak iizere D4(S) Yetki Belgesi taleplerine
yonelik inceleme yapilip, goriis olusturarak UKOME kurullarinda degerlendirilmek tizere Ulagim
Koordinasyon Sube Miidiirliigii’ ne iletmek,

K) Planlama Sefligine dair her tiirlii plan ve proje ¢alismalarini yiiriitmek; sorumlulugu altinda bulunan
personellerin yaptig1 ig-islemleri kontrol etmek ve denetlemek,

1) Sorumlulugu altinda bulunan personelin ise gelis-gidis saatlerini, vardiyalara uymalarin1 kontrol
etmek; izin, hastalik ve rapor gibi islemlerin takibini yapmak,

m) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gdrevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

n) Biiyliksehir Belediye Baskaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde
yerine getirmek,

0) Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak/yaptirmak.

Ruhsat Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Ruhsat Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlar1 icerisinde; toplu ulasim hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde ulagim sorunlari ile ilgili kurum ve kuruluslar ile kisilerden
ve IBSB’ne bagli birimlerden gelen dneri ve sikdyetleri inceleyerek gerekli islemleri ve diizenlemeleri yapmak
ve yaptirmak,

) Toplu ulasim hizmetlerine iliskin Ulasim Koordinasyon Merkezinde (UKOME) goriisiilmesi
gereken konularla ilgili calismalar yaparak gerekli raporlar1 hazirlamak,

¢) Ulasim Koordinasyon Merkezinin (UKOME) Teknik ve Genel Kurullarina katilmak; Toplu Ulagim
ile ilgili alinmis olan UKOME ve il Trafik Komisyonu kararlarinin uygulanmasini saglamak,

d) Biiyiiksehir sinirlari igerisinde toplu ulagim kullaniminin ve hizmetlerinin gelistirilmesi ve tesvik
edilmesi amaciyla her tiirlii plan, proje, etkinlik, organizasyon ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, bu
konuda ¢aligan diger tiim kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,

e) Biiyiiksehir Belediyesi sinir1 igerisinde ¢alistirilacak toplu ulagim araglariin standartlarinin ve
caligtirilacak personellerin uygunluk standartlarinin belirlenmesi, bu kapsamda ilgili yonetmelik ve
diizenlemelerin yapilmasini saglamak,

f) Toplu ulasim isletmecilerinin ve araglarinin mevzuata uygunlugunu denetlemek; kisi ve
kurum/kuruluslardan gelen sikayet ve onerileri dikkate alarak incelemek, sonuglandirmak ve gerektigi takdirde
de ilgililer hakkinda yasal islem yapmak veya yaptirmak,

g) Toplu ulasim diizenlemeleri konusunda gerektiginde yonetmelik ve yonerge hazirlamak, bu
yonetmelik ve yonergeleri uygulamak ve bunlarin uygulanmasin saglamak,

g) Biiyiiksehir sinirlart igerisinde toplu ulagim hizmetleri ile ilgili her tirlii egitim caligmasini
planlamak, koordine etmek, yapmak veya yaptirmak,
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h) Izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlar1 icerisinde kara ve deniz toplu ulasiminda yolcu/yiik/servis
tastmacilik faaliyeti gosteren; “M” Plakali (Hatli) Minibiislere, “S” Plakali Servis ve Okul Araglarina,
“Giizergah Izin Belgesi (GIB)” ile ¢alisan ilge araglarina, Taksi - Taksi Dolmuslara ve Ilge Taksilere, kamyon-
kamyonet ve tehlikeli madde tasiyan araclara, trafige ¢ikan motorsuz araglara (bisiklet), Deniz Taksi olarak
calisan deniz araglarina, tarim is¢isi tasiyan ticari araglara, sirket veya okullara ait 6zmal araglarina, belediyeler
adina tescilli hizmet veren 6zmal araglarma “Calisma Izin Belgesi (Ruhsat)" veya "Giizergah Izin Belgesi" ve
Arag Uygunluk Belgesi, Sehir I¢i Yiik Tasimacihigi Belgesi, Giizergah Kullanimi Gegici Izin Belgesi vb.
belgeleri diizenlemek,

1) Aligveris merkezleri, marketler, hastaneler, dernekler, konuk evleri... gibi (Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Servis Araglar1 yonergesinde tanimlanan) iicretsiz miisteri tasimaciligi yapan araglari kayit altina
almak ve bunlara gilizergah kullanim izin belgesi vermek,

i) Schirlerarasi yolcu tasimaciligi yapan gercek ve tiizel kisilerin, yolcularini sehir igine tasidiklar
servislere giizergdh kullanim izin belgesi diizenlemek,

j) Toplu ulasim araglari (servis, ticari taksi, taksi dolmus, ticari minibiis ve deniz araglari vb.) lizerinde
reklam bulundurulmasi ile ilgili olarak yonetmelik ve yonergelere gore diizenleme yapmak ve séz konusu
araglara "Reklam Yetki Belgesi" ve "Reklam izin Belgesi" diizenlemek,

K) Ticari tasimacilik faaliyetlerinde kullanilan toplu ulasim araglari (taksi, taksi dolmus,
otobiis/dolmus/minibiis, servis vb.) siiriiciilerine yonelik egitimler ve seminerler diizenlemek, kurumumuzca
ve/veya ilgili kurum/kuruluslar tarafindan diizenlenen egitimlerde basarili olan siiriiciilere "Sofor Tanitim
Kart1" diizenlenmesi is/islemlerini saglamak/saglattirmak,

1) Ticari tahditli plakalarin/araglarin satig/devir islemleri ile arag/model degisikligi islemlerine esas
olan “Ticari Tasit Tahsis Belgesi” diizenlemek ve tescil iglemlerini gergeklestirmek,

m) Sorumlulugu altinda bulunan tiim personelin yaptig1 ¢alismalar1 kontrol etmek ve denetlemek,

n) Sorumlulugu altinda bulunan personelin ise gelis-gidis saatlerini, vardiyalara uymalarin1 kontrol
etmek; izin, hastalik ve rapor gibi islemlerin takibini yapmak,

0) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gérevleri mevzuata uygun olarak yiiriitilmesini
saglamak,

0) Biiyiiksehir Belediye Baskaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde
yerine getirmek,

p) Sube Midiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak/yaptirmak.

Toplu Tasima Destek Odemeleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Toplu Tasima Destek Odemeleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Izmir Biiyiiksehir Belediye siirlar icerisinde; toplu ulasim hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Biiyiiksehir Belediye sinirlari igerisinde ulagim sorunlart ile ilgili kurum ve kuruluslar ile kisilerden
gelen Oneri ve sikdyetleri inceleyerek gerekli islemleri ve diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

c) Toplu ulasim diizenlemeleri konusunda gerektiginde yonetmelik ve yonerge hazirlamak, bu
yonetmelik ve yonergeleri uygulamak ve bunlarin uygulanmasini saglamak,

¢) Ulasim Koordinasyon Merkezinin (UKOME) Teknik ve Genel Kurullarina katilim saglamak,

d) IZTASIT calismalar1 kapsaminda; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 7 inci maddesi
kapsaminda toplu tagima hizmeti aliminin kooperatif ve birliklerden temin edilmesine yonelik; Bilyiliksehir
Belediyesi Meclisi tarafindan alinacak kararlar dogrultusunda is-islemleri yiiriitmek,

e) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisi’nin gorev vermesi halinde; indirimli ve/veya iicretsiz tarife
uygulanan giin ve saatler i¢in Akilli Ucret Toplama Sistemine (AUTS) dahil olan toplu tagima tiirlerine (ulasim
istiraklerine) gelir destegi saglamak,

f) izmir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yetki verilen 6zel sahis veya sirketlere ait ayakta yolcu
tastyan toplu ulasim araglarina "Ucretsiz Seyahat Kapsaminda Yapilacak Gelir Destegi Odemesine Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik" dogrultusunda gelir destegi 6demesine iliskin gerekli is ve islemleri yapmak

g) Sorumlulugu altinda bulunan tiim personelin yaptig1 ¢alismalari kontrol etmek ve denetlemek,

&) Sorumlulugu altinda bulunan personelin ise gelis-gidis saatlerini, vardiyalara uymalarini kontrol
etmek; izin, hastalik ve rapor gibi islemlerin takibini yapmak,
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h) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

1) Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde
yerine getirmek,

i) Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak/yaptirmak.

Ulasim Teknolojileri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11- (1) Ulasim Teknolojileri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir;

a) Izmir Biiyiiksehir Belediye simirlar1 igerisinde; toplu ulasim hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Biiyiiksehir Belediye sinirlari i¢erisinde ulagim sorunlari ile ilgili kurum ve kuruluslar ile kisilerden
gelen Oneri ve sikayetleri inceleyerek gerekli islemleri ve diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

) Toplu ulasim diizenlemeleri konusunda gerektiginde yonetmelik ve yoOnerge hazirlamak, bu
yonetmelik ve yonergeleri uygulamak ve bunlarin uygulanmasini saglamak,

¢) Toplu ulagim hizmetlerine iligkin Ulasim Koordinasyon Merkezinde (UKOME) goriisiilmesi
gereken konularla ilgili ¢aligmalar yaparak gerekli raporlart hazirlamak,

d) Ulasim Koordinasyon Merkezinin (UKOME) Teknik ve Genel Kurullarina katilim saglamak,

e) Biiyiiksehir sinirlart igerisinde toplu ulagim kullaniminin ve hizmetlerinin gelistirilmesi ve tesvik
edilmesi amaciyla her tiirlii plan, proje, etkinlik, organizasyon ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, bu
konuda ¢aligan diger tiim kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,

f) Biiyiiksehir simurlart igerisinde toplu ulasim hizmetleri ile ilgili her tiirli egitim ¢alismasini
planlamak, koordine etmek, yapmak veya yaptirmak,

g) Akilli Ucret Toplama Sistemine (AUTS) yénelik (sisteme dahil ulasim modlarinda), ilgili birim ve
istiraklerle koordinasyon halinde; toplu ulasimdaki binis, aktarma ve hasilat degisimlerine iliskin toplu
tagimadaki farkli modlar ve ulagim paydaslan dikkate alinarak raporlama yapmak,

g) TUHIM web sitesine; il ici ve iller arasi yolcu/yiik/servis tasimaciligi yapan araglarin
giizergahlarinin, zaman tarifesi ve iicret tarifesi bilgilerinin, durak yerlerinin, ¢alisan ara¢ bilgilerinin, veri
girislerini yapmak ve giincellenmek,

h) Toplu ulagima iliskin mevzuat1 web sitesine aktarmak,

1) 1lgili birim ve istiraklerin goriisleri dogrultusunda toplu ulasim fiyat tarifesi onerilerini olusturmak,

i) Akilli ticret toplama sistemi kapsaminda ilgili birim ve istiraklerle koordinasyonu saglanmak,

j) 4736 sayil1 Yasa kapsaminda toplu ulagim fiyat tarifelerinde Cumhurbagkani karari alinmasi halinde
gerekli ig ve iglemlerin yiiriitiillmesini saglamak,

K) 4736 sayili yasa kapsaminda toplu ulagimdan indirimli/iicretsiz yararlanacak kisiler hakkinda
Cumhurbaskani karar1 alinmasi halinde gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

1) Sorumlulugu altinda bulunan tiim personelin yaptigi caligmalari kontrol etmek ve denetlemek,

m) Sorumlulugu altinda bulunan personelin ise gelis-gidis saatlerini, vardiyalara uymalarin1 kontrol
etmek; izin, hastalik ve rapor gibi islemlerin takibini yapmak,

n) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gbrevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

0) Biiyiiksehir Belediye Baskaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler gergevesinde
yerine getirmek,

6) Sube Miidiirii tarafindan verilen diger isleri yapmak/yaptirmak.

Yaz Isleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 12- (1) Yaz Isleri Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlar1 ierisinde; toplu ulasim hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Biiyiiksehir sinirlari igerisinde toplu ulasim kullaniminin ve hizmetlerinin gelistirilmesi ve tesvik
edilmesi amaciyla her tiirlii plan, proje, etkinlik, organizasyon ve faaliyetleri yapmak veya yaptirmak, bu
konuda ¢aligan diger tiim kurum ve kuruluslar ile is birligi yapmak,

¢) Kurum/kurulus, vatandas ve IBSB’ne bagli birimlerden gelen istek, sikayet, dilekce ve yazismalarin
evrak kaydini yaparak evrakin Midiirliikk i¢inde olusan her tiirlii hareketini kayitli olarak takip etmek ve
arsivlemek,
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¢) Miidiirliik personelinin ve stajyer personelin 6zliikk haklarimin takibini yapmak,

d) Sorumlulugu altinda bulunan personelin ise gelis-gidis saatlerini, vardiyalara uymalarin1 kontrol
etmek; izin, hastalik ve rapor gibi islemlerin takibini yapmak,

e) Midiirliigiin tim personelinin PDKS (Personel Devam Takip Sistemi) sistemi iizerinden
puantajlarini yapmak ve takibini saglamak,

f) Midiirliik biitgesini hazirlamak, 6denek takibini yapmak; Midiirliige ait her tiirlii 6deme evrakini
hazirlamak, avans islemlerini yapmak, takibini saglamak,

g) Mal ve Hizmet Alimlarina ait teknik sartnamelerin hazirlamasi igin ilgili birime talebi iletmek; Mal
ve Hizmet Alimlarinda kontrollilk yapmak, malin teknik sartnamesine uygunlugunu denetlemek, hakedis
diizenlemek ve takibini yapmak, mal ve hizmet isinin kabuliinii yapmak,

g) Mudiirliikte bulunan demirbasa kayith ara¢ ve gereclerin temini, korunmasi ve tasarruflu
kullanimina y6nelik kosullar1 saglamak,

h) Midirliik araglari ile ilgili tiim is ve islemlerini yiiriitmek,

1) Is giivenligi ile ilgili tiim is ve islemleri yiiriitmek,

i) Miidiirlik yerleskesinin temizligi ve diizeni ile ilgili tiim is ve islemleri yiiriitmek,

j) Stratejik Plan, Haftalik ve Aylik Ilerleme Raporlari, Faaliyet Raporu, Performans Programi
caligmalarini hazirlamak ve veri giriglerini yapmak,

K) Yasa ve Yonetmeliklerle kendine verilmis olan gbrevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

1) Biiyiiksehir Belediye Bagkaninin verecegi gorevleri, ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde
yerine getirmek,

m) Sube Miidiirii tarafindan verilen diger igleri yapmak/yaptirmak.

UCUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslar1
Toplu Ulasim Hizmetleri Sube Miidiirliigii’niin ¢alisma usul ve esaslari
Madde 13- (1) Toplu Ulagim Hizmetleri Sube Miidiirliigii’niin ¢aligma usul ve esaslarini igerir.
(2) Bu Yonergenin 3. maddesinde belirtilen tanimlar ile yonergenin 5. maddesinde belirtilen gorevlerin
usul ve esaslarina dayanilarak, tiim is ve islemler yiiriitiiliir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kalkan yonerge
MADDE 14- (1) Bu Yonerge, yiirtirliige girdigi tarihten itibaren, bundan 6nceki Yonerge yiirtirliikkten
kalkmis olur.
Yiiriirliik
Madde 15- (1) Bu Yonerge, Ust Yonetici/Ust Yonetim tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiirtirliige girer.
Yiiriitme
Madde 16- (1) Bu yonergenin hiikiimlerini Ust Yonetici/Ust Yénetim adina Ulasim Dairesi Baskani
yiiriitir.

OLUR

Baris KARCI
Genel Sekreter V.
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